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“A Fundagao de Ensino e Pesquisa em Ciéncia da Saude - FEPECS ¢ a mantenedora
das institui¢oes de ensino da Secretaria de Estado de Saude: a Escola de Ensino Superior em
Ciéncias da Saude — ESCS, Escola Técnica de Saude de Brasilia - ESTEB e a Escola de
Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saiide - EAPSUS. A FEPECS tem por finalidade
promover e apoiar a educagdo nos niveis técnico e superior incluindo a pos-graduacgdo lato
sensu e stricto sensu. Alem do desenvolvimento cientifico e tecnologico embasado nos

principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide-SUS.”

Carlos Humberto Spezia
DIRETOR EXECUTIVO

“A ETESB, em sua jornada na Educagdo Profissional, adota principios que oferecam
aos alunos um ensino de qualidade arrolado a preceitos que o levam a ter uma visdo de
competéncia e responsabilidade na area em que esta engajado. Desenvolve um trabalho
consoante as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional, a fim de
alcan¢ar uma aprendizagem que conduza o aluno ao aperfeicoamento continuo da agdo
educativa, com a adogdo de métodos cientificos, onde a observagdo, a pesquisa e a
demonstragdo sdo inerentes a fixagdo dos conteudos interrelacionados ao contexto da
praticidade. Formar profissionais dotados de senso critico para o pleno exercicio da
cidadania e possuidores de competéncias técnico-cientificas que lhes confiram capacidade
profissional para inser¢do no mercado de trabalho e atendimento as demandas do SUS é o

centro das atengoes e o objetivo maior da ETESB”.

Patricia Brito Monteiro
DIRETORA SUBSTITUTA E GERENTE DE CURSOS DA ETESB

“A Escola Superior de Ciéncias da Saude (ESCS) aproxima-se de seus 20 anos,
consolidando-se como referéncia em Educagdo para o Distrito Federal e para o Brasil”. A
ESCS iniciou suas atividades de graduagcdao em 2001, com uma metodologia ativa de ensino-
aprendizagem, tendo até hoje graduado mais de 1620 médicos e enfermeiros, criticos,
reflexivos e capazes de promover o bem-estar fisico, mental e social do individuo e da

comunidade. Aléem da graduag¢do a ESCS atua na gestdo académica de mais de 120
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programas de Residéncia Médica e em Areas Profissionais da Saiide, com cerca de 1560
residentes/ano, imersos nos cendrios de pratica de toda a SES — DF. Apesar das dificuldades
geradas pela pandemia do Sars Cov 2 , a ESCS ndo parou, refor¢ou a produgdo cientifica,
manteve em atividades os programas de residéncia médica e multiprofissional, assim como
167 projetos de iniciagdo em pesquisa e mais de 100 artigos publicados na consolidada
revista Comunicag¢do em Ciéncias da Saude - CCS e na nova revista destinada a produg¢do
cientifica de residentes, a Health Residencies Journal — HRJ. Todas essas a¢oes conferem a
ESCS, protagonismo no desenvolvimento cientifico e assistencial em saude, com

reconhecimento institucional e da comunidade do Distrito Federal.”

Marta David Rocha de Moura
DIRETORA DA ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE

“A Escola de Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saiide - EAPSUS nasceu com a
proposta de fomentar a Educa¢do Permanente em Saude e a Integracdo Ensino-Servigo no
ambito da SES/DF. Estamos crescendo e aprendendo com nossas parcerias a caminho de
tornarmos exceléncia e referéncia na presta¢do de servicos na area de educag¢do em saude,
na perspectiva da Politica Nacional de Educa¢do Permanente em Saude, contribuindo para
qualidade do atendimento no SUS/DF. No entanto, ainda temos grandes desafios a
conquistar! Ampliagdo e moderniza¢do das ferramentas tecnologicas de ensino e
consequentemente ampliacdo de recursos humanos para escola. Parabenizo a competente e
qualificada equipe da EAPSUS, e como ja dizia Paulo Freire: “A Educagdo é um ato de

coragem, por isso, um ato de coragem”.

Adriana Pederneira sRebelo da Silva
DIRETORA DA ESCOLA DE APERFEICOAMENTO DO SUS-DF
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Apresentacio

Trata-se do Relatorio de Atividades Anual exercicio 2020 e prioridades para o
exercicio 2021 elaborado pela Fundagdao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude —
FEPECS, juntamente com a Escola Superior de Ciéncias da Satde- ESCS; Escola Técnica de
Saude de Brasilia-ETESB; Escola de Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saude-EAPUS;
Unidade de Administragao Geral-UAG e Biblioteca Central-BCE.
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1 MEMORIA FEPECS

A Fundagao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude (FEPECS) ¢ uma entidade
da administracdo indireta do Governo do Distrito Federal, com personalidade juridica de
direito publico, de carater cientifico-tecnologico e de educagdo profissional em satde, sem
fins lucrativos, vinculada a Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal (SES/DF).

° Visao: A FEPECS tem caréter cientifico, tecnoldgico e educacional, de
formagdo profissional de nivel basico, técnico, de graduacdo, pds-graduacdo, pesquisa e de
aperfeicoamento dos trabalhadores da saude.

° Missdao: Formular, promover, apoiar, executar a educacdo profissional, a
educagdo superior e a pesquisa na area da satde e o desenvolvimento cientifico e tecnologico
das Regionais de Saude, com base nos Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude
(SUS).

Rege-se pelas seguintes normas:

o Lei de criacdo: Lei NO 2.676, de 12/1/2001 (DODF N° 10, de 15/1/2001) —
dispoe sobre a cria¢do da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude;

° Estatuto: Anexo III do Decreto N° 26.128, de 19/8/2005 (DODF N° 159, de
22/8/2005) — estatuto social da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude;

° Estrutura Organizacional: Decreto n°® 34.593, de 22/8/2013 (DODF N° 175,
de 23/8/2013), Decreto n° 40.819, de 22/52020 (DODF EDICAO EXTRA n° 80, de
22/5/2020) — altera a estrutura administrativa da Fundag¢do de Ensino e Pesquisa em
Ciéncias da Saude, que especifica e da outras providéncias.

Tem por finalidade promover, apoiar e executar a educacdo profissional (nivel
basico, técnico, de graduagdo, pds-graduagdo, pesquisa, extensdo, treinamento e capacitagcao)
e o desenvolvimento cientifico e tecnologico do Sistema Distrital e Regional de Satude, com
base nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde.

Para sua atuagdo, a Fundacdo adota sistema de ensino de acordo com as
peculiaridades distritais e regionais, promovendo, subsidiando e auxiliando programas de
desenvolvimento académico, pesquisa € extensdo, bem como treinamento e capacitacdo na
area de saude.

A FEPECS norteia-se, ainda, pelos seguintes principios:

o Igualdade de condigdes para o acesso € permanéncia em seus cursos;

o Pluralismo de ideias e concepgdes pedagdgicas;
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o Valorizagdo do profissional dedicado a educagao;

o Gestdo democratica do ensino, na forma da lei e da legislagdo dos sistemas de
€ensino;

o Garantia do padrao de qualidade;

o Valorizacdo da experiéncia extraescolar;

o Vinculagdo entre a educagdo profissional, o trabalho e as praticas sociais.

No cumprimento de sua finalidade, a FEPECS atua na qualidade de mantenedora de
instituigdes de ensino, considerando as caracteristicas das atividades desenvolvidas,
subordinadas a legislagdes especificas que orientam cada modalidade de ensino. Sdo elas:

o Escola Técnica de Saude de Brasilia (ETESB) — Instituicdo de Ensino
Profissional integrante do Sistema de Ensino do DF e da Rede de Escolas Técnicas do SUS
(RETSUS). E responsavel pela oferta de cursos na educagio profissional técnica e pos-
técnica ¢ a formagao inicial e continuada de trabalhadores na area da satude.

o Escola Superior de Ciéncias da Saitde (ESCS) — Instituicdo de Ensino
Superior integrante do Sistema de Ensino do DF. E responsavel em ministrar, desenvolver e
aperfeigoar o ensino-aprendizagem das Ciéncias da Satde, mediante a oferta de cursos de
graduacdo (medicina e enfermagem), pos-graduacao lato sensu (especializagdo e residéncias)
e stricto sensu (mestrado e doutorado), pesquisa, extensao e outros na area da saude.

o Escola de Aperfeicoamento do SUS (EAPSUS) — atua no desenvolvimento
de atividades educativas em satde, abrangendo a educacdo permanente e continuada dos
servidores da SES/DF, profissionais de satde e atores envolvidos com o controle social. E

também responsavel pelo gerenciamento de cenarios de aprendizagem na SES/DF.
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2 ESCOLA TECNICA DE SAUDE DE BRASILIA - ETESB

A Educagao Profissional caracteriza-se como uma modalidade de ensino da
Educagao Basica, integrada as diferentes formas de educagdo, ao trabalho, as ciéncias e as
tecnologias. E voltada para o estudante matriculado ou egresso do ensino fundamental, médio
ou superior e para os trabalhadores em geral, jovens ou adultos.

A Escola Técnica de Saude de Brasilia - ETESB/FEPECS, Brasilia-DF, 2020, tem
como finalidade promover a Educag¢do Profissional em Saude, em conformidade com a
legislacdo educacional vigente nos niveis local e federal, fundamentada nos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), contribuindo para a melhoria da atengo a saude,
em todos os niveis de complexidade.

De acordo com a Resolugdo n° 1/2018 — CEDF, a Educacao Profissional abrange os
cursos de:

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio:

a) Técnico de Nivel Médio - sujeitos a aprovagao pela Secretaria de Estado de
Educagao do DF (SEE/DF); sdao oferecidos para aqueles que possuem o nivel médio e idade
minima de 18 anos.

b) Especializagdo Técnica de Nivel Médio - sujeitos a aprovacdo pela SEE/DF;
destinam-se aqueles que ja possuem o curso técnico completo.

c¢) Formacao Inicial e Continuada ou Qualificagdo - Inclui a capacitagdo, o
aperfeigoamento, a especializacdo e a atualizacdo, em todos os niveis de escolaridade,
podendo ser ofertados segundo itinerdrios formativos, objetivando o desenvolvimento de
aptiddes para a vida produtiva e social, nas areas de educagdo profissional e tecnologica.

d) Cursos Livres presenciais e/ou a distancia — abrange a comunidade e servidores da

SES/DF.

11
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Figura 2 - Organograma da Escola Técnica de Saude de Brasilia — ETESB - 2020

Direcao
Secretaria de Cursos |
Geréncia Pedagogica J Geréncia de Cursos J
k k
Nucleo de
Cursos
Técnicos
Nucleo de Niucleo de
Apoio Orientacio
Didatico Educacional

Fonte: ETESB, 2020.

QUADRO DE SERVIDORES
Quadro 1 — Quantidade de servidores que compdem a Escola Técnica de Saude de Brasilia —
ETESB, 2020
Quamidadede | Lot
Diretor 1 Diretoria ETESB
Assessor 1 Diretoria ETESB
Assessor Técnico 1 Diretoria ETESB
Gerente Pedagogico 1 Geréncia Pedagogica
Chefe do Nucleo de Orientacdo Educacional 1 Geréncia Pedagogica
Continua

12
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Conclusao
Quanidadede | Lot
Chefe do Nucleo de Apoio Didatico 1 Geréncia Pedagodgica
Gerente de Cursos 1 Geréncia de Cursos
Chefe do Nucleo de Cursos Técnicos 1 Geréncia de Cursos
Técnico Administrativo 1 Geréncia de Cursos
Docentes 9 Geréncia de Cursos
Secretaria Escolar 1 Secretaria de Cursos
Técnico Administrativo 1 Secretaria de Cursos

Fonte: ETESB/FEPECS, 2020.

Descricao das atribui¢oes da Direcao, Geréncias e Nucleos:

v A Dire¢io da ETESB ¢ estrutura organica diretiva, normativa e executiva,
responsavel pelo planejamento, coordenacdo, supervisao e avaliagdo das atividades didatico-
pedagdgicas e administrativas da ETESB.

v' A Geréncia Pedagégica ¢ unidade subordinada ao Diretor da ETESB, com a
competéncia de gerenciar, planejar, supervisionar, avaliar e orientar as atividades didatico-
pedagogicas desenvolvidas no ambito da Educagdo Profissional em Saude.

v" O Nicleo de Orientacio Educacional — NOE, unidade executiva,
subordinado a Geréncia Pedagbgica, tem por objetivo prestar atendimento aos docentes,
discentes e demais colaboradores da Escola, em carater preventivo, informativo e de
orientacdes individuais e coletivas, buscando junto aos estudantes a resolugdo de problemas
de aprendizagem, proporcionando condi¢des para a integracao da comunidade escolar, sendo
constituido por equipe técnica composta por profissionais especializados em processos
psicopedagodgicos, avaliagdo de condig¢des sociais e econdmicas e satide mental.

v O Nucleo de Apoio Didatico integra a estrutura da Geréncia Pedagodgica,
sendo responsavel pelo desenvolvimento de tecnologias educacionais adequadas aos cursos
de Educacao Profissional em Saude desenvolvidos pela Escola, em consonancia com a
Proposta Pedagogica da ETESB.

v" A Geréncia de Cursos ¢ unidade diretiva e executiva, subordinada a Diregdo
da ETESB, com a competéncia de gerenciar, planejar, supervisionar, avaliar e orientar o

desenvolvimento técnico-operacional dos cursos ministrados e/ou coordenados pela ETESB.

13
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v O Nicleo de Cursos Técnicos , ¢ unidade subordinada & GC, tem por
competéncia coordenar e acompanhar a execu¢do das atividades didatico-pedagogicas dos
cursos, identificando e propondo alternativas, para a plena realizagdo das atividades
programadas.

v A Secretaria de Cursos ¢ unidade executiva diretamente subordinada ao
Diretor da ETESB com competéncia de realizar o registro dos assuntos pertinentes a vida
escolar do corpo docente e discente e organizar os servicos de escrituracao e arquivo relativos

ao funcionamento da ETESB.

REALIZACAO DAS ATIVIDADES 2020

A Educagao Profissional caracteriza-se como uma modalidade de ensino da
Educacdo Basica, integrada as diferentes formas de educagdo, ao trabalho, as ciéncias e as
tecnologias. E voltada para o estudante matriculado ou egresso do ensino fundamental, médio
ou superior e para os trabalhadores em geral, jovens ou adultos.

A ETESB/FEPECS tem como finalidade promover a Educacdo Profissional em
Saude, em conformidade com a legislacdo educacional vigente nos niveis local e federal,
fundamentada nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), contribuindo para
a melhoria da atencdo a satide, em todos os niveis de complexidade.

De acordo com a Resolugdo n° 1/2018 — CEDF, a Educacao Profissional abrange os
cursos de:

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio:

a) Técnico de Nivel Médio - sujeitos a aprovagdo pela Secretaria de Estado de
Educagao do DF (SEE/DF); sdao oferecidos para aqueles que possuem o nivel médio e idade
minima de 18 anos.

b) Especializagdo Técnica de Nivel Médio - sujeitos a aprovacdo pela SEE/DF;
destinam-se aqueles que ja possuem o curso técnico completo.

c¢) Formacgao Inicial e Continuada ou Qualificagao;

d) Cursos Livres — abrange a comunidade e servidores da SES/DF;

¢) Ofertas de Cursos a Distancia — EaD.

Inclui a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizacdo, em todos
os niveis de escolaridade, podendo ser ofertados segundo itinerarios formativos, objetivando o
desenvolvimento de aptiddoes para a vida produtiva e social, nas areas de educagdo

profissional e tecnolégica.
14
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Quadro 2 - Cursos de Educagao Profissional ofertados pela ETESB/FEPECS, segundo o
publico-alvo, 2020.

Modalidade Curso Publico Alvo Qtd. Situacio
Cureos Téenicos Enfermagem Comunidade 0 Sem oferta
Andlises Clinicas Comunidade 0 Sem oferta
Saude Bucal Comunidade 32 Encerrado
Total — Técnicos 32
Cursos - - 0 Sem oferta
Especializagao
Total — Especializacao Técnica de Nivel Médio 0
Qualificagdo para A1’1X111ares ©
o .. Técnicos em
Auxiliares e Técnicos em . . Suspenso
. - Farmacia da| 21 .
Farmacia da Atengdo ~ . temporariamente
Formagao Inicial | Primaria Atengdo Priméria
. da SES/DF
e Continuada ou . ;
Qualificacio Curso Basico em Saude Agentes de
Publica para Agentes de | Vigilancia 29 Suspenso
Vigilancia Ambiental em | Ambiental em temporariamente
Saude da SES/DF Saude SES/DF
Técnico em
E?tizeggeﬁl)qui?; Enfermagem da| 14 Encerrado
Heagaoa SES/DF
Técnicos em
Satde Bucal da
Biosseguranca — SES/DF e
Cursos Livres Educagao a Distancia Técnicos em 29 Em andamento
Satde Bucal da
comunidade
. Técnico em
Medicamento Seguro — Enfermagem da| 13 Encerrado
Educacdo a Distancia .
comunidade
Total — Cursos Livres 106 -
Total - Educaciio Profissional Técnica de Nivel Médio 32 -
TOTAL 138 -

Fonte: ETESB/FEPECS, 2020.

A tabela detalha as modalidades, cursos e publico alvo (matriculados) da Educagao
Profissional até o més de dezembro de 2020.

A ETESB, devido ao momento da Pandemia COVID-19, obedecendo, como medida
preventiva de enfrentamento, ao Decreto n° 40.539, de 19 de margo de 2020 e posteriores
prorrogagdes do Governo do Distrito Federal, suspendeu suas atividades educativas,

referentes a oferta de cursos técnicos, colocando a disposicdo da comunidade cursos livres
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através da Educacdo a Distancia.

Foram realizadas reunides (on-line, Teletrabalho) para a reformulacdo dos
documentos organizacionais da Escola para serem aprovados pela Secretaria de Educacao do
DF, tais como: Regimento Escolar, Proposta Pedagogica, Plano de cursos dos cursos Técnicos
em Enfermagem , Saude Bucal e Analises Clinicias.

Para o ano de 2021 estdo previstos os cursos: Técnico em Saude Bucal, Técnico em
Enfermagem, sendo uma (1) turma para a comunidade ¢ uma (1) turma para o CBMDF,
cursos livres em EaD e Cuidador de Pessoas Idosas em EaD — carga hordria de 160h

(Formagao Inicial e Continuada).
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3 ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE

A Escola Superior de Ciéncias da Satde - ESCS ¢ uma Instituicdo de Ensino
Superior do Governo do Distrito Federal, mantida pela Fundacao de Ensino e Pesquisa em
Ciéncias da Saude/FEPECS/SES/DF, fundagdo de direito publico, vinculada a Secretaria de
Estado de Saude do Distrito Federal — SES/DF.

De acordo com o Regimento Interno a ESCS possui autonomia cientifica,
tecnologica, administrativa e disciplinar nos termos da legislagdo educacional de ensino
superior e observa o estatuto da mantenedora nas questdes de gestdo patrimonial, financeira e
de pessoal e tem por finalidade ministrar, desenvolver e aperfeicoar o ensino-aprendizagem
das Ciéncias da Saude, mediante Cursos de Graduagao, P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensao e
ainda, apoia as atividades na area de satde no ambito da SES/DF.

Com referéncia aos Cursos de Graduacdo da ESCS cabe ressaltar que anualmente sdo
oferecidas 80 (oitenta) vagas para medicina e 80 (oitenta) vagas para enfermagem, 0s cursos
sao fundamentados em uma formagao cientifica e humanista tendo como pressupostos a
aprendizagem baseada em problemas (ABP), com curriculo centrado no estudante e orientado
a comunidade.

Quanto a Pos-Graduagdo (stricto sensu e lato sensu) a ESCS tem por finalidade a
ampliacdo da base do conhecimento cientifico e a qualificagdo de pessoal com aptiddo ao
exercicio de atividades profissionais na area do ensino, da pesquisa ¢ da extensao nos campos
do conhecimento das Ciéncias da Satde.

Sobre a Pesquisa destacamos que a ESCS conta com o Programa de Iniciacdo
Cientifica-PIC, incluindo estudantes de graduagdo bolsistas e voluntarios, bem como com o
Fomento a Pesquisa, modalidade criada pela FEPECS, que tem por finalidade o
aprimoramento do SUS no Distrito Federal.

Por fim, a Extensdo na ESCS regulamentada pela Resolug¢do n® 10/2018-CEPE, ¢ um
processo interdisciplinar educativo, cultural, cientifico e politico que promove a interacao
transformadora entre a academia e outros setores da sociedade, além de proporcionar a troca
de conhecimentos entre o corpo técnico, docente e discente da ESCS e a comunidade,

ofertada por meio de cursos, minicursos, eventos e projetos de curta e média duragao.

17



Fundaciio de
em Ciéncias da Sadde

nsino ¢ Pesquisa

Figura 3 - Organograma da Escola Superior de Ciéncias da Saude — ESCS, 2020
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Fonte: ESCS, 2020.

Quadro 3 - Quantidade de servidores que compde a Escola Superior de Ciéncias da

Saude, 2020
UNIDADES/DESCRICAO DE CARGO Quant. Lotacao

Diretor - ESCS 1 Diretoria da ESCS
Assessor Especial 1 Diretoria da ESCS
Assessor 2 Diretoria da ESCS
Assessor Técnico 1 Diretoria da ESCS
Técnico Administrativo 1 Diretoria da ESCS
Meédico 1 CPA/ESCS
Psicologo 1 SAD/ESCS
Assistente Social 1 SAD/ESCS
Secretaria de Assuntos Académicos/SAA 1 Secretaria fie Assuntos

Académicos

Continua
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Continuacdo
UNIDADES/DESCRICAO DE CARGO Quant. Lotacao
Técnico Administrativo 1 SAA/ESCS
Coordenador do Curso de Graduacao em Medicina- 1 CCM/ESCS
CCM
Assessor 1 CCM/ESCS
Assessor Técnico 1 CCM/ESCS
Técnico Administrativo 1 CCM/ESCS
Assessor Técnico do Laboratorio Morfofuncional 1 Laboratério Morfofuncional
Secretaria do Curso de Gradua¢ao em Medicina - SCM 1 SCM/ESCS
Técnico Administrativo 2 SCM/ESCS
Gerente de Educacao Médica - GEM 1 GEM/ESCS
Médico 1 GEM/ESCS
Enfermeira 1 GEM/ESCS
Técnico Administrativo 1 GEM/ESCS
Gerente de Desenvolvimento Docente e Discente de
Medicina - GDDDM I GDDD/ESCS
Gerente de Avaliacdo de Medicina - GAM 1 GAM/ESCS
Médico 1 GAM/ESCS
Técnico Administrativo 1 GAM/ESCS
Coordenador do Curso de Gradua¢ido em Enfermagem - 1 CCE/ESCS
CCE
Assessor 1 CCE/ESCS
Assessor Técnico 1 CCE/ESCS
Técnico Administrativo 1 CCE/ESCS
Servicos Gerais 1 CCE/ESCS
Assessor Técnico do Laboratorio 1 Laboratorio
Secretario do Curso de Graduacio em Enfermagem -
1 SCE
SCE
Técnico Administrativo 1 SCE
Chefe do Nucleo de Biblioteca — NB/CCE 1 Biblioteca/CCE
Técnico Administrativo 1 Biblioteca/CCE
Chefe do Nucleo de apoio Operacional - NAQ/CCE 1 NAO/CCE
Técnico Administrativo 1 NAO/CCE
Agente de Portaria 1 NAO/CCE

19




.led.lcl’o de Ensino ¢ Pesquisa
em Ciéncias da Sadde

Conclusao

UNIDADES/DESCRICAO DE CARGO Quant. Lotacao
Gerente de Educacao em Enfermagem - GEE 1 GEE/CCE
Enfermeiros 3 GEE/CCE
gg‘]glll)t;; de Desenvolvimento Docente e Discente - 1 GDDDE/CCE
Geréncia de Avaliacdo de Enfermagem - GAE 1 GAE
Coordenadora de Pés-Graduacao e Extensiao - CPEx 1 CPEX/ESCS
Assessor 1 CPEX/ESCS
Assessor Técnico 1 CPEX/ESCS
Técnico Administrativo 1 CPEX/ESCS
gglglﬁllt; de Residéncia, Especializacio e Extensdo - 1 GREEX/CPEx/ESCS
Técnico de Politicas Publicas 1 GREEX/ESCS
Auxiliar de Enfermagem 1 GREEX/ESCS
Meédico 1 GREEX/ESCS
Técnico Administrativo 1 GREEX/ESCS
Chefe do Nucleo de Residéncia - NR 1 NR/GREEX/ESCS
Enfermeiro 1 NR/GREEX/ESCS
Técnico Administrativo 2 NR/GREEX/ESCS
Chefe do Nucleo de Especializagao e Extensao - NEEx 1 NEEx/GREEx/ESCS
Gerente de Cursos de Mestrado e Doutorado - GCMD 1 GCMD/CPEX/ESCS
gop%r((jlznadora de Pesquisa e Comunicacio Cientifica — 1 CPECC/ESCS
Assessor 1 CPECC/ESCS
Assessor Técnico 1 CPECC/ESCS
Assistente social 1 CPECC/ESCS
Enfermeiro 1 CPECC/ESCS
Fisioterapeuta 1 CPECC/ESCS
Gerente de Pesquisa - GP 1 GP/CPECC
Fisioterapeuta 1 GP/CPECC
Chefe do Nicleo de Desenv. e Cont.de Proj. de Pesquisas 1 NDCPP

- NDCPP

Fonte: ESCS, 2020.
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ATRIBUICOES DOS CARGOS

A administragdo da ESCS ¢ exercida pela Dire¢ao Geral, com fungdes integradas nos
termos do Regimento Interno — RI e o referido Regimento traz as atribui¢ds das Coordenagdes

e Geréncias da Escola.

De acordo com o artigo 24 do Regimento Interno a Direcio compete:

I - dirigir, coordenar, administrar e representar a ESCS perante aos sistemas de
ensino; aos Orgaos federais e locais e a comunidade em geral;

Il - indicar os Coordenadores dos Cursos de Graduacdo; de Pos-Graduagido e
Extensao; de Pesquisa e Comunicagao Cientifica; e o Secretario de Assuntos Académicos;

IIT - convocar e presidir as sessoes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e dos
Colegiados;

VI - aprovar, como presidente dos Colegiados e do Conselho, normas ad referendums;

V - elaborar e encaminhar, a Mantenedora, proposta orcamentaria e plano de
aplicacdo de recursos;

VI - exercer o poder disciplinar;

VII - conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados expedidos pela ESCS;

VIII- apresentar, anualmente, ao Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo relatorio
de atividades da ESCS;

IX - propor convénios ao CEPE de acordo com as normas da mantenedora;

X — executar e acompanhar a tramitagdo de processos dos atos de credenciamento,
recredenciamento, autorizagao e reconhecimento dos cursos da ESCS;

XI - cumprir e fazer cumprir a legislagao e o presente Regimento;

XII - indicar servidores para exercer as funcdes de assessoramento, coordenagdo e
chefia, conforme estabelecido neste Regimento;

XIII - designar servidores para comporem grupo de trabalho, banca examinadora e

comissoes.

Secretaria de Assuntos Académicos

I - administrar o sistema operacional académico;

II - providenciar, de acordo com legislacdo pertinente, o registro de diplomas dos
discentes graduados;

III - colaborar na elaboragdo dos calendérios académicos dos cursos e acompanhar o
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seu cumprimento;

IV - supervisionar a efetivacdo dos registros dos discentes de graduagdo, pos-
graduacao e extensao, realizada pela secretaria do curso;

V - planejar e acompanhar os relatérios académicos do corpo docente ¢ do corpo
discente;

VI - atender ¢ orientar os discentes encaminhados ao setor;

VII - orientar, planejar, supervisionar € acompanhar os processos de admissao de
discentes nos cursos da ESCS;

VIII - planejar e acompanhar processo de oferta de vagas e de matricula nos cursos
da ESCS e o cumprimento dos componentes curriculares nos cursos de graduagdo, pos-
graduacao e extensao;

IX - emitir e assinar, em conjunto com a Direcdo Geral, os diplomas e certificados,
conferidos pela Escola, os termos de colagao de grau e os historicos escolares finais;

X - encaminhar a Direcdo Geral, estatisticas sobre a movimenta¢do dos discentes,
tais como trancamento de matricula, transferéncia, abandono e desisténcias;

XI - apresentar a Direcdo Geral, em tempo habil, todos os documentos a serem
visados ou assinados;

XII - trazer em dia a colecgdo de livros de leis, regulamentos, despachos e ordens de
Servigos;

XIII - apresentar relatorio anual de movimentos académicos dos cursos da ESCS;

XIV - fazer expedir e subscrever a correspondéncia fundamentada nos registros
académicos da ESCS;

XV - emitir carta sobre a situagdo académica de discentes, bem como emitir

declaracdes a egressos € a comunidade externa.

Coordenacao dos Cursos de Graduacao

I - planejar, coordenar e supervisionar a execucdo do programa curricular do curso;

II - cumprir e fazer cumprir os planos de ensino-aprendizagem, observando o Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC);

III - supervisionar a execu¢do do programa curricular, especialmente no que se
referir a observancia do calendario académico, pontualidade, assiduidade e cumprimento de
atividades pelo corpo docente e discente;

VI - apresentar relatorio de atividades ao colegiado de graduacao;

V - presidir as atividades da Comissao de Curriculo;
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VI - manter intercAmbio com institui¢des de ensino e de pesquisa.
Secretaria dos Cursos de Graduacao

I - prestar atendimento e orientacdes ao corpo discente e docente;

II - manter atualizada a documentagao académica do corpo discente;

III - realizar registro de matricula nas datas previstas em calendéario académico dos
discentes ingressantes;

IV - receber do docente o registro de frequéncia dos discentes, devidamente
preenchido e sem rasuras;

V - acompanhar e apurar o registro de frequéncia dos discentes e informar, junto a
coordenacdo do curso, sobre possivel excesso de faltas;

VI - expedir documentagao académica de acordo com legislagdo vigente;

VII- manter atualizadas as informag¢des académicas dos discentes no sistema de
gestdo académica; VIII - informar a coordenagdo do curso os afastamentos dos discentes;

IX - emitir declaragdo a discentes com situacdo regular.

Geréncia de Educaciao dos Cursos de Graduacao

I - promover o desenvolvimento dos programas educacionais;

II - participar e supervisionar o planejamento e execucao das Unidades Educacionais;

IIT - assessorar a coordenacdo do curso nos processos educacionais € na gestao
académica;

IV — assessorar docentes em atividades de elaboracdo das unidades educacionais;

V - apoiar no processo de qualificacdo docente e de preceptores de ensino de
graduacao;

VI - elaborar e apresentar relatorios das atividades da Geréncia para a coordenagao
do Curso;

VII - supervisionar, em conjunto com os coordenadores de série, o cumprimento das
jornadas de trabalho dos docentes;

VIII - planejar e executar, em conjunto com a geréncia de avaliagdo, a avaliacao das
unidades educacionais;

IX - assessorar na supervisdo das atividades pedagdgicas, visando a melhoria do
processo ensino e aprendizagem;

X - realizar reunides com os coordenadores de serie e coordenadores de programas

educacionais.
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Geréncia de Desenvolvimento Docente e Discente dos Cursos de Graduacio

I - planejar e implementar as atividades que promovam o desenvolvimento
interpessoal no contexto formativo profissional do docente/discente e preceptor;

II - propor as politicas e agdes institucionais de apoio ao discente;

III - identificar agdes para atendimento das necessidades psicopedagbgicas e sociais
do corpo discente;

IV - planejar e coordenar os processos seletivos de docentes e preceptores;

V - planejar, executar e avaliar a politica de qualificagdo do corpo docente;

VI - planejar e executar, em conjunto com a geréncia de avaliagdo, a avaliagdo
docente;

VII - assessorar na supervisao das atividades pedagodgicas, visando a melhoria do
processo ensino e aprendizagem;

VIII - promover as atividades de extensao da graduagao;

IX- apresentar a Coordenacao do Curso relatério anual das atividades da geréncia.

Geréncia de Avaliacao dos Cursos de Graduacao

I - formular, em conjunto com a Comissdo de Curriculo do Curso de Graduagao, o
sistema de avaliacao de desempenho dos discentes;

I - planejar e coordenar a avaliagdo formativa e somativa de desempenho do
discente;

IIT - propor, implementar ¢ monitorar indicadores de qualidade para avaliacao de
desempenho do discente;

IV - participar, em conjunto com a Geréncia de Desenvolvimento Docente e
Discente, da avaliacao de desempenho docente;

V - participar, em conjunto com a Geréncia de Educacdo, da avaliacdo dos
programas educacionais; VI - elaborar e atualizar o manual de avaliagdo, formatos e
instrumentos de avaliagdo, submetendo- o ao Colegiado de Graduagao;

VII - participar da elaboragao dos processos avaliativos;

VIII - assessorar na supervisdo das atividades pedagogicas, visando a melhoria do
processo ensino e aprendizagem;

IX - realizar estudos/pesquisas para validagdo dos instrumentos e formatos de
avaliacao utilizados no Curso;

X - apresentar relatorio anual com os indicadores de qualidade dos processos de

avalia¢do desenvolvidos.
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Coordenacio de Pos-Graduacio e Extensao

I - coordenar as atividades de planejamento, avaliagdo e execucdo dos cursos de
pos-graduacao e extensao;

I - promover parcerias com instituicdes nacionais e internacionais, visando
fortalecer os programas de pos-graduagao;

III - supervisionar a execucao do regime didatico de cada curso;

IV - submeter a consideracao do Colegiado de P6s-Graduagdo, Extensdo e Pesquisa,
o plano de atividades a serem desenvolvidas em cada ano letivo;

V - apresentar relatorio de atividades dos cursos de pds-graduagdo ao Colegiado de
Pos-Graduacdo, Extensdo e Pesquisa;

VI - apreciar os planos de ensino-aprendizagem sob a responsabilidade dos
docentes do curso, providenciando o efetivo exercicio das aulas e o seu bom rendimento;

VII - encaminhar a biblioteca os produtos desenvolvidos pelos programas de pos-
graduacao;

VIII - submeter a Dire¢do Geral da ESCS normas de selecdo e admissao de
candidatos aos cursos de pos-graduacao, bem como calendarios e curriculos dos cursos;

IX - promover a integracdo entre a pos-graduacao e a graduacao.

Geréncia de Residéncia, Especializacido e Extensao

I - apoiar o desenvolvimento de projetos de Programas de Residéncia e de Cursos de
Especializag¢ao e Extensao;

IT - estimular atividades de extensao e sua integracdo com os curriculos;

III - divulgar a legislacdo e as informagdes necessarias para o exercicio de orientagdo
académica para o corpo discente;

IV - elaborar relatério sobre o funcionamento e acompanhamento dos Programas de
Residéncia e de Cursos de Especializagdo e Extensdo e encaminhar ao Colegiado de Pos-
Graduagao;

V - submeter a Coordenagdo de Cursos de Pods-graduagdao e Extensdao assuntos
relativos ao regime didatico das atividades de docentes e discentes;

VI - promover agdes de suporte ao desenvolvimento dos programas de residéncia;
VII - intermediar a relagdo entre a ESCS e as instancias reguladoras dos programas de

residéncia.

Gerente de Cursos de Mestrado e Doutorado
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I - desenvolver projetos de cursos de mestrado e doutorado;

IT - divulgar a legislag@o e informagdes necessarias para o corpo docente e discente;

IIT - elaborar relatério sobre o funcionamento ¢ acompanhamento dos Cursos de
Mestrado e Doutorado e apresentar ao Colegiado da Pos-Graduagao;

IV - submeter a Coordenacao de Cursos de Pos-Graduagao e Extensdo os assuntos
relativos ao regime didatico das atividades de docentes e discentes vinculados a pos-
graduacao;

V - promover agdes de suporte aos coordenadores dos programas de pos-graduagao

Stricto sensu no desenvolvimento de suas atribuigdes.

Coordenacio de Pesquisa e Comunicacio Cientifica

I - coordenar atividades relativas ao planejamento, apoio e avaliacdo de projetos
pesquisa e outras agoes relacionadas a pesquisa realizadas no ambito da ESCS e da SES;

IT - coordenar acdes relativas a publicagcdo do periddico cientifico da escola.

IIT - promover a producao de evidéncias cientificas em saude;

IV - promover parcerias com instituigdes nacionais € internacionais na area de
ciéncias da saude;

V - promover eventos cientificos voltados a pesquisa em ciéncias da saude;

VI - divulgar, em conjunto com a Coordenacdo de Pds-Graduacdo e Extensdo,
resultados de pesquisas cientificas na area de ciéncias da satde;

VII - planejar, avaliar e analisar, por meio de instrumento especifico, processo
seletivo para execucdo de projetos de pesquisa;

VIII - promover o suporte aos convénios estabelecidos com institui¢des de fomento a

pesquisa em ciéncias saude.

Geréncia de Pesquisa

I - auxiliar no planejamento, gerenciamento e execucao das acdes da CPECC;

Il - promover a aproximagdo das atividades de pesquisa com as necessidades
advindas dos projetos pedagogicos da ESCS;

III - promover a captacdo de recursos para projetos de pesquisa, bolsas de pesquisa e
de iniciacdo cientifica;

IV - propor critérios para o apoio a projetos de pesquisa;

V - gerenciar os processos seletivos de competéncia da CPECC,;

VI - monitorar o desenvolvimento técnico-cientifico dos projetos de pesquisa; VII -
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promover o desenvolvimento de conhecimentos em metodologia cientifica;

VII - promover a troca de experiéncia entre pesquisadores das diversas areas das
ciéncias da satide em nivel nacional e internacional;

VIII - divulgar e promover a aplicacdo de normas éticas para pesquisas com seres
humanos;

IX - aplicar e aprimorar instrumentos de controle, monitoramento e avaliacdo de
métodos e modelos para pesquisa em saude da ESCS;

X - registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatorios periodicos e
apresentar ao colegiado de pos-graduagao;

XI - gerenciar a elaboracdao do orgamento anual e indicadores de gestdo.

REALIZACOES DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS ANO DE 2020

. EDUCACAO SUPERIOR

Em consonancia com o Regimento Interno a finalidade da ESCS ¢ ministrar,
desenvolver e aperfeicoar o ensino-aprendizagem das Ciéncias da Saude, mediante Cursos de
Graduagdo (medicina e enfermagem), Pos-graduagao lato sensu (especializacao e residéncias)

e stricto sensu (mestrado e doutorado), Pesquisa e Extensao.

Objetivo 1 — Formar médicos e enfermeiros.

Acao desenvolvida - O ensino de graduagdo em medicina e enfermagem da ESCS esta
fundamentado em uma formacao cientifica e humanista, com praticas inovadoras, em ambos
0s cursos, a praxis pedagogica ocorre nos servicos de saide da SES/DF, que servem como
cendrios para a aprendizagem em uma ac¢do coletiva, pactuada e integrada, envolvendo
estudantes e docentes com as equipes da rede de atencdo a saude. Dessa forma, a inser¢ao dos
estudantes em atividades praticas nos servigos de saude desde o 1° ano permite contato com
pacientes e comunidade, visando a formacdo de vinculo e a responsabilizacdo do discente
com o servico e a comunidade.

Resultado obtido — anualmente a ESCS oferece 80 vagas para cada curso de graduagao
(medicina e enfermagem), por meio do SISU, as quais sdo preenchidas 100%. No ano de
2020 o curso de medicina graduou no més de dezembro um total de 75 (setenta e cinco)
estudantes. Quanto ao curso de enfermagem o ano letivo de 2020 finalizard em fevereiro de
2021, visto atraso na conclusdo devido a pandemia causada pela COVID-2019.

Orgios envolvidos — os Orgdos Executivos ¢ Suplementares da ESCS (SAA, CCM, CCE,
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SC, Laboratorios, SAD).

Objetivo 2 - Inscricdo do Curso de Medicina da Escola Superior em Ciéncias da Saude
(ESCS) no Sistema de Screditacao de Escolas Médicas (SAEME).

Acdo desenvolvida - Tratativas por e-mail e pelo site: saeme.org.br, preenchimento on-line
do formulario de inscrigao.

Resultado obtido - O reconhecimento formal da qualidade de servigos oferecidos pelo curso
de graduagdao em Medicina.

Orgaos envolvidos — ESCS, CFM, SAEME.

Objetivo 3 — Ofertar cursos vinculados aos programas de pds-graduagdo stricto sensu
(mestrado e doutorado).

Acdo desenvolvida — Mantida parceria com o Programa de P6s-Graduag¢dao em Ciéncias da
Saude/Universidade de Brasilia — UNB, para desenvolvimento do Doutorado
Interinstitucional (DINTER) em Ciéncias da Saude.

Quanto aos mestrados a ESCS promove anualmente processo seletivo para o
Mestrado Académico e Profissional em Ciéncias da Saude para profissionais da area satide em
consonancia com os Programas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, Mestrado Profissional em Satde da Familia por demanda da SES/DF para
profissionais do SUS e em Rede proposto pela Associagao Brasileira de Satde Coletiva —

ABRASCO para profissionais que atuam na saude da familia.

Resultados Obtidos

Quadro 4 — Cursos de pos-graduacdo stricto sensu ofertados pela ESCS/FEPECS,
segundo o publico-alvo, setembro a dezembro, 2020.

Modalidade Evento Publico alvo Qtd
Docentes, pesquisadores,
Doutorado Interinstitucional | preceptores de
Doutorado (2016/2020) graduggﬁo/ESCS e de|P
residéncia/SES/DF
Total — Doutorado 15
Ciéncias da Saude - 2* turma 12
(2018/2020)
Mestrado Ciéncias da Saude - 3* turma 16
Académico (2019/2021) Profissionais de Saude
Ciéncias da Saude - 4* turma 16
(2020/2022)
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Conclusao
Modalidade Evento Publico alvo Qtd
Total — Mestrado Académico 44
Ciéncias para a Saiude — 7* turma 16
(2018/2020)
Ciéncias para a Saude — 8* turma | Profissionais de saude do 13
(2019/2021) SUS
Ciéncias para a Saiude — 9* turma 20
(2020/2022)
Saude da Familia — ProfSaude — 2% turma o .
Médicos, enfermeiros e |8
(2018/2020) odontologos com atuagdo
Saude da Familia — ProfSaude — 3% turma em satde da familia 7
(2020/2022)
Total — Mestrado Profissional 69
TOTAL Pos-Graduacgao Stricto sensu 128

Fonte: CPEx/ESCS/FEPECS, 2020.

Cabe esclarecer que devido a pandemia causada pela emergéncia sanitdria, a

pandemia da COVID-2019, o curso do doutorado foi prorrogado até o ano de 2021.

Objetivo 4 — Apoiar as atividades pedagdgicas e administrativas das Residéncias da SES/DF
Médicas ¢ em Area Profissional de Satude (Multiprofissional e Uniprofissional) Pos-
Graduacao (lato sensu), habilitadas pelo Ministério da Educacao.

Ac¢ao desenvolvida — Autorizado pelo CNRM/MEC os seguintes novos programas de
residéncia médica: COREME SES (1) Medicina Preventiva e Social, (2) Infectologia e (3)
Terapia Intensiva do Adulto. COREME HSVP: (4) Psicogeriatria da COREME/HSVP;
COREME HBDF: (5) Cancerologia Cirtrgica, (6) Endoscopia. Ampliacdo de vagas dos
seguintes programas existentes: COREME HRC: (1) Ortopedia e Traumatologia COREME
ESCS/SES: (2) Medicina de Familia e Comunidade (de 30 vagas de R1 para 50 vagas de R1).

Durante a pandemia pela COVID-19, houve contingenciamento de residentes no
cenario, visando evitar contaminac¢ao dos estudantes, entretanto, as atividades da Residéncia
ndo foram interrompidas no &mbito da SES.

Foram credenciados no ultimo trimestre os programas de Residéncia Médica em
Geriatria, Cirurgia do Aparelho Digestivo e Oncologia Clinica pela COREME HBDF.Tais
vagas serdo ofertadas para inicio em 2021.

Com referéncia a residéncia em area profissional de satide houve amplia¢do de vagas
e com o advento da Portaria n° 493 de 28/09/2020, preceptores do IGESDF, Hemocentro e

HCB tem a oportunidade de participar dos Programas, bem como foi retomada a oferta de
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vagas para Atencao cardiaca para o exercicio de 2021.

Resultados obtidos — Sobre a Residéncia Médica houve o acréscimo de 7% no niimero de
programas de residéncia médica ofertados e um acréscimo de 5,47% no quantitativo de vagas
ofertadas e preenchidas em relagdo ao exercicio.

A tabela a seguir apresenta o niimero de profissionais médicos vinculados aos
Programas de Residéncia Médica da SES/DF, segundo o hospital onde desenvolvem as
atividades académicas em 2020. Observa-se que a Escola apoia as atividades pedagogicas e
administrativas de 124 Programas, dos quais participam 1.040 residentes, distribuidos em 08
hospitais da SES/DF (HRAN, HMIB, o IGESDF- HBDF, o IGESDF-HRSM, o Hospital da
Crianca de Brasilia José Alencar — HCB, FHB - Hemocentro ¢ outras Unidades da SES/DF

que compoem os cenarios de praticas da Residéncia Integrada da SES/DF.

Quadro 5 - Residéncia Médica da SES/DF, segundo o hospital e a categoria, com
coordenagao pedagogica pela ESCS/FEPECS, 2020

Hospitais e outras unidades Categorias Total Total
da SES/DF Rl |R2 |R3 | R4 R5 | Residentes | Programas
e e b 18| 9 w0 |0 [ w | |
]I;I;);gigziHII\/l/[e}‘gmo-Infantll de 47 34 08 i i 89 10
ospi Reglonal da Asalgy a0 |15 |- | - 96 11
e R A R R
e st 0 o5 [0 | | [ w0 | o
o EIEAE R
o) e @ [ s ws | w
II}Ongital Regional do Gama- 34 30 16 i i 30 06
T LA I R R
II){;)llsllzli_tglsviéo Vicente de 09 07 06 i i 2 02
Residéncia em Red§ 77 49 16 - - 142 18
Brostin José Alencar | 1§ | 2| 14| - | - | s 10
TOTAL 476 | 400 | 158 | 03 03 1.040 124

Fonte: NR/GREEX, 2020.
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Quanto a residéncia em Area Profissional de Saude, a tabela a seguir apresenta a

situagao:

Quadro 6 - Programas de Residéncia em Areas Profissionais de Satide nos 1°, 2° e 3°, 2020

. Programas em REDE Total de
Modalidade SES/DF R1 R2 R3 Residentes
Terapia Intensiva 35 32 - 67
Satde do Adulto e 3 27 i 59
Idoso
Satude Mental — Adulto 36 23 - 59
Urgéncia e Trauma 20 19 - 39
Saude da Crianga 18 18 - 36
: . Atengdo Oncolodgica 23 22 - 45
Multiprofi 1
whprotissiona Saude Coletiva - - - -
Atencao Cardiaca - 06 - 06
Saude Mental —
Infanto-Juvenil 10 06 i 16
Gestao em Politicas
Publicas 08 08 i 16
Satde da Familia 30 27 - 57
Cuidados Paliativos 12 12 - 24
Nefrologia 19 13 - 31
Total multiprofissional 243 213 - 456
El?tterrr‘lagem em Centro 66 32 i 08
Cirargico
Uniprofissional | Enfermagem Obstétrica 15 14 - 29
Cirurgia
Bucomaxilofacial 2 2 04 08
Total uniprofissional 83 48 04 135
TOTAL 326 261 04 591

Fonte: NR/GREEX, 2020.

Observa-se que sdo 15 Programas (12 multiprofissionais e 03 uniprofissionais)

contemplando 591 residentes entre enfermeiros, nutricionistas, odontdlogos, psicologos,

farmacéuticos, fisioterapeutas, fonoaudiologos, assistentes sociais e gestores em politicas

publicas.

Objetivo 5 — Promover a interacdo entre a academia e outros setores da sociedade por meio

da extensao.

Acao desenvolvida — Oferta de cursos, minicursos, eventos e projetos de curta e média

duragdo, proporcionando a troca de conhecimentos entre o corpo técnico, docente, discente da

ESCS e a comunidade.
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Resultados obtidos — Eventos promovidos pela ESCS conforme tabela a seguir, tendo como

publico alvo residentes, discentes e docentes da ESCS, Liga, preceptores e trabalhadores da

comunidade

em geral.

Quadro 7 — Relagao de eventos promovidos pela ESCS na qualidade de extensao até

dezembro de 2020
D GE Discriminacio do evento Publico Alvo Qtd.
evento
Metodologia Cientifica para Residentes .
da SES 20202 Turma Setembro Residentes da SES/DF o4
Epidemiologia Basica para Meédicos
Residentes da SES-DF 2020/2 Turma | Residentes da SES/DF 110
Setembro
Bioética e FEtica Profissional para
Residentes  Multiprofissionais  2020/2 | Residentes da SES/DF 99
Turma Outubro
Bioética e Etica Profissional para Médicos .
Residentes 2020/2 Turma Oulzubro Residentes da SES/DF 102
Metodologia. Cientifica, para. Residentes | piiqentes da SES/DF 102
Bioética e Etica Profissional para Médicos .
Residentes Turma Novembrop2020/2 Residentes da SES/DF 102
Minicurso de extensdo da  Liga | Estudantes de todas as séries do
Mini Cruso | Académica de Curativos da Escola | Curso de  Graduagio em
Superior de Ciéncias da Saude (LAC- | Enfermagem da Escola Superior | 50
ESCS): Principios basicos para o | de Ciéncias da Saude (ESCS)
tratamento de feridas.
Estudantes pertencentes a Liga
Académica de Cuidados
O Cuidado Paliativo como pratica na Paliativos — LACP, e discentes de
assisténcia integral ao individuo - 2020 Enfermagem ¢ outros cursos de 30
’ saude de IES publicas e privadas
do Distrito Federal, selecionados
por ordem de inscrigdo
Estudantes dos cursos de
Medicina e de Enfermagem da
Despertando o Corpo ¢ a Mente ESCS e do curso de Fisica do 15
IFB  (Instituto  Federal de
Brasilia)
Subtotal minicurso 724
Residentes e preceptores de
diversas categorias profissionais
Iniciagdo a Metodologia Ativa do Programa de Residéncia 30
Multiprofissional em Saude
Mental do Adulto
Estudantes de graduacdo do curso
Redagédo de Projetos Técnico - Cientificos de Medicina, 'de laa 5A SCTIC, da 50
Escola Superior de Ciéncias da
Saude do Distrito Federal;
Amplificagdo do Olhar e do Cuidado: | Discentes de todas as séries dos 44
Conhecimento e Praticas em Cuidados | curso de Enfermagem e Medicina
Continua
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Conclusao
D GE Discriminacao do evento Publico Alvo Qtd.
evento
Paliativos da ESCS;
Estudantes de Medicina e
I Curso de Extenséo da Liga Académica enfemagem, prlorl‘fa.rlarnente
, . bolsistas e  voluntarios de
de Saude e Espiritualidade da Escola CL T
. e , . iniciacdo cientifica da do PIC 30
Superior de Ciéncias da Saiude (LiASE — - o
ESCS 2020 que nao participaram
ESCS) - .
de edigoes anteriores deste curso
Estudantes matriculados no curso
de graduacdo em Medicina da
Escola Superior de Ciéncias da
C . . , Saude e alternativamente, ser
Iniciacdo a Pesquisa Cientifica em Saude ligante ativo da LPC-ESCS 100
durante a vigéncia do projeto
com inten¢do de se envolver com
as atividades
Preceptores de diversas
categorias  profissionais  do
Aprimoramento dos estudantes da Escola Progr.ama . de Re51den,c1a
Superior de Ciéncias da Satde em Multiprofissional ~em  Satde 35
uperior. 4 Mental do Adulto e Infanto-
Psiquiatria . . L .
juvenil e profissionais de servigos
de saude mental
Residentes ¢ preceptores de
Preceptoria e Metodologia Ativa nos | diversas categorias profissionais
Programas de Residéncia | do Programa de Residéncia | 40
Multiprofissional em Saude Mental do DF | Multiprofissional em  Saude
Mental do Adulto
Subtotal 329
III Jornada da Residéncia | Residentes, estudantes, docentes,
Multiprofissional em Satde da Familia e | trabalhadores e comunidade em
Comunidade: Da reestruturagdo do | geral; 100
atendimentona APS pods-pandemia ao
impacto do novo financiamento do SUS
na oferta do cuidado
PrOJetqs e II. PrOJetQ deNExtensao da nga {\ca}demlca Estudantes de graduagdo de
demais Sistematizacdo da  Assisténcia  de o
. . . enfermagem do  Distrito 30
atividades | Enfermagem: vivenciando a SAE em
. . Federal
diferentes contextos clinicos
Estudantes de graduagdo do
Projeto Amplifica¢ao do Olhar e do curso de Medicina, de laa
Cuidado: Conhecimento ¢ Praticas em Sa série, da Escola Superior 20
Cuidados Paliativos de Ciéncias da Saude do
Distrito Federal,

Fonte: GREEX/ESCS, 2020.

Objetivo 6 — Divulgar as experiéncias, producdes cientificas de residentes, preceptores e

gestores por meio da Revista Health Residencies Journal — HRJ.
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Ac¢ao desenvolvida — Criagdo, editoracdo e publicacdo de artigos cientificos.

Resultados obtidos — Publicacdo de 43 (quarenta e trés) artigos cientificos.

Objetivo 7 — Oferecer cursos de especializagao (lato sensu).
Acdo desenvolvida — Implantada a primeira turma de pds-graduagdo em Gestdo de Satde
Publica, com carga-horaria total 392 horas-aula e encontra-se em fase de encerramento.

Realizado processo seletivo para o Curso de Especializagio Lato Sensu em
Gerontologia com carga horaria de 400 horas.

Previsdao de oferta do Curso de Especializagio em Gestdo de Transplantes,
Especializagdo em Terapia Intensiva, Especializacdo em Urgéncia e Trauma, Especializacao
em Docéncia do Ensino Superior e Especializacdo em Medicina de Familia e Comunidade.
Resultados obtidos - 48 profissionais de nivel superior que atuam na Secretaria de Estado de
Saude do Distrito Federal, Ministério da Saude, Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar,
e pertencentes ao quadro de pessoal de instituicdes publicas da area da saude, participam do
Curso de Gestao de Saude Publica.

O Curso de Especializagao Lato Sensu em Gerontologia disponibilizou 24 vagas.

Objetivo 8 — Planejar e acompanhar os Programas e a¢des para o desenvolvimento e inovacao
cientifica e tecnoldgica na ESCS.
Acao desenvolvida — Selecdo para o Programa de Iniciagao Cientifica (PIC/ESCS), Programa

de Fomento a Pesquisa e publicagdo do Periddico Comunicagao em Ciéncias da Saude (CCS).

Quadro 8 — relagdo de programas de iniciagdo cientifica e inovacao em 2020

Projetos do Programa de Iniciagdo Cientifica 167
Estudantes Bolsistas do PIC/ECS 209
Estudantes Voluntarios 88
Orientadores 116
Projetos do Programa de Fomento a Pesquisa 20
Pesquisa Avaliadores dos Projetos de Pesquisa 15
Revisores cadastrados na plataforma eltronica da Revista
CCS 399
Autores cadastrados na plataforma eletronica da CCS 760
Cursos 1
Eventos 40

Fonte: CPECC/ESCS, 2020.

PROPOSTAS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2021
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De acordo com as Coordenacdes que compdem esta Escola Superior de Ciéncias da

Saude - ESCS.

Coordenacao do Curso de Graduacao em Medicina

1) Reforma e Atualizacdo do Curriculo e do Projeto Pedagogico do Curso de
Medicina/ESCS

o Objetivo:

O curriculo médico tem como principio primordial garantir e aperfeicoar a formacgao
geral do médico sempre levando em consideragdo as transformacdes ocorridas na sociedade.
O objetivo da atualizagdo estd na importdncia em vincular o processo de ensino a essas
mudangas, aos problemas e necessidades que perpassam a sociedade, atualizar as temadticas e
referéncias bibliograficas e readequar as necessidades para a operacionaliza¢ao do curso.

o Acgdes a serem desenvolvidas:

Consulta publica a comunidade académica Formagao de Grupo de Trabalho

o Resultados esperados:

Revisao e atualizagdao do Projeto Pedagogico do curso

Readequacdo da matriz curricular, carga horaria e ementa dos programas
educacionais

Readequacdo da carga horaria docente em programas educacionais para
cumprimento das atividades académicas, conforme solicitacado do Ministério Publico.

o Orgaos envolvidos: Diregdo da ESCS, Coordenagio Curso Medicina

2) Implementacido da insercdo curricular das atividades de extensdo nos
cursos de graduacio da Escola Superior de Ciéncias da Satide — ESCS.

o Objetivo:

Implementar a inser¢do curricular das atividades de extensdo no curso de graduagdo
de Medicina para cumprimento da Resolugdo no de 18 de Dezembro de 2018 do Conselho
Nacional de Educagdo, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educag¢dao Superior
Brasileira, regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n° 13.005/201 e estabelece que as
atividades de extensdo deverdo compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos
curriculares exigidos para a graduagao em programas e projetos de extensao universitaria.

o Acgdes a serem desenvolvidas:
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Publicagdo da Minuta de Resolucdo No /2020 ESCS: “ Insercdo das Atividades de
Extensdo no Curriculo dos Cursos de Graduacdo da ESCS, ja aprovada no Colegiado dos
Cursos de Graduacao™.

Discussao junto a comunidade académica sobre a inser¢ao curricular da extensao e a
necessidade de alteragdes no curriculo e implementagdo progressiva a partir de 2022.

Curso de Capacitacdo para aprimoramento das Atividades de extensao.

o Orgaos envolvidos:

Coordenagdo do Curso de Medicina (CCM);

Coordenacao de pds-graduagao e extensao (CPEX) ;

Direcao da ESCS.

3) Reforma, Aquisicio e Modernizacido do Laboratorio Morfofuncional/
Habilidades

o Objetivo:

Aprimorar as atividades praticas para o conhecimento de aspectos morfoldgicos ao
organismo humano e também para o treinamento de habilidades e competéncias profissionais.
Modernizar as atividades pela implementacao de ferramentas tecnoldgicas.

o Acdes a serem desenvolvidas:

Por meio do Grupo de Trabalho que elaborou Termo de Referéncia encaminhado a
Diretoria Executiva/FEPECS conforme processo SEI 00064-00003635/2019-51, sera
adquirido materiais e equipamento medico-hospitalares para treinamento, aquisi¢ao de nova
tecnologia para treinamento pratico, reforma do espaco fisico

o Resultados esperados: Melhoria do processo ensino aprendizagem

o Orgdos desenvolvidos — Coordenagdo Curso de Medicina, Direcio ESCS e
Diretoria Executiva FEPECS

4) Regulamentacgio das Unidades Basicas de Saude Escola

o Objetivo:

Regulamentar a Implementacdo da UBS Escola na rede de Saude do Distrito Federal.
Implantar a UBS escolas como cenario de ensino da ESCS.

o Acgdes a serem desenvolvidas:

Minuta da Regulamentacao das Unidades Basicas de Saude Escola do Distrito
Federal e disciplina seu processo organizacional.

Mapeamento de cenarios de ensino aprendizagem no contexto da atencdo primaria
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para serem UBS Escola e receberem os estudantes da ESCS.

Reunides junto a Secretaria de Saude para regulamentag¢do e operacionalizacdo do
processo.

o Resultados esperados:

Melhoria do ensino no contexto da atencdo primadria, estimulando a melhoria da
interacdo ensino, servigo e comunidade nos cenarios de ensino, com a aquisi¢ao de
competéncias pelos estudantes junto a comunidade, em satde coletiva, atencdo primaria e
principios da medicina de familia e comunidade. Com o ensino nas unidades basicas, espera-
se a qualificacdo dos servigos de satde e, consequentemente, a melhoria no atendimento a
comunidade.

o Orgdos envolvidos:

Coordenacao do Curso de Medicina (CCM)

Direcdo da ESCS, Direcao Executiva (FEPECS)

Coordenacdo de Aten¢do Primaria a Saude - COAPS (SES/DF).

Coordenacao do Curso de Graduacao em Enfermagem

1)  Selecido, admissido e treinamento de novos docentes.

o Objetivo:

completar o quadro de docentes com numero suficiente para a execucdo das
atividades académicas. Prazo: até junho 2021.

o Acgdes a serem desenvolvidas:

depois da aprovagao do processo seletivo pelo Secretario de Saude, o que j& ocorreu,
elaborar e revisar o edital para publica¢do e execucgdo do processo seletivo.

o Resultados esperados:

completar o quadro de docentes qualificados com niimero suficiente para a execugao
das atividades académicas, até junho 2021.

o Orgaos envolvidos:

DE, ESCS, GDDE e GDDM
2)  Disponibilizacao de rede de internet por wifi na Unidade Samambaia.

o Objetivo:

oferecer internet de boa qualidade para toda a comunidade académica da Unidade
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Samambaia Prazo: até fevereiro 2021.

o Acdes a serem desenvolvidas:

falta somente instalagdo das estruturas fisicas e configuragdo da rede.

o Resultados esperados:

internet de boa qualidade disponivel, sem travas, para toda a comunidade académica
da Unidade Samambaia acessar.

o Orgaos envolvidos:

DE, ESCS, DTL

3) Implementar os projetos de extensido dentro da carga horaria do curso.

o Objetivo:

inserir cursos de extensdo dentro da matriz curricular do curso Prazo: até dezembro
de 2021.

o Acgdes a serem desenvolvidas:

formar grupos de trabalho para revisar o PPC para que os projetos de extensdo sejam
inseridos na matriz curricular.

o Resultados esperados:

PPC com projetos de extensdo previstos na matriz curricular.

o Orgdos envolvidos:

ESCS, CCE, GAE, GDDE, GAE, Nucleo de Biblioteca.

4) Treinamento dos preceptores de HPE.

o Objetivo:

treinar os preceptores de graduagdo para atuarem dentro da metodologia da Escola
Prazo: até junho 2021.

o Acgdes a serem desenvolvidas:

elaborar curso de treinamento, definindo carga horaria, tamanho da turma, dos
grupos, metodologias a serem aplicadas no curso; elaborar material de consulta.

o Resultados esperados:

preceptores qualificados para o processo ensino-aprendizagem dentro das
metodologia ativas.

o Orgaos envolvidos:

ESCS, CCE, GAE, GDDE, GAE, SAA (para emissao dos certificados).
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5) Educacio continuada para docentes.

o Objetivo:

manter os docentes atualizados sobre os diversos conteidos necessarios para a
atividade de docéncia Prazo: durante o ano de 2021.

o Agoes a serem desenvolvidas:

oferecer treinamentos aos docentes relacionados as temadticas que envolvem mais
divergéncias de conceito e de aplicagdo na pratica da enfermagem, como por exemplo, a
Sistematizacdo do Processo de Enfermagem; oferecer treinamentos para o uso de ferramentas
tecnoldgicas usadas nas atividades de docéncia, por exemplo, Plataforma Google Education.

o Resultados esperados:

docentes mais qualificados para o exercicio da docéncia.

o Orgaos envolvidos:

GEE, GDDE e GAE.

Coordenaciao de Pesquisa e Comunicacao Cientifica

1)  Programa de Iniciacdo Cientifica (PIC/ESCS)

O Programa de Iniciagdo Cientifica da Escola Superior de Ciéncias da Saude -
PIC/ESCS, regulamentado por meio da Instru¢do FEPECS N° 18/2005, concede bolsas de
estudo de Iniciacdo Cientifica no ambito da ESCS e da ETESB, a titulo de contrapartida ao
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (PIBIC/CNPq).

O edital anualmente elaborado pela ESCS, desde 2006, ¢ feito de forma a selecionar
as pesquisas a serem fomentadas com recursos da FEPECS e do CNPq. O processo seletivo ¢
instruido de forma a promover a concessao de bolsas aos estudantes para o desenvolvimento
de projetos de pesquisa por um periodo de 12 (doze) meses.

o Objetivos:

- Conceder bolsas de iniciagao cientifica a estudantes da ESCS e ETESB,
selecionados por meio de edital especifico do PIC/ESCS;

- Realizar curso de capacitagdo em metodologia e aspectos éticos na pesquisa
cientifica para os participantes do programa de iniciacdo cientifica da ESCS, para os

estudantes de graduagdo e curso técnico;
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- Divulgar os resultados dos projetos de pesquisa participantes do PIC/ESCS em
Mostra Cientifica Anual.

Agdes a serem desenvolvidas

- Monitorar e acompanhar sistematica dos projetos participantes do PIC/ESCS edi¢ao
2020-2021 (Edital n® 05/2020). O PIC/ESCS, edicao 2020-2021, com 95 projetos de pesquisa,
com a participagdo de 163 estudantes (21 bolsistas PIBIC/CNPq, 03 bolsistas PIBIC-
Af/CNPq, 81 bolsistas IC/FEPECS e 58 voluntarios).

- Elaborar processo seletivo para PIC/ESCS edicao 2021-2022 com selegao de
projetos e indicacdo dos estudantes pelos orientadores com inicio de concessdo de bolsas no
2° semestre de 2021.

- Manter a oferta com novas turmas do Curso de Extensdo "Iniciacdo a Pesquisa
Cientifica em Saude", oferecido aos participantes do PIC/ESCS, bem como a comunidade, em
modalidade de Ensino a Distancia, com carga horaria de 36h.

- Realizar a 15" Mostra de Iniciacdo Cientifica no 2° semestre de 2021 com a
presentacdo de 95 trabalhos decorrentes de projetos participantes do PIC/ESCS 2019-2020.

o Resultados esperados

- Captagdo de estudantes como futuros profissionais dotados de visdo critica e
atuante sobre o processo de formagdo e renovacdo do conhecimento, aptos para contribuir
com o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Distrito Federal e do pais.

- Desenvolvimento de projetos de pesquisa que contribuam para producdo do
conhecimento no Distrito Federal com publicacdo dos resultados em eventos cientificos e
periodicos nacionais € internacionais.

- Integracdo dos estudantes com os programas de pds-graduagdo da ESCS de forma a
despertar o interesse pela ciéncia por meio da insercao dos estudantes durante a graduagdo em
projetos de pesquisa desenvolvido por orientadores e estudantes de mestrado ou doutorado, na
qual tomam consciéncia do significado e da importancia do processo de pesquisa, além de
propiciar a integracdo dos docentes de pos-graduacdo com estudantes dos cursos de graduagao
da ESCS.

J Orgios envolvidos - ESCS — FEPECS — CNPq — SES

2) Programa de Fomento a Pesquisa da ESCS
o Objetivo
O Programa de Fomento a Pesquisa, regido pela Instru¢do FEPECS n° 21/2008, tem

por finalidade fomentar pesquisas para o aprimoramento do Sistema Unico de Saude do
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Distrito Federal/SUS-DF, da educacdo em satude e da qualidade de vida e saude da populagao,
em consonancia com seis Eixos de pesquisa prioritarios definidos pela SES/DF, em parceria

com a comunidade cientifica e gestores da satide e da ciéncia e tecnologia, quais sejam:

L. . Politica de Aten¢ao a Saude: Gestao, Acesso, Qualidade Financiamento;
IL. Economia da Saude e Tecnologias em Saude;
II1. Doencas e Agravos;
IV. . Cuidados de Saude de Grupos Populacionais Especificados;
V. . Promoc¢ao da Saude; ¢
VL . Meio Ambiente e Vigilancia em Satde.

A Escola Superior de Ciéncias da Saude- ESCS ¢ o ator que tem operacionalizado e
executado administrativamente o Programa de Fomento a Pesquisa, financiado pela FEPECS,
por intermédio da Coordenac¢do de Pesquisa e Comunicagdo Cientifica- CPECC.

Anualmente, conforme previsdo or¢camentaria da FEPECS, recursos sdo destinados
ao Programa de Fomento para fins de financiamento de novos projetos de pesquisa no ambito
da SES/DF. Os projetos sao selecionados por meio de Processo Seletivo especifico, o qual
tem como objetivo avaliar o mérito cientifico dos projetos em si, além da produgdo cientifica
e titulacao dos pesquisadores responsaveis.

Além da selecdo de projetos, o Programa também objetiva qualificar os

coordenadores dos projetos de pesquisa selecionados quanto a prestacdo de contas técnica e

financeira.
o Acgdes a serem desenvolvidas - - Edital de selegao.
o Resultados esperados -

Fomentar pesquisas para o aprimoramento do SUS-DF, da educacao em saude e da
qualidade de vida e saude da populagdo, em consondncia com os eixos de pesquisa prioritarios
definidos pela SES/DF.

Viabilizar a realizacdo de pesquisas propostas por docentes e discentes da Pos-
graduacao, em especial de Mestrado e o Doutorado, assim como por outros pesquisadores
com vinculo com a SES-DF.

o Orgdos envolvidos - ESCS — FEPECS - Secretarias de Estado da Saude e da

Economia

3) Periodico Comunicacao em Ciéncias da Satide — CCS
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o Objetivo

O periodico Comunicagao em Ciéncias da Satide - CCS ¢ uma publicacao oficial da
Escola Superior de Ciéncias da Satde desde 2006. A revista foi criada em 1990 com o nome
Revista de Saude do Distrito Federal, mas a partir de 2006 obteve a designagdo atual, quando
passou a integrar uma das principais frentes de trabalho da Coordenacao de Pesquisa e
Comunicagao Cientifica (CPECC) da Escola Superior de Ciéncias da Saude (ESCS). O
periddico CCS ¢ um importante instrumento de divulga¢do da producido cientifica em ciéncias
da satude e, especialmente, dos trabalhos realizados pelos profissionais da area de satde do
Distrito Federal.

A publicagao do peridodico CCS tem por objetivo divulgar trabalhos cientificos
relacionados a todas as areas de satde e ciéncias afins, que contribuam para a compreensao e
resolug¢do dos problemas de satde. Sua periodicidade ¢ de 04 fasciculos (nimeros) por ano,
disponibilizados gratuitamente no site da revista (www.escs.edu.br/revistaccs). O periddico
esta aberto a contribuigdes nacionais e internacionais, na forma de artigo original, ensaio,
revisdo sistematica sem metanalise (revisdo integrativa), revisdo sistemadtica com metanalise
(ensaios clinicos, estudos observacionais ou estudos de acurécia), overview de revisdes
sistematicas, narrativas em saude, artigo de opinido, relato de experiéncia e resenha.

A Revista CCS era distribuida em formato impresso, mas em 2017, como forma de
adequacdo ao meio editorial académico atual, foi desenvolvida sua versdo on-line — para
submissdo, avaliacdo e publicagdo de artigos. O site com essa versdo utiliza o Servigo de
Editoragdao Eletronica de Revistas — SEER, desenvolvido no Canada sob o nome de Open
Journal Systems (OJS) e disponibilizado gratuitamente para a ESCS/FEPECS por meio de
parceria com o Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia — IBICT e a
Universidade de Brasilia.

A CCS publica artigos na area Clinica Assistencial com énfase na atengao geral e
especializada; em Saude Coletiva englobando  epidemiologia, politica, economia,
planejamento, gestdo, e ciéncias sociais em saude; além da area de Educacdo no campo da
saude com foco em metodologias ativas de ensino.

A CCS aceita trabalhos inéditos sob a forma de artigos originais, ensaios, revisao
integrativa, revisao sistematica, relato de experiéncia, narrativas, artigos de opinido, resenhas
de livros de interesse académico, politico e social, além de protocolos clinicos e politicas de
programas de saude.

Com periodicidade trimestral, esta classificada, segundo a plataforma Sucupira da

CAPES, como Qualis B/Nacional, ¢ indexada na base de dados LILACS/BIREME.
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Importante ressaltar que a indexagdo do periddico, assim como seu conceito junto a CAPES
dependem da regularidade, citacdes dos artigos publicados e pontualidade da publica¢ao.

o Ac¢des a serem desenvolvidas

- Revisdo de artigos por pares e publicagdo de artigos cientificos.

- Submissdao da producao da revista e seus indicadores a bases de indexagdao de
revistas cientificas.

- Contratagdo de empresa especializada para diagramagdo e arte-finalizagdo de
artigos do periodico cientifico Comunicagdo em Ciéncias da Satde (CCS)

- Insercao do Digital Object Identifier (DOI) por meio de convénio com a Associagao
Brasileira de Editores Cientificos — ABEC.

o Orgaos envolvidos:

- ESCS

— FEPECS

— ABEC

4) Apoio a publicacio de artigos cientificos

o Objetivo

Dar apoio financeiro a publicacdo de artigos cientificos na area de Ciéncias da Satde
em periddicos nacionais e internacionais para professores e estudantes da ESCS.

Dar visibilidade nacional e internacional aos produtos/resultados das pesquisas
desenvolvidas pela ESCS.

Dar visibilidade nacional e internacional a ESCS e a FEPECS.

o Acgdes a serem desenvolvidas - Elaboracao e publicagao de Edital de selegao.

o Resultados esperados - Espera-se contribuir com a publicacao de 16 artigos em
periodicos internacionais e 30 artigos em periddicos nacionais.

o Orgaos envolvidos - ESCS - FEPECS

Coordenacao de Cursos de Pos-Graduacao e Extensao

1)  Submissdo de proposta de criacido de curso de doutorado profissional em
ciéncias para a satide para a Coordenaciao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES).

o Objetivo: Oferecer vagas para candidatos ao curso de doutorado profissional.

43



Fundlcl'g de insfne @ Pesquisa

em Ciéncias da Sadde

o Acgdes a serem desenvolvidas: Criagao de grupo de trabalho para elaboracao da
proposta. Apresentacdo da proposta a CAPES.

o Resultados esperados: Oferta de vagas de doutorado para profissionais de
saude e areas afins.

o Orgdos envolvidos: Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal.

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

2) Titulo: Submissao de proposta de criacio de curso de mestrado
profissional em gestao, politicas e educacdo para a satide para a Coordenaciao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

o Objetivo: Oferecer vagas para candidatos ao curso de mestrado profissional.

o Acgdes a serem desenvolvidas: Cria¢dao de grupo de trabalho para elaboracao da
proposta. Apresentacdo da proposta a CAPES.

o Resultados esperados: Oferta de vagas de mestrado profissional em gestao,
politicas e educagdo para a saude para profissionais de saude e areas afins.

o Orgdos envolvidos: Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal.

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

3) Aumento do nimero de vagas para ingresso de estudantes para os cursos
de mestrados ofertados pela ESCS/FEPECS, passando de 34 vagas anuais para 40.

o Objetivo: Elevar o nimero de vagas disponiveis para ingresso de estudantes
para formacao em mestrado.

o Ac¢des a serem desenvolvidas: Apresentagdo da proposta aos respectivos
colegiados dos cursos, apresentacdo da proposta ao Colegiado de Pos-Graduagdo, Extensdo e
Pesquisa (CoPGEP) e ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Apds aprovagao por todos
esses 0rgdos normativos, a proposta sera apresentada a Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

o Resultados esperados: Aumento do numero de vagas para ingresso de
estudantes para os cursos de mestrados ofertados pela ESCS/FEPECS

o Orgdos envolvidos: Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal.

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

4) Ampliacdo de oferta de vagas para cursos de pos-graduacio lato sensu,
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modalidade especializacio nas areas de sadde, promovidos pela escs/FEPECS,
desenvolvidos pela propria instituicio.

o Objetivos - Projetar a oferta do Curso de Especializagdo em Gerontologia
(visando formar especialistas no cuidado a satide da pessoa idosa), do Curso de
Especializagcdo em Docéncia do Ensino Superior na Saude (visando formar especialistas no
Ensino para profissionais de saude), do Curso de Especializagdo em Gestdo de Transplantes
(visando formar especialistas na Gestdo de Transplantes, para o Sistema Unico de Saude).
Ofertar nova Turma do Curso de Especializacdo em Gestdo de Saude Publica (visando formar
especialistas na Gestdio de Saude Publica, para o Sistema Unico de Saude).

o Acdo desenvolvida - Os Projetos acima estdo em fase de ajustes dos Projetos,
elaboracao de Editais e Selecao de Instrutores. Ha necessidade de criagao do Pélo de EAD da
ESCS, visto que a ESCS foi credenciada pelo MEC, para oferta de ensino a distancia, pela
Portaria n°® 246 de 30/05/2019, publicada em DOU de 4/6/2019.

o Resultados esperados - Ampliar o nimero de vagas de Curso de Especializagao
para os servidores do GDF e para a comunidade.

o Orgaos envolvidos - Hospital da Crianga de Brasilia ¢ a OPAS.

5) Ampliacio de oferta de vagas para residéncia médica e em adrea
profissional da saide pela secretaria de satide do distrito federal como instituicio
executora e escs/ FEPECS como instituicao formadora.

o Objetivo - Formar especialistas nas Areas da Saude, na modalidade
reconhecida como padrao- ouro pelo Ministério da Educacao.

o Ac¢do desenvolvida - Ampliar a oferta de vagas de Residéncia Médica e
Residéncia Multiprofissional, em especial nas Redes de Atengdo Psicossocial e Rede de
Atengdo a Pessoas com Deficiéncia, desenvolvidas nos cendrios de pratica da Secretaria de
Estado de Saude do Distrito Federal.

Tais bolsistas de pods-graduacdo lato sensu, modalidade de residéncia cumprem
anualmente 1.203.120 horas de treinamento em servico, ja que realizam 60 horas semanais de
atividades na Rede SES-DF.

o Resultados esperados - Formar especialistas em Medicina ¢ nas Areas
Profissionais de Saude (Enfermagem, Farmiacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutrigdo,
Odontologia, Psicologia, Saude Coletiva, Servigo Social, Terapia Ocupacional)

o Orgaos envolvidos - ESCS/FEPECS e SES
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6) Profissionalizacdo da gestao da revista Health Residencies Journal.

o Objetivo - Profissionalizar a distribuicdo dos artigos, a editoragdo ¢ a
divulgacdo dos artigos cientificos produzidos pelos médicos residentes e profissionais de
saude residentes.

o Acdo desenvolvida - Profissionalizacio da Gestdo da Revista Health
Residencies Journal

o Resultados esperados - Indexagdo da HRJ na Scielo até 2022

o Orgaos envolvidos - ESCS/FEPECS e SES

7)  Formulac¢ao de parcerias com instituicoes de ensino para desenvolvimento
de estudos em bioinformatica, bioestatistica e georreferenciamento, visando contribuir
com os trabalhos da comissao técnica permanente de trabalho denominada epi-FEPECS
e aquisicdo de licencas educacionais para uso de plataforma de georreferenciamento,
destinada as areas da saude.

o Objetivo - Capacitar os servidores da satde para lidar com situacdes
epidemiolodgicas criticas no Distrito Federal.

J Acdo desenvolvida - Planejamento de Parcerias com instituicdes de ensino em
Bioinformadtica, Bioestatistica e Georreferenciamento ¢ formulagdo de Projeto Basico para
aquisi¢ao de licengas educacionais para uso de plataforma de georreferenciamento.

o Resultados esperados - Capacitacao de profissionais de saude da Rede SES-DF
em estudos epidemioldgicos das Doengas.

o Orgaos envolvidos - ESCS/FEPECS e SES

8) Promocio de eventos técnico-cientificos na area de Extensao Académica.

o Objetivo - Estimular, divulgar e aprimorar as atividades realizadas, bem como
ampliar a participacdo de docentes e discentes nas atividades de Extensdao promovidas
ESCS/FEPECS.

o Acgdes a serem desenvolvidas - Submissdao da Proposta ao Colegiado de Pos-
Graduacao, Extensao e Pesquisa — COPGEP.

o Resultados esperados - Maior intercdmbio e participacdo dos discentes e
discentes nas Atividades de Extensdo, inclusive com aumento no desenvolvimento de
produtos académicos.

o Orgaos envolvidos - Coordenagdo de Cursos de Pos-Graduagio e Extensdo,
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Geréncia de Residéncia, Especializacdo e Extensdo, Nucleo de Especializagdo e Extensdo e

Colegiado de Colegiado de Pés-Graduacao, Extensdo e Pesquisa - COPGEP

9) Ampliacdo da oferta de cursos de extensdo para atualizacao e formacio de

docentes e preceptores;

o Objetivo - Aprimorar ¢ Submissdo da Proposta ao Colegiado de Pos-
Graduacao, Extensao e Pesquisa — COPGEP.

o Resultados esperados - Maior nimero de docentes/ preceptores atualizados e
aprimoramento da qualidade da producao cientifica da ESCS.

o Orgaos envolvidos - Coordenagdo de Cursos de Pos-Graduagio e Extensdo,
Geréncia de Residéncia, Especializacdo e Extensdo, Nucleo de Especializacao e Extensao e

Colegiado de Colegiado de Pos-Graduagado, Extensao e Pesquisa — COPGEP.
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4 ESCOLA DE APERFEICOAMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

A EAPSUS foi criada pelo Decreto n ° 34. 593, de 22 de agosto de 2013 e compde o
conjunto de escolas mantidas pela Fundag¢dao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude
(FEPECS). A EAPSUS se apresenta como uma das principais unidades integrantes da
Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal (SES/DF) para a efetivacdo da Politica de
Educagdao Permanente em Saude. Para além, atua no apoio ao fortalecimento de suas
estruturas no que concerne a gestdo da educacao, tanto na Administragdo Central como nas
Regides de Saude e Unidades de Referéncia Distritais. Adicionalmente, participa de projetos
mais amplos em parceria com diferentes areas técnicas da SES/DF, bem como apoia projetos
educativos, por meio da constru¢do de material pedagogico, facilitagdo pedagogica e
certificagao.

Sao atribui¢des da EAPSUS:

o Contribuir com o fortalecimento da Politica Nacional de Educacao Permanente
em Saude, por meio da execu¢do do Plano de Educacdo Permanente do Distrito Federal, em
parceria com a SES/DF, propondo e desenvolvendo atividades junto aos profissionais de
saude e demais atores envolvidos com educacdo em saude, além do estimular a participagdo
do controle social, com vistas ao fortalecimento do Sistema de Satde do Distrito Federal;

o Promover o aperfeigoamento, atualizacdo, capacitacio de gestores e
profissionais da Rede de Atengdo a Satide em seus diferentes niveis no ambito da SES/DF;

o Promover a integragcdo ensino-servi¢o no ambito da SES/DF, por meio do
encaminhamento de estudantes das Institui¢des de Ensino conveniadas aos cenarios de pratica
da SES/DF, bem como, a normatizac¢ao das atividades praticas curriculares;

o Conceder Treinamento em Servigo nas Unidades Administrativas e de Saude,
bem como Entidades Vinculadas a SES/DF, a servidores pertencentes ao quadro permanente
de pessoal da SES/DF e a outros profissionais que ndo pertencam ao quadro da SES/DF,

visando o aprimoramento técnico de suas competéncias.
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Figura 4 — Escola de Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saiide — EAPSUS
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Fonte: EAPSUS/FEPECS, 2020.
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Quadro 9 — Servidores da EAPSUS

QUANTIDADE DE ~
CARGO SERVIDORES LOTACAO
Diretor 1 Diretoria EAPSUS
Assessor 1 Diretoria EAPSUS
Assessor técnico 1 Diretoria EAPSUS
Enfermeira 2 Diretoria EAPSUS
Gerente de Estagios 1 Geréncia de Estagios
Chef~e do Nu0169 (:1e 1 Geréncia de Estagios
Selecdo para Estagios
Chefe do Nucleo de . L.
Acompanhamento de Estagios ! Geréncia de Estagios
Gerente de Desenvolvimento de 1 Geréncia de Desenvolvimento
Projetos de projetos
Chefe do Nucleo de Treinamento e 1 Geréncia de Desenvolvimento
Avaliagao de projetos
Chefe do Nucleo de Controle de 1 Geréncia de Desenvolvimento
Execucdo de Projetos de projetos
Assistente Social 1 Geréncia de Degenvolvimento
de projetos
Assistente Social 1 ESCS
) Geréncia de Desenvolvimento
Enfermeira 2

de projetos

Fonte: EAPSUS, 2020.
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Descricio das atribuicoes:

- Diretoria: Propor e executar em parceria com a SES/DF, a¢des de educagao
permanente aos profissionais de saude, em consonancia com a Politica de Educagdo
Permanente em Saude, do Plano Distrital de Saude e do Plano Anual de Satde, estabelecendo
prioridades, métodos e estratégias para a qualificagdo dos trabalhadores do SUS, além de
dirigir, coordenar, administrar e representar a EAPSUS, institucionalmente, em assuntos
relacionados a Escola;

. Assessoria: Assessorar nas atividades de planejamento e estabelecimento de
diretrizes para a gestdo da Escola e no desempenho de suas demais atribui¢des, inclusive no
que concerne as fungdes de representacao oficial e social da Escola;

. Assessoria Técnica: Assessorar técnica e administrativamente as atividades da
Escola e Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao;

. Geréncia de Estagios — GE: Planejar, monitorar e avaliar a execucdo das
acoes de Integracdo Ensino-Servigo dentro da sua area de atuagao;

. Nicleo de Selecao para Estagios — NSE: Avaliar e encaminhar solicitagdes
para realizagdo de atividades praticas curriculares de estudantes de instituicdes de ensino
conveniadas com a SES/DF, por meio do SIGECAP — Sistema de Gestdo de Convénios e
Atividades Praticas. Identificar e selecionar cendrios de pratica nas Unidades da SES/DF e
analisar a documentacao e encaminhar os estudantes das institui¢des de ensino conveniadas as
Unidades da SES/DF;

. Niucleo de Acompanhamento de Estagios — NAE: Gerir ¢ acompanhar os
processos e as acdes de integragdo ensino-servico com as institui¢des de ensino conveniadas.
Elaborar relatérios de avaliagdo dos estagios para subsidiar agdes de integracdo ensino-servigo
e propor acdes de qualificagdo da integracdo ensino-servi¢o, incluindo a formacgdo de
profissionais para o exercicio das fungdes de instrutor, supervisor, preceptor e outras afins;

. Geréncia de Desenvolvimento de Projetos — GDP: Propor, elaborar e
executar junto a SES/DF, projetos de educagdo permanente aos servidores, tendo por base as
acoes prioritarias levantadas pelo Plano de Educacdao Permanente da SES/DF, Plano Distrital
de Saude e Plano Anual de Saude do DF e demandas das areas técnicas da SES/DF;

Ll Nicleo de Treinamento e Avaliacio — NTA: Planejar, executar, monitorar e
avaliar os projetos educativos;

. Nicleo de Controle de Execucio de Projetos — NCEP: Orientar a
elaboragdo de projetos educativos e participar da avaliacdo de viabilidade de execucao de

projetos educativos.
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REALIZACOES DAS ATIVIDADES ANUAIS (2020)
Em virtude do Decreto n° 40.539 de 19/03/2020 que dispde sobre as medidas para

enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do novo Coronavirus, as acoes

presenciais foram suspensas e iniciamos virtualmente as agdes educativas.

A criacao do

Canal Youtube da EAPSUS foi extremamente exitosa e proporcionou superar os indicadores e

alavancar a participacao de servidores e da comunidade, construindo assim um ambiente

enriquecedor no aprendizado.

Quadro 10 - A¢oes Educativas Realizadas pela EAPSUS, 2020

Visualizacoes no
Nome da Ac¢ao Educativa Periodo YouTube®
(participantes)
Condutas para Emergéncias em COVID-19 (EAD em parceria Abril 1636
com empresa AFIA/ESCS — Programa de Po6s graduag@o) '
I Seminario On-line: "O enfrentamento a violéncia sexual contra .
. " Maio 200
criancas e adolescentes: desafios e avangos
Como manter a qualidade no Servigo de Satde em tempo de Tunho 250
Pandemia
O papel da Odontologia de minima intervencdo em tempo de
COVID 19 Junho 55
Mortalidade Materna Fetal e Infantil no DF- Panorama de 10
. A . g Junho 92
anos e a importancia da entrevista Domiciliar
Os desaﬁos no enfrentamento e prevencao da violéncia contra a Junho 145
pessoa idosa
Alimentagao Saudavel para menores de 2 anos (webconferéncia) Julho 255
Bases tedrico-conceituais e metodologicas da educagao e do Tulho 46
trabalho interprofissional em saude (Webconferéncia)
Medldas. de PrevengaoA as .Infecc;ao Hospitalares em tempos de Tulho 1209
pandemia (webconferéncia)
Ciclo de webconferéncias: "Qualidade e Saude do aciente" Julho 271
Violéncia contra Adolescentes: Desafios da assisténcia,
~ . Agosto 593
enfrentamento e prevengao (webconferéncia)
Ciclo de webconferéncias: Vigilancia Epidemioldgica Agosto 284
Atengao as populagdes vulneraveis em tempos de COVID-19 Agosto 154
Ciclo de webconferéncias: A Medicina do Trabalho no apoio a
. . Agosto 119
servidores ¢ estudantes em tempos de pandemia
Encontro deAPrgparagao para o Parto e Nascimento Agosto 316
(webconferéncia)
Equipes de Saude na Pandemia: Luto e Medo (webconferéncia) Agosto 214
Ciclo de webconferéncias: Desafios na assisténcia relacionados a
. Agosto 300
pandemia
Cuidados com o bebé e amamentagao Agosto 524
Agosto Dourado - Roda de conversa: Amamentacao: Desafios e
P Agosto 180
Sucessos (webconferéncia)
Organizagdo e Colaboragao no Processo de Trabalho com o 11
Setembro
Trello
Continua
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Continuagao
Visualizacoes no
Nome da A¢ao Educativa Periodo YouTube®
(participantes)
Evento HAB - Curso de Cuidados Paliativos - Intermediagdo de Setembro 51
conflitos: paciente, familia e equipe - EVENTO RESTRITO
Sindrome de Burnout e Fadiga por compaixao Setembro 122
Protocolo de Atengdo a Saude:
Atendimento ao Usuario com Necessidade de Cateterismo Setembro 297
Vesical Intermitente
Ex.pe.trlenma de prevengdo e controle da COVID-19 no Complexo Setembro 136
Prisional da Papuda
Adolescéncia e Saude Emocional Setembro 289
Vacinas: tipos, indicagdes ¢ importincia para a satide Setembro 343
Evento HAB- Curso de Cuidados Paliativos - Estratégias para Setembro 5
autocuidado e cuidado com a equipe - EVENTO RESTRITO
Cuidados com CPAP Nasal em Neonatologia Setembro 40
Rep.er.cus'soes da pandemia de COVID-19 na atividade laboral de Setembro 220
nutricionistas
Curso - Tratamento do tabagismo em tempos de COVID - Outubro 25
Nancilene Melo. Apresentagdo da Experiéncia de Grupos on-line
da UBS 02 de Brazlandia - Ana Cristina Stabile. Parte
Ciclo de Webconferéncias em comemoragao ao dia do
Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional: A Fisioterapia e a Outubro 305
Terapia Ocupacional na SES DF.
Cancer de Mama: O que precisamos saber? Outubro 120
Ciclo de Webconferéncias em comemorac¢ao ao dia do
Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional: Regulagdo na Atengéo Outubro 81
Secundaria: experiéncia da Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
Ciclo de Webconferéncias em comemoragao ao dia do
Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional: Mobilizacdo Precoce no Outubro 122
paciente critico: Olhar do Fisioterapeuta e do Terapeuta
Ocupacional
Webconferenma sobre cadastro on-line das pessoas com doenga Outubro 135
falciforme
Ev?nto da Aten(;a? Primaria O Papel dil Rede de Atencao a Outubro 154
Saude na Prevencao e tratamento do Cancer de Mama
Ciclo de Webconferéncias em comemorac¢ao ao dia do
Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional: “Atencao Primaria: Um Novembro 169
espago para reabilitacdo”
2% Década de A¢ao de Seguranca no Transito — 2021-2030,
Ligoes aprendidas e novos desafios na redugdo dos acidentes no Novembro 129
transito
Comemoragao ao Dia do Mundial da Alimentacao:
Recomendagodes do INCA para prevencao de cancer pela Novembro 271
alimentacdo, nutri¢ao e atividade fisica”
Curso - Tratamento do tabagismo - Parte 2 Novembro 25
Seminario para os TND: Nota Técnica das atribuigdes dos TND Novembro 363
(tema 1)
Ciclo de web Farmacia TEMA 1: “O delineamento de
recomendacdes farmacoterapé€uticas a partir da analise critica da Novembro 257
literatura”
Dia Nacional da Consciéncia Negra: Os desafios da equidade em Novembro 176
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Conclusdo
Visualizacoes no
Nome da A¢ao Educativa Periodo YouTube®
(participantes)
saude nos momentos de racismo estrutural
Satde do idoso: perspectivas atuais de atencdo a saide no DF Novembro 135
Servico social: "Politica de Assisténcia Social: beneficios
. ) - o A Novembro 371
socioassistenciais para profissionais de saude
Ciclo de Palestras on-line para os TND: “Boas Praticas de
. Novembro 245
Fabricacdo” (tema 2)
Ciclo de web Farmacia TEMA 2: “Coordenacéo e continuidade Novembro 152
do Cuidado Farmacéutico nas Redes de Atengdo a Saude.”
Seminario TND (tema 3) Alimentacao cardioprotetora Novembro 121
Ciclo web farmacia TEMA 3: “A gestao clinica do medicamento
.. , . .2 Dezembro 229
sob a otica da logistica farmacéutica.
Seminario para TND ’tejma 04: Nutrigdo Funcional e Dezembro 130
Rastreamento Metabdlico
I Simpdsio sobre Violéncias contra Mulheres ¢ Meninas Dia 1 Dezembro 402
I Simpdsio sobre Violéncias contra Mulheres ¢ Meninas Dia 2 Dezembro 242
I Simpdsio sobre Violéncias contra Mulheres € Meninas Dia 3 Dezembro 189
I Simpésio sobre Violéncias contra Mulheres ¢ Meninas Dia 4 Dezembro 142
Seminario on-line em Comemoragao ao Dia do Fonoaudi6logo: Dezembro 145
A Fonoaudiologia e o SUS (1° dia)
Webconferéncia: Eliminac¢do do Cancer de Colo do Utero Dezembro 76
Seminario on-line em Comemoragao ao Dia do Fonoaudioélogo:
Experiéncias fonoaudioldgicas de sucesso na Saude Publica. (2° Dezembro 69
dia)
TOTAL 13.933

Fonte: GDP/EAPSUS/ FEPECS, 2020.
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Quadro 11 — Cursos presenciais oferecidos pela EAPSUS, 2020

~ . : Pessoas
Nome da A¢do Educativa Periodo certificadas

Treinamento Acidente Vascular (AVC) Fevereiro 58
ATOS Tai Chi Chuan Fevereiro 46
ATOS Tai Chi Chuan Margo 41
Treinamento e Capacitacdo para Insercao e
manuten¢do de Cateter Central de Insergdo Outubro 6
Periférica PICC

TOTAL 151

Fonte: GDP/EAPSUS/ FEPECS, 2020.

Quadro 12 - Cursos na plataforma EAD oferecidos pela EAPSUS, 2020

Nome da Ac¢ao Educativa Periodo Participantes
Prevencdo e controle de infec¢des (PCI) causadas Inicio em agosto 131
pelo novo coronavirus (COVID-19) g
Medidas de Prevencao a Infec¢ao Hospitalar Inicio em agosto 278
Cuidados de Enfermagem com CPAP Nasal em
5 Outubro 44
Neonatologia
Curso Introdutério Qe Capacitagao de Doagao de Dezembro 10
Tecidos Oculares
TOTAL 463

Fonte: GDP/EAPSUS/FEPECS, 2020.

O indice percentual de satisfacdo dos participantes das agdes educativas ofertadas
pela EAPSUS superou 90%.

ApoOs a experiéncia com o novo modelo de agdes educativas a distancia (sincronas e
assincronas), e percebendo o alcance maior que tais agdes proporcionam a Escola, percebe-se
que o ensino a distancia se incorporou ao modo de fazer da EAPSUS, passando a ser mais

uma op¢ao na oferta em educacdo permanente em saude.

Estagio Curricular e Atividade Pratica Supervisionada

o A Portarian® 399, de 17 de julho de 2020, regulamenta a execucdao das
atividades préaticas curriculares desenvolvidas nas estruturas organicas da Secretaria de Estado
de Satde do Distrito Federal (SES-DF) e entidades vinculadas, por estudantes de cursos
técnicos e de graduacdo da area da satde de instituigdes de ensino publicas e privadas

conveniadas, sediadas no Distrito Federal e na Regido Integrada de Desenvolvimento do
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Distrito Federal e Entorno (RIDE).

o Atualmente sdao 26 institui¢des de ensino conveniadas, sendo 13 instituigoes de
nivel superior, 1 instituicdo de nivel superior e técnico; e 12 institui¢des de nivel técnico. A
maioria das institui¢des ¢ privada exceto a Universidade de Brasilia e o CEP Saude, sendo

esta, de nivel técnico.

Figura 5 - Modalidade de cursos das instituicées de Ensino Conveniadas em atividades
de educativas nos cenarios da SES/DF, 2020

Mivel
Técnico Nivel
46% Superior

50%

Fonte: SIGECAP, 2020.

A partir desses convénios, estudantes de 100 (cem) cursos, sendo: 69 (sessenta e
nove) de nivel superior e 31 (trinta ¢ um) de nivel técnico - estdo desenvolvendo estagio

curricular e atividades praticas supervisionadas nos cenarios de ensino da SES-DF.

Quadro 13 - Institui¢des de Ensino conveniadas com a SES/DF, para encaminhamento de
estudantes aos cendrios de pratica curricular, 2020

Instituicfio de ensino Cursos abrangidos

Especializagdo Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

CEP SAUDE - Centro de Educagio Profissional de Técnico em Analises Clinicas

Planaltina Técnico em Enfermagem

Técnico em Nutricdo e Dietética

Técnico em Saude Bucal

Técnico em Enfermagem

CETESI - Centro Técnico em Satde ¢ Informatica —— — >
Técnico em Nutri¢ao e Dietética

Lida Técnico em Radiologia

Centro Universitario Claretiano Enfermagem - EAD

CIES - Centro de Inovagdo Educacional em Satde Técnico em Enfermagem

Técnico em Enfermagem

Escola Técnica Residéncia Satde — - -
Técnico em Radiologia

ETS - Escola Técnica em Satide Técnico em Enfermagem

FAB - Faculdade Anhanguera de Brasilia Enfermagem

FACITEB - Faculdade Anhanguera de Ciéncias e

Tecnologia de Brasilia Enfermagem

Continua
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Continuacao

Instituicao de ensino

Cursos abrangidos

Grau Técnico

Técnico em Enfermagem

Técnico em Radiologia

IEP - Instituto de Educacdo Profissional

Técnico em Enfermagem

Técnico em Radiologia

IESB - Instituto de Educacao Superior de Brasilia

Enfermagem - Campus Ceilandia

Psicologia - Campus Asa Sul

Psicologia - Campus Ceilandia

Nutri¢do - Campus Ceilandia

Pedagogia - Campus Asa Norte

Pedagogia - Campus Ceilandia

Pedagogia - EAD

Servigo Social - Campus Ceilandia

IESGO - Instituto de Ensino Superior de Goias

Enfermagem

Instituto Técnico Madre Teresa

Técnico em Enfermagem

Técnico em Radiologia

ITEB - Instituto Técnico de Educagado de Brasilia
(Suspenso)

Técnico em Enfermagem - Asa Sul

Técnico Enfermagem - Sobradinho

Técnico em Analises Clinicas

Técnico em Enfermagem

LS ESCOLA TECNICA — - -
Técnico em Radiologia
Especializagdo em Instrumentago Cirlirgica
FACULDADE LS Enfermagem
Farmacia

PRO EDUCAR ESCOLA TECNICA

Técnico em Enfermagem

SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial

Técnico em Anaélises Clinicas

Técnico em Enfermagem

Técnico em Farmacia

Técnico em Hemoterapia

Técnico em Nutricdo e Dietética

UCB - Universidade Catolica de Brasilia

Técnico em Enfermagem

Biomedicina

Enfermagem

Farmécia

Fisioterapia

Medicina

Nutri¢do

Odontologia

Psicologia

Servigo Social

UDF - Centro Universitario do Distrito Federal

Enfermagem

Farmaécia

Odontologia

UNB - Universidade de Brasilia

Campus Darcy Ribeiro

Enfermagem

Farmacia

Medicina

Nutrigdo

Odontologia

Pedagogia

Psicologia

Saude Coletiva

Servigo Social

Campus FCE

Enfermagem
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Conclusdo

Instituicao de ensino

Cursos abrangidos

Farmacia

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Saade Coletiva

Terapia Ocupacional

UNICEPLAC - Centro Universitario do Planalto
Central Aparecido dos Santos

Enfermagem

Farmacia

Medicina

Fisioterapia

Nutri¢do

Odontologia

UNICEUB - Centro Universitario de Brasilia

Biomedicina

Enfermagem

Fisioterapia

Medicina

Nutri¢do

Psicologia

Medicina Veterinaria

UNIEURO - Centro Universitario Euro-Americano

Enfermagem

Farmécia

Fisioterapia

Medicina

Nutri¢do

Odontologia

Psicologia

UNIP - Universidade Paulista

Enfermagem

Fisioterapia

Nutri¢do

Psicologia

UNIPLAN - Centro Universitario Planalto do
Distrito Federal

Enfermagem

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Nutri¢do

Fonte: EAPSUS/FEPECS, 2020.

Figura 6 - Numero de estudantes em atividades educativas de 2020
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Fonte: SIGECAP, 2020.

Total de 17.170 estudantes em 2020.
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Figura 7 - Numero Alunos de curso Técnico no ano de 2020

22.1025% (3795) ’

77.8975% (13375)
. Curso Técnico

Fonte: SIGECAP, 2020.

Total de 3.795 estudantes de nivel técnico e 13.375 de estudantes de nivel superior em
2020.

Figura 8 — Numero de cenarios por status em 2020

1.80288% (15) _—
2.40385% (20) —

95.79327% (797)

3 .Avalia;a‘o
Fonte: SIGECAP, 2020.

Total de 797 cenarios disponiveis em 2020.

Propostas prioritarias de acoes educativas para 2021;

1) Area de Educacio em Saiide:
Objetivos:
o Contribuir com o fortalecimento da Politica Nacional de Educacao Permanente

em Saude, por meio da execu¢do do Plano de Educacdo Permanente do Distrito Federal, em
parceria com a SES/DF, propondo e desenvolvendo atividades junto aos profissionais de
saude e demais atores envolvidos com educacdo em saude, além do estimular a participagdo
do controle social, com vistas ao fortalecimento do Sistema de Satde do Distrito Federal;

o Promover o aperfeigoamento, atualizacdo, capacitacio de gestores e

58



.Fundlcl’gdn nsino ¢ Pesquisa
em Ciéncias da Sadde

profissionais da Rede de Atencdo a Satde em seus diferentes niveis no dmbito da SES/DF;

Quadro 14 - Ac¢des Educativas pactuadas com outros 6rgaos, 2020

Titulo da A¢ao Educativa a ser desenvolvida Parceiros da SES/DF
Eliminagdo do cancer de colo de utero SES/SAIS/ASCCAN
~ . . SES/SAIS
Curso manobra de compressdo abdominal (Heimlich) CORPO DE BOMBEIROS
Capacita¢do em Cuidados Paliativos SES/SAIS/CATES/AAH

Cursos diversos

SES/SAIS/COAPS/DAEAP/GERPIS

Lian Gong em 18 Terapias (LG18T)

SES/SAIS/COAPS/DAEAP/GERPIS

Curso sobre Vigilancia do 6bito Materno, Fetal e Infantil na
forma EAD

SES/SAIS/CCPCOMFI-DF

Curso Anemia Falciforme

SES/SAIS/COAPS/DAEAP/GASPVP

Capacitacdo voltada aos profissionais dos Centros de
Especialidades para a Atengdo as Pessoas em Situagdo de

Violéncia Sexual, Familiar ¢ Doméstica - CEPAV do Distrito SES/CEPAV
Federal.
Saber saude GVDANT-PS
Tabagismo GVDANT-PS
PICC DIENF
Emergéncias Obstétricas DIENF
Curso de Capacitacdo de Doagdo de Tecidos Oculares HBDF/HAB
Curso HAB — Teste realizados na pediatria NEPS/HAB
Curso Acolhimento dos Estudantes NEPS/GE/EAPSUS
CPAP Nasal Neonatal DIENF
IAM/AVC SAIS/SES
Fonte: EAPSUS/FEPECS, 2020.

Resultados Esperados:

o Realizar agdes educativas regulares de educagdo permanente em saude a

servidores da Secretaria de Estado de Saude do DF e Unidades Vinculadas e demais

profissionais de saude/comunidade.

()rgios Envolvidos: EAPSUS/FEPECS, SES/DF, MS.
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Quadro 15 - Plano Distrital De Promog¢ao Da Satde-PDS para 2021

Nome da Acio

Realizar um seminario ao ano de Promogao da Saude até 2023.

Ampliar em 5% ao ano o numero de agdes educativas com o tema Promogao
da Saude em seu conteudo até 2023.

Qualificar profissionais da Atengao Primaria no tema Promogao de Satde, com
acréscimo de 10% ao ano partir de 2021.

Ac¢des Tematicas Orientadas aos Servigos de Saude nos Cenarios de Integragao
Ensino-Servigo

Qualificar os servidores para melhoria da assisténcia nas redes de atengao
Ampliar agdes de educacdo, promogao a satde e prevencao das doengas e
agravos transmissiveis.

Realizar Seminario sobre Doencas Cronicas Nao Transmissiveis

Qualificar os profissionais da RAPS para atendimento em satide mental

Qualificar os profissionais da Rede de Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Qualificar gestores para lideranca e compliance

Aumentar em 5% ao ano as agdes educativas ofertadas pela EAPSUS.
Fonte: EAPSUS/FEPECS, 2020.

2)  Area de integracio ensino servico

Objetivos:

o Promover a integra¢do ensino-servico no ambito da SES/DF, por meio do
encaminhamento de estudantes das Instituicdes de Ensino conveniadas aos cendarios de pratica
da SES/DF, bem como, a normatizacao das atividades praticas curriculares;

o Conceder Treinamento em Servigo nas Unidades Administrativas e de Saude,
bem como Entidades Vinculadas a SES/DF, a servidores pertencentes ao quadro permanente
de pessoal da SES/DF e a outros profissionais que ndo pertencam ao quadro da SES/DF,

visando o aprimoramento técnico de suas competéncias.

Quadro 16 - A¢oes Educativas integradas, Brasilia — DF, 2020

Titulo Acdo a ser desenvolvida Parceiros

Agdes educativas para o0s ) N
¢ p Oficinas de capacitagdo sobre

supervisores /preceptores nos . NEPS/SES

cenarios de Integracdo Ensino- assuptos de interesse  dos

Servico - EAPSUS. (2 agdes) | Scrvidores

Monitoramento e avaliacao dos NEPS

cenarios das atividades | Visitas técnicas DIRECOES/Gerencias
educativas da SES/DF SUPERINTENDENCIAS

Continua
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Conclusio

Titulo Acio a ser desenvolvida Parceiros

Monitorar, analisar, atualizar e | NEPS
validar o Sistema de Gestdo de | INSTITUICOES DE

Monitoramento ¢ avaliagao do Convénios e  Atividades | ENSINO

SIGECAP Praticas Curriculares - | DINFO/FEPECS
SIGECAP; EMPRESA
Fonte: EAPSUS/FEPECS, 2020.
Resultados Esperados:
o Realizar agdes educativas regulares de educagdo permanente em saude a

servidores da Secretaria de Estado de Satde do DF e Unidades Vinculadas e demais
profissionais de saude/comunidade.

Orgios Envolvidos: EAPSUS/FEPECS, SES/DF.

Além destas acdes, com a consolidagdo do Termo de cooperacdo técnica entre
FEPECS/SES e OPAS, pretende-se:

Objetivos:

o Fortalecimento das a¢des de formagao e desenvolvimento profissional, com
foco na cooperagdo nacional e internacional, para troca de experi€éncias e praticas
colaborativas em saude.

. Aprimoramento das ac¢des de gestdo, da educagdo permanente em saude, a fim de
desenvolver, fortalecer e aperfeicoar as capacidades humanas nos servigos de saude visando a

formagao de qualidade e competéncias especificas para atender as necessidades do SUS/DF.

Quadro 17 - Agdes a serem desenvolvidas 2021

Titulo das acoes Descricio das acoes Parceiros

Desenvolvimento de tecnologias e inovagao para
o fortalecimento de processos educativos
Inovagdo tecnoldgica | (laboratério de simulagdo realistica, centro de | EAPSUS/FEPECS

para FEPECS desenvolvimento de tecnologia e inovagdo OPAS
voltado para educacdo e saude) e observatorio de
educagdo permanente em saude.

Realizacdo de intercAmbios técnicos para

.. o incorporagdo e difusdo de experiéncias exitosas | EAPSUS/FEPECS
Visitas técnicas

em educagdo em saude e tecnologias de saude na OPAS
SES-DF.
Capacitacdo e Cursos de especializagdo, mestrado e doutorado | EAPSUS/FEPECS
aperfeicoamento dos | disponibilizados, de acordo com as necessidades OPAS
servidores da do SUS no DF, por meio de cooperaciao nacional
Continua
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Conclhisio

Titulo das acoes Descricio das acoes Parceiros

FEPECS e/ou internacional para o intercambio técnico
com foco no desenvolvimento profissional.

Fomento a EPS Criagdo do  Observatorio de Educagdo | EAPSUS/FEPECS

Permanente em Saude na EAPSUS/FEPECS OPAS

Criagdo de foruns para Comissdo de Integragdo | EAPSUS/FEPECS
Encontros da CIES | Ensino-Servigo - CIES na tematica da integracao OPAS

€nsino-servigo. CIES

Fonte: EAPSUS/FEPECS, 2020.

Resultados Esperados:
o Ofertar agdes educativas e inovagdes tecnologicas para servidores da FEPECS,
bem como fortalecer a integragdo ensino-servico.

Orgios Envolvidos: FEPECS ¢ OPAS.
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5S BIBLIOTECA CENTRAL

A Biblioteca Central - BCE caracteriza-se como uma biblioteca universitaria
especializada na area de ciéncias da saide. O gerenciamento de informagdo em saude
demanda um conjunto de agdes orientadas a assegurar infraestrutura de informagao técnico-
cientifica e documental para alunos inseridos na Educacdo Profissional técnica de nivel
médio, programas de graduacdo, pds-graduagdo, pesquisa, extensao e capacitagdo. Nesse
sentido, a BCE oferece servicos e produtos que a fazem cumprir com a sua finalidade - atuar
como mediadora entre a informag¢do e a comunidade académica e técnica, apoiando as

atividades de ensino, pesquisa e extensao das escolas mantidas pela FEPECS.

Servicos e Produtos

A biblioteca central oferece servicos de empréstimo, renovagdo e reserva de
documentos; pesquisa em base de dados de periddicos cientificos; solicitacdo de textos
completos de artigos de periodicos (COMUT); apoio a elaboragao de trabalhos académicos;
normalizacdo de documentos institucionais (relatérios e outros documentos oficiais);
treinamento em utilizacdo de normas da ABNT; treinamento em técnicas de pesquisa em base

de dados e recursos eletronicos disponiveis na internet.

Servicos Eletronicos

A pégina da biblioteca na Internet possui uma série de servigos eletronicos que sao
utilizados pela comunidade usudria com a mesma qualidade dos servigos oferecidos
presencialmente, dos quais destacamos:

J Marcacao de treinamentos on-line para pesquisas em bases de dados;

o Marcagao de treinamento on-line para utilizagdo das normas da ABNT na area
de informacgao;

o Solicitacdo de textos completos de artigos cientificos;

o Disponibilizagdo de links para e-books e fontes de pesquisa de acesso livre
(Banco de Teses Capes; Portal de Pesquisa BVS; Educagao Profissional em Saude etc);

o Elaboragao de ficha catalografica (on-line);

Repositorio Institucional
Com objetivo de tratar, organizar e disseminar a producdo cientifica e a memoria

institucional, o repositdrio disponibiliza os documentos em formato digital, dando visibilidade
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e acesso aos mesmos aderindo a iniciativa de acesso aberto que busca a democratiza¢do do
acesso a informagao.

O repositorio institucional reune a producdo cientifica e técnica das trés escolas -
Escola Técnica de Saude de Brasilia — ETESB; Escola Superior de Ciéncias da Saude —
ESCS; e Escola de Aperfeigoamento do Sistema Unico de Satide — EAPSUS.

E composto por:

. Artigo de Periodicos;

. Trabalho de Conclusao de Curso (TCC);

. Dissertagoes;

- Capitulo de Livro;

. Livro;

= Notas Técnicas;

Ll Anais;

= Memoria Institucional.

Portal de Peridodicos da CAPES

Por meio da rede Wi-Fi disponibilizada em toda a FEPECS, ¢ possivel acessar o
Portal de Periddicos da Capes e todas as bases de dados e perioddicos cientificos
disponibilizados no Portal na area de satude, educagdo e areas afins.

A comunidade académica tem acesso a um dos maiores Portais Cientificos utilizado
pelas maiores e melhores Universidade no Brasil contendo bases de dados e periddico

cientificos renomados e com credibilidade na comunidade cientifica mundial.
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Figura 9 — Estrutura da Biblioteca Central

COORDENACAO

NUCLEO DE NUCLEO DE NUCLEO DE
DESENVOLVIMEN ATENDIMENTO INTEGRACAO DE
TO DE COLECOES - AOS USUARIO - BIBLIOTECAS
NDC NAU SETORIAIS - NIBS

Quadro 18 - Quadro de servidores da BCE

QUANTIDADE = . -
CARGO DE SERVIDORES FORMACAO NECESSARIA LOTACAO
Nivel Superior (Bacharel em
Coordenacdo da 1 Biblioteconomia/Ciéncia da | Biblioteca
Biblioteca Informagao) — (Lei N° 4.084 de Central
30/06/1962)
Chefe do Nucleo de N.We.l Super{or .A(B.a charel  em o
Atendimento 205 1 Blblloteconom1a/Clepc1a da | Biblioteca
Usuérios — NAU Informagdo) — (Lei N° 4.084 de Central
30/06/1962)
Chefe do Nucleo de N.We.l Super{or .A(B.a charel  em o
Desenvolvimento de 1 Biblioteconomia/Ciéncia da | Biblioteca
Colecdes — NDC Informagdo) — (Lei N° 4.084 de Central
¢ 30/06/1962)
Chefe do Nucleo de Nivel Superior (Bacharel em
Integracéo de 1 Biblioteconomia/Ciéncia da | Biblioteca
Bibliotecas Setoriais — Informagao) — (Lei N° 4.084 de Central
NIBS 30/06/1962)
L . . Biblioteca
Técnico Administrativo r -
Central
Especialista em Saude 1 Administrador Biblioteca
Central
Atribui¢cdes e competéncias dos Nucleos
. Coordenacido da BCE — dirigir, coordenar, planejar e organizar as atividades

da biblioteca central; elaborar o planejamento estratégico e orcamentario; gerenciar o sistema
de automacao das bibliotecas da Rede de Bibliotecas de Saude da SES-DF (REBIS — contrato
de manutencdo); elaboragdo de Projetos Basicos na area de informacdo; organizar e

normalizar os servigos de informag¢ao ¢ documental da FEPECS (repositorio institucional).
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o Nicleo de Atendimento aos Usuarios — NAU - coordenar, planejar e
organizar os servigos prestados a comunidade académica tais como aulas sobre pesquisa em
bases de dados cientifica e utilizacdo das normas da ABNT; efetuar empréstimos, devolucdes,
renovacdes de livros; criar programas de dissemina¢do da informacdo voltados a comunidade
usudria;prestar orientacdes gerais aos usuarios sobre uso do acervo, espago fisico, acesso a

rede e sistemas de informacao.

o Nucleo de Desenvolvimento de Cole¢cdoes — NDC — elaborar a Politica de
Desenvolvimento de Colecdes; coordenar, planejar,organizar e controlar os servigos de
selecdo, aquisi¢do, descarte e intercambio de materiais; zelar pela preservagdo da Memoria

Institucional; cumprir a Politica de Desenvolvimento de Colegdes.

o Nicleo de Integracio de Bibliotecas Setoriais — NIBS — coordenar, planejar
e organizar os servicos eletronicos criados na BCE; gerenciar o Repositdrio Institucional;
supervisionar e efetuar a manuten¢do do site da biblioteca central; monitorar o sistema de

gerenciamento das bibliotecas da Rede; propor a criagao de novos servigos eletronicos;

Realizacoes em 2020

A Biblioteca Central tem como objetivo assegurar infraestrutura de informacao
técnico-cientifica e documental aos programas de Educagdo Profissional técnica de nivel
médio, graduacdo, pos-graduagao, pesquisa, extensao e capacitagao.

Nesse sentido, e considerando o cenario da Pandemia mundial e o isolamento social, a
BCE continuou oferecendo todos os servigos mencionados anteriormente on-line, buscando
atender as necessidades informacionais da comunidade académica.

Foram criados os servigos de aula/treinamento on-line para pesquisas em bases de
dados de periodicos cientificos e Normas da ABNT, podendo ser individuais ou em grupos.

A BCE trabalhou em projetos que garantiram a continuidade de alguns servigos
essenciais (acesso a Rede Wi-Fi; manutencao do sistema de gerenciamento das bibliotecas da
Rebis; manutencao do Repositério Institucional da FEPECS etc), além de dar continuidade ao
processo de avaliacdo de documentos institucionais (Comissao Permanente de Avaliagdo de
Documentos) e tratamento da Memoria Institucional.

Propostas para 2021

Uma das principais agdes que a BCE tem para 2021 ¢ manter o funcionamento com
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qualidade dos servicos que vém sendo oferecidos a comunidade usuaria.

Além disso, ha previsao de melhoria e criagdo de novos servigos, tais como:

Parametrizacio do Software Dspace

Objetivo — melhoria dos recursos disponiveis no software (customizagdo de acordo
com as necessidades institucionais);

Acdes a serem desenvolvidas — elaboracao do Projeto Basico em conjunto a Diretoria
de Tecnologia.

Resultados esperados - aumento nos recursos de pesquisa e recuperacdo da

informagao disponiveis no software;

Assinatura de Ebooks em Portugués
Objetivo — ofertar a comunidade usuaria livros eletronicos na area de saude, em
portugués.
Acdes a serem desenvolvidas — elaboracdo de Projeto Basico em consonancia as
necessidades da comunidade académica (selecdo de titulos que atendam as escolas).
Resultados esperados — disponibilizar titulos de relevancia para a comunidade
académica em formato eletronico; possibilitar o acesso remoto e simultineo ao mesmo

documento.

Capacitacao para utilizacdo do Software de Gerenciamento de biblioteca
Objetivo — capacitar os profissionais da Rede de Bibliotecas de Saude da SES-DF a
melhor utiliza¢do do software de gerenciamento das bibliotecas apos atualizagdes da versao
atual.
Acdes a serem desenvolvidas — elaboragao de Projeto Basico para contratagao
do servigo de treinamento pela empresa responsavel pelo software.
Resultados esperados — melhor utilizagdo de novos recursos disponibilizado

no software; atualiza¢ao em rela¢ao aos recursos mais utilizados; criagao de novos servigos.
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6 UNIDADE DE ADMINISTRACAO GERAL

A UAG exerce papel estratégico visando garantir que a FEPECS alcance os objetivos
organizacionais na promoc¢do do desenvolvimento cientifico-tecnologico e de educagdo
profissional em saide, cujo resultado ¢ obtido pela integracdo de esforg¢os da diretoria, das
geréncias, dos nucleos, das liderancas e seus servidores, com foco na melhoria dos servigos
prestados as Escolas mantidas pela FEPECS e Instituicdes de Ensino conveniadas, aos
colaboradores, estudantes e parceiros em beneficio da sociedade.

A Chefe da Unidade atua como Ordenadora de Despesas e tem por competéncia
coordenar, dirigir e controlar a execu¢do de acdes administrativas nas areas de or¢camento e
finangas, contratos e convénios, gestao de pessoas, tecnologia da informagado, administragao
de material, patrimonio, servigos gerais, documentacdo, transporte e recursos audiovisuais.

Contudo, existem competéncias especificas delegadas pela Secretaria de Estado de
Saude a FEPECS, incumbidas a Chefe da UAG no que diz respeito a execu¢do de todos os
atos necessarios a celebragdo ¢ execu¢dao administrativa dos convénios com Institui¢des de
Ensino.

As atividades praticadas pela UAG sdo transversais, relacionando-se com todos os
setores da Fundagdo e interface com as instituicdes de ensino conveniadas, demais 6rgaos e
entidades do setor publico e privado.

Em 2020, a UAG nao mediu esfor¢os ao buscar ferramentas de gestdo objetivando
fortalecer areas estratégicas da FEPECS. Dentre as areas subordinadas, ganharam destaques a
criacdo da Diretoria de Tecnologia da Informagdo - DTI, antes geréncia, e a Geréncia de
Execucao de Contratos e Convénios-GECC, antes assessoria.

A UAG ¢ composta por 01 (uma) diretoria, 06 (seis) geréncias, e 07 (sete) nucleos,

sendo demonstrada no organograma a seguir:
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Figura 10 — Unidade de Administra¢io Geral 2020
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Fonte: UAG/FEPECS, 2020.
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A for¢a de trabalho da UAG atua no desenvolvimento de processos e atividades

objetivando que a Unidade realize a gestdo administrativa de forma eficaz, eficiente e efetiva

e estd distribuida na diretoria, geréncias e nucleos conforme tabela abaixo.

Quadro 19 — relacao de servidores lotados, 2020

Cargo Servidores Lotacao
Chefe 01 Gabinete - UAG
Pregoeiro 01 Gabinete - UAG
Assessor 02 Gabinete - UAG
Assessor Técnico 02 Gabinete - UAG
Técnico .
Administrativo 01 Gabinete - UAG
Diretor 01 Diretoria de Tecnologia da Informagao — DTI
8perador de 01 Diretoria de Tecnologia da Informagdo — DTI
omputador
Gerente 01 Geréncia de Or¢amento e Finangas - GEOF
Administrador 01 Geréncia de Or¢amento e Financas - GEOF

Continua
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Conclusao
Cargo Servidores Lotacao
Técnico . )
Administrativo 02 Geréncia de Or¢amento e Financas - GEOF
Chefe 01 Nicleo de Execuc¢ao Financeira — NUEF/GEOF
Gerente 01 Geréncia de Execugao de Contratos e Convénios —
GECC.
Técnico 01 Geréncia de Execu¢ao de Contratos e Convénios —
Administrativo GECC.
Gerente 01 Geréncia de Gestao de Pessoas - GGEP
TGCH%C(') ) 01 Geréncia de Gestdo de Pessoas - GGEP
Administrativo
Chefe 01 Nucleo de Cadastro Funcional e Financeiro —
NCFF/GGEP
Gerente 01 Geréncia de Atividades Gerais - GEAG
AOSD 01 Geréncia de Atividades Gerais - GEAG
Tecn%cc') . 01 Geréncia de Atividades Gerais - GEAG
Administrativo
Nucleo de Documentacdo Administrativa —
Chefe 01 NPDA/GEAG
Chefe 01 Nucleo de Logistica - NL/GEAG
Nucleo de Vigilancia, Manutengao e Transportes -
Chefe 01 NVMT/GEAG
. Nucleo de Vigilancia, Manutengao e Transportes -
Motorista 01 NVMT/GEAG
Gerente 01 Geréncia de Recursos Audiovisuais - GERAV
Desenhista 01 Geréncia de Recursos Audiovisuais - GERAV
Art. Esp. Artes 01 Geréncia de Recursos Audiovisuais - GERAV
Graficas
Gerente 01 Geréncia de Recursos Materiais - GRM
Técnico Geréncia de Recursos Materiais - GRM
.. ) 03
Administrativo
Chefe 01 Nucleo de Materiais — NM/GRM
Técnico Nucleo de Materiais — NM/GRM
.. ) 01
Administrativo
Chefe 01 Nucleo de Patrimonio — NP/GRM
TOTAL 36 Servidores

Fonte: GGEP, 2021.

Elencamos abaixo alguns resultados obtidos em 2020:
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1.  Participacdo na Comissdo de Integragdo Ensino - Servico do Distrito Federal
(CIES-DF);
2. Elaboracdo de minuta para atualizacao do Regimento Interno da FEPECS, com

relagdo as competéncias da UAG;

3. Criag3o da comissdo de inventdrio dos bens patrimoniais e de consumo da
FEPECS;

4.  Prestagao de contas aos 6rgdos de controle;

5. Andlise final e aprovagdo das Prestacdoes de Contas dos Termos de Outorga e

Aceitacao de Apoio Financeiro a Projeto de Pesquisa Cientifica, Tecnologica ou de Inovagao
encerrados no exercicio;

6.  Execucdo dos processos seletivos das escolas mantidas (ESCS e ETESB),
concernente a analise das minutas de editais normativos e ao acompanhamento e divulgagao
dos editais junto a DTI/UAG e ASCOM/DE/FEPECS;

7.  Participacao no Comité Gestor de Tecnologia da Informa¢ao e Comunicagao -
CGTIC/FEPECS para elaboracao e aprovagdo do Plano Diretor de Tecnologia;

8. Aperfeicoamento da  sustentagdo, manutencdo e gerenciamento da
infraestrutura de TI da FEPECS;

9. Atualizacao dos sites institucionais FEPECS, ESCS, EAPSUS ¢ ETESB;

10. Implantagdo do modulo de matricula on-line;

11. Implantagcdo de plataforma para Educagdo a Distancia para as Escolas ESCS,
APSUS e ETESB;

12. Inicio da expansdo do link de internet para atendimento da ESCS em
Samambaia;

13. Expansdo e implementacao dos servicos da RNP (Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa);

14. Melhoria no processo de acompanhamento, execugdo e controle das
aquisicdes/doagdes realizadas a titulos de contrapartidas pelas Instituigdes de Ensino
conveniadas;

15. Formagdo de forca-tarefa destinada a atuagdo de processos de prestacao de
contas das Institui¢des de Ensino conveniadas;

16. Publicagdbes no DODF de extratos de termo de encerramento com
reconhecimento de dividas das Instituicdes de Ensino conveniadas;

17. Pintura da fachada do prédio da FEPECS;

18. Revitalizagdo do banheiro feminino da ETESB;
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19. Reforma da sala de aula "'C"" da ETESB;

20. Reforma do espaco fisico do Nucleo de Patrimonio e do Nucleo de Material;

21.  Conserto dos telhados da biblioteca e das salas de aula de habilidades do Curso
de Medicina.

O principal obstaculo enfrentado em 2020 que impactou a execugdo das atividades
planejadas foi a pandemia da COVID-19, que paralisou as atividades académicas e suspendeu
o trabalho presencial por aproximadamente 7 (sete) meses.

Nao obstante, com o pensamento de superar os obstaculos em 2021, apresentam-se,
abaixo as perspectivas para 2021, de forma sintética:

1.  Conclusdo da atualizacdo do Regimento Interno;

2. Aquisicdo de equipamentos para término da agdo de atualizacdo do parque
computacional da FEPECS;

3. Modernizagdo e reestruturacao dos sites institucionais;

4.  Manutencao e regularizagdo das contrata¢des de TI existentes;

5. Aquisicao de periféricos para o Laboratorio de simulacao realistica;

6.  Aquisicdo de equipamentos para producdo de video para realizagdo de
atividades EAD;

7.  Implementacdo da (Comunidade Académica Federada - CAFe )
disponibilizados pela RNP (Rede Nacional de Ensino e Pesquisa);

8.  Ampliagdo e capacitacao do quadro de servidores lotados na area de TI,

9. Modernizagao da infraestrutura de rede e manutenc¢ao dos servidores;

10. Implantagdo de solucdo para informatizacdo de sistemas (desenvolvimento,
implantagdo, suporte técnico, manutencdo e customizacdo), incluindo softwares livres e
softwares PcD;

11. Implantacdo de solugdo de link de internet dedicado, para Escola de
Samambaia;

12.  Contratagdo de servigo de manutencdo predial;

13. Contratagao de servigo de manuten¢ao de ar condicionado;

14. Instalacdo de sistema de Circuito Fechado de Televisao — CFTV;

15. Aumento da for¢a de trabalho da UAG;

Desafios que podem impactar a realizacao do plano de acao:
1.  Liberagdao do orcamento para consecucdo dos programas, metas e objetivos

fixados no planejamento estratégico da FEPECS;
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2.  Falta de forca de trabalho e qualificagdo para execuc¢dao de novas agdes (TI,
especialistas em servigos de engenharia etc.)

Por fim, a Unidade de Administracao Geral exerce papel estratégico na FEPECS,
sendo responsavel pela area administrativa, atuando ainda, através de delegacao do Secretario
de Estado de satde, com a ordenagdo de despesas.

Visando alcangar os objetivos tragados no planejamento de 2020, a UAG ndo mediu
esforcos para manter as atividades administrativas em funcionamento, nao obstante a
pandemia do novo coronavirus (COVID-19), que forgou os servidores a ficarem em
teletrabalho.

Para 2021, a UAG espera que os cendrios, or¢amentario e sanitdrio, sejam mais

otimistas, para que os objetivos e as metas tragadas sejam alcancados.
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