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manifestagdio acerca de sua contratagdo e para encaminhamento a avaliagio médica pré-admissional
com fins de contratagdo. O nio comparecimento no periodo, data e local indicados neste Edital
acarretard a eliminagdo definitiva e automatica do candidato do concurso publico em referéncia.
I Convocagdio de candidatos aprovados para o cargo de Agente de Suporte Administrativo,
conforme aprovado pelo CPRH no dia 02/10/2014, na seguinte ordem: area de contribuigio,
seguidos de n° de inscrigdo, nome, CPF ¢ classificagiio.
Agente de Suporte Administrativo: 1257292, ROSILENE DOS SANTOS OLIVEIRA,
02161713183, 12/ 1368095, DANIEL SILVANASCIMENTO DE OLIVEIRA, 01289843171, 13.
2 Convocagdes de candidato aprovado para o cargo de Arquivista, conforme aprovado pelo
CPRH no dia 28/10/2014, na seguinte ordem: area de contribuigdo, seguidos de n° de inscrigio,
nome, CPF e classificagdo.
Arquivista: 1214098, MARINA DE ARAUJO BORGES, 03496885165, 1.
3 Convocagdes de candidato aprovado para o cargo de Assistente Social, conforme aprovado pelo
CPRH no dia 28/10/2014, na seguinte ordem: drea de contribuigdo, seguidos de n° de inscrigdo,
nome, CPF e classificagdo.
Assistente Social: 1226146, JULIANA DA SILVA NUNES, 02360736132, 1.
4 Convocagdes de candidatos aprovados para o cargo de Técnico em Informaética, conforme
aprovado pelo CPRH no dia 28/10/2014, na seguinte ordem: drea de contribuigdo, seguidos de
n® de inscrigao, nome, CPF e classificagdo.
Técnico em Informatica: 1363271, JOSE ANDERSON LANDIM MOURAO 01146000316,
171393624, ROBSON BARBOSA SOUZA, 02870097182, 2.

Brasilia/DF, 05 de novembro de 2014.

RUBEM FONSECA FILHO

AVISO DE INEXIGIBILIDADE
Espécie: Contratagdo por inexigibilidade, com o Centro de Pesquisas de Energia Elétrica - CE-
PEL, nos termos do artigo 25, da Lei n® 8.666/93. Processo 310.003298/2014, Inexigibilidade
de Licitagio. Objeto: Contratagdo de servigos de suporte e manutengio da licenga de uso do
programa Anarede para a CEB-D. Valor: R$ 32.812,50 (trinta ¢ dois mil, oitocentos e doze
reais ¢ cinquenta centavos). Despesa com Publicagdo: CEB DISTRIBUIGAO. Aprovada pela
Requisi¢do n® 6.669/2014, através da Resolugiio de Diretoria n® 280, 04/11/2014.

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAOQ

AVISO DE SUSPENSAO

CONCORRENCIA N° R00270/2014.
A CEB DISTRIBL}ICZ\O S.A, por sua Comissdo Permanente de Licitagiio - CPL, situada no
SIA SETOR DE AREAS PUBLICAS, LOTE “C", BLOCO “B™ SALA 07 CEP 71215-902
Brasilia - DF, torna publico que fica suspensa, conforme decisdo da diretoria, até nova ordem,
a abertura da licitagio em epigrafe. Demais informagdes, no horério das 08:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00 horas, pelos telefones: 3465-9317/9021 e fax 3465-9015.

Brasilia - DF, 05 de novembro de 2014.

MARCELO ANDRADE CRUZ
Presidente da Comissiio

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 001-500290/2014,
Processo: 310-003.033/2014. Tipo: menor prego. Objeto: CONSTITUIGAO DE REGISTRO DE
PRECOS/SRP, PARA AQUISICAO DE LICENCIAMENTO MICROSOFT-PROJETO BASICO
N°002/2014 — GRTC. Empresa Vencedora: COMPUSOFTWARE INFORMATICA LTDA. Valor
glabal: R$ 3.737.000,00. O processo encontra-se a disposi¢io dos interessados para vistas, na CPL,
das 08:00 has 12:00 he das 14:00 h as 17:00 h. Demais informagdes, pelos telefones: 3465-917/9018.
Brasilia/DF, 05 de novembro de 2014
MARCELO ANDRADE CRUZ
Presidente da Comissio

COMPANHIA DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL

EXTRATO DO TERMO DE QUITACAO
Termo de Quitagdo do Convénio n°® 7783/2008. ASSINATURA: 03/11/2014. ASSINANTES:
ASSINANTES: Pela CAESB: Acylino José dos Santos Neto — Diretor de Gestdlo e Fabio Al-
beaz Ferreira — Superintendente de Suporte Administrativo. Pela BRASILIA TELEFONIA E
INFORMATICA LTDA: Ualice Ariana Lopes Roza.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

. AVISO DE LICITACAOQ

A Caesb, TORNA PUBLICO que realizara a Tomada de Pregos n° 10/2014, processo
092.006028/2014, tipo de licitagdo: técnica e prego, para contratagio de empresa especializada
para prestagiio de servigos técnicos de elaboragio de projeto executivo para reforma e ampliagio do
galpdo da Oficina de Manutengdo Industrial da Caesb, sob regime de empreitada por prego global.
Data de abertura da licitagdo: 09/12/2014, is 9h. Valor estimado pela Caesb: R$ 292.078,55. A
partir do dia 06 de novembro de 2014, o edital podera ser retirado gratuitamente no site www.caesb.
df.gov.br — menu Licitagdes ou mediante o recolhimento de R$ 15,00 na tesouraria da Caesb para
a versdo impressa, no horirio das 08h30min as 11h30min e das 14h as 17h. Outras informagdes
poderio ser obtidas por meio do telefone (61) 3213-7122 e do email licitacao@caesb.df.gov.br.

Brasilia/DF, 05 de novembro de 2014

KESSIA PORANGA NINA RIBEIRO

Presidente

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE E

EDITAL N° 28, DE 28 DE OUTUBRO DE 2014, (*)
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, Respondendo, no uso
das atribui¢des que Ihe conferem o inciso “X”, do artigo 448, do Regimento Interno da Secre-
taria de Saide, aprovado pelo Decreto n° 34.213, de 14 de margo de 2013 e a PRESIDENTE
DA FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, Em Exercicio, no
uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 9°, da Lei n® 2.676, de 12 de janeiro de 2001 e
artigo 26, inciso I, Anexo II1, do Decreto n°® 26.128/2005, torna puiblica a realizagiio de Processo
Seletivo de Preceptores para os Cursos de Graduagdo da Escola Superior de Ciéncias da Saide
(ESCS/FEPECS) — Selegio 2014/4, conforme dispdem a Portaria n® 20, de 31 de janeiro de
2008, publicada no DODF de 26 de fevereiro de 2008, que aprova o Regulamento Interno de
Preceptoria dos Cursos de Graduagiio da ESCS/FEPECS, e a Portaria n° 15, de 26 de janeiro
de 2010, publicada no DODF, de 29 de janeiro de 2010, que define os campos de priticas de
ensino-aprendizagem dos Cursos de Graduagdo da ESCS/FEPECS, de acordo com as normas
estabelecidas neste edital:
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. A Preceptoria de Graduagdo ¢ o suporte das atividades de ensino e de praticas de
Unidades Educacionais dos Cursos de Graduagdio da Escola Superior de Ciéncias da
Saude: Medicina e Enfermagem.
1.2. O presente processo scletivo destina-se a selecionar servidor ativo, nos termos do item 1.2.1,
do quadro de pessoal e de cargo de provimento efetivo da Secretaria de Estado de Saide do
Distrito Federal (SES/DF), regido pela Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011,
para a atividade de Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da ESCS/FEPECS no exercicio de
2015, podendo ser prorrogavel por mais um ano conforme necessidade dos Cursos.
1.2.1. O servidor, de que trata o item 1.2, deve exercer a carga horaria de 20 (vinte) ou 40
(quarenta) horas semanais de trabalho; pertencer & Carreira Médica; a Carreira de Enlermeiro,
a Carreira de Assisténcia Piblica  Saide/Especialista em Satide — Psicélogo, Carreira de Assis-
téncia Piblica a Saude/Especialista em Saiide — Assistente Social ou a Carreira de Assisténcia
Piblica a Saude/Especialista em Satde - Fisioterapeuta: estar lotado nas Coordenagdes Gerais
de Saide de Sobradinho, da Asa Norte, da Asa Sul, da Candangolandia/Nucleo Bandeirante/
Riacho Fundo/Park Way, de Taguatinga, de Ceilandia, do Guaré, de Samambaia, de Sio Sebas-
tifio, de Recanto das Emas, na Diretoria de Saiide Mental (DISAM/SAS), Diretoria de Vigilancia
Epidemioldgica (DIVEP), no Hospital de Base do Distrito Federal, ou no Hospital Sio Vicente
de Paulo; e exercer suas atividades funcionais no local e periodo estabelecido para a vaga a que
concorre, conforme delimitado no Anexo [ deste Edital.
1.3. A atividade de Preceptoria de Graduagio ocorrera dentro da carga horaria semanal de
trabalho do servidor.
1.4. O Processo Seletivo constara de Prova de Titulos, de cardter classificatério, de acordo com
a pontuagio estabelecida no Formulario de Pontuagdio constante no Anexo I do presente Edital,
2. DAS VAGAS
2.1. As vagas para Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da ESCS/FEPECS estdio especificadas
no Anexo I, delimitadas por unidade de saide/SES, lotagdo interna, cargo, especialidade (caso
haja), local de execugdo das atividades e periodo (turno e dias da semana de realizagio das
atividades de Preceptoria), num total de 197 (cento e noventa e sete vagas).
2.1.1. O candidato devera escolher, no ato da inscrigiio, apenas uma opgdo de vaga, sob pena de
cancelamento da inscrigdo.
2.1.2. O candidato somente podera concorrer a vaga existente para o local e periodo de execugio
de suas atividades funcionais, conforme delimitado no Anexo 1 deste Edital.
2.2. O turno de trabalho e a escala de servigo do candidato deverdo ser compativeis com a opgiio
de vaga escolhida no ato da inscrigdo, conforme delimitadas no Anexo 1 do presente Edital.
2.3. Os candidatos classificados fora do niimero de vagas, especificado no Anexo 1, formarao
banco de dados de cadastro reserva, podendo, observada a necessidade, a ordem de classificagio,
a validade do processo seletivo e atentando para as vagas estabelecidas no presente Edital, ser
convocados e designados para o exercicio das atividades de Preceptoria de Graduagdo.
2.3.1. O banco de dados se dara de acordo com a opgdo de vaga para a qual o candidato concorreu.
3. DAS ATRIBUIGOES E DA AVALIAGAO DO PRECEPTOR DE GRADUAGAO
3.1. Conhecer a metodologia utilizada, os objetivos educacionais e a estrutura das atividades
praticas do(s) curso(s) de graduagdo da ESCS a que estiver vinculado.
3.2. Participar do planejamento das atividades juntamente com o docente responsavel por cada
grupo de estudantes da ESCS.
3.3. Organizar, juntamente com-os docentes da ESCS, os ambientes para a execugio das
atividades praticas.
3.4. Orientar e supervisionar as atividades praticas pertinentes a Preceptoria de Graduagio.
3.5. Participar de reunides com docentes da ESCS responsaveis pelos estudantes que se encon-
tram em atividades praticas.
3.6. Colaborar com o docente responsavel na avaliagiio formativa dos estudantes, de acordo com
o sistema de avaliagiio da ESCS.
3.7. Participar de cursos de capacitagdo ou reunides, quando convocado pela (s) Coordenagio
(des) do(s) Curso(s) de Graduagdo da ESCS.
3.8. Realizar visitas domiciliares com os estudantes, de acordo com a necessidade e objetivos
de aprendizagem de cada série e curso.
3.9. Realizar discussao com os estudantes em hordrio combinado com os docentes. De acordo
com cada cendrio, podera ser feita escala entre os preceptores, de forma que sempre tenha um
preceptor presente nas discussoes de avaliagdo das atividades do dia ou de programagdo.
3.10. Todos os preceptores da Unidade participardo das atividades com o estudante nos dias ¢
horirios estabelecidos no Anexo .
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3.11. Realizar junto com os estudantes projetos de intervengdo, projeto terapéutico ou plano de
cuidado para usudrios e familias da area de sua unidade, de acordo com os objetivos de apren-
dizagem de cada série e curso.

3.12. Apoiar docentes e estudantes na realizagao de oficinas de educagio em saide que promo-
vam autonomia e autocuidado junto aos usuarios e suas familias, de acordo com os objetivos
de aprendizagem de cada série.

3.13. Férias, abonos e licengas por assiduidade, deverao ser usufruidos, de preferéncia,
fora do periodo letivo.

3.14. O servidor que tenha fungio de coordenagio ou outra atividade administrativa, mesmo
que temporariamente, ao assumir a preceptoria devera realizar atividades junto aos estudantes
de acordo com a programagiio de cada série e curso.

3.15. O preceptor assinara folha de frequéncia de participagio das atividades. Esta ficha ficara sob
a responsabilidade do docente de cada série e curso do respectivo cenario e devera ser enviada
mensalmente para a coordenagio respectiva.

4. DA AVALIAGAO DO PRECEPTOR DE GRADUACAQ DA ESCS

4.1. O Preceptor de graduagdo da ESCS/FEPECS sera avaliado pelos estudantes e pelos docentes
dos cenarios de pratica, ao final de cada ciclo educacional de acordo com o calendario de cada
série da Enfermagem e duas vezes ao ano pela Medicina.

4.2. A avaliagiio do preceptor sera realizada mediante formato especifico de avaliagio da
ESCS/FEPECS (Anexo 1V disponivel no enderego eletrénico www.escs.edu.br http://www.
fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo), sintetizando todas as avaliagdes formativas do
seu desempenho nas atividades.

4.3. O resultado da avaliagdo de desempenho sera expresso em conceitos Satisfatorio
e Insatisfatorio.

4.4 O servidor em atividade de preceptoria que obtiver conceito insatisfatorio em mais
de 40% dos itens efetivamente avaliados pelo formato especifico de avaliagdo, reccbera
conceito insatisfatorio no formato.

4.5 O preceptor devera preencher bimestralmente a autoavaliagio Anexo V, que devera ser
encaminhada para o e-mail: preceptoria.escs@gmail.com

5. DO DESLIGAMENTO DO PRECEPTOR

5.1. Ocorrera o desligamento do preceptor nos seguintes casos:

5.1.1. Quando ndo houver cumprimento das atribuigdes especificas da atividade de preceptoria
de acordo com a programagdo de cada série e curso.

5.1.2. Quando houver mudanga na escala do preceptor inicialmente informada no ato da inscri-
¢do, por ocasido do Processo Seletivo para a Preceptoria de Graduagdo da ESCS, de modo que
se torne incompativel com as atividades dos estudantes no cenario.

5.1.3. Quando houver mudanga de cendrio/Diretoria de Saide do preceptor inicialmente infor-
mada no ato da inscrigdo, por ocasiiio do Processo Seletivo para a Preceptoria de Graduagio.
5.1.4. Quando houver mudanga de escala ou cenario dos estudantes, por necessidade dos Cursos
de Graduagao da ESCS/FEPECS.

5.1.5. Quando niio participar das atividades com os estudantes nos dias estabelecidos no ANEXO
1. Desta forma, ao fazer a inscrigdo o candidato devera ter escala que possibilite sua presenga no
cendrio nos respectivos periodos.

5.1.6. O servidor em atividade de preceptoria que obtiver dois ou mais conceitos insatisfatorios
no formato durante o ano letivo, ndo acompanhar o Projeto Pedagogico de Curso preconizado
pelo Curso (s) de Graduagio da ESCS, a que estiver vinculado, podera ser dispensado das ativi-
dades de Preceptoria pela Diregio Geral da ESCS, conforme Artigo 19 da Portaria n° 20, de 31
de janeiro de 2008, que regulamenta a preceptoria dos cursos de graduagiio da ESCS.

6. DA REMUNERACAO

6.1. O Preceptor de Graduagio fard jus a gratificagdo correspondente ao percentual de 20%
(vinte por cento) do valor do ultimo padrio da classe especial da carreira a qual pertenga, sobre
o vencimento da carga horaria minima da carreira vinculada.

6.2. E vedada a percepgiio simultanea da Gratificagiio de Preceptoria de Graduagio com a Gra-
tificagio da Atividade de Docéncia, bem como, Gratificagdo de Preceptoria de Graduagiio com
Gratificagdo de cargo comissionado.

6.3. O Preceptor de Graduagéo que exercer, cumulativamente, a Preceptoria de Pos-Graduagiio
(Residéncia) fara jus a gratificagdo correspondente ao percentual tnico de 40% (quarenta por
cento) do valor do tltimo padrdo da classe especial da carreira a qual pertenga, sobre o venci-
mento da carga horaria minima da carreira vinculada.

6.4. O valor correspondente ao pagamento da Preceptoria de Graduagdo ndo integra a remuneragio
do servidor designado, cessando no momento em que o servidor deixar de exercer a atividade
de Preceptoria de Graduagao.

6.5. O Preceptor de Graduagao designado pelo Secretario de Estado de Saude do Distrito Fe-
deral e Presidente da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude para o exercicio de
atividade de Preceptoria nio tera vinculo empregaticio com a ESCS/FEPECS.

7. DA INSCRICAQ

7.1. Local: Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 01, Edificio FEPECS.
7.2. O periodo das inscrigdes se dara de acordo com o estabelecido no Cronograma das Atividades
constante no item 13 deste Edital.

7.3. Horario: das 8h30 as 11h e das 14h30 as 17h.

7.4. No ato da inscrigio, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

7.4.1. Formulario de Inscrigdo, disponivel no enderego eletronico www.escs.edu.br http://Awww.
fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, devidamente preenchido e assinado.

7.4.2. Uma foto 3X4, recente, identificada no verso com nome e matricula do candidato.

7.4.3 Copia de documento oficial de identidade e do CPF. .

7.4.4 Classificagdo funcional atualizada (do més desse Edital), extraida do Sistema Unico de
Recursos Humanos (SIGRH) por meio da rotina CADRCAO07. Esta classificagdo € obtida no
Setor de Pessoal ou setor equivalente da unidade de lotagdo do candidato. A classificagio devera
estar carimbada e assinada pelo responsavel pelos referidos setores.

7.4.5. Declaragio emitida pela chefia imediata informando a escala de servigo semanal, periodo
e local de execugdo das atividades funcionais, com detalhamento do setor/subsetor, se for o caso.
7.4.6, Formulario de Pontuagdo, constante no Anexo [ deste Edital, assinado e preenchido nos
termos do item 9 do presente Edital e seus respectivos subitens, acompanhado da documentagio
comprobatoria dos titulos declarados e da Declaragiio de Copia Auténtica (se for o caso), dispo-
nivel no enderego eletrdnico hitp://www.lepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, organizados
conforme estabelecido no item 9.3.2. do presente Edital e seus subitens.

7.4.6.1. A copia dos titulos deverd ser auténtica. A autenticagiio das copias devera se dar em
cartorio ou autenticada no ato da inscrigdo mediante apresentagdo dos originais.

7.4.6.2 E facultada a entrega de copias dos titulos declarados sem autenticagdo em cartério ou
sem a apresentagio de original para autenticag¢do desde que o candidato assine e apresente a
Declaragdo de Copia Auténtica, constante no Anexo VI, no enderego eletronico www.escs.edu.
br http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, devidamente preenchido e assinado.
7.5. No ato da inscrigdo, o candidato recebera da Coordenagdo de Processos Seletivos (CPS/
FEPECS) recibo contendo a informagao do recebimento dos documentos relacionados nos itens
7.4.1,7.4.2,7.4.3,7.4.4 e do numero de folhas do conjunto composto pelo Formulario de Pon-
tuagdo (Anexo II), pelas copias dos titulos e pela Declaragio de Copia Auténtica.

7.5.1. O servidor que receber a documentagao fara somente a conferéncia do nimero de
folhas contidas no conjunto, sem emitir qualquer juizo de valor em relagdo a adequagdo da
documentagdo as regras deste Edital.

7.6. E vedada a inscrigdo condicional ou extemporinea, por fax, por via postal e por correio
eletrénico, assim como comy entagiio doct al apos o ato da inscrigdo.

7.7. A inscrigio podera ser efetuada por representante legal (procurador) que devera apresentar
procuragio especifica para esse fim acompanhada de copia legivel do documento oficial de
identidade ¢ do CPF do representante legal. A procuragdo e a copia dos documentos serdo retidas.
7.7.1. O candidato inscrito por procuragio assume total responsabilidade pelas informagdes pres-
tadas, arcando com as cc 1 ias dee is erros de seu representante no preenchimento
dos formuldrios apresentados.

7.8. E responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos Formularios
constantes neste Edital.

7.9. A niio apresentagiio de qualquer documento elencado no item 7.4 e seus subitens deste Edi-
tal, ou a apresentagiio de forma incompleta ou diversa da estabelecida nos mesmos, implicara
a eliminagdio do candidato.

8. DA BANCA EXAMINADORA
8.1. A Banca Examinadora sera desigi
8.2. Compete a Banca Examinadora:
8.2.1. Analisar os documentos dos candidatos e apresentar a pontuagio dos mesmos.

da pela Diregdo Geral da ESCS/FEPECS.

8.2.3. Classificar os candidatos de acordo com a opgdo de vaga para a qual se inscreveu em
ordem decrescente do nimero de pontos obtidos na Prova de Titulos.

9. DA PROVA DE TITULOS E DA CLASSIFICAGAQ

9.1. Para a Prova de Titulos, sera considerada a pontuagio estabelecida no Formulario de Pon-
tuagdio, constante no Anexo I1 deste Edital, obedecendo as seguintes disposi¢des:

9.1.1. A pontuagio maxima € de 100 (cem) pontos.

9.1.2. 86 serdo considerados e pontuados titulos delimitados no Formulario de Pontuagdo (Ane-
xo II) para os seguintes grupos: I - Titulos Académicos; II - Atividade Educacional em Ensino
Superior na Area de Saude ou Educagiio; 111 - Coordenagiio, Instrutoria e Palestras Promovidas
pela SES-DF ou Orgﬁo Gestor do Sistema Unico de Saide/SUS, Ministério da Satde, Secretarias
de Estado da Saiide e Secretarias Municipais de Saiide, nos altimos cinco anos; IV - Participagdo
em Cursos nas Areas de Educagio ou de Saiide nos tltimos cinco anos; V — Produgio Cientifica
na drea de Saide ou Educagio.

9.1.2.1. Cada titulo sera considerado uma tinica vez. Caso o titulo atenda a mais de um quesito,
o candidato devera escolher aquele que melhor o contemple.

9.1.2.2. Titulos de natureza diversa das delimitadas no Formulario de Pontuagio (Anexo II) nio
seriio objeto da Prova de Titulos.

9.2, E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto do Formulario de Pontuagio
(Anexo II), a caneta ou digitado.

9.2.1. O candidato devera preencher as colunas correspondentes a quantidade e a respectiva
pontuagdo prévia para cada item; ao somatorio de pontos em cada grupo; a pontuagdo total
prévia; ¢ assinar o Formulario.

9.2.2. O candidato devera atentar para o niimero de pontos por titulo ¢ para a pontuagio maxima
para cada item e grupo;

9.2.3. A Banca Examinadora ndo se responsabilizara por eventuais perdas de pontos em fungdo
da indicagdo equivocada do candidato.

9.3. Para efeito de pontuagdo, os titulos declarados no Formulario de Pontuagdo (Anexo II) so-
mente serdo considerados se devidamente comprovados por meio de copias legiveis auténticas
entregues no ato da inscrigio.

9.3.1. O candidato devera entregar copia completa de documentos que comprovem os titulos
declarados, com excegdo da comprovagio da publicagdo de livro que devera se dar conforme
especificado no item 9.3.7 desde Edital.

9.3.1.1. A copia dos titulos devera ser autenticada em cartdrio ou no ato da inscrigio mediante
apresentagio dos originais.

9.3.1.2. E facultada a entrega de copia dos titulos declarados sem autenticagiio em cartorio ou
sem a apresentagdo de original para autenticagdo desde que o candidato assine e apresente a
Declaragdo de Copia Auténtica, disponivel no enderego eletronico http://www.fepecs.edu.br/
index.php/processo-seletivo.

9.3.2. As copias dos titulos deverdo estar anexadas ao Formulario de Pontuagdo e organizadas
nos termos dos itens 9.3.2.1, 9.3.2.2 do presente Edital e seus respectivos subitens.

9.3.2.1. Todas as copias deveriio estar organizadas por grupo e conter, no canto superior dircito
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da pagina (no posicionamento vertical), a indicagdo do item do Formulario de Pontuagiio para
o qual estio sendo apresentadas.

9.3.2.1.1. As copias dos titulos organizadas em desacordo com esta segdo ndo serdo acatadas
para efeito da Prova de Titulos.

9.3.2.2. O conjunto de folhas composto pelo Formulario de Pontuagdo (Anexo II), pelas copias
dos titulos e pela Declaragio de Copias Auténticas (disponivel no enderego eletronico http:/
www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo), devera ser devidamente numerado. nesta
ordem, pelo candidato. A numeragdo devera se dar no canto inferior direito da pagina (no po-
sicionamento vertical).

9.3.3. Para comprovagio dos Titulos Académicos (Grupo I do Formulario de Pontuagio -
Anexo 11):

9.3.3.1. Para comprovar a conclusdo de Curso de Pés-Graduagio em nivel de Especializagio (com
360 horas ou mais), mestrado ou doutorado e de Residéncia realizado em instituigdo nacional, o
candidato devera apresentar certificado ou diploma devidamente registrado.

9.3.3.1.1. Caso o diploma ou certificado ainda ndo tenha sido expedido, devera ser apresentada
documentagdo comprobatéria da homologagdo da defesa do trabalho de conclusio de curso,
dissertagdo ou tese na ultima instdncia regimentalmente prevista na institui¢do onde realizou o
curso e declaragdo de conclusiio de curso expedida pela instituigio de ensino.

9.3.3.1.2. Nio serdo aceitos certificados de estagios como comprovante de especializagior
9.3.3.2. Para comprovar o Titulo de Especialista, o candidato devera apresentar certificado emitido
pelas Sociedades de Especialidades.

9.3.3.3. Se os diplomas ou certificados forem expedidos por institui¢do estrangeira, somente
seriio considerados quando revalidados, de acordo com a legislagdo especifica.

9.3.4. Para comprovagiio de Atividade Educacional em Ensino Superior na Arca de Saude ou
Educagiio (Grupo Il do Formulario de Pontuagio - Anexo II):

9.3.4.1. O tempo de docéncia devera ser comprovado por meio de declaragio expedida pela
instituigdo de ensino.

9.3.4.2. O tempo de Preceptoria devera ser comprovado pela Portaria de Designagiio para o
exercicio da atividade publicado em Diario Oficial.

9.3.5. Para comprovar a atividade de Coordenagiio, Instrutoria e Palestras Promovidas pela SES-
-DF ou Orgdo Gestor do Sistema Unico de Satde/SUS, Ministério da Saude, Secretarias de Estado
da Saude e Secretarias Municipais de Saude, nos ultimos cinco anos (Grupo I1I do Formulario
de Pontuagio - Anexo II) deverdo ser apresentados certificados ou declaragdes institucionais.
9.3.6. Para comprovagdio de Participagio em Cursos nas Areas de Educagdo ou de Saide nos
iltimos cinco anos (Grupo I'V do Formulario de Pontuagdo - Anexo II) deverio ser apresentados
os respectivos certificados.

9.7.3.6.1. Nio seriio aceitos certificados de estagios como comprovante de curso.

9.3.7. Para comprovar a Produgiio Cientifica na area de Saide ou Educagdo (Grupo V do For-
mulério de Pontuagdo - Anexo II) deverdo ser apresentados: a) em caso de livro: copia da capa,
contracapa e ficha catalogrifica; b) em caso de capitulo de livro: copia da capa, contracapa, ficha
catalografica e indice ¢ ou pagina que comprove a autoria do capitulo; e c) para publicagio de
artigo: documentos que comprovem a publicagdo e copia do artigo completo.

9.3.7.1. Nao serdo aceitos anais de congresso como artigos publicados.

9.4. O candidato sera classificado de acordo com a unidade de lotagdo/SES, lotagiio interna,
cargo, especialidade (caso haja), local de execugdo de suas atividades funcionais, ou seja, de
acordo com a opgdo de vaga para a qual se inscreveu em ordem decrescente do niimero de pontos
obtidos na Prova de Titulos.

9.5. No caso de empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate do
Formulirio de Pontuagdo: a) maior niimero de pontos no Grupo I (Titulos Académicos); b) maior
niimero de pontos no Grupo II (Atividade Educacional em Ensino Superior na Area de Saude
ou Educagiio); ¢) maior niimero de pontos no Grupo 111 (Coordenagiio, Instrutoria e Palestras
Promovidas pela SES/DF ou Orgiio Gestor do Sistema Unico de Saide/SUS, Ministério da Satde,
Secretarias de Estado da Satide e Secretarias Municipais de Saide, nos altimos cinco anos); d)
maior nimero de pontos no Grupo IV (Participagdo em Cursos nas Areas de Educagiio ou de
Saude nos ultimos cinco anos); e) maior niimero de pontos no Grupo V (Produgdo Cientifica na
drea de Satide ou Educagdo) e f) persistindo o empate tera preferéncia o candidato de maior idade.
9.6. O resultado preliminar sera disponibilizado no enderego eletrénico http:/www.fepecs.edu.
br/index.php/processo-seletivo, de acordo com o Cronograma das Atividades constante no item
13 deste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar, no prazo estabelecido
no Cronograma das Atividades constante no item 13 deste Edital, em dias teis, utilizando o
Formuldrio para Interposigdo de Recurso Anexo VII, disponivel no enderego eletrénico http://
www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

10.2. O formuldrio devera ser entregue, presencialmente, na CPS/FEPECS, situada no Setor
Meédico Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 01, Edificio FEPECS, no horério das
8h30 as 11h e das 14h30 as 17h.

10.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo este devidamente
fundamentado e documentado. Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e
(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste Edital, serdo indeferidos.

10.4. O recurso cujo teor seja desrespeitoso serd preliminarmente indeferido.

10.5. Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisio de recurso, tampouco recurso de recurso.
10.6. A interposigio de recurso podera ser feita por representante legal (procurador) que devera
apresentar procuragdo especifica para esse fim acompanhada de copia legivel do documento

oficial de identidade e do CPF de ambos, representante legal e candidato. A procuragdo e a copia
dos documentos serdo retidas.

10.6.1. O candidato que interpuser recurso por meio de procuragdio assume total respon-
sabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de seu representante.

11. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1. O resultado final do presente processo seletivo serd homologado pelo Secretério de Estado
de Saide do Distrito Federal e Presidente da Fundagio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da
Saiide e publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, em conformidade com o Cronograma
das Atividades constante no item 13 deste Edital.

12. DA CONVOCACAO E DA DESIGNACAO

12.1. Os candidatos classificados, nos termos do item 9.4, dentro do niimero de vagas estabelecidas
no presente Edital (Anexo 1), serdo convocados pela ESCS, por meio de Edital de Convocagdo.
12.2. O Edital de Convocagio sera publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, em confor-
midade com o Cronograma das Atividades constante no item 13 deste Edital.

12.3. A designagiio para o exercicio da atividade de Preceptoria sera por meio de Portaria do
Secretirio de Estado de Saude do DF e Presidente da Fundagio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias
da Saude, obedecendo-se as vagas estabelecidas no presente edital.

12.4. O servidor iniciar as atividades de Preceptoria quando da designagdo da Portaria em DODF.
12.5 O preceptor designado dard ciéncia e registrara sua assinatura no memorando emitido pela
ESCS para a Coordenagio Regional de Saide/unidade de lotagdio, contendo os nomes para
cadastro e inclusio na folha de pagamento dos novos preceptores que atuardo naquela unidade,
12.5.1 Neste memorando deveri constar a expressio: “solicita-se dar ciéncia ao servidor” e
registrar a assinatura dos novos preceptores.

13. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Item Atividade Periodo
2 2
1 Periodo de Inscrigiio 17 20102014
2 Data provavel para divulgagdo do Resultado Preliminar 28/11/2014
3 Periodo provavel para llme'rposwao de recurso 02 ¢ 03/12/2014
contra o resultado preliminar
Data prevista para homologagdo do resultado final e
4 convocagio dos candidatos classificadas dentro do niimero 12/12/2014
de vagas

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagiio das normas para a selegiio
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros que vierem a ser publicados, bem com das
normas que regem a Preceptoria e o projeto pedagogico da ESCS/FEPECS.

14.2. A atividade de Preceptoria sera exercida de acordo com o calendério académico dos Cursos
de Graduagdo da ESCS/FEPECS.

14.3. As informagdes prestadas nos formularios do presente Edital serdo de inteira responsa-
bilidade do candidato, podendo ser eliminado aquele que ndo os preencher de forma correta,
completa e legivel.

14.4. O candidato que cometer falsidade em prova documental sera eliminado do processo
seletivo, mesmo que o Edital de Homologagio do Resultado Final ja tenha sido publicado, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

14.5. £ de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagiio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a esta sele¢dio, os quais poderdo ser consultados no quadro de aviso da
CPS/FEPECS e no enderego eletronico http://www.fepecs.edu.br/index. php/ processo-seletivo.
14.6. O descumprimento de quaisquer das instrugdes estabelecidas neste Edital implicard a
eliminagdo do candidato.

14.7. O prazo de validade deste processo seletivo sera de 1 (um) ano a contar da homologagio
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com as necessidades e
o interesse dos Cursos de Graduagdo da ESCS/FEPECS.

14.7.1. O prazo de validade deste processo seletivo ¢, exclusivamente, para a composigdo das
vagas estabelecidas no Anexo [ deste Edital.

14.8. Qualquer alteragdo nas instrugdes fixadas neste Edital so podera ser feita por meio de
publicagdo em Diario Oficial.

14.9. E vedada a participagdio no presente processo seletivo de pessoa que participara de qualquer
ato, fase, rotina ou procedimento relacionado aos preparativos para a realizagdo do certame. Tal
vedagdio ¢ extensiva ao conjuge, companheiro ou parente por consanguinidade até o terceiro
grau ou por afinidade.

14.10. Os Anexos e formulérios constantes neste Edital estardo disponiveis no enderego eletrdnico
http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

14.11. Os casos omissos serdo analisados pela Diregiio Geral da ESCS/FEPECS e decididos pelo
Secretirio de Estado de Saide do Distrito Federal e Presidente da FEPECS/SES.

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorregdes na versdo enviada a publicagio no
DODF n® 226, quarta-feira, 29 de outubro de 2014, paginas 28 a 36.

MARIA DILMA ALVES TEODORO
Presidente substituta/FEPECS
Em exercicio

JOSE BONIFACIO CARREIRA ALVIM
Secretario de Estado e Saude
Respondendo
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS - Processo Seletivo para Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da Escola Superior de Ciéncias da Satde (ESCS/FEPECS) - Selegio 2014/4
Local de execugao das atividades Tuncionais Periodo Ni-
Opgdio | Unidade de Saude/ Lotagdo et i A mero
de Vaga SES Intema Carreira Especialidade Dia da semana Turno de
yagas
1 Sobradinho HRS Médica Cirurgia Geral Pronto Socorro 2"a 6" feira Manhi/Tarde 1
2 Sobradinho HRS Meédica Cirurgia Geral Ambulatorio 2"a 6® feira Manha/Tarde |
3 Sobradinho HRS Meédica Cirurgia Geral Enfermaria 2%a 6" feira Manhad/Tarde 1
4 Sobradinho HRS Médica Anestesiologia Centro Cirtirgico 2"a 6" feira Manhi/Tarde 1
5 Sobradinho HRS Meédica Ortopedia Pronto Socorro/enfermaria/centro cirirgico 2 feira a domingo Manha/Tarde 1
6 Sobradinho HRS Meédica Clinica Médica Enfermaria 2"a 6" feira Manha 1
7 Sobradinho HRS Médica Clinica Médica Box de Emergéncia 2" feira a domingo Manhi/Tarde 1
8 Sobradinho HRS Meédica Clinica Médica Ambulatorio/ enfermaria/ Endocrinologia 2%a 6° feira Manh#/Tarde 1
9 Sobradinho HRS Meédica Clinica Médica Ambulatorio/ Enfermaria/ Gastroenterologia 2%a 6" feira Manha/Tarde 1
10 Sobradinho HRS Meédica Clinica Médica Ambulatério/ Enfermaria/ Pneumologia 2"a 6" feira Manhé/Tarde 1
11 Sobradinho HRS Médica Clinica Medioy Ambulatério/ Enfermaria/Nefrologia 2%a 6" feira Manha/Tarde 1
12 Sobradinho HRS Médica ClifiiceMédica Ambulatorio/ Enfermaria/ Neurologia 2%a 6" feira Mﬂngzg:rdc/ 1
13 Sobradinho HRS Meédica Gmcc?;?ﬁ;?: Obs- Ambulatério de Especialidades 2% a 6 feira Manha/tarde 2
14 Sobradinho HRS Médica Gmecologn} ¢ Obs- Pronto Socorro e Centro Obstétrico 2* feira a domingo Manhnflrurde/ 2
tetricia Noite
15 Sobradinho HRS Meédica Gmec?;?ﬁg: O~ Enfermaria de Baixo Risco 2" feira a domingo Manha 1
16 Sobradinho HRS Médica Pediatria Pronto Socorro 2" feira a domingo Mm‘]'\}z/igrdd 5
17 Sobradinho HRS Meédica Neonatologista Neonatologia ste::::';; Do Manha 2
18 Sobradinho HRS Psicologo Psicologia Neonatologia/ Maternidade 2°a 6" feira Manh#/Tarde 1
8 8 g
19 Sobradinho HRS Medica Medico Medicina do Trabalho 2% a 6" feira Manhé/Tarde 1
Clinica de i o .
20 Sobradinho Familia 01- Meédica Médico Cliniea ¢ Familia 01- Nova Colina 2"a 6" feira Manha/ tarde 2
Nova Colina
Clinica de
21 Sobradinho Familia 01- Médica Meédico Equipe Lara 2"a 6" feira Manha/ tarde 1
Nova Colina
ialimica e Clinica de Familia 01- Nova Colina
22 Sobradinho Familia 01- | Enfermeiro Enfermeiro saLe =5 ' 2% 4" feira e 5° feira Manha 1
Nova Colina Equipe Corrego do Arrozal
Clinica de s - .
23 Sobradinho Familia 01- Enfermeiro Enfermeiro Clinica de Familia 01- Nova Colina 2% 4° feira e 5° feira Manha 1
Nova Colina
Clinica de
24 Sobradinho Familia 02- Meédica Meédica Clinica de Familia 02- Sobradinho II 2% 6" feira Manha/tarde 2
Sobradinho 11
Clinica de
25 Sobradinho Familia 02- | Enfermeiro Enfermeiro Clinica de Familia 02- Sobradinho I 2% 4" e 5 [eira Manha 2
Sobradinho II
Llinitade Equipe Violeta
26 Sobradinho Familia 02- | Enfermeiro Enfermeiro o q p 50 ot 2", 4" ¢ 5" feira Manha 1
Sobradinho 1 Clinica de Familia 02- Sobradinho I1
27 Sobradinho CSS2 Médica Clinico Css2 2" ¢ 4" feira Manha 1
28 Sobradinho CSS2 Médica Gilgeeinpta/Otete- Ambulatério de Ginecologia e pré-natal 2"a 6* feira Manha/Tarde 1

tricia
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29 Sobradinho €SS2 Asss(:zlii']“e Assistente social CSS2 24 4"e 5" feira Manha 1
30 Sobradinho €SS2 Enfermeiro | Programa da Crianga CSS2 2" ¢ 4* feira Manha 1
31 Sobradinho CSS2 Enfermeiro | Programa da Mulher €SS2 2" e 4* feira Manha 1
32 Sobradinho HRS Meédica Gmccol;lili:;/Obste- Ambulatério de Ginecologia e pré-natal CS01 2"a 6" feira Manha/Tarde I
33 Sobradinho CSS3 Médica Glneco:‘c—)ijiliz’\l/Obslc- Ambulatorio de Ginecologia e pré-natal 2"a 6" feira Manha/Tarde 1
34 Sobradinho UB:;‘;”“ Médica Meédico UBS Serra Azul 3"a 6" feira Manha/Tarde 1
35 Sobradinho Ul?)isl\;’gl!:otios Médica Médico UBS Vale dos Pinheiros 3"a 6" feira Manhéd/Tarde 1
36 Sobradinho Ul?gesl_rggo Médica Meédico UBS Lago Oeste 2" a 6" feira Manha/Tarde 1
37 Sobradinho Esgalff‘tlz 4 Médica Meédico UBS Rota do Cavalo 2", 4" e 5" feira Manha 1
38 Sobradinho Esg,igtli do Enfermeiro Enfermeiro UBS Rota do Cavalo 2'e 4 e 5" feira Manha 1
39 Sobradinho NRAD Enfermeiro Enfermeiro NRAD 2"a 6" feira Manhé/tarde 1
40 Samambaia Chnicads | e Médico Equipe Satide da Familia 24 e 5 feira Manha 2

Familia 523
41 Samambaia C]"}lfm aa Enfermeiro Enfermeiro Equipe Satde da Familia 2%, 4" ¢ 5" feira Manha 2
Familia 523
42 Samambaia CI"T‘.Ca da Médica Meédico Equipe Saide da Familia 2', 4" ¢ 5" feira Manha 2
Familia 314
43 Samambaia Clm,]f:a g8 Enfermeiro Enfermeiro Equipe Satide da Familia 2, 4" e 5" feira Manha 1
Familia 314
. Clinica da . . 5y ; s "
44 CGS - Samambaia s Enfermeiro Enfermeiro Estratégia Saide da Familia 3'ed Manha 1
Familia 122
; Clinica da . . 5 o it T ”
45 CGS - Samambaia P Enfermeiro Enfermeiro Estratégia Satde da Familia e 4 Manha 1
Familia 302
4 Clinica da - ’ 3 x %
46 CGS - Samambaia o Enfermeiro Enfermeiro Satide da Mulher 3"Tarde e 6" Manha 1
Familia 122
47 CGS - Samambaia | CSSamn°3 | Enfermeiro Enfermeiro Sadde da Crianga e do adolescente 3*Tarde e 6* Manha 1
48 CGS - Samambaia | CSSamn°3 | Enfermeiro Enfermeiro Estratégia Satnde da Familia 3e4 Manha 1
49 CGS - Samambaia CAPS 111 Enfermeiro Enfermeiro CAPSIII 2%e:5" Manha 1
50 Samambaia CSSam04 Médica Meédico Equipe Saude da Familia 2! 4" ¢ 5" feira Manha 2
51 Samambaia CSSam04 Enfermeiro Enfermeiro Vigilancia Epidemiologica 2, 4" ¢ 5" feira Manha 1
52 CGS - Samambaia | CSSamn°4 | Enfermeiro Enfermeiro Programas de Saide 2"a 6" Manha 1
53 Asa Norte HRAN Meédica Clinica Médica Box da Pronto Socorro 2%a 6" feira Manha/Tarde 1
54 Asa Norte HRAN Meédica Clinica Médica Enfermaria 2" a 6" feira Manha 5
55 Asa Norte HRAN Enfermeiro . Clinica Médica - 5° Andar 2"e 5" Manha 1
Enfermeiro
56 CGS - Asa Norte HRAN Enfermeiro Enfermeiro Clinica Médica - 6° Andar 2“as5® Manha 1
59 CGS - Asa Norte HRAN Enfermeiro Enfermeiro Pediatria Enfermaria 3" Tarde e 6° Manha 1
58 CGS - Asa Norte HRAN Enfermeiro Enfermeiro Pronto Socorro 2'a 6" Manha 1
59 Asa Norte HRAN Médica Clinica MFdlca UTI 2" a domingo Manhé/Tarde 1
Intensivista
60 Asa Norte HRAN Meédica Gmecologxg e Obs- Enfermaria 2"a 6" feira Manha 1
tetricia
61 Asa Norte HRAN Meédica Gmcc?l?ﬁ:: Obs: Ambulatério 2%a 6" feira Manha 4
6 AsaNorte | CenirodeSad- |y i, | Ginecologia e Obs- Ambulatério 246 feira Manha/Tarde | 1
de Varjio tetricia
- Ginecologia e Obs- s . "
63 Asa Norte CSB 13 Médica tetricia Ambulatério 2"a 6" feira Manha 1
64 Asa Sul HMIB Médica Gmcc:iﬁ,’g: Qbs- Enfermaria de alto risco 2*a 6" feira Manha 2
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65 Asa Sul HMIB Médica Gmec?:ﬁ;?: Obs- Centro Obstétrico 2" feira a domingo Manhd/ Tarde 4
66 Asa Sul HMIB Médica Médico Ambulatério de pré-natal 2 ¥e 6 feira Tarde I

/ hematologia
67 Asa Sul HMIB Meédica Pediatria Enfermaria 2%a 6" feira Manha 3
68 Asa Sul HMIB Meédica Pediatria Pronto Socorro 2" a 6" feira Manha 2
69 Asa Sul HMIB Médica Pediatria Neonatologia 2* feira a domingo Manha 2
70 Asa Norte CS010 Médica Pediatria CS10 Lago Norte 2"a 6" feira Manha/Tarde 1
71 CGS - Asa Sul SC:::;ZOHSCI Enfermeiro Enfermeiro Programa de Tuberculose 2%¢ 5° Manha 1
72 CGS - Asa Sul Ce'mro ffe Fisiotsg Enfermeiro Programa de Hansen 2es Manha 1
Saude n® 1 peuta
Centro de . . i
73 CGS - Asa Sul Saide n° 1 Enfermeiro Enfermeiro Programa de DST/HIV e 57 Tarde 1
74 CGS - Asa Sul HMIB Enfermeiro Enfermeiro Alcon 2'a6" Manha 1
75 CGS - Asa Sul HMIB Enfermeiro Enfermeiro Pediatria Ala A 2"a 6’ Manhi 1
76 DISAM DISAM Meédica Meédico Psiquiatra CAPS AD Rodovidria 2"a 6" feira Manha/Tarde 1
77 DISAM DISAM Psicologo Psicologo CAPS AD Rodovidria 2", 4" e 5" feira Manha 1
78 DISAM DISAM Enfermeiro Enfermeiro CAPS AD Rodoviaria 24, 4" e 5" feira Manha 1
79 DIVEP DST{ i Enfermeiro Enfermeiro Programade PST/I-I]V/ 20857 Tarde 1
Rodovidria Rodoviaria
2 ratégi ade
80 Sio Sebastido Eo, 9422 Medico | EStratégia Saide da ESF Morro da Cruz 2 4 e 5 feira Manha I
Morro da Cruz Familia
= 2. il a1
81 Sdo Sebastido Eg. 2455 Enfermeiro Estratégia ‘S.dude da ESF Morro da Cruz 24 4" e 5% feira Manha 1
Morro da Cruz Familia
82 Sdo Sebastido CSSS-01 Enfermeiro Sala: Hlplcqcnso ¢ CSS 01 2"e 4" e 5" feira Manha I
Diabético
83 Silo Sebastido CSS§S-01 Enfermeiro ngm;::]ii'r’ T Css o1 2"e 4" e 5" feira Manha 1
84 Siio Sebastido SellcTJ;]C;en. Meédico Médico Estratégia Saide da Familia 2"e 4" e 5" feira Manha 1
85 Sdo Sebastidio CSSS- 01 Enfermeiro | Programa da Mulher CSS 01 2%e 4 e 5" feira Manha 1
CSn° 1 - Can- . ; R . . 1 5
86 CGS- CNBRFPW iosners Enfermeiro Enfermeiro Estratégia Saude da Familia 3edq Manha 1
dangolandia
Centro de
. . Saude n° 4 do 5 5 L. ; s " -
87 CGS- CNBRFPW " - Enfermeiro Enfermeiro Estratégia Saide da Familia Jed Manha 1
Riacho Fundo
11
Centro de
Satide n° 4 do 1 . . : i = ew =
88 CGS- CNBRFPW . Enfermeiro Enfermeiro Programas de Saude 2'a6 Manha 1
Riacho Fundo
11
Clinica da
89 Recanto das Emas Familia 1 Médico Méd. Saide Familia Clinica da Familia 2 4%e 5° feira Manha 3
104/105
Clinica da
90 Recanto das Emas Familia 1 Enfermeiro Enfermeiro Clinica da Familia 2" 4"e 5° feira Manha 2
104/105
Clinica da
91 Recanto das Emas Familia 2 Meédica Meédica Clinica da Familia 307/308 2* 4'e 5 feira Manha 2
307/308
Clinicada Ginecologia Obste-
92 Recanto das Emas Familia 2 Meédica necologt Clinica da Familia 307/308 2" 4" ¢ 5" feira Manhi 1
tricia
307/308
Clinica da
93 Recanto das Emas Familia 2 Enfermeiro Enfermeiro Clinica da Familia 307/308 2! 4"e 5° feira Manhd 2
307/308
g4 | COS-Recamtodss | cqppios | Butermeivo | Enfermeiro PACS Fed Manha I
- Reca 2 5 . ; ; 2, 4" ¢ 6" Manha
95 CGS:< Recantoidas CSREn°2 Enfermeiro Enfermeiro Satde da Mulher - AHE6 Manha 1

Emas

¢ 3" Tarde
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CGS - Recanto das | Clinica da Fa- - i e ; = R 2%, 4" ¢ 6" Manha
96 Emas milia 104/105 Enfermeiro Enfermeiro Sanide da Crianga e do adolescente ¢ 3° Tarde 1
Clinica da
97 Guara Familia Estru- Médica Médica Clinica da Familia Estrutural 2° 4% e 5" feira Manha 3
tural
Clinica da
98 Guara Familia Estru- | Enfermeiro Enfermeiro Clinica da Familia Estrutural 2° 3" 4% ¢ 5 feira Manha 3
tural
99 CGS - GUARA cs nmlr']liislru- Enfermeiro Enfermeiro Programas de Saide 2"a 6" Manha 1
100 CGS - GUARA CSGun®2 Enfermeiro Enfermeiro Programa Hipertensdo ¢ Diabetes 2"e s Manha 1
101 CGS - GUARA Cg:frzd Enfermeiro Enfermeiro CAPS AD Guara e 5" Manha 1
102 Taguatinga HRT Médica Cirurgia Geral Ambulatorio 2"a 6" feira Manha/Tarde 2
103 Taguatinga HRT Médica Cirurgia Geral Enfermaria 2a 6" feira Manha/Tarde 2
104 Taguatinga HRT Médica Cirurgia Geral Pronto Socorro 2"a 6" feira Manha/Tarde 2
105 Taguatinga HRT Meédica Ortopedia Pronto Socorro/enfermaria/centro cirurgico 2" a domingo Manha/Tarde 2
106 Taguatinga HRT Médica Clinica Médica UTI - Adulto 2" a domingo Manhd/Tarde 1
107 Taguatinga HRT Médica Clinica Médica Enfermaria Gastroenterologia 2"a 6" feira Manha |
108 Taguatinga HRT Médica Clinica Médica Enfermaria Nefrologia 2"a 6 feira Manha 1
109 Taguatinga HRT Médica Clinica Médica Enfermaria 2a 6" feira Manha 1
110 Taguatinga HRT Médica Clinica Médica Centro de Saiide 2% a 6" feira Manha/tarde 1
111 Taguatinga HRT Médica Gmecct);?r%::ac obs: Centro Obstétrico 2" feira a domingo Manhé/Tarde 2
112 Taguatinga HRT Médica Gmec?l?ﬁl?: Clbs: Enfermaria 2" feira a 6" feira Manha 1
13 Taguatinga HRT Meédica Gmccttviz[:;.;?: Qs Ambulatério. 2"a 6" feira Manh¥/Tarde 2
114 Taguatinga HRT Meédica Gmec‘::ﬁ;?: Obs- Ambulatorio Mastologia 2"a 6" feira Manhd/Tarde 1
115 Taguatinga HRT Meédica Pediatria Pronto Socorro 2" a domingo Manha/Tarde 1
116 Taguatinga HRT Médica Pediatria Enfermaria Ped. - Lactente 2"a 6" feira Manha 1
117 Taguatinga HRT Meédica Pediatria Enfermaria Ped. — Doenga Infecciosa 2"a 6" feira Manha 1
118 Taguatinga CST Meédica Pediatria Centro de Saide 01 2"a 6" feira Manhi 1
119 Taguatinga HRT Meédica Pediatria Enfermaria Ped. — Metabolismo 2"a 6" feira Manha 1
120 Taguatinga HRT Médica Pediatria Enfermaria Pediatria - HRN 2% a 6" feira Manha |
121 Taguatinga HRT Médica Pediatria Neonatologia 2" feira a sexta Manha 1
122 Taguatinga H.Sdo Vicente Meédica Psiquiatra Pronto Socorro /Enfermaria/ Ambulatério 2"a 6" feira Manha/Tarde 1
123 Taguatinga H.Sdo Vicente | Psicologo Psicologo atendimento ambulatorial 2%a 6" feira Manha/Tarde 1
124 CGS - Taguatinga HRT Enfermeiro Enfermeiro Pronto Socorro 2"a 6" Manha 1
125 CGS - Taguatinga HRT Enfermeiro Enfermeiro Ambulatorio/Pé-Diabético a5 Manha 1
126 CGS - Taguatinga HRT Enfermeiro Enfermeiro Clx“mcn Mc¢ca 2a6" Manha 1
Enfermaria

> . . N . Pediatria 5 ol i -

127 CGS - Taguatinga HRT Enfermeiro Enfermeiro ” 3" Tarde e 2" a 6" Manha 2
Enfermaria

i i . 37 Tarde ¢ 2"a 6" Manha
128 CGS - Taguatinga HRT Enfermeiro Enfermeiro Alcon 2

K 37 Tarde e 27 a 6" Manha
129 CGS - Taguatinga HRT Enfermeiro Enfermeiro Centro Obstétrico 1
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130 CGS - Taguatinga SC;::]:O"EZ Enfermeiro Enfermeiro Saide da Crianga e do adolescente 3*Tarde e 6" Manha I
. Centro de L, 5 2 ~ 0 o 4o Aanha
131 CGS - Taguatinga Satide n° 3 Enfermeiro Enfermeiro PACS 3'ed Manha 1
132 CGS - Taguatinga SC:SEEQHSZ Enfermeiro Enfermeiro Programas de Saide 2'a 6 Manha |
; Centro de = i - . . . B i .
133 CGS - Taguatinga Satde n° 7 Enfermeiro Enfermeiro Programa Hipertensio e Diabetes 2° g5 Manha 1
134 CGS - Taguatinga ;‘2:;:’"‘331 Enfermeiro Enfermeiro PACS Fed Manha 1
135 CGS - Taguatinga Sc;ﬁ:‘[;;onfi Enfermeiro Enfermeiro Saude da Mulher 3" Tarde e 6* Manha |
136 Base HBDF Médica Cirurgia Geral Sala Amarela e Vermelha 2" feira a domingo Manha/Tarde 3
137 Base HBDF Médica Psiquiatra Pronto Socorro /Enfermaria /Ambulatorio 2 feira a 6* feira Manha/Tarde 1
138 Base HBDF Médica Cardiologia Enfermaria/ Ambulatério 2" feira a 6" feira Manhd/Tarde 3
139 HBDF HBDF Enfermeiro Enfermeiro Clinica Médica 10° e 11° andar 2%e 5P Manha 1
140 HBDF HBDF Enfermeiro Enfermeiro Central de Material ¢ Esterilizagio 2¥e 5 Manha 1
141 HBDF HBDF Enfermeiro Enfermeiro Centro Cirargico 2e5° Manha 1
142 CGS - Ceilandia HRC Enfermeiro Enfermeiro Clinica Médica e Manha I
143 CGS - Ceilandia SC;'L‘?HSZ Enfermeiro Enfermeiro Estratégia Saide da Familia Jed Manha 1
144 CGS - Ceilandia Cc{nlro Sc Enfermeiro Enfermeiro Programas de Saude a6 Manha 1
Saide n° 6
145 CGS - Ceilandia HRC Enfermeiro Enfermeiro Centro Obstétrico 3° Tarde e 6" Manha 1
146 CGS - Ceilandia HRC Enfermeiro Enfermeiro Alcon 3" Tarde ¢ 6 Manha 1
147 CGS - Ceilandia HRC Enfermeiro Enfermeiro Pediatria/Enfermaria 3" Tarde e 6" Manha 1
TOTAL DE VAGAS 197
) ANEXOIl i PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO 11 25
FORMULARIO DE PONTUAGAO - Processo Seletivo para Preceptoria dos Cursos de Gra- - =
duag@io da Escola Superior de Ciéncias da Saude (ESCS/FEPECS) - Selegio 2014/4 GRUPO I - Coordenagdo, Instrutoria e
Palestras Promovidas pela SES/DF ou Orgdo Pontuagdo
NOME‘ DO CANDIDATO ITEM Gestor do Sistema Unico de Saide, Ministério | Pontos/ Quant maxima
MATRICULA SES N°: CPF N° - da Saide, Secretarias de Estado de Satide ¢ | Curso o para
- Secretarias Municipais de Satide, nos tltimos oitem
Pontuagio .
. - Pontos/ maxima DR
[TEM | GRUPO! - Titulos Académicos Titulo Quant, para 3.1 Coordenagio de curso de especializagio 2 4
o:item 32 Coordenagdo de curso de aperfeigoamento — 15 3
1.1 | Doutorado 10 10 i 120 a 359 horas '
Coordenagido de curso de extensio — 30 a
2
1.2 Mestrado 8 8 33 119 horas : -
1.3. Residéncia Médica e Ndo — Médica 3 6 34 Coordenagio de minicurso de extensio — 10 05 |
14 Especializagdo (com 360 horas ou mais) 25 229 horas
| e ou Titulo de Especialista g 5 Instrutoria em cursos de: especializagio,
PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO 39 35 aperfeigoamento, extensdo, mini-curso de 2 4
n extensdo, seminarios e oficinas (pontos/curso)
Pontuagio —
ITEM GRUPO II - Atividade Educacional em Ensino | Pontos/ Quant maxima P“ICS":""'C em cursos d‘.-'i csp‘cc.mhzm;ao,
Superior na drea de Saiide ou Educagio Ano . para 16 aperfeigoamento, extensdo, mini-curso de | 4
o item : extensdo, seminarios, oficinas e congressos
. = (ponto/palestra)
2:1 Docente de Ensino Superior (ano/completo) 2 8 =
PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO IIT 18
22 Preceptor de Graduagdo (ano/completo) 1,5 6
23 | Preceptor de Residéncia (ano/completo) 1 6 GRUPO 1V - Participagdo em Cursos nas Pontos/ P::]u::i?ﬁio
Preceptor do PET (Programa de Educagio ITEM | Areas de Educagiio ou de Satde nos ultimos Quant. =
e " Curso para
24 |pelo Trabalho) remunerado ou voluntario 1 5 cinco anos o it
(ano/completo)
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Curso de aperfeigoamento - 120 a 359 horas

. 4
4l (pontos/curso) Z
42 Curso de extensdo de 60 a 119 horas (pontos/ 15 3
- curso) :
Mini - Curso de extensdo de 30 a 59 horas
4.3 1 3
(ponto/curso)

44 Cursos ou similares com minimo de 20 horas 0,5

PONTUAGAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO IV 12
Pontos) Pontuagio
ITEM GR'UPO V- Prosiucno Cientifica na area de Publica- | Quant. maxima
Saude ou Educagio = Ao para
& oitem
5.1 Livro (pontos/publicagdo) 2 4
52 Capitulo de livro (pontos/publicagio) 1,5 6
Artigos publicados na area de saide ou edu-
53 S - 1,0 6
cagdo (pontos/publicagio)
PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO V 16
PONTUACAO MAXIMA 100

TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELO CANDIDATO -~ (Somatério da pontuagdo total
obtida em cada grupo)

ASSINATURA DO CANDIDATO
TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELA BANCA EXAMINADORA
T

ASSINATURA DOS MEMBROS DA BANCA EXA-
MINADORA

)

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

AVISO DE CONVOCACAO
O SUBSECRETARIO DEADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Inciso X, do
Artigo 2° da PORTARIA n°. 116, de 01 de setembro de 2005, publicada no DODF n°. 169, de
05 de sclunbro de 2005, CONVOCA as empresas abaixo relacionadas, sob pena de aplicagdo
das penalidades previstas no artigo 81 da Lei n® 8.666/93 ¢ no Decreto n° 26.851/2006, para
assinatura das Atas de Registro de Pregos n® 292/2014, 314/2014, 336/2014 € 339/2014 no prazo
de 03 (trés) dias a contar desta publicagiio, comparecendo no SAIN - Setor de Areas Isoladas
Norte - Parque Rural s/n° - Prédio da Emater - Asa Norte - Bloco “A”, SUAG, CEP 70.770-200:
1. Ata n® 292/2014, Processo n° 060.007.299/2014 — BL INDUSTRIA OTICA LTDA.
2. Atan® 314/2014, Processo n° 060.000.374/2014 —~ PRONEFRO BRASIL LTDA.
3. Ata n® 336/2014, Processo n® 060.002.680/2014 - CBA - COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - EPP; L F MATERIAL HOSPITALAR CIRURGICA LTDA — EPP;
MEDCOMERCE COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS -HOSPITALARES
LTDA; SMITH & NEPHEW COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA.
4. Atan®339/2014, Processo n° 060.004.616/2013 - CIRURGICA FERNANDES - COMERCIO
DE MATERIAIS CIRURGICOS LTDA; DE PAULI COMERCIO REPRESENTACAO IMPOR-
TACAOE EXPORTACAO LTDA; ML COMERCIO, IMPORTAGAOQ E EXPORTACAO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR.

TULIO RORIZ FERNANDES

CENTRAL DE COMPRAS

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 363/2014,
Comunicamos a suspensdo da licitagiio supracitada, publicada em 23/10/2014, cuja abertura da
sessio estava agendada para o dia 06/11/2014 as 15hs, no portal site www.comprasgovernamen-
tais.gov.br. Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigiio de produtos de lavanderia para
atender a demanda de todas as lavanderias hospitalares da Secretaria de Saiide do Distrito Federal.
ISABELLA NASCIMENTO SILVA
Pregoeira

AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO POR SRP N°371/2014.
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de OPME para procedimentos endovasculares
e angiorradioldgicos (endoproteses), contemplados na Tabela SUS de OPME do Ministério da
Saude para atender a demanda da Coordenagiio Cirurgia vascular da rede SES-DF, conforme
especificagdes e quantitativos constantes no Anexo I do Edital. Processo n® 060.009.432/2014,
Total de 11 itens. Valor Total Estimado: R$ 1.620.000,00. Edital disponivel: 06/11/2014 dc 8h
as 12h e de 14h as 17h. Entrega das Propostas: a partir de 06/11/2014 as 8h no site comprasnet.

Abertura das propostas: 18/11/2014 as 08hs e 30 min. Informagdes Gerais: O Edital encontra-
-se disponibilizado sem Gnus, no sitio: www.comprasgovernamentais.gov.br ou com énus no
enderego: SAIN - Setor de Areas Isoladas Norte — Parque Rural s/n° - Asa Norte - Bloco “A™,
1° andar, sala 83/124, Central de Compras da SUAG/SES, CEP 70770-200, Brasilia/DF,
CERIZE HELENA SOUZA SALES
Pregocira

PREGAO ELETRONICO POR SRP N°372/2014.

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigio de Marcapassos de dupla camara, Unicame-
ral, contemplados na tabela SUS de OPME do ministério da Satide, conforme especificagdes e
quantitativos constantes no Anexo I do Edital. Processo n®: 060.009433/2014. Total de 29 itens.
Valor Total Estimado: R$ 7.703.393,28. Edital disponivel: 06/11/2014 de 8h as 12h e de 14h
as 17h. Entrega das Propostas: a partir de 06/11/2014 as 8h no site comprasnet. Abertura das
propostas: 18/11/2014 as 14hs. Informagdes Gerais: O Edital encontra-se disponibilizado sem
onus, no sitio: www.comprasgovemnamentais.gov.br ou com 6nus no enderego: SAIN — Setor
de Areas Isoladas Norte — Parque Rural s/n° - Asa Norte ~ Bloco “A”, 1° andar, sala 83/124,
Central de Compras da SUAG/SES, CEP 70770-200, Brasilia/DF.

CERIZE HELENA SOUZA SALES

Pregoeira

PREGAQ ELETRONICO POR SRP N° 373/2014.
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisigdo de medicamentos pela Secretaria de Estado
de Saide do Distrito Federal, conforme especificagdes e quantitativos constantes no Anexo I do
Edital. Processo n°: 060.000.943/2014. Total de 08 itens. Valor Total Estimado: RS 2.655.109,20
- Edital disponivel: 06/11/2014 de 8h as 12h e de 14h as 17h. Entrega das Propostas: a partir de
06/11/2014 as 8h no site comprasnet. Abertura das propostas: 18/11/2014 as 10hs. Informagdes
Gerais: O Edital encontra-se disponibilizado sem énus, no sitio: www.comprasgovernamentais.
bovbr ou com Gnus no enderego: SAIN — Sctor de Areas Isoladas Norte ~ Parque Rural s/
n° - Asa Norte - Bloco “A”, 1° andar, sala 83/124, Central de Compras da SUAG/SES, CEP
70770-200, Brasilia/DF.
ISABELLA NASCIMENTO SILVA
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N°374/2014,

Objeto: Aquisi¢do de SIMULADOR DE REALIDADE VIRTUAL EM EMERGENCIAS, para
uso no Hospital de Ensino da Regional da Asa Norte - HRAN, conforme especificagdes e quan-
titativos constantes no Anexo I do Edital e anexos. Processo n°: 060.011.401/2011. Total de 01
item. Valor Total Estimado: R$ 237.999,00. Edital disponivel: 06/11/2014 de 8h as 12h ¢ de 14h
as 17h. Entrega das Propostas: a partir de 06/11/2014 as 8h no site comprasnet. Abertura das
propostas: 18/11/2014 as 10hs. Informagoes Gerais: O Edital encontra-se disponibilizado sem
onus, no sitio: www.comprasgovernamentais.gov.br ou com dnus no enderego: SAIN - Setor
de Areas Isoladas Norte ~ Parque Rural s/n® - Asa Norte ~ Bloco “A™, 1° andar, sala 83/124,
Central de Compras da SUAG/SES, CEP 70770-200, Brasilia/DF.

CERIZE HELENA SOUZA SALES

Pregoeira

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 302/2014

A Pregoeira da Central de Compras, da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal
comunica que, no Pregdo Eletronico por SRP n°® 302/2014, sagrou-se vencedora do certame
a empresa (empresa, item e valor unitirio): VNO ORTOPEDIA INDUSTRIA E COMERCIO
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO .CNPJ: 59.653.709/0001-39- 01 (R$ 4.05). Perfazendo o
valor total da ata de R$ 12.150,00.

LARISSA ALVIM DE OLIVEIRA

PREGAO ELETRONICO N° 327/2014
Pregocira da Central de Compras, da Secretaria de Estado de Saiide do Distrito Federal comunica
que, no Pregdo Eletronico n® 327/2014, sagrou-se vencedora do certame a empresa (empresa, item
e valor unitario): FIAT AUTOMOVEIS LTDA, CNPJ: 16.701.716/0001-56- 01 (R$ 57.660. ,00).
Perfazendo o valor total da ata de RS 1.729.800,00.
LARISSA ALVIM DE OLIVEIRA
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 349/2014
Pregoeira da Central de Compras, da Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal comunica
que, no Pregdo Eletronico por SRP n° 349 /2014, sagrou-se vencedora do certame a enipresa (em-
presa, item e valor unitirio): WINNER INDUSTRIA DE DESCARTAVEIS LTDA - EPP, CNPJ:
05.421.585/0001-37- 01 (RS 9,2900). Perfazendo o valor total da ata de R$ 4.645.000,0000.
PRISCILLA MOREIRA FALCAO

FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Espécie: Contrato n® 11/2014-Fepecs. Contratante: FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA
EM CIENCIAS DA SAUDE. Contratada: COPY LINE COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP.




