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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL

EDITAL N° 11, DE 03 DE JUNHO DE 2014
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL e PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ENSINO E
PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, interino, no uso das
atribuigdes que lhe confere o inciso “X”, do art. 448, do
Regimento Interno da Secretaria de Estado de Saude do Distrito
Federal, aprovado pelo Decreto n° 34.213, de 14 de marco de
2013, e 0 art. 9° da Lei n°® 2.676, de 12 de janeiro de 2001, torna
publica a realizacdo de processo seletivo para formacéo de banco
de dados de instrutores para o Curso de Formagdo Inicial e
Continuada de Agente Comunitario de Saude — ACS, da Escola
Técnica de Saude de Brasilia, mantida pela Fundacdo de Ensino e
Pesquisa em Ciéncias da Saude, — Selecdo 2014/1, de acordo com
as normas estabelecidas neste edital.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O presente processo seletivo destina-se a selecionar servidor
estavel e ativo, nos termos do item 1.1.1, do quadro de pessoal e
de cargo de provimento efetivo da Secretaria de Estado de Salde
do Distrito Federal (SES/DF), regido pela Lei Complementar n®
840, de 23 de dezembro de 2011, para formagdo de banco de
dados de instrutores para o Curso de Formacdo Inicial e
Continuada do Agente Comunitéario de Saude — ACS, da Escola
Técnica de Saude de Brasilia (ETESB).
1.1.1. O servidor, de que trata o item 1.1, deve e exercer suas
atividades funcionais na Atencdo Primaria em Salde e pertencer
as Carreiras de: a) Médico, Enfermeiro ou Cirurgido Dentista; b)
Assisténcia Publica a Salde/Especialista em Saude -
Nutricionista, Psicologo, Assistente Social, Fisioterapeuta,
Farmacéutico ou Fonoaudiologo.
1.2. O Processo Seletivo constara de Prova de Titulos, de carater
classificatorio e eliminatério, de acordo com a pontuacao
estabelecida no Formulério de Pontuacdo constante no Anexo I
do presente Edital.
2. DO BANCO DE DADOS
2.1. O banco de dados serd formado por candidatos classificados,
nos termos do item 7 deste edital e seus subitens.
2.2. Observada a necessidade da ETESB, a ordem de classificagdo
e a validade do processo seletivo, os candidatos serdo convocados
para 0 Curso de Capacitacdo, entrega do Termo de Aceite e
Convocacdo para a atividade de instrutoria, em quaisquer dos
locais especificados no Anexo |, nos termos do item 10, 11 e 12
deste edital e seus subitens.
3. DAS ATRIBUICOES DO INSTRUTOR E DA AVALIACAO
DA ATIVIDADE DE INSTRUTORIA
3.1. S&o atribuicbes do instrutor:
3.1.1. Atuar em quaisquer dos locais onde o Curso de Formacao
Inicial e Continuada do Agente Comunitario de Saude — ACS sera
executado, conforme descriminados no Anexo | deste Edital.
3.1.2. Conhecer as metodologias utilizadas, o0s objetivos
educacionais e a estrutura das atividades propostas no curso.



3.1.3. Executar as atividades didaticas do curso, de acordo com o
planejamento conjunto, integrando o processo de trabalho.

3.1.4. Organizar, juntamente com a ETESB, o ambiente para a
execucdo das atividades.

3.1.5. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos Agentes
Comunitarios de Saude a partir das referéncias estabelecidas pela
ETESB.

3.1.6. Participar de curso de capacitacdo e reunifes quando
convocado pela ETESB.

3.1.7. Colaborar com a ETESB na avaliacdo institucional do
curso, de acordo com o seu sistema de avaliacao.

3.2. O instrutor sera avaliado pelos ACS e pela coordenacdo do
curso, ao final de cada Unidade didatica, mediante instrumento de
avaliacdo da ETESB que sera apresentado no Curso de
Capacitacdo de que trata o item 10 deste edital.

3.2.1. Com base na avaliacdo a que se refere o item 3.2, o servidor
em atividade de instrutoria que obtiver conceito insatisfatorio em
mais de 40% dos itens efetivamente avaliados serd submetido a
plano de reavaliacdo pela ETESB com vistas a sua permanéncia
no banco de instrutores.

4. DA REMUNERACAO

4.1. O Valor a ser pago ao instrutor pelos servicos prestados
correspondera a quantidade de horas ministradas na atividade de
instrutoria, nos termos do Decreto n° 33.871, de 23 de agosto de
2012, podendo ser no maximo 120 horas.

4.2. O valor correspondente ao pagamento da instrutoria do Curso
de Formagédo Inicial e Continuada do ACS ndo integra a
remuneracao do servidor, cessando no momento em que deixar de
exercer a atividade de instrutoria.

4.3. O instrutor do Curso de Formacdo Inicial e Continuada do
ACS, convocado para o exercicio de atividade de instrutoria, ndo
tera vinculo empregaticio com a ETESB ou a FEPECS.

5. DA INSCRICAO

5.1. Local: Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto
A, Bloco 01, Edificio FEPECS, sala Multiuso ETESB.

5.2. O periodo das inscricdes se dara, em dias Uteis, de acordo
com o estabelecido no Cronograma das Atividades constante no
item 13 deste Edital.

5.3. Horério: das 8h30 as 11:30h e das 14h30 as 18:00h.

5.4. No ato da inscricio o candidato deverd apresentar oS
seguintes documentos:

5.4.1. Formulario de Inscricdo, disponivel no enderego eletronico
www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo Seletivo”.

5.4.2. Cdpia de documento de identidade e do CPF.

5.4.3. Classificacdo funcional atualizada (do més deste Edital),
extraida do Sistema Unico de Recursos Humanos (SIGRH) por
meio da rotina CADRCAOQ7. Esta classificacdo serd obtida no
Setor de Pessoal da unidade de lotagdo do candidato. A
classificacdo devera estar carimbada e assinada pelo responsavel
pelo Setor de Pessoal.

5.4.4. Formulario de Pontuacdo, constante no Anexo Il deste
Edital, assinado e preenchido nos termos dos itens 7.1, 7.2 do
presente Edital e seus respectivos subitens, acompanhado da
documentacdo comprobatoria dos titulos declarados e da
Declaragdo de Copia Auténtica (se for o caso), disponivel no
enderego eletronico www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo



Seletivo™, organizados conforme estabelecido no item 7.3 deste
edital e seus subitens.

5.4.4.1 A copia dos titulos deverd ser auténtica. A autenticacdo
das coOpias devera se dar de acordo com o estabelecido no item 7.3
deste Edital e seus subitens.

5.5. No ato da inscricdo, o candidato recebera da Coordenacéo de
Processos Seletivos (CPS/FEPECS) recibo contendo a informacéo
do recebimento dos documentos relacionados nos itens 5.4.1,
5.4.2, 5.4.3 e do namero de folhas do conjunto composto pelo
Formulario de Pontuacdo (Anexo 1), pela copia dos titulos e pela
Declaracdo de Copias Auténticas (disponivel no enderego
eletronico www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo Seletivo™).
5.5.1. O servidor que receber a documentacdo fard somente a
conferéncia do nimero de folhas contidas no conjunto, sem emitir
qualquer juizo de valor em relagdo & adequacdo da documentacéao
as regras deste Edital.

5.6. E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea, por fax,
por via postal e por correio eletrdnico, assim como
complementacdo documental apds o ato da inscrigéo.

5.7. A inscricdo podera ser efetuada por representante legal
(procurador) que deverd apresentar procuracdao especifica para
esse fim, acompanhada de cdpia legivel do documento oficial de
identidade e do CPF de ambos, representante legal e candidato. A
procuracao e a copia dos documentos serdo retidas.

5.7.1. O candidato inscrito por procuracdo assume total
responsabilidade pelas informacgdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento dos formularios apresentados.

5.8. E responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos
Formulérios constantes neste Edital.

5.9. A ndo apresentacdo de qualquer documento elencado no item
5.4 deste Edital e seus subitens ou a apresentacdo de forma
incompleta ou diversa da estabelecida nos mesmos, implicaré a
eliminacédo do candidato.

6. DA BANCA EXAMINADORA

6.1. A Banca Examinadora serd designada pela Direcdo da
ETESB/FEPECS.

6.2. Compete a Banca Examinadora:

6.2.1. Analisar os documentos dos candidatos e apresentar a nota
obtida no Formul&rio de Pontuacdo.

6.2.2. Julgar os recursos interpostos contra o resultado preliminar.
7. DA PROVA DE TITULOS E DA CLASSIFICACAO

7.1. Para a Prova de Titulos, serd considerada a pontuacédo
estabelecida no Formulario de Pontuagédo, constante no Anexo 1l
deste Edital, obedecendo as seguintes disposic¢des:

7.1.1. A pontuacdo méaxima é de 100 (cem) pontos.

7.1.2. SO serdo considerados e pontuados titulos delimitados no
Formulario de Pontuagdo (Anexo Il) para os seguintes grupos: | -
Titulos; 1l — Experiéncia como instrutor; Il — Experiéncia
profissional em cargo/emprego publico; IV — Participacdo em
curso de formacéo e atualizacéo.

7.1.2.1. Cada titulo seré considerado uma Unica vez. Caso o titulo
atenda a mais de um quesito, o candidato devera escolher aquele
que melhor o contemple.

7.1.2.2. Titulos de natureza diversa das delimitadas no Formulario
de Pontuacgdo (Anexo I1) ndo serdo objeto da Prova de Titulos.



7.2. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto,
a caneta, do Formulario de Pontuacdo (Anexo II).

7.2.1. O candidato devera preencher as colunas correspondentes a
quantidade e a respectiva pontuacdo prévia para cada item; ao
somatério de pontos em cada grupo; a pontuacgdo total prévia; e
assinar o Formulario.

7.2.2. O candidato devera atentar para 0 nimero de pontos por
titulo e para a pontuacdo maxima para cada item e grupo.

7.2.3. A Banca Examinadora ndo se responsabilizara por
eventuais perdas de pontos em funcao da indicacdo equivocada do
candidato.

7.3. Para efeito de pontuacdo, os titulos declarados no Formulario
de Pontuacdo (Anexo Il) somente serdo considerados se
devidamente comprovados por meio de coépias auténticas
entregues no ato da inscrigéo.

7.3.1. O candidato devera entregar copia completa de documentos
que comprovem os titulos declarados.

7.3.1.1 A cdpia dos titulos devera ser autenticada em cartério ou
autenticada no ato da inscricio mediante apresentacdo dos
originais.

7.3.1.2 E facultada a entrega da copia dos titulos declarados sem
autenticacdo em cartdrio ou sem a apresentacdo de original para
autenticacdo, desde que o candidato assine e apresente a
Declaracdo de Cdpia Auténtica, disponivel no endereco eletronico
www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo Seletivo”.

7.3.2. As copias dos titulos deverdo estar anexadas ao Formulario
de Pontuacéo e organizadas nos termos dos itens 7.3.2.1, 7.3.2.2
do presente Edital e seus respectivos subitens.

7.3.2.1. Todas as cOpias deverdo estar organizadas por grupo e
conter, no canto superior direito da pagina (no posicionamento
vertical), a indicacdo do item do Formulério de Pontuagdo para o
qual estdo sendo apresentadas.

7.3.2.1.1. As copias dos titulos organizadas em desacordo com
esta se¢do ndo serdo acatadas para efeito da Prova de Titulos.
7.3.2.2. O conjunto de folhas composto pelo Formulario de
Pontuacdo (Anexo Il), pelas copias dos titulos e pela Declaracdo
de Copias Auténticas (disponivel no endereco eletrénico
www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo Seletivo”), deverd ser
devidamente numerado, nesta ordem, pelo candidato. A
numeracdo deverd se dar no canto inferior direito da pagina (no
posicionamento vertical).

7.3.3. Para comprovacédo dos Titulos (Grupo | do Formulario de
Pontuagéo - Anexo II):

7.3.3.1. Para comprovar a conclusdo de Curso de P6s-Graduacéao
em nivel de especializacdo (Lato Sensu com 360 horas ou mais),
mestrado ou doutorado realizado em instituicdo nacional, o
candidato devera apresentar certificado ou diploma devidamente
registrado.

7.3.3.1.1 Caso o diploma ou certificado ainda ndo tenha sido
expedido, devera ser apresentada documentacdo comprobatoria da
homologacdo da defesa do trabalho de conclusdo de curso,
dissertacdo ou tese na Ultima instancia regimentalmente prevista
na instituicdo onde realizou o curso e declaracdo de concluséo de
curso expedida pela instituicdo de ensino.

7.3.3.1.2 Nao serdo aceitos certificados de estagios como
comprovante de especializagao.



7.3.3.2 Para comprovar o Titulo de Especialista, o candidato
deverd apresentar certificado emitido pelas Sociedades de
Especialidades.

7.3.3.3. Se os diplomas ou certificados forem expedidos por
instituicdo estrangeira, somente serdo considerados quando
revalidados, de acordo com a legislacéo especifica.

7.3.4. Para comprovagéo de Experiéncia como Instrutor (Grupo 1l
do Formulario de Pontuacéo - Anexo Il):

7.3.4.1. O tempo de atuagdo como instrutor ou como docente
devera ser comprovado por meio de cépia da Carteira de Trabalho
(CTPS) e/ou declaracéo institucional.

7.3.5. Para comprovacdo de Experiéncia Profissional em
Cargo/Emprego Pablico (Grupo 111 do Formulario de Pontuag&o -
Anexo II):

7.3.5.1. O tempo de atuacdo profissional deverd ser comprovado
por meio de copia da Carteira de Trabalho (CTPS) e/ou
declaragéo Institucional.

7.3.6. Para comprovacao de Participacdo em Curso de Formagéo e
Atualizacdo (Grupo IV do Formulério de Pontuacdo - Anexo Il)
deverdo ser apresentados 0s respectivos certificados.

7.3.6.1. Nao serdo aceitos certificados de estdgios como
comprovante de curso.

7.4. O candidato que obtiver pontuacdo 0,00 (zero) nos Grupos Il
ou IV do Formulario de Pontuacdo (Anexo Il), sera eliminado do
processo seletivo.

7.5. O candidato sera classificado em ordem decrescente do
namero de pontos obtidos na Prova de Titulos.

7.6. No caso de empate, a Banca Examinadora utilizara,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate: (a) maior
nimero de pontos no Grupo IlI; (b) maior niUmero de pontos no
Grupo Il; (c) maior nimero de pontos no Grupo I; (d) maior
nimero de pontos no Grupo IV; (e) persistindo o empate, tera
preferéncia o candidato de maior idade.

7.7. O resultado preliminar serd disponibilizado no endereco
eletronico www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo Seletivo”, de
acordo com o Cronograma das Atividades constante no item 13
deste Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado
preliminar, em dias (teis, no prazo estabelecido no Cronograma
das Atividades constante no item 13 deste Edital utilizando o
Formulério para Interposicdo de Recurso, disponivel no endereco
eletronico www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo Seletivo”.

8.2. O formulério devera ser entregue, presencialmente, na
CPS/FEPECS, situada no Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra
03, Conjunto A, Bloco 01, Edificio FEPECS, no horario das 8h30
as 11:30h e das 14h30 as 18:00h.

8.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito, sendo este devidamente fundamentado e documentado.
Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e(ou)
fora das especificaches estabelecidas neste Edital, serdo
indeferidos.

8.4. O recurso cujo teor seja desrespeitoso serd preliminarmente
indeferido.

8.5. Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de
recurso, tampouco recurso de recurso.
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8.6. A interposicdo de recurso poderd ser feita por representante
legal (procurador) que devera apresentar procuracdo especifica
para esse fim acompanhada de copia legivel do documento oficial
de identidade e do CPF de ambos, representante legal e candidato.
A procuragdo e a copia dos documentos serdo retidas.

8.6.1 O candidato gque interpuser recurso por meio de procuracao
assume total responsabilidade pelas informacgdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

9. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO
FINAL

9.1. O resultado final do presente processo seletivo serad
homologado pelo Secretdrio de Estado de Salde do Distrito
Federal e Presidente da FEPECS e publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal- DODF, em conformidade com o Cronograma
das Atividades constante no item 13 deste Edital.

10. DA CONVOCAGAO PARA CURSO DE CAPACITAGAO
10.1. Observada a necessidade da ESTEB, a ordem de
classificacdo e a validade do processo seletivo, os candidatos
serdo convocados para participar de Curso de Capacitacao
realizado pela ETESB.

10.2. O Edital de Convocacao para o Curso de Capacitacdo sera
publicado no DODF.

10.3. O Curso de Capacitacdo sera ministrado no periodo noturno.
10.4. O candidato convocado que ndo participar do Curso de
Capacitacdo sera eliminado do processo seletivo.

10.5. O candidato devera concluir o Curso de Capacitacdo com
frequéncia minima de 75%, sob pena de eliminacdo do processo
seletivo.

10.6. Observada a necessidade da ETESB, a ordem de
classificacéo e a validade do processo seletivo, diversos Editais de
Convocacéo para Curso de Capacitacdo poderao ser publicados.
11. DO TERMO DE ACEITE

11.1. O candidato que concluir o Curso de Capacita¢do, com
frequéncia minima de 75%, deverd manifestar interesse em
exercer a instrutoria por meio do Termo de Aceite (disponivel no
endereco eletronico www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo
Seletivo™).

11.2. O Termo de Aceite devera ser entregue na CPS/FEPECS,
situada no Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto
A, Bloco 01, Edificio FEPECS, no horério das 8h30 as 11:30h e
das 14h30 as 18:00h, em periodo a ser estabelecido no Edital de
Convocacao.

11.3. O Termo de Aceite devera ser assinado, exclusivamente,
pelo Candidato.

11.4. O Termo de Aceite podera ser entregue por representante
legal (procurador) que devera apresentar procuracdo especifica
para esse fim acompanhada de copia legivel do documento oficial
de identidade e do CPF de ambos, representante legal e candidato.
A procuragdo e a copia dos documentos serdo retidas.

11.5. O candidato que ndo apresentar o Termo de Aceite, nos
moldes estabelecidos, serd eliminado do processo seletivo.

12. DA CONVOCACAO PARA ATIVIDADE DE
INSTRUTORIA

12.1. Observada a necessidade da ESTEB, a ordem de
classificagdo e a validade do processo seletivo, os candidatos



serdo convocados para a atividade de instrutoria, em quaisquer
dos locais especificados no Anexo I, por meio de Edital de
Convocacéo a ser publicado no DODF.

12.2. Serdo convocados, somente, os candidatos que participaram
do Curso de Capacitacdo, com frequéncia minima de 75%, e
entregaram o Termo de Aceite, nos termos dos itens 10 e 11 deste
Edital e seus subitens.

13. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Item Atividade Periodo
; o 11/08 a
1 Periodo de Inscrigédo 15/08/2014

Data provavel para divulgacao

2 do Resultado Preliminar 27/08/2014
Periodo provavel para
3 interposicao de recurso contra 28¢
- 29/08/2014
o resultado preliminar
Data prevista para
4 homologacéo do resultado 19/09/2014

final.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e
aceitacdo das normas para a selecdo contidas nos comunicados,
neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

14.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e
aceitacdo das normas que regem a instrutoria e o Projeto
Pedagdgico da ETESB.

14.3. A atividade de instrutoria sera exercida de acordo com a
programacdo da ETESB para o Curso de Formagdo Inicial e
Continuada do ACS.

14.4. A inscricdo, a classificacdo, a participagdo no Curso de
Capacitacdo e a entrega do Termo de Aceite pelo candidato sdo
condicOes necessarias a convocacdo para atividade de instrutoria,
porém, esta se dara conforme necessidade da ETESB.

14.5. O candidato selecionado e convocado para a atividade de
instrutoria devera estar atento para as disposicbes da Lei
Complementar n°® 840/2011, do Decreto n° 33.871/2012, bem
como das legislagOes pertinentes ao tema.

14.6. As informagdes prestadas nos formularios do presente Edital
serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser
eliminado do processo seletivo aquele que ndo os preencher de
forma correta, completa e legivel.

14.7. O candidato que cometer falsidade em prova documental
sera eliminado do processo seletivo, mesmo que o Edital de
Homologacdo do Resultado Final ja tenha sido publicado, sem
prejuizo das sancoes legais cabiveis.

14.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a
esta selecdo, os quais poderdo ser consultados no quadro de aviso
da CPS/FEPECS e no endereco eletronico
www.etesb.fepecs.edu.br, link “Processo Seletivo”.

149. O descumprimento de quaisquer das instrugdes
estabelecidas neste Edital implicara a eliminacdo do candidato.
14.10. O prazo de validade deste processo seletivo serd de 18
(dezoito) meses a contar da homologacdo do resultado final,
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podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com as
necessidades e o interesse da ETESB.

14.11. Qualquer alteracdo nas instrucdes fixadas neste Edital so
podera ser feita por meio de outro Edital.

14.12. E vedada a participacdo no presente processo seletivo de
pessoa que participara de qualquer ato, fase, rotina ou
procedimento relacionado aos preparativos para a realizagdo do
certame. Tal vedacdo € extensiva ao cOnjuge, companheiro ou
parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade.
14.13. Os Anexos e formularios constantes neste Edital estardo
disponiveis no endereco eletrdnico www.etesb.fepecs.edu.br, link
“Processo Seletivo™.

14.14. Os casos omissos serdo analisados pela Direcdo da ETESB
e decididos pelo Secretario de Estado de Saude do Distrito
Federal e Presidente da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em
Ciéncias da Saude.

ELIAS FERNANDO MIZIARA

ANEXO |

Planaltina
Itapod
Granja do Torto
Paranoa
Sobradinho
Séo Sebastido
Taguatinga

LOCAIS ONDE O CURSO DE Ceilandia
FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA DO AGENTE ~
COMUNITARIO DE SAUDE Aguas Claras
— ACS SERA EXECUTADO Park Way

Guara

Estrutural
Riacho Fundo I e 1l
Samambaia
Recanto da Emas
Santa Maria
Gama

Brazlandia




ANEXO I

NOME DO CANDIDATO

MATRICULA SES n°: CPF ne:
ITE ) Pontos Pontuacao Pg]rgz?];;:o
GRUPO | - TITULOS por Quantidade do
M " - para o
Titulo candidato -
item
1.1. | Doutorado 3 3
1.2. | Mestrado 2 2
Especializagdo - somente Lato
1.3. | Sensu com 360 horas ou mais e ou 1 1
Titulo de Especialista
PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO | 6
~ . | Pontuacdo
ITEM | GRUPO 11 - EXPERIENCIA Pogtros Ouantidade Ponguoa‘?ao méxima
COMO INSTRUTOR p : para o
Titulo candidato .
item
Atuacéo como instrutor em curso
2.1. |naérea de atencdo primaria em 5 25
saude
Atuacdo como instrutor em curso
2.2. | de capacitagdo em outras 1 5
tematicas
Atividade de docéncia em
Educacdo Profissional Técnica e
2.3. | Po6s Técnica, Graduacdo e Pds- 1 5
Graduacéo (1 pontos para cada
ano completo)
PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO II 35
GRUPO 111 - EXPERIENCIA | Pontos Pontuagéo Pr‘:]rg;?ﬁ:"
ITEM [ PROFISSIONAL EM CARGO (  por Quantidade do ara o
/EMPREGO PUBLICO ano candidato pitem
Atuacdo em é&rea de atengdo
3.1. |primaria em saide na SES (5 10 40
pontos para cada ano completo)
Atuacdo em area de atengdo
primaria em salde em outros
392 entes f~ederados elou ) outras 2 10
instituicbes publicas-
federal/estadual/municipal (2
pontos para cada ano completo)
PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO I 50
GRUPOIV- Pontos Pontuacio Pontuacao
ITEM PARTICIPACAO EM CURSO or | Quantidade do ¢ méxima
DE FORMAGAO E TFi)tqu candidato parao
ATUALIZACAO item
41 Curso de Formag&o e 1 4
' Atualizacédo de Instrutores
49 Curso de Aperfeicoamento - 120 1 3
=" 1 a 359 horas (pontos/curso)
43 Curso de Aperfeicoamento - 60 a 1 1
' 119 horas (pontos/curso)
Curso de Aperfeicoamento - 30 a
44 59 horas (pontos/curso) 0.5 1
PONTUACAO TOTAL DO CONDIDATO NO GRUPO IV 9




PONTUACAO MAXIMA

100

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO
(SOMATORIO DA PONTUACAO EM
CADA GRUPO)

ASSINATURA DO CANDIDATO

TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELA
BANCA EXAMINADORA

ASSINATURA DOS MEMBROS

DA BANCA EXAMINADORA




