
ANEXO I 

INSTRUTOR DA PARTE TEÓRICA 

 

NOME DO CANDIDATO 

MATRÍCULA SES nº: CPF nº: 

ITEM GRUPO I - TÍTULOS                                                           

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 
Pontuação do 

candidato 

Pontuação 

máxima para 

o item 

1.1. Mestrado 2  ----   2 

1.2. 
Especialização – (com 360 horas ou mais) e ou 

Título de Especialista 
1     4 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO I   6 

ITEM 
GRUPO II - EXPERIÊNCIA COMO 

INSTRUTOR 

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 
Pontuação do 

candidato 

Pontuação 

máxima para 

o item 

2.1 
Atuação como instrutor em curso na área de 

urgência e emergência 
4     16 

2.2 
Atuação como instrutor em curso na área de saúde 

coletiva 
3 

  
6 

2.3 

Atividade de docência em Educação Profissional 

Técnica e Pós Técnica, Graduação e Pós-

Graduação (1 pontos para cada ano completo) 

3     9 

2.4 
Atuação como instrutor em curso de capacitação 

em outras temáticas 
2     4 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO II   35 

ITEM 

GRUPO III - EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM CARGO/EMPREGO 

PÚBLICO 

Pontos 

por  

ano 

Quantidade 
Pontuação do 

candidato 

Pontuação 

máxima para 

o item 

3.1 
Atuação em área de urgência e emergência na 

SES/DF  
3     15 

3.2 Atuação em área de saúde coletiva na SES/DF 3 
  

15 

3.3 

Atuação em área de urgência e emergência em 

outros entes federados e/ou outras instituições 

públicas federal/estadual/municipal 

2     10 

3.4 Atuação em outra área de saúde da SES/DF 2 
  

10 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO III   50 

ITEM 
GRUPO IV - PARTICIPAÇÃO EM CURSO 

DE FORMAÇÃO E ATUALIZAÇÃO 

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 
Pontuação do 

candidato 

Pontuação 

máxima para 

o item 

4.1 Curso de Formação e Atualização de Instrutores 1     3 

4.2. 
Curso de Aperfeiçoamento - 120 a 359 horas 

(pontos/curso) 
1     3 

4.3 
Curso de Aperfeiçoamento - 60 a 119 horas 

(pontos/curso) 
1 

 
  2 

4.4 
Curso de Aperfeiçoamento - 30 a 59 horas 

(pontos/curso) 
0,5     1 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO IV   9 

PONTUAÇÃO MÁXIMA 100 

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO                                                                                                        

(SOMATÓRIO DA PONTUAÇÃO EM CADA GRUPO) 
  



ASSINATURA DO CANDIDATO ____________________________ 

TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELA BANCA 

EXAMINADORA                                                                                                          
  

ASSINATURA DOS MEMBROS DA BANCA 

EXAMINADORA 

1 ____________________________ 

2 ____________________________ 

3 ____________________________ 

4 ____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ANEXO II 

INSTRUTOR PARA A PRÁTICA PROFISSIONAL EM SERVIÇO (PPS) 

 

NOME DO CANDIDATO 

Matrícula SES nº: CPF: 

ITEM GRUPO I - TÍTULOS                                                           

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 

Pontuação 

do 

candidato 

Pontuação 

máxima 

para o item 

1.1 

 

Especialização em saúde nas seguintes áreas; 

Gestão, Administração Hospitalar, UTI, 

Hemodiálise, Urgência e Emergência, Vigilância 

em Saúde e outras áreas de Atenção de Média e 

Alta Complexidade. (Cursos com 360 horas ou 

mais). (1 ponto por cada Curso) 

3   12 

1.2. 
Especialização em Docência em Cursos Técnicos 

ou Similar – (com 360 horas ou mais).  
3     3 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO I  15 

ITEM 

GRUPO II - EXPERIÊNCIA COMO 

INSTRUTOR DE ATIVIDADES PRÁTICAS 

DE ENFERMAGEM 

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 

Pontuação 

do 

candidato 

Pontuação 

máxima 

para o item 

2.1 

Docência e/ou preceptoria e/ou supervisão de 

atividades práticas de cursos de formação técnica, 

graduação ou especialização na área de 

Enfermagem nas Escolas integrantes do Sistema 

Único de Saúde. (2 pontos para cada ano de 

Atividade). 

2     20 

2.2 

Docência e/ou preceptoria e/ou supervisão técnica 

de processos de treinamento em serviços na 

SES/DF, ou em outras unidades de saúde do 

Sistema Único de Saúde. (1 ponto para cada 

treinamento em serviço em que atuou, com duração 

igual ou superior 45 dias e carga horária de 225 

horas/acompanhamento). 

1     10 

2.3 

Docência e/ou preceptoria e/ou supervisão de 

educação permanente na área de saúde, 

desenvolvido nas unidades de Saúde (carga horária 

mínima igual ou superior a 40h). 

2 
  

10 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO II  40 

ITEM 

GRUPO III – EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM CARGO/EMPREGO 

PÚBLICO 

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 

Pontuação 

do 

Candidato 

Pontuação 

Máxima 

para o item 

3.1 Atuação como Enfermeiro Supervisor em área de 

Média e Alta Complexidade na SES-DF. 

2   20 

3.2 
Atuação em área de Média e Alta 

Complexidade em Unidades do Sistema Único 

de Saúde. (1 ponto para cada ano completo) 

1   10 

3.3 

Preceptoria em processos de formação de 

profissionais na área de Enfermagem 

(Residência, Graduação, Treinamento em 

Serviço ou Similar). (1 ponto para cada ano 

completo) 

1   10 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO III  40 

ITEM 
GRUPO IV – PARTICIPAÇÃO EM CURSOS 

DE FORMAÇÃO E ATUALIZAÇÃO 

Pontos por 

Título 
Quantidade 

Pontuação 

do 

Candidato 

Pontuação 

Máxima 

para o item 



4.1 

Capacitação Pedagógica para atuação em Cursos 

Técnicos na área de Saúde. (Carga horária 

mínima de 60 horas) 

1   3 

4.2 

Atualização, Qualificação e Cursos similares na 

área de saúde. (Com carga horária mínima 20 

horas).  

1   2 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO IV  05 

PONTUAÇÃO MÁXIMA 100 

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO 

(SOMATÓRIO DA PONTUAÇÃO EM CADA GRUPO) 
 

ASSINATURA DO CANDIDATO _______________________________ 

TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELA BANCA 

EXAMINADORA 
 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO III 

COORDENADOR TÉCNICO 

 

NOME DO CANDIDATO 

Matrícula SES nº: CPF: 

ITEM GRUPO I - TÍTULOS                                                           

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 

Pontuação 

do 

candidato 

Pontuação 

máxima 

para o item 

1.1. Mestrado 3  ----   3 

1.2. 
Especialização – (com 360 horas ou mais) em 

Docência em Cursos Técnicos ou Similar.  
2     6 

1.3 

Especialização em saúde nas seguintes áreas; 

Gestão, Administração Hospitalar, UTI, 

Hemodiálise,  Urgência e Emergência e outras 

áreas de Atenção de Média e Alta Complexidade  

– (com 360 horas ou mais). (1 ponto por cada 

Curso) 

2   6 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO I   15 

ITEM 
GRUPO II - EXPERIÊNCIA COMO 

COORDENADOR TÉCNICO 

Pontos 

por 

Título 

Quantidade 

Pontuação 

do 

candidato 

Pontuação 

máxima 

para o item 

2.1 

Coordenação de cursos de formação técnica, 

graduação ou especialização na área de 

Enfermagem nas Escolas integrantes do Sistema 

Único de Saúde. (2 pontos para cada ano de 

Coordenação). 

2     20 

2.2 

Coordenação de cursos de educação permanente na 

área de saúde, desenvolvido em Escola Técnica do 

SUS (carga horária mínima igual ou superior a 40h) 

(2 ponto para cada curso coordenado) 

2 
  

12 

2.3 

Coordenação ou supervisão técnica de processos de 

treinamento em serviços na SES/DF, ou em outras 

unidades de saúde do Sistema Único de Saúde. (1 

ponto para cada treinamento em serviço coordenado 

e/ou supervisionado). 

1     8 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO II  40 

ITEM 

GRUPO III – EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM CARGO/EMPREGO 

PÚBLICO 

Pontos por 

Título 
Quantidade 

Pontuação 

do 

Candidato 

Pontuação 

Máxima 

para o item 

3.1 
Atuação em área de Média e Alta 

Complexidade na SES-DF. (3 pontos para cada 

ano completo) 

3   30 

3.2 
Atuação em área de Média e Alta 

Complexidade em Unidades do Sistema Único 

de Saúde. (1 ponto para cada ano completo) 

1   5 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO III  35 

ITEM 
GRUPO IV – PARTICIPAÇÃO EM CURSOS 

DE FORMAÇÃO E ATUALIZAÇÃO 

Pontos por 

Título 
Quantidade 

Pontuação 

do 

Candidato 

Pontuação 

Máxima 

para o item 

4.1 
Capacitação Pedagógica para atuação em 

Cursos Técnicos na área de Saúde. (Carga 

horária mínima de 60 horas) 

2   4 

4.2 

Aperfeiçoamento em Saúde nas seguintes 

áreas: Vigilância, Atenção em Média e Alta 

Complexidade como UTI, Hemodiálise, 

Urgência e Emergência e outras áreas similares. 

(Carga horária mínima de 180 horas). 

1   3 



4.3 
Atualização, Qualificação e Cursos similares 

na área de saúde, com carga horária mínima 

20 horas.  

1   3 

PONTUAÇÃO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO IV  10 

PONTUAÇÃO MÁXIMA 100 

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO 

(SOMATÓRIO DA PONTUAÇÃO EM CADA GRUPO) 
 

ASSINATURA DO CANDIDATO _______________________________ 

TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELA BANCA 

EXAMINADORA 
 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO - Processo Seletivo para formação de Cadastro 

Reserva de Instrutores para a parte teórica, Instrutores para a Prática Profissional 

em Serviço (PPS) e Coordenador Técnico da Complementação do Curso Técnico 

em Enfermagem – Seleção 2016/1 

 

 
 

 

ATIVIDADE A QUE CONCORRE: 

       Instrutor para a parte teórica 

       Instrutores para a Prática Profissional em Serviço (PPS) 

       Coordenador Técnico 

 

Nome do Candidato:____________________________________________________________________ 

Matrícula SES nº:______________ Carga horária semanal de trabalho nesse vínculo efetivo:__________  

CPF nº:______________________________________________________________________________ 

Endereço Residencial:___________________________________________________________________  

Cidade:__________________________________________CEP:________________________________ 

Telefones Celular:________________________Comercial:_____________________________________ 

 Residencial:________________________E-mail:____________________________________________ 

 

CARREIRA SES/DF: 

LOTAÇÃO SES/DF: 

Unidade de Saúde/SES Lotação Interna Local de Execução das Atividades Funcionais 

_____________________ ________________________ _______________________________________  

Nome da Chefia 

Imediata:__________________________________________________________________________ 

Telefone da Chefia 

Imediata:________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nº da Inscrição:_________ 

Preenchimento exclusivo da CPS/FEPECS 

Declaro conhecer os termos constantes no Edital Normativo do  

Processo Seletivo para formação de Cadastro Reserva de  
Instrutores para a parte teórica, Instrutores para a Prática 

Profissional em Serviço (PPS) e Coordenador Técnico da 

Complementação do Curso Técnico em Enfermagem – Seleção 

2016/1, aceitando todas as normas e condições nele estabelecidas. 

 

Brasília-DF, _____/____/____. 

________________________________________ 

Assinatura do Candidato ou Representante Legal 



DECLARAÇÃO DE CÓPIA AUTÊNTICA - Processo Seletivo para formação de 

Cadastro Reserva de Instrutores para a parte teórica, Instrutores para a Prática 

Profissional em Serviço (PPS) e Coordenador Técnico da Complementação do 

Curso Técnico em Enfermagem – Seleção 2016/1 
 

 

Eu, ___________________________________________________________________, 

Matrícula SES nº ________________, portador do CPF nº ______________________, 

concorrente ao Processo Seletivo para formação de Cadastro Reserva de Instrutores para 

a parte teórica, Instrutores para a Prática Profissional em Serviço (PPS) e Coordenador 

Técnico da Complementação do Curso Técnico em Enfermagem – Seleção 2016/1, 

declaro que todas as cópias apresentadas no ato da inscrição são cópias autênticas dos 

originais. 

 

Declaro ainda, estar ciente de que na hipótese de prestar falsas informações, estarei 

incorrendo em falta e sujeito às sanções cabíveis nos termos do artigo 299 do Código 

Penal Brasileiro. 

 

 
 

Brasília,______de__________________de  2016. 

 

 

 

 

 

 

_________________________________________________ 

Assinatura do Candidato ou do Representante Legal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO - Processo Seletivo para 

formação de Cadastro Reserva Instrutores para a parte teórica, Instrutores para a 

Prática Profissional em Serviço (PPS) e Coordenador Técnico da Complementação 

do Curso Técnico em Enfermagem – Seleção 2016/1 

 

 

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO                                         

 

Nome:_________________________________________________________________ 

 

Nº de Inscrição:________, Matricula SES nº: ______________, CPF nº:__________ 

 

 

SOLICITAÇÃO 
 

 

Como candidato do Processo Seletivo para formação de Cadastro Reserva de 

Instrutores para a parte teórica, Instrutores para a Prática Profissional em Serviço (PPS) 

e Coordenador Técnico da Complementação do Curso Técnico em Enfermagem – 

Seleção 2016/1, solicito, nos termos do Edital Normativo, a revisão do resultado 

preliminar de acordo com a justificativa em anexo. 

 

 

 

                                                                             Brasília,______de_________________de 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

_________________________________________________ 

Assinatura do Candidato ou do Representante Legal 

 

 

  



FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO - Processo Seletivo para 

formação de Cadastro Reserva de Instrutores para a parte teórica, Instrutores 

para a Prática Profissional em Serviço (PPS) e Coordenador Técnico da 

Complementação do Curso Técnico em Enfermagem – Seleção 2016/1 

 

RECURSO 

 

Contra o resultado preliminar do Processo Seletivo para formação de Cadastro Reserva 

de Instrutores para a parte teórica, Instrutores para a Prática Profissional em Serviço 

(PPS) e Coordenador Técnico da Complementação do Curso Técnico em Enfermagem – 

Seleção 2016/1                                                       
 

 

                                   JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO 
                                              (se necessário, use o verso) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 


