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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO DISTRITO FEDERAL

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 10/2019,

Processo: 00413-00004525/2019-35-  DAS PARTES: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - Iprev/DF ¢ a empresa ORIGINAL REFORMAS EM GERAL
E DEDETIZADORA. DO PROCEDIMENTO: O presente Contrato obedece aos termos do Edital da Ata
de Registro de Pregos SEI GDF n° 9015/2019 do Pregdo Eletronico n° 0021/2019 por meio de adesdo,
relativo ao Plano de Suprimentos n° 0004/2019 do Processo SEI N° 00040-00002746/2019-27, da Proposta
da Contratada, da Lei n® 8.666/93, da Lei 10.520/2002 ¢ do Decreto Federal 5.450/2005. DO OBJETO:
Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo de controle de vetores ¢ pragas urbanas, compreendendo,
dedetizagdo, desinsetizacdo, desratizagdo, descupinizagdo, controle/manejo de pombos, para atender ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal/DF e imoveis pertencentes ao Fundo Solidario
Garantidor (FSG) geridos por este Instituto, consoante especifica o Edital da Ata de Registro de Pregos SEI
GDF n° 9015:2019 do Pregdo Eletronico n° 0021/2019 ¢ a Proposta da Contratada, que passam a integrar
o presente Termo. Data da Assinatura: 21/11:2019. Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses compreendido
pelo periodo de 21/11/2019 a 21/11:2020, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, inciso II, da
lei n°. 8666/93. Valor Total do Contrato: RS 266,38 (duzentos ¢ sessenta ¢ seis reais e trinta e oito
centavos). Dotagdo Orgamentaria: Codigo U.O: 19.213, Programa de Trabalho n° 09122600385170053 -
Manutengéo de Servigos Administrativos, Natureza de Despesa: 339039, Fonte de Recursos: 280 e Nota de
Empenho 2019NE00391 emitida em 25/10/2019, sob o evento n® 400091, na modalidade Estimativo.
SIGNATARIOS: Pelo IpreviDF: NEY FERRAZ JUNIOR na qualidade de Diretor Presidente e pela
ORIGINAL REFORMAS EM GERAL E DEDETIZADORA, neste ato representado por ANTONIO DOS
SANTOS OLIVEIRA, na qualidade de Socio-Diretor.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE I

EDITAL N° 06, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019
[¢] SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO  FEDERAL E PRESIDENTE DA
FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o inciso "IX" do art. 509 do Regimento Interno da Secretaria de Saude, aprovado pelo Decreto
39.546, de 19 de Dezembro de 2018, publicada DODF no 241 de 20 de Dezembro de 2018, torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo de Preceptores para o exercicio da Atividade de Preceptoria
nos Cursos de Graduagdo da Escola Superior de Ciéncias da Satide (ESCS) - Sele¢do 2020, conforme
dispdem a Portaria n® 20, de 31 de janeiro de 2008, publicada no DODF de 26 de fevereiro de 2008,
que aprova o Regulamento Interno de Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da ESCS, e a Portaria n°® 15,
de 26 de janeiro de 2010, publicada no DODF, de 29 de janeiro de 2010, que define os campos de
praticas de ensino-aprendizagem dos Cursos de Graduagdo da ESCS, de acordo com as normas
estabelecidas neste edital: ,
1. DO PROCESSO SELETIVO PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE DE PRECEPTORIA NOS
CURSOS DE GRADUACAO DA ESCS
1.1. O presente processo seletivo, objetiva selecionar servidores pertencentes ao quadro efetivo da SES-
DF, lotado na Unidade de Satde da SES/DF, onde acontece as praticas das Unidades Educacionais.
1.2. Podera candidatar-se as vagas de Preceptoria, o servidor pertencente ao quadro efetivo da SES/DF,
ocupante de cargo de provimento efetivo, do quadro de pessoal, da Secretaria de Estado de Satde do
Distrito Federal (SES/DF), regido pela Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, para
exercer a atividade de Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da ESCS, no exercicio de 2020, podendo
ser prorrogavel por mais um ano conforme necessidade dos Cursos.
1.3. A Atividade de Preceptoria exercida por servidores ocupantes de cargos efetivos da Secretaria de
Estado de Saude do Distrito Federal nos cursos de graduagdo da ESCS, ndo ¢ cargo puablico, ¢ uma
atividade desempenhada no servi¢o dentro da carga horaria contratual do servidor na sua unidade de
lotagdo, assim, essa atividade se realizara nas Unidades de Saude que compdem a rede de servigos de
saude da SES-DF e em suas entidades vinculadas, sob a responsabilidade administrativa direta de cada
Superintendéncia de Saude e sob a Coordenacdo Técnica da ESCS, desta forma, ndo ha vinculo
empregaticio desse profissional com a ESCS e nem com sua mantenedora FEPECS.
2. DA ATIVIDADE DE PRECEPTORIA DE GRADUACAO
2.1. A Preceptoria de Graduagdo ¢ o suporte das atividades de ensino e de praticas de Unidades
Educacionais dos Cursos de Graduagdo da Escola Superior de Ciéncias da Saude: Medicina e
Enfermagem.
2.2. O servidor, de que trata o item 1.2, deve exercer a carga horéaria de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho; pertencer a Carreira Médica; a Carreira de Enfermeiro, a Carreira de Assisténcia
Pablica a Saude/Especialista em Satde - Psicologo ou a Carreira de Assisténcia Publica a
Saude/Especialista em Satde - Fisioterapeuta e possuir especialidade, conforme vaga a que concorre;
estar lotado nas Superintendéncias da Regido de Saude Centro-Sul, Central, Sudoeste, Norte, Oeste,
Leste, Servico de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU/CRDF) e nas Unidades de Referéncias
Distritais (URD): Instituto do Hospital de Base (IHBDF), Hospital de Apoio de Brasilia (HAB/SES),
Hospital Materno Infantil (HMIB) e exercer suas atividades funcionais no local e periodo estabelecido
para a vaga a que concorre, conforme delimitado no Anexo I desteEdital.
2.3. A atividade de Preceptoria de Graduagdo ocorrerd dentro da carga hordria semanal de trabalho do
servidor na sua unidade de lotagdo. O preceptor devera receber o estudante no periodo estabelecido na
carga horaria definida pela vaga a que concorre no anexo
2.4. O Processo Seletivo constara de Prova de Titulos, de carater classificatorio e eliminatorio, de acordo
com a pontua¢do estabelecida no Formuldrio de Pontuagdo constante no Anexo II do presente Edital.
3. DAS VAGAS
3.1. As vagas para exercer a Atividade Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da ESCS estdo especiGadas
no Anexo I, delimitadas por op¢do da vaga (nGimero), programa educacional, Superintendéncia/Unidade
de Saude/SES, lota¢do interna, cargo/carreira, especialidade (caso haja), local de execuc¢do das atividades
e periodo (turno e dias da semana de realizagdo das atividades de Preceptoria) e nimero de vagas, num
total de 230 (duzentos e trinta) vagas.
3.1.1. O candidato devera escolher, no ato da inscrigdo, apenas uma op¢do de vaga, sob pena de
cancelamento da inscrigdo, visto que o cendrio eleito pelo candidato para exercer a atividade de
Preceptoria de Graduagdo deve obrigatoriamente corresponder apenas a uma matricula na SES-DF.
3.1.2. O candidato somente poderd concorrer a vaga existente para o local e periodo de execucdo de suas
atividades funcionais, conforme delimitado no Anexo I deste Edital.
3.1.3. O candidato que tiver duas ou mais matriculas no cadastro funcional da SES/DF
concorrer com uma matricula.
3.2. O turno de trabalho ¢ a escala de servigo do candidato deverdo ser compativeis com a opg¢io da vaga
escolhida no ato da inscri¢do, conforme delimitadas no Anexo I do presente Edital.
3.2.1. Os candidatos classiGados fora do niimero de vagas, especiGado no Anexo I, formardo banco de
dados de cadastro reserva, podendo, observada a nccessidade, a ordem de classiGagdo, a validade do
processo seletivo e atentando para as vagas estabelecidas no presente Edital, ser convocados e designados
para o exercicio das atividades de Preceptoria de Graduagao.
3.2.1.1. O banco de dados se darda de acordo com a opgdo da vaga para a qual o candidato
concorreu.
4. DAS ATRIBUICOES DO PRECEPTOR DE GRADUACAO
4.1. Conhecer a metodologia utilizada, os objetivos de aprendizagem ¢ a estrutura das atividades praticas
do(s) curso(s) de graduagdo da ESCS a que estiver vinculado.

, 0 podera

4.2. Participar do planejamento das atividades juntamente com o docente responsavel por cada grupo de
estudantes da ESCS.

4.3. Organizar, juntamente com os docentes da ESCS, os ambienies para a execugdo das atividades
praticas.

4.4. Orientar ¢ supervisionar as atividades praticas pertencentes a Preceptoria de Graduagdo na sua
unidade de lotagdo.

4.5. Participar de reunides com docentes da ESCS responsaveis pelos estudantes que se encontram em
atividades praticas sob sua supervisdo na sua unidade de satde de lotagdo.

4.6. Colaborar com o docente responsavel na avaliagio formativa dos estudantes, de acordo com o
sistema de avaliagdo da ESCS.

4.7. Participar de cursos de capacitagdo ou reunides, quando convocado pela (s) Coordenagio (des) do(s)
Curso(s) de Graduagdo da ESCS.

4.8. Realizar visitas domiciliares com os estudantes, de acordo com a necessidade e objetivos de
aprendizagem de cada série, curso e programa educacional.

4.9. Realizar discussdo com os estudantes em horario combinado com os docentes. De acordo com cada
cenario; podera ser feita cscala entre os preceptores, de forma que sempre tenha um preceptor presente
nas discussdes de avaliagdo das atividades do dia programadas.

4 10. Participar das atividades com o estudante da ESCS nos dias e horérios estabelecidos no Anexo

4 11. Realizar _]Lll'llO com os estudantes da ESCS projetos de intervengdo, projeto terapéutico ou plano de
cuidado para usudrios, familias e comunidade da area de sua unidade, de acordo com os objetivos de
aprendizagem de cada série, curso e programa educacional.

4.12. Apoiar docentes da ESCS e estudantes na realizagdo de oGinas de educagdo em salide que
promovam autonomia ¢ autocuidado junto aos usuérios ¢ suas familias, de acordo com os objetivos de
aprendizagem de cada série, curso e programa educacional.

4.13. Usufruir de férias, abonos e licengas por assiduidade, de preferéncia, fora do periodo do ano letivo
previsto no calendério académico dos cursos de graduagdo da ESCS.

4.14. Assinar a folha de frequéncia de participagao das atividades que Gara sob a responsabilidade do
docente de cada unidade educacional e deverd ser enviada mensalmente para a coordenacio do programa
educacional via SEI (Sistema Eletronico de Informagao).

4.15. Descrever as atividades desenvolvidas a cada encontro com os discentes nos cendrios de ensino e
enviar o relatério de atividades mensalmente para a coordenagdo do programa educacional a que estiver
vinculado via SEI. N

5. DA AVALIACAO DO PRECEPTOR DE GRADUACAO DA ESCS

5.1. O Preceptor de graduagdo da ESCS sera avaliado pelos estudantes e pelos docentes dos cendrios de
pratica conforme o cronograma de avaliagdo de cada programa educacional.

5.2 A avaliagdo do preceptor serd realizada mediante formato especiGo de avaliagdo da ESCS (Anexo IV
disponivel no endere¢o eletronico http:i‘www.fepecs.edu.br/index.php/processoseletivo), —sintetizando
todas as avaliagdes do seu desempenho nas atividades.

5.3. O resultado da avaliagdo de desempenho sera expresso em conceitos Satisfatorio e Insatisfatorio.
5.4 O preceptor que obtiver conceito insatisfatorio em mais de 40% dos itens avaliados no formato
especifico de avaliagdo, receberd conceito final insatisfatorio no formato.

6. DO DESLIGAMENTO DO PRECEPTOR

6.1. Ocorrera o desligamento do preceptor nos seguintes casos:

6.1.1. Quando ndo houver cumprimento das atribuigdes especiGas da atividade de preceptoria de acordo
com a programagio prevista para o programa educacional.

6.1.2. Quando houver mudanga em qualquer um dos critérios especi@ados e delimitados no anexo I, na
opgdo de vaga inicialmente informada pelo candidato no ato da inscrigdo, por ocasido do Processo
Seletivo para a Preceptoria de Graduagdo da ESCS, de modo que se torne incompativel com as
atividades académicas dos docentes e dos estudantes no cendrio.

6.1.3. Quando houver mudanga nos hordrios das atividades académicas ou do cendrio de ensino, por
necessidade dos Cursos de Graduagdo da ESCS.

6.1.4. Quando ndo participar das atividades com os estudantes nos dias e no local estabelecidos no
Anexo 1. Desta forma, ao fazer a inscri¢do o candidato deverd ter escala que possibilite sua presenga no
cenario nos respectivos periodos.

6.1.5. Quando obtiver dois ou mais conceitos insatisfatorios no formato especiGo de avaliagdo durante o
ano letivo ou ndo acompanhar o Projeto Pedagogico de Curso preconizado pelo Curso (s) de Graduagio
da ESCS, a que estiver vinculado ou ndo entregar os formularios de atividades duas vezes, sem adequada
justiGativa, podera ser dispensado das atividades de Preceptoria pela Dire¢do Geral da ESCS, conforme
Artigo 19 da Portaria n° 20, de 31 de janeiro de 2008, que regulamenta a preceptoria dos cursos de
graduagdo da ESCS.

6.1.6. Quando o servidor solicitar desligamento das atividades de preceptoria por desisténcia. Neste caso,
o servidor devera:

6.1.6.1. Formalizar sua desisténcia por meio do SEI (Sistema Eletronico de Informagdo) direcionado a
coordenagio do respectivo curso de graduagdo da ESCS.

6.1.7. Quando da aposentadoria ou quando o servidor apresentar afastamentos acima de 40 dias, a
excegdo de licenga- maternidade concedida.

6.1.7.1 No periodo de licenga maternidade do preceptor podera ser solicitada a convocagdo do proximo
lcandidato da lista de classiGagdo para substituigio temporaria no periodo de afastamento do preceptor
icenciado.

6.2. O desligamento de que trata o item 6.1 e subitens sera formalizado mediante publicagio de portaria
no Didrio Oficial do Distrito Federal.

§ Na ocorréncia de desligamento previsto no item e subitens 6.1 poderdo ocorrer novas designagdes de
preceptores, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo final do processo seletivo.

7. DA GRATIFICACAO

7.1. O Preceptor de Graduagdo fara jus a gratiGacio correspondente ao percentual de 20% (vinte por
cento) do valor do Gltimo padrdo da classe especial da carreira a qual pertenga, sobre o vencimento da
carga horaria minima da carreira vinculada.

7.2. A GratiGagdo da Atividade de Preceptoria de Graduagdo podera ser acumulada somente com a
Gratificagdo de Preceptoria de Residéncia.

7.3. O valor correspondente ao pagamento da Preceptoria de Graduagao ¢ uma gratiGagao transitoria, nao
integra a remuneragio do servidor designado, cessando no momento em que o servidor deixar de exercer
a atividade de Preceptoria de Graduagdo.

7.4. O pagamento da Preceptoria de Graduagdo sera de acordo com o exercicio da atividade de
Preceptoria, que segue o calendario académico dos Cursos de Graduagao da ESCS. Assun 0 pagamento
da GratiGagdo ocorrerd somente no periodo das atividades démicas com os da ESCS nos
Cenarios de praticas da SES-DI

7.5. O Preceptor de Gradua(;ﬁo designado pelo Secretario de Estado de Saude do Distrito Federal ¢
Presidente da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saide para o exercicio de atividade de
Preceptoria ndo terd vinculo empregaticio com a ESCS e nem com sua mantenedora FEPECS

7.6. A gratiGagdo da Atividade de Preceptoria de Graduagdo sera suspensa durante o periodo de Licenga
Prémio por Assiduidade, previsto na lei complementar n® 840/2011.

7.7. O preceptor selecionado fard jus a gratiGagdo somente apdés a ciéncia expressa via SEI no
memorando remetido pela ESCS enviado a Superintendéncia da Regido de Saude/ Unidade de Saude da
qual esta lotado para cadastramento e inclusdo na folha de pagamento. Desta forma, cabe ao 6rgio de
Pessoal da Unidade de Lotagdo do Preceptor observar que a inclusdo da Graicagdo acontecera somente
a contar do ciente do Servidor.

8. DA INSCRICAO

8.1. A Inscrigio serd eletronica por meio do link a ser disponibilizado no enderego eletronico
http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

Este  documento pode ser verificado no enderego eletrnico  http://www.in.gov.b idade.html
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Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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8.2. O periodo das inscri¢des se dard de acordo com o estabelecido no Cronograma das atividades
constante no item 15 deste edital.

8.3. No ato da Inscrigdo, o candidato devera inserir no link especifico, disponibilizado no enderego
eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, as informagdes necessarias a inscri¢do e
a documentacdo listada nos subitens 8.3.1 a 8.3.6.

8.3.1. Uma foto 3X4, recente.

8.3.2. Copia de documemo oficial de 1denudade e do CPF.

8.3.3. CI jacoes funcionais li (do més desse Edital), extraida do Sistema Unico de Recursos
Humanos (SIGRH) por meio das rotmas CADRCAO07 e CADPESI7. Estas classiGagdes sdo obtidas no
Setor de Pessoal ou setor equivalente da unidade de lotagdo do candidato. As classificagdes deverdo estar
carimbadas e assinadas pelos responsaveis dos referidos setores.

8.3.4. Declaragdo emitida pela che@ imediata informando a escala de servigo semanal, periodo e local de
execucdo das atividades funcionais, com detalhamento do setor/subsetor, se for o caso.

8.3.5. Formulario de Pontuagdo, constante no Anexo II deste Ednal assmado e preenchido nos termos
do item 10 do presente Edital e seus respectivos subitens, acc ) da d a0 comprobatoria
dos titulos declarados e organizados conforme estabelecido no item 10.3.2. do presente Edital e seus
subitens.

8.3.6. Declaragdo de coOpia auténtica, constante no Anexo IV deste Edital, disponivel no enderego
eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, devidamente preenchida e assinada.
8.4. Todos os documentos deverdo ser apresentados em formato PDF ou Arquivo de imagem (jpg, jpeg
ou png) e nomeados conforme solicitado no formulario de inscri¢do.

8.5. A apr > da do do em formato diverso ao solicitado ou estar ilegivel acarretara a
eliminagao do candldato do processo seletivo.

8.6. Cada arquivo deve ser inserido no campo indicado do formuldrio especifico, disponibilizado no
enderego eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, sendo identificado pelo nome
do candidato e pelo item/subitem correspondente deste edital ou conforme solicitado no formulario de
inscrigdo.

8.7. Ao finalizar a inscriio pelo link, o candidato deverd clicar em ENVIAR. A inscri¢io sera
considerada valida se o candidato receber uma mensagem imediata de que a inscrigdo foi efetlvada
Devera receber também por meio eletrénico uma copia do formuldrio p hido e dos dc
enviados.

8.8. E vedada a inscri¢do presencial, por procuragdo, por fax, por via postal e por correio eletronico.
8.9. E vedada a complementagdo documental apos o ato da inscrigio.

8.10. Sera considerada apenas UMA inscrigdo por candidato. No caso do candidato realizar mais de uma
submissdo, somente sera considerada a ultima inscri¢do submetida até o prazo limite estabelecido no
cronograma descrito no item 15 desse edital. Ndo serdo permitidas alteragdes apos o prazo limite
estabelecido.

8.11. E responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos Formuldrios constantes neste
Edital.

8.12. O candidato que deixar de apresentar quaisquer dos documentos relacionados no item 8.3 ¢ seus
subitens, ou apresentar de forma incompleta ou diversa da belecida nos sera eli do do
processo seletivo.

9. DA BANCA EXAMINADORA

9.1. A Banca Examinadora serd designada pela Dire¢io Geral da ESCS e assinard Termo de
Compromisso para proceder com as atribuigdes a que compete.

9.2. Compete a Banca Examinadora:
9.2.1. Analisar todos os do ) s pelos 0s.

9.2.2. Analisar o formulario de pontuagdo dos candidatos e apresentar a pontuagdo dos mesmos.

923, Julgar os recursos interpostos contra o resultado preliminar.

9.2.4. ClassiGar os candidatos de acordo com a op¢do da vaga para a qual se inscreveu em ordem
decrescente do niimero de pontos obtidos na Prova de Titulos, inclusive observando-se os critérios de
desempate.

9.2.5. Subsidiar a ESCS em eventuais demandas judiciais, durante e apos a conclusio do Processo
Seletivo, caso seja necessario esse suporte.

10. DA PROVA DE TITULOS E DA CLASSIFICACAO

10.1. Para a Prova de Titulos, serd considerada a pontuagdo ida no Formulario de Pontuagdo,
constante no Anexo Il deste Edital, obedecendo s seguintes disposigdes:

10.1.1. A pontuagdo méxima ¢ de 133 (cento e trinta e trés) pontos.

10.1.2. A pontuagdo zero eliminard o candidato.

10.1.3. S0 serdo considerados e pontuados os titulos delimitados no Formulario de Pontuagdo (Anexo IT)
para 0s seguintes grupos:

I - Titulos Académicos;

11 - Atividade Educacional em Ensino Superior na Area de Saude ou Educagdo;

1T - Coordenagio e Instrutoria Promovidas pela SES-DF ou Orgio Gestor do Sistema Unico de
Satde/SUS, Ministério da Saude, Secretarias de Estado da Saude e Secretarias Municipais de Saude, nos
altimos cinco anos;

IV - Participagio em Cursos e Eventos nas Areas de Educagio ou de Saude, nos ltimos cinco anos;
V - Produgdo Cientifica na area de Saude ou Educagdo nos ultimos cinco anos;

VI - Assiduidade no cenario de ensino e na preceptoria.

10.1.3.1. Cada titulo sera considerado uma unica vez. Caso o titulo atenda a mais de um quesito, o
candidato devera escolher aquele que melhor o contemple.

10.1.3.2. Titulos de natureza diversa das delimitadas no Formulario de Pontuagdo (Anexo II) ndo serdo
objeto da Prova de Titulos.

0.2. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto do Formuldrio de Pontuagdo (Anexo
1I), a caneta ou digitado.

10.2.1. O candidato devera pleencher as colunas correspondentes a quantidade e a respectlva pontuagdo
prévia para cada item; ao somatorio de pontos em cada grupo; a pontuagdo total prévia; e¢ assinar o
Formulario.

10.2.2. O candidato devera atentar para o numero de pontos por titulo ¢ para a pontuagdo maxima para
cada item ¢ grupo;

10.2.3. A Banca Examinadora ndo sc responsabilizard por eventuais perdas de pontos em fungdo da
indicagdo equivocada do candidato.

10.3. Para cfeito de pontuagdo, os titulos declarados no Formulario de Pontuagdo (Ancxo II) somente
serdo considerados mediante apresentagdo da Declaragdo de copia auténtica (ANEXO IV), disponivel no
enderego eletronico http:/swww.fepecs.edu.briindex.php/processoseletivo.

10.3.1. O candidato devera entregar copia completa de documentos que comprovem os titulos declarados,
com excegdo da comprovagdo da publicacdo de livro que devera se dar conforme especificado no item
10.3.7 desde Edital.

10.3.2. As copias dos titulos deverdo estar anexadas ao Formulario de Pontuagdo ¢ organizadas nos
termos do item 10.3.2.1, do presente Edital e scus respectivos subitens.

10.3.2.1. Todas as copias deverdo estar orgamzadas por grupo ¢ conter, no canto superior direito da
pagina (no posicic ) vertical), a » do item do Formuldrio de Pontuagdo para o qual estdo
sendo apresentadas

10.3.2.1.1. As copias dos titulos organizadas em desacordo com esta segdo ndo serdo acatadas para efeito
da Prova de Titulos.

10.3.3. Para comprovagio dos Titulos Académicos (Grupo I do Formuldrio de Pontuagdo - Anexo IT):
10.3.3.1. Para comprovar a conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de Especializagdo (com 360
horas ou mais), mestrado ou doutorado ¢ de Residéncia realizado em institui¢do nacional, o candidato
devera apresentar certificado ou diploma devidamente registrado.

did

10.3.3.1.1. Caso o diploma ou certiGado ainda ndo tenha sido expedido, devera ser apresentada
documentagdo comprobatéria da homologagdo da defesa do trabalho de conclusdo de curso, dissertagao
ou tese na ultima instancia regimentalmente prevista na institui¢do onde realizou o curso e declaragdo de
conclusdo de curso expedida pela instituigdo de ensino.

10.3.3.1.2. Nao serdo aceitos certificados de estigios como comprovante de especializagio.

10.3.3.2 .Para comprovar o Titulo de Especialista, o candidato devera apresentar certiGado emitido pelas
Sociedades de Especialidades.

10.3.3.3. Se os diplomas ou certiGados forem expedidos por instituicio estrangeira, somente serdo
considerados quando revalidados, de acordo com a legislagdo especifica.

10.3.4. Para comprovagio de Atividade Educacional em Ensino Superior na Area de Satide ou Educagio
(Grupo II do Formulario de Pontuagio - Anexo II):

10.3.4.1. O tempo de docéncia devera ser comprovado por meio de declaragio expedida pela institui¢ao
de ensino. 10.3.4.2. O tempo de Preceptoria deverd ser comprovado pela apresentagdo do certiGado ou
declaragdo expedida pela institui¢do de ensino.

10.3.5. Para comprovar a atividade de Coordenagio ¢ Instrutoria Promovidas pela SES-DF ou Orgio
Gestor do Sistema Unico de Saude/SUS, Ministério da Salde, Secretarias de Estado da Satude e
Secretarias Municipais de Satde, nos ultimos cinco anos (Grupo III do Formulario de Pontuagdo - Anexo
II) deverdo ser apresentados certificados ou declaragdes institucionais.

10.3.6. Para comprovagdo de Participagdo em Cursos e Eventos (Congressos, Simposios, Foruns e
Jornadas) nas Areas de Educagdo ou de Saude nos tltimos cinco anos (Grupo IV do Formulario de
Pontuagdo - Anexo II) deverdo ser apresentados os respectivos certificados.

10.3.6.1. Nao serdio aceitos certificados de estagios como comprovante de curso.

10.3.7. Para comprovar a Produgdo CientiGa na area de Saide ou Educagio nos ultimos cinco anos
(Grupo V do Formuldrio de Pontuagdo - Anexo II, deverdo ser apresentados:

a) em caso de livro: copia da capa, contracapa e ficha catalografica;

b) em caso de capitulo de livro: copia da capa, contracapa, Gha catalograGa e indice e ou péagina que
comprove a autoria do capitulo;

¢) para publicagdo de artigo: documentos que comprovem a publicagdo ¢ copia do artigo completo.
d) para Orientador de TCC: declaragdo expedida do setor responsdvel, acompanhada pela capa e
contracapa do respectivo TCC em que conste o nome do orientador.

10.3.7.1. Nao serdo aceitos anais de congresso como artigos publicados.

10.3.7.2. Para comprovagdo de Assiduidade (Grupo VI do formulario de Pontuagdo):

10.3.7.2.1. Sera necessaria analise das classiGagdes funcionais CADRCAQ7 ¢ CADPES17 e declaragio da
che@ que conste carga horéria contratual ¢ periodo de trabalho do servidor, bem como escala de servigo
oGial da Unidade de Lotagdo. Horas extras ndo serdo consideradas para efeitos de pontuagdo deste

item.

10.3.7.3.2. Deve-se atentar para que a carga hordria pontuada esteja de acordo com o itens 3.2 deste
edital. 10.4. O candidato sera classiGado de acordo com a unidade de lotagdo/SES, lotagdo interna, cargo,
especialidade (caso haja), local de execucdo de suas atividades funcionais, ou seja, de acordo com a
op¢io dla vaga para a qual se inscreveu em ordem decrescente do niimero de pontos obtidos na Prova
de Titulos.

10.5. O candidato que obtiver pontuagdo zero no formulario de pontuagdo (Anexo II) serd desclassificado
¢ eliminado do processo seletivo.

10.6. No caso de empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate do
Formulario de Pontuagdo:

a) maior numero de pontos no Grupo I (Titulos Académicos);

b) maior nimero de pontos no Grupo 11 (Atividade Educacional em Ensino Superior na Area de Satide
ou Educacao)

¢) maior nimero de pontos no Grupo 111 (Coordenagio e Instrutoria promovidas pela SES/DF ou Orgio
Gestor do Sistema Unico de Sa(de/SUS, Ministério da Satide, Secretarias de Estado da Saude e
Secretarias Municipais de Satde, nos Gltimos cinco anos);

d) maior nimero de pontos no Grupo 1V (Participagdo em Cursos e Eventos nas Areas de Educagio ou
de Saude nos Gltimos cinco anos);

e) maior nimero de pontos no Grupo V (Produgdo CientiGa na area de Saude ou Educagdo nos ultimos
cinco anos);

f) maior numero de pontos no grupo VI (Assiduidade);

g) persistindo o empate tera preferéncia o candidato de maior idade.

0.7 resultado preliminar sera disponibilizado no enderego eletrénico
lmp.//www.fepecs.edu.bl/mdex php/processo-seletivo, de acordo com o Cronograma das Atividades
constante no item 15 deste Edital. N
11. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
11.1. A confirmagdo da inscrigdio sera divulgada
http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

11.2. Caso o candidato verifique que a sua inscri¢do ndo fora efetivada, serd considerado um periodo
para interposi¢do de recurso, de acordo com o Cronograma das atividades constante no item 15 deste
edital.

11.3. A interposi¢do de recurso contra a confirmagdo da inscrigdo sera eletronica, por meio do link a ser
dlSpOnlblllZadO no enderego eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

1.3.1. O candidato devera provar, por meio de documentagdo especifica, que efetivou a inscrigdo.
11.4. Apos a analise dos recursos, de acordo com o Cronograma das atividades constante no item 15,
sera divulgado o nimero de inscrigdo dos candidatos.

12. DOS RECURSOS
12.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo estabelecido no
Cronograma das Atividades constante no item 15 deste Edital.
12.2. A interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar sera cletrénica, por meio do link, a ser
disponibilizado no enderego eletronico http:/iwww.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

. 0 candldato devera ser claro, consistente ¢ objevo em seu pleito, sendo este devidamente

lo ¢

12A4A O recurso cujo teor scja desrespeitoso sera preliminarmente indeferido.
12.5. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.
13. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
13.1. O resultado @al do presente processo seletivo sera homologado pelo Secretario de Estado de Satude
do Distrito Federal ¢ Presidente da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Satde ¢ publicado
no Diario OGial do Distrito Federal, em conformidade com o Cronograma das Atividades constante no
item 15 deste Edital.
13.2. Os candidatos serdo classiGados, nos termos do item 9.2.4, dentro do numero de vagas
estabelecidas no Anexo I, em conformidade com o Cronograma das Atividades constante no item 15
deste Edital. N
14. DA DESIGNACAO
14.1. O servidor sera designado para as atividades de preceptoria apds a publicagio da Portaria de
Designagao em DODF.
142. A Diregio da ESCS enviara processo via SEI para a Superintendéncia da Regido de
Satde/Unidades de Satde contendo memorando referente aos respectivos preceptores designados com o
objetivo de cadastramento e inclusdo na folha de pagamento.
14.2.1. O preceptor designado dara "ciéncia expressa” no referido memorando em até 10 dias.
14.2.2. Somente apos a "ciéncia expressa”, o preceptor iniciard o efetivo exercicio das atividades de
preceptoria, quando fard jus a gratificagdo.
14.2.3. Apés entrar em exercicio efetivo, sua presenca serd obrigatoria na reunido de acolhimento dos
preceptores de graduagdo a ser convocada pela ESCS em horario ¢ locais a serem definidos.

por meio do endereco eletrénico

verificado no enderego eletronico  http://www.in.gov.b idade.html

Dc > assinado | onforme MP n® institui  a
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15. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Item Atividade Periodo

1 Periodo de Inscri¢do Das 8h30min do dia 27/11/2019 as 23h55min
do dia 01/12/2019

2 Data provavel para divulgacdo da confirmacdo das Inscricdes 03/12/2019

3 Periodo provavel para interposicdo de recursos contra a confirmago das inscrigdes Das 8h30min as 23h55min do dia 4/12/2019

4 Periodo provavel para divulgacdo do Resultado Preliminar 06/12/2019

5 Periodo provavel para interposigao de recurso contra o resultado preliminar Das 8h30n/11n do dia 09/12/2019 as 23h55min
do dia 10/12/2019

6 Data provavel para divulgagdo do Resultado do Recurso 13/12/2019

7 Data provavel para homologac¢do do resultado final 18/12/2019

8 Data provavel para publicacdo da Portaria de Designacdo 20/12/2019

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento ¢ aceitagdo das normas para a selegdo contidas nos comunicados, neste Edital ¢ em outros que vierem a ser publicados, bem como das normas que regem
a Preceptoria e o projeto pedagogico da ESCS.

16.2. A atividade de Preceptoria sera exercida de acordo com o calendario académico dos Cursos de Graduagdo da ESCS.

16.3. As informagdes prestadas nos formularios do presente Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser eliminado aquele que néo os preencher de forma correta, completa e legivel.

16.4. O candidato que cometer falsidade em prova documental sera eliminado do processo seletivo, mesmo que o Edital de Homologagao do Resultado Final ja tenha sido publicado, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis. 16.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais ¢ comunicados referentes a esta selegdo no enderego eletronico http:i/www.fepecs.edu.br/index.php/processo-
seletivo.

16.6. O descumprimento de quaisquer das instrugdes estabelecidas neste Edital implicara a eliminag¢do do candidato.

16.7. O prazo de validade deste processo seletivo sera de um ano a contar da data da homologagao do resultado @al, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com as necessidades e o interesse dos Cursos
de Graduagdo da ESCS.

16.7.1. O prazo de validade deste processo seletivo ¢, exclusivamente, para a composigdo das vagas estabelecidas no Anexo I deste Edital.

16.8. Qualquer alteragdo nas instrugdes Gadas neste Edital s6 podera ser feita por meio de publicagio em Diario Oficial.

16.9. E vedada a participagio no presente processo seletivo de pessoa que participara de qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado aos preparativos para a realizagio do certame. Tal vedagio ¢ extensiva
a0 conjuge, companheiro ou parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade.

16.10. Os Anexos e formularios constantes neste Edital estardo disponiveis no enderego eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

16.11. Os casos omissos serdo previamente analisados pela Diregio da ESCS, e caso necessario deliberados pelo Secretario de Estado de Saude do Distrito Federal e Presidente da FEPECS/SES/DF.

OSNEI OKUMOTO

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS - Processo Seletivo para Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da Escola Superior

de Ciéncias da Saude (ESCS/FEPECS) - Sele¢do 2020

ENFERMAGEM
Opgdo | Programa Superintendéncia/ Lotacdo Intern a Carreira Area de Atuacdo |Local de  execugdo  das | Periodo Numero
no da|Educacional ESCS |Unidade de Saude/SES atividades funcionais de Vagas
vaga
Dia  da|Turno
cmana
1 HPE SRS Sudoeste UBS 1 Aguas Claras | Enfermeiro Elin’fsenneiro ESF -|UBS | Aguas Claras %f‘, 4‘*,dS“, 6" Manha | 3
* tarde
2 HPE SRS Sudoeste UBS 02 Taguatinga | Enfermeiro Enfsetmeiro ESF -|UBS 02 Taguatinga 3* tarde 6" manha |2
AP
3 HPE SRS Sudoeste UBS 03 Taguatinga | Enfermeiro Erll)fselmeiro ESF -|UBS 03 Taguatinga 3¢ };fgrde 44, 643
manha
4 HPE SRS Sudoeste UBS 07 Taguatinga | Enfermeiro El;)fsermeiro ESF -|UBS 07 Taguatinga 2%, 45 manha 2
5 HPE SRS Sudoeste UBS 04 Samambaia | Enfermeiro Enfsermeiro ESF -|UBS 04 Samambaia 3 ﬁarde 4 6'3
AP manha
6 HPE/ ECO SRS Sudoeste UBS 07 Samambaia | Enfermeiro Enfsermcim ESF -|UBS 07 Samambaia 2 a 6" manha 3
AP
7 ECO SRS Sudoeste UBS 01 Vicente Pires | Enfermeiro Erll)fgrmeiro ESF -|UBS 01 Vicente Pires 2% a 6* manha 2
8 HPE SRS Sudoeste UBS 02 Recanto | Enfermeiro Enfermeiro ESF -| UBS 02 Recanto Emas 4% 6" manhd 2
Emas APS
9 HPE SRS Sudoeste UBS 03  Recanto | Enfermeiro Enfsermeiro ESF -|UBS 03 Recanto Emas 3* tarde 6* manha |1
Emas AP
10 HPE SRS Sudoeste HRT Enfermeiro Enfermeiro Pediatria 4, 6" manha 1
11 HPE SRS Sudoeste HRT Enfermeiro Enfermeiro Alojamento Conjunto 4", 6" manha 2
12 HPE SRS Sudoeste HRT Enfermeiro Enfermeiro %m}‘t‘)ulatério Programa de Pé|2% 45" manha 1
iabético
13 HPE SRS Sudoeste CAPS IISamambaia | Enfermeiro Enfermeiro CAPS 1l Samambaia 2%, 4.5 manha 1
14 HPE SRS Sudoeste Centro _especializado | Enfermeiro Enfermeiro Ostomia e Curativos 24, 4*5* manha 1
de Reabilitacio CER
15 HPE SRS Centro-Sul UBS 02 Guara Enfermeiro Elf)fsennciro ESF -|UBS 02 Guara 2", 4*5* manha 2
Al
16 HPE/ ECO SRS Centro Sul UBS 03 Guara Enfermeiro Er]l)fgrmeiro ESF -|UBS 03 Guara 2t da 6" manha 3|3
tarde
17 HPE/ ECO SRS Centro Sul UBS 01Estrutural Enfermeiro Enfermeiro ESF - | UBS 01 Estrutural 24 da 6" manha 3*|3
APS tarde
18 HPE SRS Centro Sul CAPS-AD Guara Enfermeiro Enfermeiro CAPS-AD Guara 2%, 45" manha 1
19 HPE SRS Central UBS 02 Cruzeiro Enfermeiro Enfsetmciro ESF -|UBS 02 Cruzeiro 4“,d 6* manha 3*|3
AP tarde
20 HPE SRS Central UBS 01 Asa Norte Enfermeiro Erll)fgrmeiro ESF -|UBS 01 Asa Norte 4* 6" manha 1
21 HPE SRS Central UBS 01 Asa Sul Enfermeiro Enfermeiro UBS 01 Asa Sul 2", 4*5° manhd 2
22 HPE SRS Central HRAN Especialista em Psicologo Pediatria 4*, 6" manha 1
Saude- Psicologo
23 HPE/ ECO SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Alojamento Conjunto 2* a 6" manha 3
24 HPE/ ECO SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Centro Obstétrico 2* a 6" manha 3
25 HPE SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Clinica Médica 5° andar 2", 4,5 manha 2
26 HPE/ ECO SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Clinica Médica 6° andar 2" a 6" manha 3
27 HPE SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Clinica Cirtrgica 4° andar 2% 4* 5" manha 2
28 HPE SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Hemodidlise 5° andar 2%, 4.5 manha 1
29 HPE SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Nuacleo de  Seguranga do | 2%, 4*,5" manha 1
paciente
Este documento pode ser verificado mno enderego eletrénico  http:/fwww.in.gov.b icidade.html  Dc > assinado  digital conforme MP n® 2200-2 de 24/08/2001. que institui a
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30 HPE SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Centro Cirargico 2%, 4.5 manha 1
31 HPE SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Gestao de Leitos 2%, 4*5* manha 1
32 ECO SRS Central HRAN Enfermeiro Enfermeiro Emergéncia - box ¢ alas 2* a 6" manha 2
33 HPE/ ECO URD HMIB Enfermeiro Enfermeiro Pediatria Ala A e B 2* a 6" manha 3
34 HPE URD HMIB Enfermeiro Enfermeiro Alojamento Conjunto 4", 6" manhd 1
35 HPE URD HMIB Enfermeiro Enfermeiro Centro Obstétrico 4", 6" manhd 1
36 HPE SRS Central Hospital Dia Enfermeiro Enfermeiro Programa de Tuberculose 2%, 4*.5" manha 1
37 HPE SRS Central Hospital Dia Enfermeiro Enfermeiro Programa IST 2", 45" manha 1
38 HPE SRS Central Hospital Dia gspgcialista em | Fisioterapeuta Programa Hanseniase 2%, 45" manha 1

aude-
[Fisioterapeuta
39 HPE SRS Central CEDOH Enfermeiro Enfermeiro Programa de Pé Diabético 2", 45" manha 1
40 HPE HAB Enfermeiro Enfermeiro Gestao de leitos 2%, 4*.5* manha 1
41 HPE URD HAB Enfermeiro Enfermeiro Nucleo de seguranga  do |29, 4°,5" manha 1
paciente
42 ECO SAMU SAMU Enfermeiro Enfermeiro ggrﬁe} de Regulagdo do|2* a 6" manha 1
43 ECO SAMU SAMU Enfermeiro Enfermeiro USA atendimento pré- | 2* a 6" manha 2
hospitalar
MEDICINA
Opgido no da | Programa Superintendéncia/ Lotacdo Interna Carreira Area de Atuagdo |Local de  execucdo  das|Periodo Numero
vaga E(Silécsacional Unidade de Satde/SES atividades funcionais de Vagas
Dia  da|Turno
cmana
44 ECO 5* série SRS Central HRAN Médica Ginecologia ¢ | Centrobstétrico 2* feira a*| Manha ¢ | 4
Obstetricia feira Tarde
45 ECO 5* série SRS Central HRAN Médica Ginecologia e | Ambulatério DTG 2" feira a|Manha e | 1
Obstetricia 6" feira | Tarde
46 ECO 5* série SRS Central HRAN Médica Ginecologia e | Enfermaria Ginecologia 2" feira a|Manhd e | 1
Obstetricia 6" feira | Tarde
47 ECO 5* série SRS Central RSCE Médico de familia | Estratégia de | UBS 01Lago Norte 2" feira a|Manha e| 1
IDIRAPS GSAPI - LN e comunidade Satide da Familia 6" feira | Tarde
48 ECO 5" série SRS Central RSCE  DIRAPS Meédico de familia | Estratégia e | UBS 02 Asa Norte 115 2" feira a|Manha e | 1
GSAP2- AN e comunidade atnde da Familia 6" feira | Tarde
49 ECO 5* série SRS Central HRAN Médica Clinica Médica Pneumologia Enfermaria %‘“ ff‘eira a|Manhda |1
* feira
50 ECO 5* série SRS Central HRAN Meédica Clinica Médica Enfermaria %“ tf‘eira a|Manha |2
" feira
51 ECO 5" série SRS Central HRAN Médica Clinica Médica Enfermaria Nefrologia %‘ tt:eira a|Manha |1
" feira
52 ECO 5* série SRS Central HRAN Mcédica Clinica Médica UTI %: tt:e'ira a|Manha |1
eira
53 ECO 5* série SRS Central HRAN Médica Clinica Médica Pronto Socorro Box %: geira a|Manha |1
eira
54 ECO 5* série SRS Central HRAN Médica Clinica Médica Pronto Socorro Intermediario %: gejra a|Manha |1
* feira
55 ECO 5* série SRS Central HRAN Médica Clinica Médica Pronto Socorro Porta %: gejra a | Tarde 2
eira
56 ECO 5* série URD HMIB Médica Pediatria Alojamento Conjunto 2% feira a|Manha |1
Neonatologia 6" feira
57 ECO 5* série URD HMIB Médica Pediatria Ambulatorio Prematuridade 2* feira a | Tarde 1
Neonatologia 6" feira
58 ECO 5* série URD HMIB Médica Pediatria Infectologia Pediatrica | 2* feira a | Manha |1
Ambulatorio 6" feira
59 ECO 5* série URD HMIB Meédica Pediatria Enfermaria é‘ geira a|Manha |3
" feira
60 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Pediatria Alojamento Conjunto e Sala de |2 feira a | Manha e |2
Neonatologia Parlo 6" feira | Tarde
61 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Pediatria ~ Pronto | Pronto Socorro 2" feira a | Manha e | 4
Socorro 6" feira | Tarde
62 ECO 5° série SRS Norte HRS Especialista  em | Ginecologia e | Maternidade 2* feira a|Manhd e | 1
Satde- Psicologo | Obstetricia 6" feira | Tarde
63 ECO 5° série SRS Norte HRS Meédica Ginecologia e | Maternidade 2 feira a| Manha e | 6
Obstetricia 6" feira | Tarde
64 ECO 5" série SRS Norte HRS Enfermeiro Ginecologia ¢ | Maternidade 2" feira a|Manhd e | 1
Obstetricia 6" feira | Tarde
65 ECO 5" série SRS Norte HRS Médica Clinica Médica Pneumologia  ambulatorio e |2* feira a | Manha e| 1
pareceres 6" feira | Tarde
66 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Clinica Médica Cardiologia  ambulatorio e |2* feira a | Manha e| 1
pareceres 6" feira | Tarde
67 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Clinica Médica Box emergéncia sala vermelha |2 feira a | Manha e| 1
6" feira | Tarde
68 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Clinica Médica Enfermaria 2* feira a|Manhd e | 1
6" feira | Tarde
69 ECO 5" série SRS Norte HRS Médica Clinica Médica Ambulatorios de especialidades | 2* feira a | Manhd e | 1
clinicas 6" feira | Tarde
70 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Clinica Médica Pronto socorro de  Clinica |2 feira a | Manhd e | 1
Médica 6" feira | Tarde
71 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Clinica CirGrgica | Ortopedia 2* feira a|Manha e | 1
6" feira | Tarde
72 ECO 5* série SRS Norte HRS Médica Clinica CirGrgica |Pronto Socorro 2* feira a|Manha e | 1
6* feira | Tarde
73 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Pediatria Enfermaria é“ geira a|Manha |1
" feira
74 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Pediatria Enfermaria g‘ %‘eira a | Tarde 1
" feira
75 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Pediatria Ambulatorio %“ %’eira a | Tarde 1
" feira
76 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Pediatria Endocrinologia pediatria %“ %‘eira a I_}/Iaghﬁ ell
" feira arde
71 ECO 5 série | SRS Sudoeste HRT Meédica Pediatria Pronto Socorro %“ tt:e‘ira a|Manha |2
" feira
78 ECO 5 série | SRS Sudoeste HRT Meédica Pediatria Pronto Socorro %“ ff‘e‘ira a | Tarde 1
" feira
Este documento pode ser verificado mno enderego eletrénico  http:/fwww.in.gov.b icidade.html  Dc > assinado  digital conforme MP n® 2200-2 de 24/08/2001. que institui a
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79 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Meédica Cirurgia Geral Ortopedia 2* feira a|Manhi e |2
6" feira | tarde
80 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Cirurgia Geral Anestesia 2" feira a|Manha e | 1
6" feira | tarde
81 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Cirurgia Geral Pronto Socorro 2* feira a|Manha e |2
6* feira | tarde
82 ECO 5° série SRS Sudoeste HRT Médica Cirurgia Geral Ambulatorio 2* feira a|Manhd e | 1
6" feira | tarde
83 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Clinica Médica Pronto Socorro 2* feira a|Manha e |2
6" feira | tarde
84 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Mcédica Clinica Médica Enfermaria 2* feira a|Manha e |2
6" feira | tarde
85 ECO5* série SRS Sudoeste HRT Médica Clinica Médica Ambulatério 2* feira a|Manha e |2
6" feira | tarde
86 ECO 5" série SRS Sudoeste DIRASE GSAS2 Médica Ginecologia ¢ | Ambulatério 2* feira a|Manha e |2
Obstetricia 6" feira | tarde
87 ECO 5 série | SRS Sudoeste SRSSO DIRASE Meédica Ginecologia e | Ambulatorio 2 feira a|Manha e| 1
Obstetricia 6" feira | tarde
88 ECO 5* série SRS Sudoeste DIRASE GSAS3 Médica Ginecologia e | Ambulatorio 2" feira a|Manhd e| 1
Obstetricia 6" feira | tarde
89 ECO 5% série | SRS Sudoeste HRT Meédica Ginecologia e | Ecografia GO 2* feira a|Manhd e | 1
Obstetricia 6" feira | tarde
90 ECO 5* série SRS Sudoeste HRT Médica Ginecologia e | Centro cirtirgico 2* feira a|Manhd e | 1
Obstetricia 6" feira | tarde
91 ECO 5" série SRS Sudoeste HRT Médica Ginecologia ¢ | Ambulatorio 2* feira a|Manhd e| 1
Obstetricia 6" feira | tarde
92 ECO 6" série URD IHBASE Médica Medicina intensiva | UTI adulto Epdos os |Manha |1
ias
93 ECO 6* série URD IHBASE Mcédica *sem restricdo de | Pronto Socorro Neurocardio Todos os|Manha |2
especialidade dias
meédica
94 ECO 6" série URD IHBASE Meédica Cirurgia geral Trauma (sala amarela/sal a|Todos os|Manha |2
vermelha dias Tarde
95 ECO 6" série URD THBASE Médica Ortopedia Trauma Pronto Socorro dTpdos 0s ¥aﬁhﬁ 1
ias arde
96 ECO 6a série | URD THBASE Meédica Anestesia Centro cirdrgico Epdos o0s I_}/Iaghﬁ 1
ias arde
97 ECO 6a série  |URD IHBASE Médica Oftalmologia Ambulatorio Epdos os |Manha |1
ias [Tarde
98 ECO 6" série SAMU SAMU Médica *sem restrigdo de | Central de regulagdo médica | Todos os|Manhd |3
especialidade CERU/SAMU dias Tarde
medica
99 ECO 6a série | SAMU SAMU Meédica *sem restricdo de| Geréncia de atendimento pré-|Todos os|Manhd |6
especialidade hospitalar movel | dias Tarde
medica GAPHM/SAMU
100 ECO 6"série URD IHBDF Médica Psiquiatra Pronto socorro Ambulatorio dTpdos os I%/Iaﬁhﬁ 2
ias arde
101 ECO 6"série URD HMIB Médica Psiquiatria Ambulatério 2" feira a|Manha |2
6" feira | Tarde
102 ECO 6" série SRS Central Adolescentro Médica Psiquiatria Ambulatorio 2" feira a|Manha |2
6* feira | Tarde
103 ECO 6" série SRS Central CAPSCandango Médica Psiquiatria Ambulatorio Acolhimento | Todos os |Manha |1
Assisténcia leitos de | dias Tarde
permanéncia Grupos
terapéuticos
104 ECO 6" série SRS Centro- Sul CAPS AD Guara Meédica Psiquiatria Ambulatério é“ %‘eira a I_}/Iaghﬁ 1
" feira arde
105 ECO 6" série SRS Norte HRS Médica Psiquiatria Ambulatorio 2" feira a|Manha |1
6" feira | Tarde
106 ECO 6a série  |URD HMIB Médica Pediatria Neonatologia Sala de parto }odos os I_}/Iaghﬁ 2
ias arde
107 ECO 6" série URD HMIB Médica Pediatria Emergéncia GMERG HMIB Epdos os I%/Iaghé 3
ias arde
108 ECO 6a série | URD HMIB Médica Ginecologia e | Centro ObstétricoAmbulatorio | Todos os | Tarde 3
Obstetricia ias
109 ECO6"s¢rie URD HMIB Médica Ginecologia ¢ | Enfermaria policlinica Todos os|Manha |1
Obstetricia dias
110 ECO 6* série URD HMIB Mcédica Ginecologia ¢ | Enfermaria de Alto Risco Todos os|Manha |2
Obstetricia ias
111 ECO 6" série SRS Norte GSAP 1 Médica Médico de Familia | Equipe BASEVI 2* feira a|Manha e| 1
e Comunidade 6" feira | Tarde
112 ECO 6" série SRS Leste UBS 7 Médica Médico de Familia | Equipe Bosque 2 2* feira a|Manha e| 1
e Comunidade 6" feira | Tarde
113 ECO 6" série SRS Norte GSAP 5 Sobradinho | Médica Meédico de Familia| Equipe Flor de Liz 2*  feira|Manha e | 1
11 e Comunidade a6" feira | Tarde
114 ECO 6a série | SRS Norte GSAP 5 Sobradinho | Médica Meédico de Familia | Equipe Alecrim 2" feira a|Manha e | 1
I e Comunidade 6" feira | Tarde
115 ECO 6" série SRS Centro- Sul GESAP 5 Guara II Médica Médico de Familia | Equipe Azul 2* feira a|Manha e| 1
e Comunidade 6" feira | Tarde
116 ECO 6a série | SRS Sudoeste GESAP 3 Recanto das | Médica Médico de Familia | ESF 2* feira a|Manha e| 1
Emas ¢ Comunidade 6" feira | Tarde
117 ECO 6" série URD H.de Apoio de | Médica Clinica Medica HAB 2" feira a|Manha |1
Brasilia HAB 6" feira
118 ECO 6" série URD H.de Apoio de | Médica Clinica Medica HAB 2* feira a | Tarde 1
Brasilia HAB 6" feira
119 IESC SRS Sudoeste IEJBS n°® 3 Recanto das | Enfermeiro ESF Enfermeiro ESF UBS n° 3 Recanto das Emas %‘“, f4“ ¢|Manhd |2
mas a feira
120 IESC SRS Sudoeste UBS n° 3 Recanto das | Médica Meédico de Familia| UBS n°® 3 Recanto das 2', 4* ¢|Manhd |3
Emas e Comunidade [Emas Sa feira
121 IESC SRS Sudoeste UBS n° 7 Samambaia | Enfermeiro Enfermeiro ESF UBS n° 7 Samambaia %“, f4“ e¢|Manhda |2
a feira
122 IESC SRS Sudoeste UBS n° 7 Samambaia | Médica Meédico de Familia | UBS n° 7 Samambaia ‘, 4* e¢|[Manha |3
e Comunidade Sa feira
Este documento pode ser verificado mno enderego eletrénico  http:/fwww.in.gov.b icidade.html D ) assinado  digital conforme MP n° 2200-2 de 24/08/2001. que institui a
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123 IESC SRS Norte UBS n° 3 Sobradinho | Enfermeiro Enfermeiro ESF UBS n° 3 Sobradinho %‘“» f4“ ¢|Manhd |2
a feira
124 IESC SRS Norte UBS n° 3 Sobradinho | Médica Meédico de Familia| UBS n® 3 Sobradinho 2%, 4* ¢|Manha |2
e Comunidade Sa feira
125 IESC SRS Norte ESF Rota do Cavalo | Enfermeiro Enfermeiro ESF ESF Rota do Cavalo %‘“» f4“ ¢ | Manhd 1
a feira
126 IESC SRS Norte ESF Rota do Cavalo | Médica Médica ESF Rota do Cavalo %“, f4_“ ¢|[Manha |1
a feira
127 IESC SRS Norte UBS n° 1 Sobradinho | Enfermeiro Enfermeiro ESF | UBS n® 1 Sobradinho 5“, f4_1 e|[Manha |2
a feira
128 IESC SRS Norte UBS n° 1 Sobradinho | Médica Meédico deamilia e | UBS n°® 1 Sobradinho ‘, 4" e¢|[Manha |3
Comunidade Sa feira
129 IESC SRS Norte UBS n° 2 Sobradinho | Enfermeiro Enfermeiro ESF | UBS n° 2 Sobradinho 2 5“,f 4" e|Manha |2
afeira
130 IESC SRS Norte UBS n° 2 Sobradinho | Médica Meédico de Familia | UBS n°® 2 Sobradinho 2 *, 4" ¢|Manhd |3
2 e Comunidade Sa feira
131 IESC SRS Central UBS n° | Varjio Enfermeiro Enfermeiro ESF UBS no 1 Varjao o f4“ ¢|Manha |2
a feira
132 TESC SRS Central UBS n° 1 Varjio Médica Médico de Familia | UBS no 1Varjio Y, 4" ¢|Manha |3
¢ Comunidade Safeira
133 IESC SRS Centro-Sul gBS n° 1 Estrutural | Enfermeiro Enfermei ro ESF | Estrutural UBS n°. 1 %“2 4*e 5"|Manha |2
uara eira
134 IESC SRS Centro-Sul UBS n° 1 Estrutural | Médica Meédico de Familia | Estrutural UBS n° 1 2 4" ¢ 5*|Manha |3
Guara e Comunidade feira
135 IESC SRS Centro-Sul IéBS n° 2 Estrutural | Enfermeiro Enfermeiro Estrutural UBS n°. 2 %“Z 4*e 5*|Manha |1
uard eira
136 IESC SRS Centro-Sul UBS n° 2 Estrutural | Médica Meédico de Familia | Estrutural UBS n° 2 2%, 4" ¢ 5*|Manha |1
Guara e Comunidade feira
TOTAL 230
ANEXO II
FORMULARIO DE PONTUAGAO - Processo Seletivo para Preceptoria dos Cursos de Graduagio da Escola Superior de Ciéncias da Saude (ESCS/FEPECS) - Selegio 2020
NOME DO CANDIDATO
MATRICULA SES N CPF N%
ITEM GRUPO 1 - Titulos Académicos Pontos/Titulo Quant Pontuagdo méxima para | Pontuagdo do
A 0 1tem andidato
1.1 Doutorado 10 10
1.2 Mestrado 8 8
1.3. Residéncia Médica e Nio - Médica 3 6
1.4, Especializacdo (com 360 horas ou mais) ¢ ou Titulo de Especialista 2.5 5
PONTUACAO TOTAL DO [ CANDIDATO NO GRUPO 1 29
ITEM GRUPO 1I - Atividade Educacional em Pontos/Ano Quant Pontuagdo maxima para | Pontuagdo do
[Ensino Superior na drea de Satide ou Educacio L 0 item candidato
2.1 Docente de Ensino Superior (ano/completo) 2.5 10
22 Preceptor de Graduagdo (ano/completo) 2.0 8
2.3 Preceptor de Residéncia (ano/completo) 0.5 3
Preceptor do PET (Programa de Educagio 1,0 4
R.4 elo Trabalho) remunerado ou voluntario (ano/completo)
PONTUACAO TOTAL DO [ CANDIDATO NO GRUPO 11 25
GRUPO 1II - Coordenacio ¢ Instrutoria Promovidas pela SES/DF ou Orgio | Pontos/Curso Quant. Pontuagdo maxima para | Pontuagao do
ITEM Gestor do Sistema Unico de Satde, Ministério da Satde, o item candidato
Secretarias de Estado
e Saude e Secretarias Municipais de Satde, nos ultimos cinco anos
3.1 Coordenagédo de curso de especializagio (pontos/curso) 2 4
32 Coordenacao de curso de aperfeicoamento - 120 a 359 horas (pontos/curso) | 1.5 3
33 Coordenacdo de curso de extensdo - 30 a 119 horas (pontos/curso) 1 2
34 Coordenagao de minicurso de extensdo - 10 a 29 horas (pontos/curso) 0.5 1
{lnstrutoria em cursos de: especializag@o, aperfeicoamento, extensdo, minicurso | 2 4
3.5 c
lextensdo, seminarios e oficinas (pontos/curso)
PONTUACAO TOTAL DO [ CANDIDATO NO GRUPO 111 14
GRUPO 1V - Participagio em Cursos e eventos (Congressos, Simpdsios, | Pontos/Curso Quant Pontuagdo maxima para | Pontuagao do
ITEM Foruns e Jornadas) nas Areas de Educagdo ou de Saude nos . o item candidato
(ltimos cinco anos
4.1 Curso de aperfeicoamento - 120 a 359 horas (pontos/curso) 2 4
4.2 Curso de extensdo de 60 a 119 horas (pontos/curso) 1.5 3
43 Minicurso de extensdo de 30 a 59 horas (ponto/curso) 1 3
4.4 Cursos ou similares com minimo de 20 horas 0.5 2
(ponto/curso)
4.5 Participagio em Eventos (Congressos, Simposios, Foruns e Jornadas) em| 0,5 2
Educagdo em saude ou areas de saude/especialidade como
uvinte. (ponto/evento)
4.6 Participagdo em Eventos (Congressos, Simposios, Foruns e Jornadas) em/| 1 2
areas de saude/especialidade ¢ educagdo em saude
como organizador. (ponto/evento)
4.7 Participagdo em cursos de: especializagdo, aperfeigoamento, extensdo, | 1 2
minicurso de extensdo ¢ eventos (Congressos, Simposios ¢ Jornadas) em
educagdo em saude ou areas de saude/especialidade como palestrante.
ponto/palestra)
[PONTUACAO TOTAL DO [ CANDIDATO NO GRUPO IV 18
ITEM GRUPO V - Produgio Cientifica na drea de Saude ou Educagdo nos ultimos | Pontos/Publicag do Quant. Pontuagio Pontuagio
cinco anos dxima para o item o candidato
5.1 Livro (pontos/publica¢io) 2 4
52 Capitulo de livro (pontos/publicacio) 1.5 6
53 Artigos publicados na area de saide ou 1.5 6
ducacio (pontospublicacio)
5.4 Orientador de TCC na graduagdo, especializagdo ou residéncia médica ou|2 4
ndo-
médica (ponto/orientacdo)
Este documento pode ser verificado mno enderego eletrénico  http:/fwww.in.gov.b icidade.html  Dc > assinado  digital conforme MP n® 2200-2 de 24/08/2001. que institui a
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PONTUACAQ TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO V 20
ITEM GRUPO VI - Assiduidade no cendrio ¢ na preceptoria Pontos por Quant Pontuagdo ~ maxima | Pontuacdo do
[Periodo A para o candidato
item
6.1 Programa Educacional IESC (Interagdo Ensino Servigo Comunidade) na| 1 3
Graduagdo de Medicina
[Frequéncia no servigo, na fungio assistencial, no horario contratual, acompanhado pelos
estudantes nos cendrios de pratica onde ird desempenhar a fungdo de preceptor,
comprovado pela escala de servigo do Setor de Pessoal ja presentada no item 8.4.4 ¢
declaragdo assinada pelo responsavel técnico da Unidade (item 8.4.5).
Cada 4 a 6 horas manhd (1 ponto por periodo) (Obrigatoriamente - 2%, 4* ¢ 5* feiraq
bservar item 3.2 ¢ anexo 1)
se ter ua [ qui [ sex I
manha | | |
6.2 Programa Educacional HPE (Habilidades Profissionais em Enfermagem) na | 1 5
Graduagdo de Enfermagem
[Frequéncia ao servigo, na fungdo assistencial, no horario contratual, acompanhado pelog
estudantes nos cendrios de pratica onde ird desempenhar a fungdo de preceptor,
comprovado pela escala de servico do Setor de Pessoal ja presentada no item 8.4.4 ¢
declaragdo assinada pelo responsavel técnico da Unidade (item 8.4.5).
Cada 4 a 6 horas manhd ou tarde (1 ponto por periodo)
Obrigatoriamente - 3* T, 2% 4° 5* ¢/ou 6* M feira- observar item 3.2 e anexo 1)
seg ter qua qui sex '
manha
tarde ‘
6.3 Programa Educacional ECO (Estagio_ Cumcular Ohrlgatono) na Graduag:ao de Medlcma 1 14
[Frequéncia ao servigo, na fungdo no horério cc ac do pelos nos cendrios de pratica onde ird desempenhar a fungdo da
preceptor, comprovado pela escala de qervu;o do Setor de Pessoal ja preqenlada no item 8.4.4 ¢ declaragdo assinada pelo responsavel técnico da Unidade (ite:
8.
Cada 4 a 6 horas manha (1 ponto por periodo) Observar item 3.2 ¢ anexo I.
seg ter qua qui sex sab dom
manh
a
\ tarde ‘
6.4 Programa Educacional ECO (Estagio Curricular Obrlgatouo) na Graduagao de Enfermagem. 1 5
[Frequéncia ao servigo, na fungéo 1, no horério cc lo pelos estudantes nos cendrios de pratica onde ird desempenha: a fungdo dd
preceptor, comprovado pela escala de servigo do Setor de Pessoal j _|a presentada no item 8.4.4 e declaragdo assinada pelo responsavel técnico da Unidade (itemy
A4.5).
Cada 4 a 6 horas manha (1 ponto por periodo) Observar item 3.2 ¢ anexo I.
I seg ter [qua I qui [ sex I
| [manha \ \ \ \ \ \ \ \
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO VI 27
PONTUACAO MAXIMA 133
TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELO CANDIDATO
(Somatorio da pontuagdo total obtida em cada grupo)
IASSINATURA DO CANDIDATO
TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELA BANCA EXAMINADORA
1
IASSINATURA DOS MEMBROS DA BANCA EXAMINADORA
2
[3

ANEXO 111

INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO PRECEPTOR - Processo Seletivo para Preceptoria dos Cursos de Graduagio da Escola Superior de Ciéncias da Satide (ESCS/FEPECS) - Selegio 2020

Unidade Educacional:_Curso:
Turma:_/ Série:_Grupo:_Data: Preceptor:_Matricula:
Cenario:_o Docente o Estudante

Nao Avaliado ou Nao
[nsatisfatorio se
Aplica

Satisfatorio

Sempre Na  maioria  das

vezes

PROCESSO DIDATICO PEDAGOGICO

1. Demonstra conhecimento dos métodos de ensino- aprendizagem utilizados na ESCS e
dominio das

latividades praticas

2. Demonstra como se¢ executam as habilidades clinicas ¢ procedimentos, considerando os
principais cientificos,criando oportunidades para o estudante

bserva-lo quando pertinente.

3. Fornece explicagdes claras sobre o fundamento para a execu¢do de uma tarefa.

4. Adequa as atividades de ensino para o nivel de experiéncia dos estudantes.

S. Oferece oportunidades para que os estudantes realizem atividades de forma independente.

6. Apoia os estudantes em atividades que eles julgam dificeis de executar

7. Solicita ao estudante que forneca justificativas para suas acdes.

8. Estimula os estudantes a alcangarem seus objetivos de aprendizagem de acordo com a série
€ curso.

9. Motiva os estudantes a adquirirem novos conhecimentos.

10. Demonstra disponibilidade para atender aos estudantes.
11. Participa e colabora na realizagio de atividades como Plano de Cuidado, projetos
Terapéuticos, Projetos de Intervencdo, Praticas Educativas em Satde, discussdo de casos, entre
outros.

PROCESSO DE AVALIACAO

12. Observa o desempenho do estudante durante a I

Dc > assinado ital conforme MP n° 2200-2 de 24/08/2001. que institui a

idade.html di
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado mno enderego eletrénico  http:/fwww.in.gov.b

pelo codigo 50012019112600042



N°224, terca-feira, 26 de novembro de 2019

Diario Oficial do Distrito Federal

PAGINA 43

realiza¢do das atividades.

13. Fornece feedback efetivo durante ou imediatamente apds a observa¢do do desempenho do estudante.

habilidades/desempenhos.

14. Ajuda a compreender quais os aspectos que o estudante precisa melhorar, identificando suas lacunas de conhecimento e

superagdo de suas fragilidades.

15. Estimula os estudantes na identificacdo de seus pontos fortes e fracos, no aprimoramento de suas fortalezas e na

16. Colabora com o docente na avaliagio formativa do estudante.

PROCESSO ATITUDINAL

17. Serve como exemplo quanto ao tipo de profissional que vocé gostaria de ser

18. Organiza junto ao docente os ambientes para a
fexecucdo das atividades praticas dos lantes, criando um ambiente seguro de ap

.

19. Demonstra compromisso com o processo de aprendizagem do estudante.

20. Comunica adequadamente com os outros membros da equipe de saude

21. Comunica adequadamente com os familiares dos pacientes

22. Demonstra respeito.

23. Demonstra assiduidade e pontualidade

TOTAL:

COMENTARIOS ADICIONAIS E/OU RECOMENDACOES AO PRECEPTOR:

COMENTARIOS/SUGESTOES/OPINIOES DO PRECEPTOR:

Conceito Final: \ Satisfatorio

‘ Insatisfatorio ‘ Brasilia/DF:_/ /

ANEXO 1V

DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA - Processo Seletivo para Preceptoria dos Cursos de Graduagio da Escola Superior de Ciéncias da Saude (ESCS/FEPECS) - Selegio 2020

Eu, , Matricula SES n°, portador do CPF n°

, concorrente ao Processo Seletivo para Preceptoria dos Cursos de Graduagdo da Escola Superior de Ciéncias da Saide (ESCS/FEPECS) - Selegdo 2020, declaro para efeito

da Prova de Titulos, que todos os comprovantes anexados ao Formulario de Pontuagdo sdo copias auténticas dos originais.
Declaro, ainda, estar ciente de que, na hipotese de prestar falsas informagdes, estarei incorrendo em falta e sujeito as sangdes cabiveis nos termos do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro.
Brasilia,_de_de_.
Assinatura do Candidato

FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

XTRATO DE NOTA DE EMPENIHO N° 2019NE09741

Processo:  00060-00433940.2019-86.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a empresa CRISTALIA -
PRODUTOS QUIM. FARMACEUTICOS LTDA. CNPJ N° 44.734.671/0001-51. OBJETO: AQUISICAO
DE CODEINA (FOSFATO) COMPRIMIDO 30MG, conforme Ata de Registro de Prego n® 376/ 2018-
B SES/DF e Pedido de Aquisi¢io de Material n® 5-19/PAMO004953 ¢ Autorizagdo de Fornecimento de
Material n° 5-19/AFM004071. VALOR: R$ 70.273,17 (setenta mil duzentos ¢ setenta ¢ trés reais e
dezessete centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 30 DIAS. A primeira entrega pode ser feita
antes do prazo estabelecido. Data do Empenho: 22/11:2019. Pela SES/DF: EDUARDO SEARA
MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09745

Processo:  00060-00379876/2019-81.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a empresa COMERCIAL
VALFARMA EIRELL. CNPJ_ N° 02.600.770/0001-09. OBJETO: AQUISICAO DE AMPICILINA
(SODICA) PO PARA SOLUCAO INJETAVEL 500 MG FRASCO AMPOLA, conforme Ata de Registro
de Prego n° 468:2018-A SES/DF e Pedido de Aquisi¢do de Material n°® 5- 19/PAMO04415 e Autorizagdo
de Fornecimento de Material n° 5-19/AFM003675. VALOR: R$ 53.700,00 (cinquenta e trés mil e
setecentos reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 30 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NE
PELO FORNECEDOR. OS DIAS SAO CONTADOS CORRIDOS. Data do Empenho: 22/11/2019. Pela
SES/DF: EDUARDO SEARA MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09746

Processo:  00060-00444332/2019-05.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa SANDU COMERCIO
E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS EIRELIL. CNPJ N° 19.806.688/0001-20. OBJETO: AQUISICAO DE
PINCEL ATOMICO, MATERIAL: CORPO PLASTICO, COR: VERMELHA, TIPO PONTA:
CHANFRADA.", conforme Ata de Registro de Preco n°® 00372019 SEFP/DF ¢ Pedido de Aquisi¢do de
Material n® 1-19/ PAM005286 ¢ Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 1-19/AFM004465. VALOR:
R$ 4.320,00 (quatro mil trezentos ¢ vinte reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 15 DIAS. Data do
Empenho: 22/11/2019. Pela SES/DF: EDUARDO SEARA MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09768

Processo:  00060-00443402/2019-08.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a empresa MEDI GLOBE
BRASIL LTDA. CNPJ N° 04.242.860/0001-92. OBJETO: AQUISICAO DE CESTA PARA EXTRACAO
DE CALCULO BILIAR, ESTERIL E DESCARTAVEL, conforme Ata de Registro de Prego n® 011/2018
D SES/DF e Pedido de Aquisigdo de Material n° 5-19/PAM005256 ¢ Autorizagdo de Fornecimento de
Material n° 5-19/ AFM004376. VALOR: RS 108.622,00 (cento ¢ oito mil seiscentos e vinte e dois reais),
PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 30 DIAS. Data do Empenho: 25/11/2019. Pela SES/DF: EDUARDO
SEARA MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09769

Processo:  00060-00442173:2019-04.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa FOUR MED
PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA ME. CNPJ N° 15.464.380/0001-92. OBJETO:
AQUISICAO DE CATETER, POLIURETANO, URETRAL, PARA PIELOGRAFIA, 70 CM, conforme
Ata de Registro de Preco n°® 384/ 2018 A SES/DF e Pedido de Aquisicdo de Material n°® 5-
19/PAM005218 e Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-19/AFM004323. VALOR: RS 1.695,68
(um mil seiscentos e noventa e cinco reais e sessenta e oito centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100%
EM 30 DIAS. Data do Empenho: 25/11/2019. Pela SES/DF: EDUARDO SEARA MACHADO POJO
DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09770
Processo:  00060-00478642/2019-15.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a empresa SALDANHA
RODRIGUES LTDA. CNPJ N° 03.426.484/0001-23. OBIJETO: AQUISICAO DE SERINGA
HIPODERMICA 1 ML, AGULHADA, COM DISPOSITIVO DE SEGURANCA, conforme Ata de

Registro de Preco n°® 355/2018 C SES/DF e Pedido de Aquisicio de Material n® 5-19/PAM005642 ¢
Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 5-19/ AFM004688. VALOR: R$ 9.553,74 (nove mil
quinhentos e cinquenta e trés reais e setenta e quatro centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 30
DIAS. Data do Empenho: 25/11/2019. Pela SES/DF: EDUARDO SEARA MACHADO POJO DO
REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09771

Processo:  00060-00447639/2019-50.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa  BOSTON
SCIENTIFIC DO_BRASIL LTDA. CNPJ N° 01.513.946/0001-14. OBJETO: AQUISICAO DE BALAO
PARA DILATACAO ENDOSCOPICA DE DIAMENTROS PROGRESSIVOS, conforme Ata de Registro
de Prego n° 011/2018 A SES/DF e Pedido de Aquisi¢do de Material n°® 5- 19/PAM005392 e Autorizagdo
de Fornecimento de Material n® 5-19/ AFM004503. VALOR: R$ 100% EM 30 DIAS, PRAZO DE
ENTREGA: 100% EM 30 DIAS. Data do Empenho: 25/11/2019. Pela SES/DF: EDUARDO SEARA
MACHADO POJO DO REGO

XTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09774

Processo:  00060-00448310/2019-14.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a empresa  BOSTON
SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA. CNPJ N° 01.513.946/0001-14. OBJETO: AQUISICAO DE
PAPILOTOMO TRIPLO LUMEN COM PONTA TIPO AGULHA PARA PRE-CORTE, conforme Ata de
Registro de Preco n® 0112018 A SES/DF e Pedido de Aquisicio de Material n° 5-19/PAM005425 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-19/ AFM004534. VALOR: R$ 13.200,00 (treze mil e
duzentos reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 30 DIAS. Data do Empenho: 25/11/2019. Pela
SES/DF: EDUARDO SEARA MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09775

Processo:  00060-00448167/2019-52.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a empresa  BOSTON
SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA. CNPJ N° 01.513.946/0001-14. OBJETO: AQUISICAO DE FIO
PARA GUIA HIDROFILICO BILIAR STANDARD DE 01 PONTA DISTAL RADIOPACA, conforme
Ata de Registro de Prego n® 011/2018 A SES/DF e Pedido de Aquisi¢do de Material n°® 5- 19/PAM005418
¢ Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 5-19/ AFM004526. VALOR: R$ 100.320,00 (cem mil
trezentos ¢ vinte reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 30 DIAS. Data do Empenho: 25/11/2019.
Pela SES/DF: EDUARDO SEARA MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09777

Processo:  00060-00448241/2019-31.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a empresa  BOSTON
SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA. CNPJ N° 01.513.946/0001-14. OBJETO: AQUISICAO DE
PAPILOTOMO TRIPLO LUMEN, conforme Ata de Registro de Prego n° 011/ 2018 A SES/DEF e Pedido
de Aquisigdo de Material n° 5-19/PAM005423 ¢ Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 5-
19/AFM004532. VALOR: R$ 72.360,00 (setenta ¢ dois mil trezentos e sessenta reais), PRAZO DE
ENTREGA: 100% EM 30 DIAS. Data do Empenho: 25/11/2019. Pela SES/DF: EDUARDO SEARA
MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09779

Processo: 00060-00448148/2019-26. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a_empresa BOSTON SCIENTIFIC DO BRASIL
LTDA. CNPJ N° 01.513.946/0001-14. OBJETO: AQUlSlCAO DE BALAO EXTRATOR BILIAR TRIPLO
LUMEN, conforme Ata de Registro de Preco n® 011/ 2018 A SES/DF ¢ Pedido de Aquisi¢io de Material
n° 5-19/PAM005416 e Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 5-19/AFM004523. VALOR: R$
34.560,00 (trinta e quatro mil quinhentos e sessenta reais), PRAZO DE ENTREGA: 100% EM 30 DIAS.
Data do Empenho: 25/11/2019. Pela SES/DF: EDUARDO SEARA MACHADO POJO DO REGO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2019NE09780
Processo:  00060-00447764/2019-60.  Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa BOSTON
SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA. CNPJ N° 01.513.946/0001-14. OBJETO AQUISICAO DE FIO GUIA
HIDROFILICO BILIAR, conforme Ata de Registro de Prego n® 011/ 2018 A SES/DF e Pedido de
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Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



