EDITAL N2 24 DE 04 DE ABRIL DE 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes
regimentais, constante do inciso Il do artigo 448 do Regimento Interno da Secretaria
de Saude, aprovado pelo Decreto n2 34.213, de 14 de marco de 2013, considerando
o(s) Projeto (s) Pedagodgico (s) e a Metodologia de Ensino Aprendizagem dos Cursos
de Graduacdo em Enfermagem e em Medicina da Escola Superior de Ciéncias da
Saude (ESCS) e o disposto no Decreto n? 23.924, de 18 de julho de 2003, publicado
no DODF de 21/07/2003, que regulamenta a Gratificacdo de Atividade de Ensino
(GAE), instituida pela Lei n2 2.771, de 19 de setembro de 2001, TORNA PUBLICA a
realizacdo de Processo Seletivo Interno Simplificado para Formacdo de Cadastro
Reserva de Servidores da Carreira de Enfermeiro e da Carreira Médica, para o
exercicio da atividade de Docéncia, respectivamente, nos Cursos de Graduacdao em
Enfermagem e em Medicina da ESCS, mantida pela Fundacdo de Ensino e Pesquisa
em Ciéncias da Saude/FEPECS, obedecendo as disposi¢des que se seguem:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Interno Simplificado de que trata o presente Edital, sob a
coordenagdo da Direcdo Geral da ESCS, objetiva selecionar servidor estavel, do
quadro efetivo das Carreiras Enfermeiro e Médica da Secretaria de Estado de Saude
do Distrito Federal-SES/DF, regido pela Lei Complementar n2 840, de 23 de
dezembro de 2011, que esteja em plena atuagdo dentro das Unidades de
Atendimento Assistencial da SES-DF, para a atividade de docéncia nos Cursos de
Graduagdao em Enfermagem e em Medicina da Escola Superior de Ciéncias da Saude
- ESCS.

1.1.1. N3o podera inscrever-se para o processo seletivo de que trata o item 1.1
deste edital, servidor de contrato temporario, servidor cedido a outros érgaos nao
pertencente a SES/DF, bem como o servidor inativo, ainda que ocupe cargo
comissionado.

1.2 Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera conhecer e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos neste edital.

1.2.1. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tdcita aceitacao das
condicBes para a selecdo estabelecidas neste edital e em outros que vierem a ser
publicados.

1.3 Poderdo candidatar-se ao referido Processo Seletivo Interno Simplificado
servidores com titulagdo minima de especialista, da Carreira de Enfermeiro e da
Carreira Médica pertencentes ao quadro efetivo das carreiras profissionais em
saude conforme item 1.1.

1.3.1 Quanto a Carreira Médica conforme especialidade/area de atuagdo
reconhecida da Tabela do Anexo V.

1.3.2 Quanto a Carreira de Enfermeiro todos os profissionais Enfermeiros em
Atividades Assistenciais da SES/DF.

1.4 O Processo Seletivo Interno Simplificado constard de uma Unica etapa. A etapa
Unica serd de carater eliminatdrio e classificatério mediante Prova de titulos -
analise documental e curricular.



1.5. Dos componentes eliminatdrio e classificatério:

1.5.1. O componente de cardter eliminatdério se dara em fungdo da andlise e
validacdo dos documentos da inscricdo conforme item 1.3, item 4 e seus subitens.

1.5.1.1. O componente de cardter classificatério se dara mediante Prova de titulos -
analise documental e curricular. Para efeitos de classificacdo nesta etapa, o
candidato devera obter no minimo 3 (trés) pontos de acordo com a pontuacdo
estabelecida no Formuldario de Pontuacdo (Anexo I) do presente Edital

1.5.1.2. O candidato que obtiver pontuacdo zero no Grupo | do Formulario de
Pontuacdo (Anexo 1) sera eliminado do Processo Seletivo Interno Simplificado.

1.6. A classificagdo no processo seletivo nao assegura ao candidato o direito ao
ingresso automatico na atividade de docéncia.

1.7. A atividade de docéncia ndo é cumulativa ao exercicio de cargo comissionado
e de natureza especial.

1.7.1 O servidor de que trata o item 1.1 deste edital e que exerca cargo
comissionado ou de natureza especial no ambito da SES/DF, no momento da
convocacao para a atividade de docéncia na ESCS, deverd optar pela atividade de
docéncia ou pelo exercicio do cargo.

1.8 O servidor quando designado para o exercicio da atividade de docéncia, devera
cumprir jornada de trabalho de 40 horas semanal, das quais 20 horas serdo
destinadas para atividades da docéncia na graduagdo e as outras 20 horas na sua
unidade de lotagao.

1.9 O servidor designado por meio de Portaria para exercer a atividade de docéncia
na ESCS tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis para entrar em exercicio na
atividade.

1.9.1 Ao entrar em exercicio o servidor passara por capacitacao conforme item 11 e
seus subitens do presente Edital.

2. DAS ESPECIALIDADES E LOCAL DE TRABALHO

2.1 Poderdo concorrer ao presente processo seletivo os servidores de que trata o
item 1.1, observando-se os subitens 1.3.1 e 1.3.2.

3. DAS ATRIBUICOES E OBRIGAGCOES DO DOCENTE

3.1 colaborar na elaboracdo e execucdo do programa de trabalho da Unidade
Educacional a que tiver sido designado, submetendo a aprovacdao do Coordenador
do Curso;

3.2 apresentar o programa de trabalho da Unidade Educacional a que tiver sido
designado, utilizando estratégias adequadas;

3.3 cumprir o horario de trabalho estabelecido, sendo obrigatdria a frequéncia as
atividades programadas.

3.4 repor as atividades educacionais que ndo foram executadas, mas previstas no
Calendario Académico, visando o cumprimento da carga horaria e dos dias letivos
previstos;



3.5 sugerir ao Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo da ESCS medidas
necessarias ao melhor desempenho das atribui¢cdes docentes;

3.6 proceder a critica de avaliacdo, exames, exercicios, trabalhos e tarefas realizados
pelo estudante;

3.7 entregar a Secretaria de Curso a frequéncia dos estudantes das atividades
programadas e os resultados das avaliacdes do aproveitamento escolar, de acordo
com os prazos estabelecidos;

3.8 manter a disciplina durante atividades académicas, atendendo as disposicoes;
3.9 votar e ser votado para representante de sua classe nos Orgdos Colegiados;

3.10 participar das reunides e trabalhos dos Orgdos Colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado;

3.11 participar dos processos avaliativos da ESCS, avaliando e sendo avaliado.

3.12 Conhecer a metodologia utilizada e os objetivos educacionais do Curso
conforme a especialidade a que concorreu.

3.13 Participar de reunides quando convocado pela Coordenacdo do Curso de
Graduacdo ao qual esta vinculado e/ou Dire¢do Geral da ESCS.

3.14 Desenvolver atividades académicas;
3.15 Conhecer e cumprir, no que couber, o Regimento da ESCS.

3.16 Registrar frequéncia diariamente em conformidade com a sua distribuicdo de
escala de Atividade Docente na respectiva Geréncia de Educagao;

3.17 Usufruir concomitantemente com o Servico Assistencial e a Atividade Docente
os afastamentos legais (abono de ponto, licenca gala, licenca nojo, férias, licenca
prémio e licenca médica);

4. DA INSCRICAO

4.1 Local: Coordenacdo de Processos Seletivos CPS/FEPECS, situada no Setor Médico
Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 01, Edificio FEPECS.

4.2 Periodo: conforme item 8 do presente Edital.
4.3 Hordrio: das 8h30 as 11h00 e das 14h30 as 17h.

4.4 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os documentos elencados
abaixo, em um envelope providenciado pelo préprio candidato, devidamente
identificado com nome, matricula e vaga a que concorre.

4.4.1. Formulario de Inscricdo, disponivel no enderego
eletrénico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, devidamente
preenchido e assinado.

4.4.2. Copia de documento oficial de identidade e do CPF ou equivalente.

4.4.3. Copia do diploma de conclusdo do curso de graduacao, registrado e copia do
titulo de pds-graduacao (Especialista, Mestre ou Doutor), expedido por Instituicao
de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacdo/MEC.


http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

4.4.4. Classificacdo funcional atualizada, extraida do Sistema Unico de Recursos
Humanos (SIGRH) por meio da rotina CADRCAO7, obtida no Setor de Pessoal ou
setor equivalente da unidade de lotacdo do candidato. A classificacdo deverd estar
assinada por responsavel pelo Setor de Pessoal da Unidade de lotacdo do candidato.

4.4.5. Formulario de Pontuacdo (Anexo 1) deste Edital, assinado e preenchido nos
termos do item 6 do presente Edital e seus respectivos subitens, acompanhado de
forma organizada da documentacdao comprobatdria dos titulos declarados e da
Declaracdo de Copia Auténtica (se for o caso), disponivel no endereco
eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

4.4.5.1. A cépia dos titulos deverd ser auténtica. A autenticacdo das copias deverd se
dar de acordo com o estabelecido no item 6 deste Edital e seus subitens.

4.5 No ato da inscricdo, o candidato receberd da Coordenacdo de Processos
Seletivos CPS/FEPECS o recibo contendo a informagdo do numero total de folhas
contidas no envelope e o numero de inscricdo, disponivel para impressao no
endereco: www.fepecs.edu.br link “processo seletivo”.

4.5.1. O candidato devera apresentar o recibo de inscricdo, devidamente preenchido
e assinado, nos campos destinados ao candidato, em letra de forma legivel. O
numero de inscricdio e a informacdo de entrega do envelope serdo de
preenchimento da CPS.

4.5.2. O servidor que receber a documentacdo fara somente a conferéncia do
numero de folhas contidas no conjunto, sem emitir qualquer juizo de valor em
relacdo a adequacdo da documentacgao as regras deste Edital.

4.6 E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea, por fax, por via postal e por
correio eletrénico, assim como complementacdo documental apds o ato da
inscrigao.

4.7 Ainscricdo podera ser efetuada por representante legal (procurador) que devera
apresentar procuragdo especifica para esse fim acompanhada de cépia legivel do
documento oficial de identidade e do CPF do candidato e do representante legal. As
cOpias deverdao ser autenticadas em cartério ou autenticadas no ato da inscrigcao
mediante apresentacdao dos documentos originais. A procuragdao e a copia dos
documentos serdo retidas.

4.7.1. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas pelo seu procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento dos formularios
apresentados.

4.8 A ndo apresentacdo de qualquer documento elencado no item 4.4 deste Edital e
seus subitens, ou a apresentacdo de forma incompleta ou diversa da estabelecida
nos mesmos, implicara a eliminac¢do do candidato.

4.9 Os documentos apresentados ndo serdo, em hipdtese alguma, devolvidos.

4.10 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a entrega da documentacao
completa exigida no ato da inscricdo.


http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo
http://www.fepecs.edu.br/

4.11 As informacdOes prestadas e o preenchimento correto dos formularios de que
trata o presente edital serdao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Banca Examinadora o direito de excluir do Processo Seletivo Interno Simplificado
aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

5. DA BANCA EXAMINADORA
5.1 A Banca Examinadora sera designada pela Direcdo Geral da ESCS/FEPECS.
5.1.1. Compete a Banca Examinadora do Processo Seletivo Interno Simplificado:

5.1.1.1. Analisar os documentos entregues pelos candidatos conforme item 4 e
subitens e validar de acordo com o item 6 e seus subitens.

5.1.1.2. Analisar a documentacdo e pontuar conforme Formulario de Pontuacao
(Anexo 1) e apresentar a classificagdo dos mesmos.

5.1.1.3. Elaborar e encaminhar o resultado preliminar do Processo Seletivo Interno
Simplificado a Coordenacdo de Processo Seletivo, obedecendo ao prazo
estabelecido no Cronograma de Atividades.

5.1.1.4. Julgar os recursos interpostos contra o resultado preliminar do Processo
Seletivo Interno Simplificado.

5.1.1.5. Elaborar e encaminhar o resultado do Processo Seletivo Interno Simplificado
a Coordenacdo de Processo Seletivo, obedecendo ao prazo estabelecido no
Cronograma de Atividades.

6. DA SELECAO
6.1. Prova de Titulos de carater eliminatédrio e classificatorio.

6.1.1. Serd feita a analise documental e validacdo dos documentos da inscri¢cao
conforme item 4 e subitens.

6.1.1.1 Para a Prova de Titulos, serd considerada a pontuacdo estabelecida no
Formulario de Pontuacdo, (Anexo |) deste Edital, obedecendo as seguintes
disposicdes:

6.1.1.2. A pontuacdo maxima é de 100 pontos.
6.1.1.3. S6 serao considerados, para efeito de pontuacdo, os titulos efetivamente

comprovados, entregues no ato da inscricdo e que estejam listados no Formulario
de Pontuacdo (Anexo I).

6.1.1.4. Titulos de natureza diversa das delimitadas no Formuldrio de Pontuacao
(Anexo ) ndo serdo objeto da Prova de Titulos.

6.1.1.5. Cada titulo sera considerado uma Unica vez. Caso o titulo atenda a mais de
um quesito, o candidato devera escolher aquele que melhor o contemple.

6.1.1.6. O candidato deve preencher as colunas correspondentes a quantidade e a
respectiva pontuacdo prévia para cada item; ao somatério de pontos em cada
grupo; a pontuacdo total prévia; e assinar o Formulario.

6.1.1.7. O candidato deve atentar para o numero de pontos por titulo e para a
pontuagdo maxima para cada item e grupo;



6.1.2. A Banca Examinadora ndo se responsabilizara por eventuais perdas de pontos
em funcdo da indica¢do equivocada do candidato

6.1.2.1. O candidato deve entregar os documentos que comprovem os titulos
declarados.

6.1.2.2. Os titulos devem estar dispostos e organizados conforme os itens do
Formulario de Pontuacdo (Anexo ) do presente Edital, por grupo, e conter, no canto
superior direito da pagina (no posicionamento vertical), a indicacdo do subitem do
grupo a qual estdo sendo apresentadas.

6.1.2.3. Os titulos organizados em desacordo com a secdo anterior, ndo serao
acatadas para efeito de pontuacao.

6.1.2.4. As copias devem ser legiveis e comprovar a autoria/coautoria dos artigos.

6.1.2.4.1. E facultada a entrega de cépia dos titulos declarados sem autenticacdo em
cartorio ou sem a apresentacao de original para autenticacdo desde que o candidato
assine e apresente a Declaracdo de Codpia Auténtica, disponivel no endereco
eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

6.1.3. Para comprovacao dos Titulos Académicos - Grupo | do Formuldrio de
Pontuacdo (Anexo |), o candidato devera apresentar certificado ou diploma da pds-
graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado e/ou doutorado devidamente
registrados.

6.1.3.1. Caso o diploma ou certificado ainda ndo tenha sido expedido, devera ser
apresentada documentacdo comprobatéria da homologacdo da monografia,
dissertacdo ou tese na ultima instancia regimentalmente prevista na instituicao
onde realizou o curso e declaracdo de conclusdao de curso expedida pela instituicdo
de ensino.

6.1.3.2 Se o diploma ou certificado for expedido por instituicdo estrangeira,
somente serd considerado quando revalidado, de acordo com a legislacao
especifica.

6.1.4 Para comprovar a Atividade educacional em ensino superior na drea de saude -
Grupo Il do Formulario de Pontuagdo (Anexo 1), o candidato devera apresentar cépia
da Carteira de trabalho (CTPS) ou declaragdo expedida pelo drgdo/instituicdo no
gual exerceu a atividade, certificado correspondente ou publicacdo em didrio oficial.

6.1.4.1. O tempo de Preceptoria de Graduacdo ou do Programa de Educacdo pelo
Trabalho para a Saude (PET) deverd ser comprovado por meio de certificado.

6.1.4.2. Para comprovacdo da Producdo Cientifica na Area de Satde ou Educacio
nos ultimos cinco anos - Grupo lll do Formuldrio de Pontuacdo (Anexo I), o
candidato devera apresentar:

6.1.4.2.1. Livro: cépia da capa, contracapa e ficha catalogréfica.

6.1.4.2.2. Capitulo de livro: cdpia da capa, contracapa, ficha catalografica e indice ou
pagina que comprove a autoria do livro.

6.1.4.2.3. Artigo em revista ou anais de congresso: cépia da capa da revista ou dos
anais, indice ou pagina que comprove a autoria/coautoria e copia da primeira pagina
do artigo.
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6.1.5 Para comprovar coordenacao, instrutoria ou participacdo em curso promovido
por 6rgdos da SES-DF ou 6rgdo gestor do Sistema Unico de Satde (SUS) nos tltimos
cinco anos (Ministério da Saude, Secretaria de Estado de Saude) - Grupo IV do
Formulario de Pontuacdo (Anexo I), o candidato devera apresentar:

6.1.5.1. Declaracdo emitida pelo 6rgdo competente especificando o tipo de
atividade, a respectiva carga horaria e o ano.

6.2 Para comprovar a Atividade Técnico-Profissional exercida na SES/DF ou Orgdo
Gestor do SUS, Ministério da Saude, Secretarias de Estado de Saude e Secretarias
Municipais de Saude - Grupo V do Formuldrio de Pontuacdo (Anexo I), o candidato
devera:

6.2.1. Apresentar declaracdo emitida pelo Nucleo de Pessoal ou setor equivalente
do 6rgdo de lotacdo especificando o tempo de atividade hospitalar e/ou de Atencdo
Basica.

6.2.2 Apresentar declaracdo emitida pelo Nucleo de Pessoal ou setor equivalente do
o6rgdo de lotacdo ou cépia de publicacoes em didrio oficial de nomeacdo e
exoneracao para cargo de chefias.

6.2.3. Os Programas de Atencdo Primaria/Bdsica considerados para efeito do
Formulario de Pontuacdo (Anexo |) sdo os seguintes: Programa Saude em Casa;
Programa/Estratégia Saude da Familia; Familia Saudavel; Saude da
Comunidade; Saude da Crianca; Saude do Adolescente;Saude da Mulher; Saude do
Adulto; Saude  do  Idoso; Saude  Mental; Saude  do  Trabalhador; Saude
Ambiental; Saude Bucal; Saude Prisional; Saude Rural; Triagem Neonatal; Iniciativa
Hospital Amigo da Crianga; Medicina Natural e Terapéutica de Integracdo;
Programas Especiais (Hanseniase; Tuberculose; Doencas Sexualmente Transmissiveis
e AIDS) Prevencdo de Acidentes e Violéncias; Comité de Mortalidade Materna;
Comité de Preven¢do do Obito Infantil e Fetal; Combate a Asma; Internacio
Domiciliar e Populagdes Vulneraveis.

6.2.4 O candidato sera classificado, em ordem decrescente do nimero de pontos
obtidos, em conformidade com o Formulario de Pontuac¢do (Anexo I).

6.2.5 Como critério de desempate, sera considerado o maior nimero de pontos
obtidos respectivamente nos Grupos |, Il, lll, IV e V do Formuldrio de Pontuacdo.
(Anexo I). Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

6.2.6. O resultado preliminar da prova de titulo serd disponibilizado no endereco
eletrénico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, de acordo com o
Cronograma das Atividades constante no item 8 deste Edital.

6.2.7. Para recorrer contra o resultado preliminar da avaliacdo, o candidato deverd
proceder conforme estabelecido no item 7 deste Edital.

6.2.8. 0] resultado serd disponibilizado no endereco
eletrénico, http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo obedecendo ao
cronograma estabelecido.

7. DOS RECURSOS
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7.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar do processo
seletivo, no prazo de 1 (um) dia util contado apds a data de divulgagdo do resultado
contra o qual recorrera, utilizando o Formuldrio para Interposicdo de Recurso,
disponivel no enderego eletrbnico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-
seletivo.

7.2 O formulario devera ser entregue, presencialmente, na Coordenacdo de
Processos Seletivos (CPS/FEPECS), situada no Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra
03, Conjunto A, Bloco 01, Edificio FEPECS, no horario das 8h30 as 11h00 e das 14h30
as 17h.

7.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo este
devidamente fundamentado e documentado. Recursos inconsistentes, em
formulario diferente do exigido e (ou) fora das especificacdes estabelecidas neste
Edital, serdo indeferidos.

7.4 O recurso cujo teor seja desrespeitoso sera preliminarmente indeferido.

7.5 Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco
recurso de recurso.

7.6 A interposicdo de recurso podera ser feita por representante legal (procurador)
que deverd apresentar procuracao especifica para esse fim acompanhada de cépia
legivel do documento oficial de identidade e do CPF de ambos, representante legal e
candidato. As cépias deverao ser autenticadas em cartério ou autenticadas no ato
da inscricdo mediante apresentacdo dos originais. A procura¢do e a cépia dos
documentos serdo retidas.

7.7 O candidato que interpuser recurso por meio de procuragao assume total
responsabilidade pelas informac¢des prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante.

7.8 O resultado do recurso serd divulgado até 2 (dois) dias apds o fim do prazo para
interposicao de recurso.

8. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ITEM | ATIVIDADE PERIODO
17 a
1 Periodo de | ica
eriodo de Inscricao 19/04/2018
2 Data provavel para divulga¢do do Resultado Preliminar. 30/04/2018
D . . -
3 ata provavgl !:)ara |nterp05|ga<? de recurso contra o 02/05/2018
resultado preliminar da Prova de titulos.
4 Data provavel para resultado dos recursos impetrados. 08/05/2018
5 Data provavel para divulgacdo do Resultado classificacao 11/05/2018

da prova de titulo.
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Data prevista para homologacdo do resultado final do

Processo Seletivo Interno Simplificado. 18/05/2018

9. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

9.1 O resultado final do presente processo seletivo sera encaminhado a Direcao
Geral da ESCS que o submeterd a homologacdo pelo Secretario de Estado de Saude
do Distrito Federal e Presidente da FEPECS e publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal, em conformidade com o Cronograma das Atividades constante no item 8
deste Edital e divulgado no
endereco http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

10. DA CONVOCACAO

10.1 Os candidatos aprovados, nos termos do item 1.7, estabelecido no presente
Edital, poderdo ser convocados, a se apresentar a Geréncia de Gestdo de Pessoas na
FEPECS, localizada no SMHN Quadra 03, Conjunto A, Bloco | — Edificio FEPECS, Asa
Norte, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados apds a data da convocacgao.

10.2 No ato da apresentagdao o candidato assinard Termo de Compromisso (Anexo
VIl) na Geréncia de Gestdo de Pessoas/UAG/FEPECS, no qual se comprometera com
as atribuicdes e obrigacdes do docente, previstas no item 3 e subitens do presente
Edital, bem como o artigo 120 do Regimento da ESCS.

10.3 O candidato convocado que ndo comparecer, nos moldes estabelecidos, serd
considerado DESISTENTE do processo seletivo.

10.4 O candidato convocado exercera a atividade de docéncia no Curso de
Graduacdao em Enfermagem ou no Curso de Graduac¢do em Medicina de acordo com
a metodologia adotada pela ESCS e o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC).

11. DA CAPACITAGAO

11.1 Com o objetivo de integrar o docente recém selecionado a metodologia da
ESCS, visando favorecer a futura pratica docente, serd realizado Curso de Iniciacdo a
Pratica Docente em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem, que acontecerd
apos designacdo do candidato, durante a escala da Atividade Docente na ESCS, com
carga horaria de 40 horas presenciais e 20 horas a distancia.

11.1.1 O Curso de Iniciacdo a Pratica Docente em Metodologias Ativas de Ensino
Aprendizagem na ESCS sera planejado e executado pelas Coordenagdes dos Cursos
de Graduagdo da ESCS, sob o acompanhamento da Dire¢ao Geral da ESCS.

11.1.2. As Coordenacgdes dos Cursos de Graduacao da ESCS irdo coordenar a equipe
de docentes/facilitadores responsaveis pela realizagdo do curso e corre¢do do
portfdlio.

11.1.3. O curso sera realizado nas Unidades e nos cendrios de pratica da ESCS, em
Brasilia, Distrito Federal.

11.1.4. Sera computada falta ao candidato nas atividades do Curso de Iniciagdo a
Pratica Docente em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem na ocorréncia de
atrasos superiores a 15 (quinze) minutos do horario de inicio da atividade.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS


http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

12.1 A integra deste Edital e demais publicacOes relativas a este processo seletivo
estarao disponiveis no enderego
eletrénico: http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

12.2 Quaisquer alteracdes nas instrucdes fixadas neste Edital s6 podera ser feita por
meio de publicacdo em Diario Oficial do Distrito Federal.

12.3 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a esta selecdo, os quais poderdo ser
consultados no quadro de aviso da CPS/FEPECS e no endereco
eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

12.4 O descumprimento de quaisquer das instrucdes estabelecidas neste Edital
implicard a eliminagdo do candidato.

12.5 O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 2 (dois) anos a contar da
data homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado.

12.6 E vedada a participacdo, no presente processo seletivo, de pessoa que
participara de qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado aos
preparativos para a realizacdo do certame. Tal vedacdo é extensiva ao cOnjuge,
companheiro ou parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade.

12.7 E vedado o fornecimento de declaragdo de participacdo no Processo Seletivo
Interno Simplificado, podendo o candidato comprova-la por meio da publicagdo no
DODF.

12.8 Sera concedida a GAE, instituida pela Lei n? 2.771/2001 e regulamentada pelo
Decreto n° 23.924/2003, ao servidor com disponibilidade de 20 horas da carga
hordria para exercer a funcdo de docente na ESCS, obedecendo a titulagdo
(Especialista, Mestre ou Doutor) apresentada no momento da inscri¢do.

12.9 A designacdo do servidor da SES/DF, selecionado no presente processo seletivo
para exercer a atividade de docéncia na ESCS, nao gera vinculo empregaticio com a
FEPECS, mantenedora da Escola.

12.10 A carga horaria do docente esta definida na declara¢cdao constante do Anexo Il
deste Edital, tendo como atribui¢des as especificadas no Decreto n? 23.924/2003,
gue regulamenta a GAE, e o Regimento da ESCS.

12.11 Se constatada, a qualguer momento, a existéncia de declaracdo ou
documento falso, o candidato serda automaticamente eliminado do Processo
Seletivo, mesmo que o Edital de Homologacdo do Resultado Final ja tenha sido
publicado, e, estara sujeito as sancbes legais cabiveis.

12.12 Os Anexos e formuldrios constantes neste Edital estardo disponiveis no
endereco eletrbnico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

12.13 O prazo para impugnacao do presente Edital sera de 2 (dois) dias Uteis apds a
publicacdo.

12.14 Os casos omissos serdo analisados pela Direcdo Geral da ESCS e decididos pelo
Secretario de Estado de Saude do Distrito Federal e pelo Presidente da FEPECS.

HUMBERTO LUCENA PEREIRA DA FONSECA
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ANEXOS (disponiveis no enderecgo
eletrénico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

ANEXO |
FORMULARIO DE PONTUACAO
ANEXO Il

DECLARACAO

ANEXO III

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE RECURSO REFERENTE AO PROCESSO
SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO PARA DOCENTE

ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO V

TABELA DE ESPECIALIDADES E UNIDADES DE LOTACAO
ANEXO VI

DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA

ANEXO VII

TERMO DE COMPROMISSO
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