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O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atri-
buicdes regimentais, constante do inciso Il do artigo 448 do Regimento Interno da Secretaria
de Saude, aprovado pelo Decreto n® 34.213, de 14 de margo de 2013, considerando o(s)
Projeto (s) Pedagdgico (s) e a Metodologia de Ensino Aprendizagem dos Cursos de Gra-
duagdo em Enfermagem e em Medicina da Escola Superior de Ciéncias da Satude SESCS) e
o disposto no Decreto n® 23.924, de 18 de julho de 2003, publicado no DODF de 21/07/2003,
3ue regulamenta a Gratificagdo de Atividade de Ensino (GAE), instituida pela Lei n°® 2.771,

e 19 de setembro de 2001, TORNA PUBLICA a realizagdo de Processo Seletivo Interno
Simplificado para Formagdo de Cadastro Reserva de Servidores da Carreira de Enfermeiro e
da Carreira Médica, para o exercicio da atividade de Docéncia, respectivamente, nos Cursos
de Graduagdo em Enfermagem e em Medicina da ESCS, mantida pela Fundag¢ao de Ensino
¢ Pesquisa em Ciéncias da Saude/FEPECS, obedecendo as disposi¢des que se seguem:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Interno Simplificado de que trata o presente Edital, sob a co-
ordenagdo da Dire¢do Geral da ESCS, objetiva selecionar servidor estavel, do quadro efetivo
das Carreiras Enfermeiro e Médica da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal-
SES/DF, regido pela Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, que esteja em
plena atuacao dentro das Unidades de Atendimento Assistencial da SES-DF, para a atividade
de docéncia nos Cursos de Graduagdo em Enfermagem e em Medicina da Escola Superior de
Ciéncias da Saude - ESCS.

1.1.1. Né&o podera inscrever-se para o processo seletivo de que trata o item 1.1 deste edital,
servidor de contrato temporario, servidor cedido a outros 6rgdos nao pertencente a SES/DF,
bem como o servidor inativo, ainda que ocupe cargo comissionado.

1.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos neste edital.

1.2.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das con-
di¢des para a seleg@o estabelecidas neste edital e em outros que vierem a ser publicados.
1.3 Poderdo candidatar-se ao referido Processo Seletivo Interno Simplificado servidores com
titulagdo minima de especialista, da Carreira de Enfermeiro ¢ da Carreira Médica per-
tencentes ao quadro efetivo das carreiras profissionais em saide conforme item 1.1.

1.3.1 Quanto a Carreira Médica conforme especialidade/area de atuagdo reconhecida da
Tabela do Anexo V.

1.3.2 Quanto a Carreira de Enfermeiro todos os profissionais Enfermeiros em Atividades
Assistenciais da SES/DF.

1.4 O Processo Seletivo Interno Simplificado constard de uma tUnica etapa. A etapa Unica
sera de carater eliminatdrio e classificatorio mediante Prova de titulos - analise documental
e curricular.

1.5. Dos componentes eliminatorio e classificatorio:

1.5.1. O componente de carater eliminatorio se dara em fungdo da analise e validagdo dos
documentos da inscrigdo conforme item 1.3, item 4 e seus subitens.

1.5.1.1. O componente de carater classificatorio se dara mediante Prova de titulos - analise
documental e curricular. Para efeitos de classificacdo nesta etapa, o candidato devera obter no
minimo 3 (trés) pontos de acordo com a pontuagio estabelecida no Formulario de Pontuagio
(Anexo I) do presente Edital

1.5.1.2. O candidato que obtiver pontuagdo zero no Grupo I do Formulario de Pontuagdo
(Anexo IP serd eliminado do Processo Seletivo Interno Simplificado.

1.6. A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito ao ingresso
automatico na atividade de docéncia.

1.7. A atividade de docéncia ndo é cumulativa ao exercicio de cargo comissionado ¢ de
natureza especial.

1.7.1 O servidor de que trata o item 1.1 deste edital e que exerga cargo comissionado ou de
natureza especial no ambito da SES/DF, no momento da convocacdao para a atividade de
docéncia na ESCS, devera optar pela atividade de docéncia ou pelo exercicio do cargo.
1.8 O servidor quando designado para o exercicio da atividade de docéncia, devera cumprir
jornada de trabalho de 40 horas semanal, das quais 20 horas serdo destinadas para atividades
da docéncia na graduacdo e as outras 20 horas na sua unidade de lotacao.

1.9 O servidor designado por meio de Portaria para exercer a atividade de docéncia na ESCS
terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis para entrar em exercicio na atividade.

1.9.1 Ao entrar em exercicio o servidor passard por capacitacdo conforme item 11 e seus
subitens do presente Edital.
2. DAS ESPECIALIDADES E LOCAL DE TRABALHO
2.1 Poderao concorrer ao presente processo seletivo os servidores de que trata o item 1.1,
observando-se os subitens 1.3.1 e 1.3.2.
3. DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DO DOCENTE
3.1 colaborar na elaboracdo e execu¢ao do programa de trabalho da Unidade Educacional a
que tiver sido designado, submetendo a aprovagdo do Coordenador do Curso;
3.2 apresentar o programa de trabalho da Unidade Educacional a que tiver sido designado,
utilizando estratégias adequadas;
3.3 cumprir o horario de trabalho estabelecido, sendo obrigatoria a frequéncia as atividades
programadas.
3.4 repor as atividades educacionais que ndo foram executadas, mas previstas no Calendario
Académico, visando o cumprimento da carga horaria e dos dias letivos previstos;
3.5 sugerir ao Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo da ESCS medidas necessarias ao
melhor desempenho das atribuigdes docentes;
3.6 proceder a critica de avaliagdo, exames, exercicios, trabalhos e tarefas realizados pelo
estudante;
3.7 entregar a Secretaria de Curso a frequéncia dos estudantes das atividades programadas e
gslres(;lltados das avaliagdes do aproveitamento escolar, de acordo com os prazos esta-

elecidos;
3.8 manter a disciplina durante atividades académicas, atendendo as disposi¢des;
3.9 votar e ser votado para representante de sya classe nos Orgdos Colegiados;
3.10 participar das reunides e trabalhos dos Orgdos Colegiados a que pertencer e de co-
missdes para as quais for designado;
3.11 participar dos processos avaliativos da ESCS, avaliando e sendo avaliado.
3.12 Conhecer a metodologia utilizada e os objetivos educacionais do Curso conforme a
especialidade a que concorreu.
3.13 Participar de reunides quando convocado pela Coordenagdo do Curso de Graduagdo ao
qual esta vinculado e/ou Dire¢do Geral da ESCS.
3.14 Desenvolver atividades académicas;
3.15 Conhecer e cumprir, no que couber, o Regimento da ESCS.
3.16 Registrar frequéncia diariamente em conformidade com a sua distribuicdo de escala de
Atividafe Docente na respectiva Geréncia de Educagio;
3.17 Usufruir concomitantemente com o Servigo Assistencial ¢ a Atividade Docente os
afastamentos legais (abono de ponto, licenca gala, licenca nojo, férias, licenga prémio e
licenca médica);

4. DA INSCRICAO

4.1 Local: Coordenagdo de Processos Seletivos CPS/FEPECS, situada no Setor Médico

Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 01, Edificio FEPECS.

4.2 Periodo: conforme item 8 do presente Edital.

4.3 Horario: das 8h30 as 11h00 e das 14h30 as 17h.

4.4 No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar os documentos elencados abaixo, em

um envelope providenciado pelo proprio candidato, devidamente identificado com nome,

matricula e vaga a que concorre.

4.4.1. Formulario de Inscrigdo, disponivel no endereco eletronico http://www.fe-

pecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, devidamente preenchido e assinado.

4.4.2. Copia de documento oficial de identidade e do CPF ou equivalente.

4.4.3. Copia do diploma de conclusdo do curso de graduacdo, registrado e copia do titulo de

pos-graduacao (Especialista, Mestre ou Doutor), expedido por Instituicdo de Ensino Superior

credenciada pelo Ministério da Educa¢do/MEC. .

444, Classigcagéo funcional atualizada, extraida do Sistema Unico de Recursos Humanos

(SIGRH) por meio da rotina CADRCAOQ7, obtida no Setor de Pessoal ou setor equivalente da

unidade de lotacdo do candidato. A classificagdo devera estar assinada por responsavel pelo

Setor de Pessoal da Unidade de lotagdo do candidato.

4.4.5. Formulério de Pontuagdo (Anexo I) deste Edital, assinado e preenchido nos termos do

item 6 do presente Edital e seus respectivos subitens, acompanhado de forma organizada da

documentagdo comprobatoria dos titulos declarados e da Declaragdo de Copia Auténtica (se

fOi‘ o0 caso), disponivel no enderego eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-

seletivo.

4.4.5.1. A copia dos titulos devera ser auténtica. A autenticagdo das copias devera se dar de

acordo com o estabelecido no item 6 deste Edital e seus subitens.

4.5 No ato da inscri¢do, o candidato recebera da Coordenag¢do de Processos Seletivos

CPS/FEPECS o recibo contendo a informagdo do numero total de folhas contidas no en-

velope e o nimero de inscrigdo, disponivel para impressdo no enderego: www.fepecs.edu.br

link "processo seletivo".

4.5.1. O candidato devera apresentar o recibo de inscri¢do, devidamente preenchido e as-

sinado, nos campos destinados ao candidato, em letra de forma legivel. O numero de

inscricao e a informacdo de entrega do envelope serdo de preenchimento da CPS.

4.5.2. O servidor que receber a documentagdo fard somente a conferéncia do niimero de

folhas contidas no conjunto, sem emitir qualquer juizo de valor em relagdo a adequagdo da

documentagdo as regras deste Edital.

4.6 E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea, por fax, por via postal e por correio

eletronico, assim como complementagdo documental apds o ato da inscrigdo.

4.7 A inscrigdo podera ser efetuada por representante legal (procurador) que devera apre-

sentar procuragdo especifica para esse fim acompanhada de copia legiveql do documento

oficial de identidade e do CPF do candidato e do representante legal. As copias deverdo ser

autenticadas em cartério ou autenticadas no ato da inscricdo mediante apresentagdo dos

documentos originais. A procuragdo e a copia dos documentos serdo retidas.

4.7.1. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes

prestadas pelo seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu

representante no preenchimento dos formularios apresentados.

4.8 A ndo apresentagdo de qualquer documento elencado no item 4.4 deste Edital e seus

subitens, ou a apresentagdo de forma incompleta ou diversa da estabelecida nos mesmos,

implicara a eliminagdo do candidato.

4.9 Os documentos apresentados nao serdo, em hipotese alguma, devolvidos.

4.10 A efetivagdo da inscri¢gdo somente ocorrera apds a entrega da documentagdo completa

exigida no ato da inscrigdo.

4.11 As informagdes prestadas e o preenchimento correto dos formularios de que trata o

presente edital serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Banca Exa-

minadora o direito de excluir do Processo Seletivo Interno Simpliﬁ%ado aquele que ndo

preencher o formuldrio de forma completa, correta e legivel.

5. DA BANCA EXAMINADORA

5.1 A Banca Examinadora sera designada pela Dire¢o Geral da ESCS/FEPECS.

5.1.1. Compete a Banca Examinadora do Processo Seletivo Interno Simplificado:

5.1.1.1. Analisar os documentos entregues pelos candidatos conforme item 4 e subitens e

validar de acordo com o item 6 e seus subitens.

5.1.1.2. Analisar a documentagdo e pontuar conforme Formulario de Pontuacdo (Anexo I) e

apresentar a classificagdo dos mesmos.

5.1.1.3. Elaborar e encaminhar o resultado preliminar do Processo Seletivo Interno Sim-

plificado a Coordenacdo de Processo Seletivo, obedecendo ao prazo estabelecido no Cro-

nograma de Atividades.

5.1.1.4. Julgar os recursos interpostos contra o resultado preliminar do Processo Seletivo

Interno Simplificado.

5.1.1.5. Elalgorar ¢ encaminhar o resultado do Processo Seletivo Interno Simplificado a

Coordenacdo de Processo Seletivo, obedecendo ao prazo estabelecido no Cronograma de

Atividades.  _

6. DA SELECAO

6.1. Prova de Titulos de carater eliminatorio e classificatorio.

6.1.1. Sera feita a analise documental ¢ validagdo dos documentos da inscri¢do conforme

item 4 e subitens.

6.1.1.1 Para a Prova de Titulos, sera considerada a pontuacdo estabelecida no Formulario de

Pontuacdo, (Anexo I) deste Edital, obedecendo as seguintes disposigdes:

6.1.1.2. A pontuagdo maxima ¢ de 100 pontos.

6.1.1.3. SO serdo considerados, para efeito de pontuagdo, os titulos efetivamente com-

%)llgovados,) entregues no ato da inscrigdo e que estejam listados no Formulério de Pontuagéo
nexo I).

6.1.1.4. Titulos de natureza diversa das delimitadas no Formulario de Pontuagdo (Anexo I)

ndo serdo objeto da Prova de Titulos.

6.1.1.5. Cada titulo serd considerado uma tUnica vez. Caso o titulo atenda a mais de um

quesito, o candidato devera escolher aquele que melhor o contemple.

6.1.1.6. O candidato deve preencher as colunas correspondentes & quantidade e a respectiva

pontuagdo prévia para cada item; ao somatorio de pontos em cada grupo; a pontuacao total

prévia; e assinar o Formulario.

6.1.1.7. O candidato deve atentar para o nimero de pontos por titulo e para a pontuagido

maxima para cada item e grupo;

6.1.2. A Banca Examinadora ndo se responsabilizard por eventuais perdas de pontos em

fungdo da indicag@o equivocada do candidato

6.1.2.1. O candidato deve entregar os documentos que comprovem os titulos declarados.

6.1.2.2. Os titulos devem estar dispostos e organizados conforme os itens do Formulario de

Pontuagdo (Anexo I) do presente Edital, por grupo, e conter, no canto superior direito da

pagina (no posicionamento vertical), a indicagdo do subitem do grupo a qual estdo sendo

apresentadas.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018040600042

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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6.1.2.3. Os titulos organizados em desacordo com a se¢@o anterior, ndo serdo acatadas para 8. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
efeito de pontuagdo.
6.1.2.4. As copias devem ser legiveis e comprovar a autoria/coautoria dos artigos. ITEM ATIVIDADE ____ PERIODO

. .y : PR L 1 Periodo de Inscri¢do 17 a 19/04/2018
6.1.2.4.1. E facultada a entrega de copia dos titulos declarados sem autenticagdio em cartorio ) Data provavel para divulgacio do Resultado Preliminar. 30/04/2018
Ou sem a apresentacao de Orlgm?l para autenticagao desde que o Candldg“? assimne e apresente 3 Data provavel para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da|02/05/2018
a Declaragdo de Copia Auténtica, disponivel no endereco eletronico http:/www.fe- Prova de titulos.
pecs.edu.br/index.php/processo-seletivo. 4 Data provavel para resultado dos recursos impetrados. _108/05/2018
6.1.3. Para comprpvagﬁo dos Titulos Acadérpicos - Grupo I do Formuléario de Pontuagdo 5 3211(521 provavel para divulgag¢do do Resultado classificagdo da prova de ti-|11/05/2018
(Anexo I), o Ca~nd1dat0 deverd apresentar certificado ou diploma da pos-graduagdo em nivel 6 Data psr_evist_a para homologagio do resultado final do Processo Seletivo In-|18/05/2018
de especializagdo, mestrado e/ou doutorado devidamente registrados. terno Simplificado.

6.1.3.1. Caso o diploma ou certificado ainda ndo tenha sido expedido, devera ser apresentada
documentacdo comprobatéoria da homologagdo da monografia, dissertagdo ou tese na 0ltima
instdncia regimentalmente prevista na institui¢do onde realizou o curso e declaragdo de
conclusdo de curso expedida pela institui¢do de ensino.

6.1.3.2 Se o diploma ou certificado for expedido por instituicio estrangeira, somente sera
considerado quando revalidado, de acordo com a legislacéo especifica.

6.1.4 Para comprovar a Atividade educacional em ensino superior na area de saude - Grupo
IT do Formulario de Pontuag@o (Anexo I), o candidato devera apresentar copia da Carteira de
trabalho (CTPS) ou declarag@o expedida pelo orgdo/instituicdo no qual exerceu a atividade,
certificado correspondente ou publicagdo em diario oficial.

6.1.4.1. O tempo de Preceptoria de Graduagdo ou do Programa de Educagdo pelo Trabalho
para a Saude (PET) devera ser comprovado por meio de certificado.

6.1.4.2. Para comprovagdo da Producdo Cientifica na Area de Saude ou Educagdo nos
ultimos cinco anos - Grupo III do Formulario de Pontuag@o (Anexo I), o candidato devera
apresentar:

6.1.4.2.1. Livro: copia da capa, contracapa e ficha catalografica.

6.1.4.2.2. Capitulo de livro: copia da capa, contracapa, ficha catalografica e indice ou pagina
que comprove a autoria do livro.

6.1.4.2.3. Artigo em revista ou anais de congresso: copia da capa da revista ou dos anais,
indice ou pagina que comprove a autoria/coautoria e copia da primeira pagina do artigo.
6.1.5 Para comprovar coordenagdo, instrutoria ou participagdo em curso promovido por
orgdos da SES-DF ou o6rgdo gestor do Sistema Unico de Satde (SUS) nos ultimos cinco anos
(Ministério da Saude, Secretaria de Estado de Saude) - Grupo IV do Formulario de Pon-
tuagdo (Anexo I), o candidato deverad apresentar:

6.1.5.1. Declaragdo emitida pelo 6rgdo competente especificando o tipo de atividade, a
respectiva carga horaria e o ano. .

6.2 Para comprovar a Atividade Técnico-Profissional exercida na SES/DF ou Orgdo Gestor
do SUS, Ministério da Satude, Secretarias de Estado de Saude e Secretarias Municipais de
Satde - Grupo V do Formulario de Pontua¢do (Anexo I), o candidato devera:

6.2.1. Apresentar declaragdo emitida pelo Nucleo de Pessoal ou setor equivalente do 6rgdo de
lotagdo especificando o tempo de atividade hospitalar e/ou de Atengdo Bésica.

6.2.2 Apresentar declaragdo emitida pelo Nucleo de Pessoal ou setor equivalente do érgéo de
lotagdo ou copia de publicagdes em diario oficial de nomeagdo e exoneragdo para cargo de
chefias.

6.2.3. Os Programas de Atencdo Primaria/Basica considerados para efeito do Formulario de
Pontuagdo (Anexo I) sdo os seguintes: Programa Saude em Casa; Programa/Estratégia Satude
da Familia; Familia Saudavel; Satde da Comunidade; Saude da Crianca; Saide do Ado-
lescente;Satde da Mulher; Saide do Adulto; Saude do Idoso; Satde Mental; Saude do
Trabalhador; Saude Ambiental; Saude Bucal; Saude Prisional; Saude Rural; Triagem Neo-
natal; Iniciativa Hospital Amigo da Crianga; Medicina Natural e Terapéutica de Integracao;
Programas Especiais (Hanseniase; Tuberculose; Doengas Sexualmente Transmissiveis e
AIDS) Prevengdo de Acidentes e Violéncias; Comité de Mortalidade Materna; Comité de
Prevencdo do Obito Infantil e Fetal; Combate a Asma; Internagdo Domiciliar e Populagdes
Vulneraveis.

6.2.4 O candidato sera classificado, em ordem decrescente do numero de pontos obtidos, em
conformidade com o Formulario de Pontuagdo (Anexo I).

6.2.5 Como critério de desempate, sera considerado o maior nimero de pontos obtidos
respectivamente nos Grupos I, II, III, IV e V do Formulario de Pontuagdo. (Anexo I).
Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

6.2.6. O resultado preliminar da prova de titulo sera disponibilizado no enderego eletronico
http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo, de acordo com o Cronograma das Ati-
vidades constante no item 8 deste Edital.

6.2.7. Para recorrer contra o resultado preliminar da avaliagdo, o candidato devera proceder
conforme estabelecido no item 7 deste Edital.

6.2.8. O resultado sera disponibilizado no endereco eletronico, http://www.fepecs.edu.br/in-
dex.php/processo-seletivo obedecendo ao cronograma estabelecido.

7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato poderd interpor recurso contra o resultado preliminar do processo seletivo,
no prazo de 1 (um) dia util contado apds a data de divulgagdo do resultado contra o qual
recorrerd, utilizando o Formulario para Interposi¢cdo de Recurso, disponivel no enderego
eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo.

7.2 O formulario devera ser entregue, presencialmente, na Coordenagdo de Processos Se-
letivos (CPS/FEPECS), situada no Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto A,
Bloco 01, Edificio FEPECS, no horario das 8h30 as 11h00 ¢ das 14h30 as 17h.

7.3 O candidato devera ser claro, consistente ¢ objetivo em seu pleito, sendo este de-
vidamente fundamentado e¢ documentado. Recursos inconsistentes, em formulario diferente
do exigido e (ou) fora das especificacdes estabelecidas neste Edital, serdo indeferidos.

7.4 O recurso cujo teor seja desrespeitoso sera preliminarmente indeferido.

7.5 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de
recurso.

7.6 A interposic¢do de recurso podera ser feita por representante legal (procurador) que devera
apresentar procuragdo especifica para esse fim acompanhada de copia legivel do documento
oficial de identidade e do CPF de ambos, representante legal e candidato. As copias deverdo
ser autenticadas em cartorio ou autenticadas no ato da inscricdo mediante apresentagdo dos
originais. A procuragdo ¢ a copia dos documentos serdo retidas.

7.7 O candidato que interpuser recurso por meio de procuracdo assume total responsabilidade
pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu re-
presentante.

7.8 O resultado do recurso serd divulgado até 2 (dois) dias apds o fim do prazo para
interposi¢@o de recurso.

9. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 O resultado final do presente processo seletivo sera encaminhado a Dire¢do Geral da
ESCS que o submetera a homologacdo pelo Secretario de Estado de Saude do Distrito
Federal e Presidente da FEPECS e publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, em
conformidade com o Cronograma das Atividades constante no item 8 deste Edital e di-
vulgado no endereco http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

10. DA CONVOCACAO

10.1 Os candidatos aprovados, nos termos do item 1.7, estabelecido no presente Edital,
poderdo ser convocados, a se apresentar a Geréncia de Gestdo de Pessoas na FEPECS,
localizada no SMHN Quadra 03, Conjunto A, Bloco I - Edificio FEPECS, Asa Norte, no
prazo de 05 (cinco) dias tuteis contados apds a data da convocag@o.

10.2 No ato da apresentagdo o candidato assinara Termo de Compromisso (Anexo VII) na
Geréncia de Gestdo de Pessoas/UAG/FEPECS, no qual se comprometera com as atribuigdes
e obrigagdes do docente, previstas no item 3 e subitens do presente Edital, bem como o
artigo 120 do Regimento da ESCS.

10.3 O candidato convocado que ndo comparecer, nos moldes estabelecidos, sera considerado
DESISTENTE do processo seletivo.

10.4 O candidato convocado exercera a atividade de docéncia no Curso de Graduagdo em
Enfermagem ou no Curso de Graduagdo em Medicina de acordo com a metodologia adotada
pela ESCS e o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC).

11. DA CAPACITACAO

11.1 Com o objetivo de integrar o docente recém selecionado a metodologia da ESCS,
visando favorecer a futura pratica docente, sera realizado Curso de Iniciagdo a Pratica
Docente em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem, que acontecera apds designagao
do candidato, durante a escala da Atividade Docente na ESCS, com carga hordria de 40 horas
presenciais e 20 horas a distancia.

11.1.1 O Curso de Iniciacdo a Pratica Docente em Metodologias Ativas de Ensino Apren-
dizagem na ESCS sera planejado e executado pelas Coordenagdes dos Cursos de Graduagio
da ESCS, sob o acompanhamento da Dire¢do Geral da ESCS.

11.1.2. As Coordenagdes dos Cursos de Graduagdo da ESCS irdo coordenar a equipe de
docentes/facilitadores responsaveis pela realizagdo do curso e corregdo do portfolio.

11.1.3. O curso sera realizado nas Unidades e nos cenarios de pratica da ESCS, em Brasilia,
Distrito Federal.

11.1.4. Sera computada falta ao candidato nas atividades do Curso de Iniciagdo a Pratica
Docente em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem na ocorréncia de atrasos su-
periores a 15 (quinze) minutos do horario de inicio da atividade.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A integra deste Edital e demais publica¢des relativas a este processo seletivo estardo
disponiveis no enderego eletronico: http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo
12.2 Quaisquer alteragdes nas instru¢des fixadas neste Edital s6 podera ser feita por meio de
publicacdo em Diario Oficial do Distrito Federal.

12.3 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esta selecdo, os quais poderdo ser consultados no quadro
de aviso da CPS/FEPECS e no endereco eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/pro-
cesso-seletivo.

12.4 O descumprimento de quaisquer das instru¢des estabelecidas neste Edital implicara a
eliminagdo do candidato.

12.5 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 2 (dois) anos a contar da data
homologac@o do resultado final, podendo ser prorrogado.

12.6 E vedada a participagdo, no presente processo seletivo, de pessoa que participard de
qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado aos preparativos para a realizagdo do
certame. Tal vedag@o ¢ extensiva ao conjuge, companheiro ou parente por consanguinidade
até o terceiro grau ou por afinidade.

12.7 E vedado o fornecimento de declaragio de participagio no Processo Seletivo Interno
Simplificado, podendo o candidato comprova-la por meio da publicagdo no DODF.

12.8 Sera concedida a GAE, instituida pela Lei n® 2.771/2001 e regulamentada pelo Decreto
n°® 23.924/2003, ao servidor com disponibilidade de 20 horas da carga horaria para exercer
a funcdo de docente na ESCS, obedecendo a titulagdo (Especialista, Mestre ou Doutor)
apresentada no momento da inscrigo.

12.9 A designacdo do servidor da SES/DF, selecionado no presente processo seletivo para
exercer a atividade de docéncia na ESCS, ndo gera vinculo empregaticio com a FEPECS,
mantenedora da Escola.

12.10 A carga horaria do docente esta definida na declaragdo constante do Anexo II deste
Edital, tendo como atribuicdes as especificadas no Decreto n® 23.924/2003, que regulamenta
a GAE, e o Regimento da ESCS.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018040600043

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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12.11 Se constatada, a qualquer momento, a existéncia de declaracdo ou documento falso, o

candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo, mesmo que o Edital de

Homologagao do Resultado Final ja tenha sido publicado, e, estard sujeito as sang¢les legais

cabiveis.

12.12 Os Anexos e formularios constantes neste Edital estardo disponiveis no endereco

eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-seletivo

12.13 O prazo para impugnacao do presente Edital sera de 2 (dois) dias tuteis apods a

publicacdo.

12.14 Os casos omissos serdo analisados pela Direcdo Geral da ESCS e decididos pelo

Secretario de Estado de Satde do Distrito Federal e pelo Presidente da FEPECS.
HUMBERTO LUCENA PEREIRA DA FONSECA

ANEXOS (disponiveis no enderego eletronico http://www.fepecs.edu.br/index.php/processo-
seletivo

ANEXO 1

FORMULARIO DE PONTUACAO

ANEXO II

DECLARACAO

ANEXO III

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE RECURSO REFERENTE AO PROCESSO
SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO PARA DOCENTE

ANEXO IV

FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO V

TABELA DE ESPECIALIDADES E UNIDADES DE LOTACAO

ANEXO VI

DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA

ANEXO VII

TERMO DE COMPROMISSO

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

AVISO DE CONVOCACAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o Inciso X, do Artigo 2°, da PORTARIA n°. 116, de 01 de
setembro de 2005, publicada no DODF n°. 169, de 05 de setembro de 2005, CONVOCA as
empresas abaixo relacionadas, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no artigo 81
da Lei n° 8.666/93 e no Decreto n® 26.851/2006, para assinatura da Ata de Registro de Precos
n°® 311/2017 no prazo de 03 (trés) dias a contar desta publicagdo, comparecendo no SAIN -
Setor de Areas Isoladas Norte - Parque Rural s/n® - Prédio da Emater - Asa Norte - Bloco
"A", SUAG, CEP 70.770-200:

Ata n° 311/2017, PROCESSO 060.004.054/2017 - AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA;
CAMP MED COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI EPP; EMEDCAL COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, METHABIO FARMACEUTICA DO BRASIL
LTDA; PETINELI DISTRIBUIDORA DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

MARUCIA VALENCA BARBOSA DE MIRANDA
Subsecretaria

N __AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 110/2018 - UASG 926119
Objeto: Aquisicdo regular do medicamento Acido Zoledronico - Solugao Injetavel
5mg/100ml (Frasco 100ml) e outros, em sistema de registro de pregos, para atender as
necessidades da Secretaria de Satde - DF, conforme especificagdes ¢ quantitativos constantes
no Anexo I do Edital. Processo SEI n® 00060-00129461/2017-04. Total de 14 itens (ampla
concorréncia e cotas reservadas as ME/EPP). Valor Estimado: R$ 2.720.452,54. Edital e
cadastro das propostas: a partir de 06/04/2018. Abertura das propostas: 18/04/2018, as
09h00min, horario de Brasilia, no site www.comprasnet.gov.br. O Edital encontra-se dis-
ponibilizado no site (sem 6nus) ou no enderego (com 6nus): SAIN - Setor de Areas Isoladas
Norte - Parque Rural s/n® - Asa Norte - Bloco "A", 1° andar, sala 83, Central de Compras
da SUAG/SES, CEP 70770-200, Brasilia/DF. N
PRISCILLA MOREIRA FALCAO FIGUEIREDO
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 111/2018 - UASG 926119
Objeto: Aquisicdo de medicamentos cloreto de sddio e outros em sistema de registro de
precos, para atender as necessidades da Secretaria de Estado de Saude/DF, conforme es-
pecificagdes e quantitativos constantes no Anexo I do Edital, conforme especificagdes e
quantitativos constantes no Anexo I do Edital, para ampla concorréncia, cota e exclusivo
ME/EPP. Processo SEI n° 00060-0025618/2017-13. Valor Estimado: RS 6.881.493,35. Total
de 15 itens (Cadastro das Propostas: a partir de 06/04/2018). Abertura das Propostas:
18/04/2018 as 09 horas, horario de Brasilia, no site www.comprasnet.gov.br. O Edital en-
contra-se disponibilizado sem 6nus, no site ou com 6nus no enderego: SAIN - Setor de Areas
Isoladas Norte - Parque Rural s/n° - Asa Norte - Bloco "A", 1° andar, sala 83, Central de
Compras da SUAG/SES, CEP 70770-200, Brasilia/DF.
CERIZE HELENA SOUZA SALES
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 112/2018 - UASG 926119 |
Objeto: Aquisi¢do em sistema de registro de pregos de material de ORTESES, PROTESES
E MATERIAIS ESPECIAIS (OPME) - Ambulatoriais, para atender as demandas da Rede
SES/DF, conforme especificacdes ¢ quantitativos constantes no Anexo I do Edital. Processo
SEIL: 00060-00187444/2017-83, total de 13 itens (Ampla concorréncia) Valor Estimado: R$
912.329,11. Cadastro das Propostas: a partir de 06/04/2018. Abertura das Propostas:
18/04/2018 as 09 horas, horario de Brasilia, no site www.comprasnet.gov.br. O Edita] en-
contra-se disponibilizado sem 6nus, no site ou com 6nus no enderego: SAIN - Setor de Areas
Isoladas Norte - Parque Rural s/n® - Asa Norte - Bloco "A", 1° andar, sala 83/124, Central
de Compras da SUAG/SES, CEP 70770-200, Brasilia/DF.
MERITA SIMIONE BORGES
Pregoeira

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 04/2018
A Pregoeira da Central de Compras/DAQ/CODCOMP/SUAG/SES-DF comunica que, no
Pregdo Eletronico por SRP n°® 04/2018, sagraram-se vencedoras: BSB CENTRO DE DIS-
TRIBUICAO E LOGISTICA EIRELI - EPP- CNPJ: 04.246.726/0001-60, 3(R$ 23,8800);
BIOPACK PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-EPP, CNPJ: 11.934.368/0001-43, 1(R$
20,0000), 2(R$ 20,0000), 4(R$ 20,0000), 5(R$ 20,0000), 6(R$ 20,0000), 7(R$ 20,0000),
8(R$ 15,0000), 9(R$ 15,0000), 10(15,0000). Perfazendo o valor total licitado de R$

143.013,6400.
CERIZE HELENA SOUZA SALES

PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 58/2018.
A Pregoeira da Central de Compras/SUAG da Secretaria de Estado de Satide do Distrito
Federal comunica que, no Pregéo Eletronico por SRP n° 58/2018, sa%rgram-se vencedoras as
(en]%)resas, itens, valores) FARMACE IND. QUIMICO - FARMACEUTICA CEARENSE
LTDA - CNPJ: 06.628.333/0001-46, 02/03 R$ 0,4400; NDS DISTRIBUIDORA DE ME-
DICAMENTOS LTDA - CNPJ: 11.034.934/0001-60 , 04/05 RS 0,1022; CM HOSPJTALAR
S.A - CNPJ: 12.420.164/0009-04, 06/07 R$ 267,20, UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA
NACIONAL S/A - CNPJ: 60.665.981/0009-75, 08/09 R$ 7,49, 10/11 R§ 3,56. Os itens 07
e 09 restaram desertos e o item 01 foi fracassado. Informo que os itens 03, 05, 07, 09 e 11,
foram cancelados no sistema, porém os quantitativos foram adquiridos em atendimento ao
item 3.5.6 do Edital Perfazendo valor total licitado R$ 5.135.658,80.
LARISSA ALVIM DE OLIVEIRA

PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 68/2018
A Pregoeira da Central de Compras/DAQ/CODCOMP/SUAG/SES-DF comunica que, no
Pregao Eletronico por SRP n° 68/2018, restou deserto.
CERIZE HELENA SOUZA SALES

PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 74/2018- UASG 926119
A Pregoeira da Central de Compras/SUAG da Secretaria de Estado de Satide do Distrito
Federal comunica que, no Pregdo Eletronico por SRP n°® 74/2018, sagrou-se vencedora a
(empresa, itens, valores): SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ:
12.927.876/0001-67, item 01 (R$ 1,8900). Perfazendo o valor total licitado de R$

15.120,00.
MERITA SIMIONE BORGES

SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE I

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 04/2018
Processo: 0090-001021/2017 - Espécie: Extrato do Contrato de Prestagdo de Servigos n°
004/2018-SEMOB/DF, Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL ¢ a URBTEC TM - ENGE-
NHARIA, PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA Objeto: O presente Contrato tem
por objeto a contratagdo de servigos técnicos de consultoria especializada para a elaboracdo
de Estudo de Transporte Urbano (Demanda, Carregamento ¢ Viabilidade Econdmica) do
Corredor de BRT do Projeto Nova Saida Norte .PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto
contratual sera executado de acordo com o estipulado neste documento, bem como o es-
tabelecido no Edital de Convite n® 02/2018, 5658017, no Projeto Basico, 4789544, e na
proposta da CONTRATADA, 6199625, constante do processo indicado no predmbulo deste,
que, independentemente de transcricdo, fazem parte mtegrante do presente Contrato. Valor
total da Contratagao: R$ 99.989,00 (noventa e nove mil, novecentos e oitenta ¢ nove reais).
Nota de Empenho: 2018NE00089 no valor de R$ 99.989,00 (noventa e nove mil, novecentos
e oitenta e nove reais) - Emitida em: 22/03/2018 - Unidade Or¢amentaria: 26.101 - Programa
de Trabalho: 26.122.6216.3711.6192 - Natureza da Despesa: 33.90.35 - Fonte de Recursos:
100. Prazo de Vi§éncia: 60 (sessenta) dias corridos a contar da data de sua assinatura. Data
de assinatura: 04/04/2018. Signatarios: Pelo Distrito Federal - Fabio Ney Damasceno; pela
Contratada - Gustavo Taniguchi.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO DISTRITO FEDERAL

RATIFICACOES DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo: 113-00000060/2018-00. Interessado: CAESB. Assunto: Emissdo de nota de em-
}f)enho no valor de R$20.000,00 (vinte mil reais). Objeto do Processo: despesa com o
ornecimento de agua e tratamento de esgoto referente a0 més de abril/2018. O Diretor Geral
do DER/DF, a vista do que consta do processo acima epigrafado, nos termos do Artigo 25,
caput, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993; ratifica nos termos do Artigo 26 do mesmo
dig)(loma lelé%al a inexigibilidade de licitagdo; Determina de acordo com o Artigo 106, Inciso
XXIV do Regimento aprovado pelo Decreto n® 37.949, de 12 de fJanelro de 2017, a emisséo
de nota de empenho conforme o valor acima discriminado, em favor de COMPANHIA DE
SANEAMEN'IPO AMBIENTAL DO DF - CAESB. Em, 06 de marco de 2018. Eng® MAR-
CIO BUZAR, Diretor Geral.

Processo: 113-00001743/2018-76. Interessado: DER-DF. Assunto: Emissdo de nota de em-
Benho no valor de R$204,85(duzentos e quatro reais e oitenta e cinco centavos). Objeto do

rocesso: Despesa com a Taxa de Andlise de Licenca Ambiental O Diretor Geral do
DER/DF, a vista do é{ue consta do processo acima epigrafado, nos termos do Artigo 25,
caput, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993; ratifica nos termos do Artigo 26 do mesmo
diploma legal a inexigibilidade de licitagdo; Determina de acordo com o Artigo 106, Inciso
XXIV do Regimento aprovado pelo Decreto n® 37.949, de 12 de janeiro de 2017, a emissdo
de nota de empenho conforme o valor acima discriminado, em favor de INSTITUTO DO
MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL - IBRAM.
Em, 04 de abril de 2018, MARCIO BUZAR, Diretor Geral.

EDITAL DE NOTIFICACAO DA AUTUACAO
O Departamento de Estradas de Rodagem do Distrito Federal, em conformidade com as
competéncias estabelecidas na Lei 9.503/97 - Cdodigo de Transito Brasileiro - CTB, e demais
regulamentacdes do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, especialmente as Re-
solucdes 299/2008 e 619/2016, tendo em vista que os autos de infragdo foram considerados
regulares e consistentes, tendo sido cumprido o estabelecido no inciso II, paragrafo unico,
artigo 281 do CTB, NOTIFICA DA AUTUACAO os proprietarios e/ou infratores dos
veiculos relacionados no edital de publicagdo n® 10/2018, podendo ser interposta a DEFESA
DA AUTUACAO até a data indicada no mesmo edital, junto a Sede do DER/DF, no setor
de Multas (GEIPE), endereco: SAM, Bloco C, Setor Complementares - CEP 70.620-030,
Brasilia/DF, devendo, para tanto, apresentar requerimento devidamente preenchido de forma
le%ivel e assinado, acompanhado, no minimo, dos seguintes documentos: a) copia do auto de
infragdo, ou desta notifica¢do, ou de documento que conste a placa do veiculo ¢ o numero do

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018040600044

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



