Colegiado de Gestao da Fepecs/SES-DF

Pauta da 192 Reuniao Ordinaria

Data: 23 de novembro de 2012
Horario: 9nh00
Local: Sala Multiuso

Abertura
Justificativa de auséncia:
Informes:

1. da Coordenadora

2. dos Membros

IV. Ordem do dia:

1. Apresentacao e discusséo
1.1. Servidores da Fepecs

1.1.1. Déficit de servidores

1.1.2. Perspectiva de aposentadorias para 2013
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V. Abertura

V1.

Justificativa de auséncia:

VII.

3.

a)

b)

f)

g)

h)

Informes:
da Coordenadora

(Pendéncia reunido: 26.10.2012) — a Ena, a Lidiane e o Carlos ficaram de encaminhar suas
demandas visando conseguir emendas parlamentares; OK
a Dra. Gislene pediu para procurarem agilizar a manutencdo do elevador que da acesso ao pequeno
auditdrio. Para tanto, deverd inclusive ser anexadas fotos de situa¢do envolvendo a dificuldade de
acesso de um cadeirante ao local, ocorrida durante a realizagdo do ultimo Congresso da ESCS-
CONGRESCS — EM ANDAMENTO
foi decidido que a Luzia verificard com a Leonora sobre a elabora¢do do documento. OK
a Ena ficou de elaborar documento citando as dificuldades enfrentadas pela ETESB, destacando o
quantitativo de docentes existentes nos trés cursos ministrados atualmente, o nimero de docentes
que sairam da Escola desde 2011 e o déficit gerado. OK
foi acordado que este Colegiado se reunira no dia 01.11.2012, as 09h00, para fazer discussao prévia
sobre o déficit de servidores na Fepecs, e no dia 14.11.2012, sera realizada reunido com a
Natividade. A Dra. Gislene pediu para cada gestor colocar suas demandas em documento a ser
entregue a Subsecretaria nesse dia. OK
A Dra. Gislene observou que devido ao aniversario de um ano da Portaria n2 224, além do item
regulagdo dos cendrios de ensino da ESCS, também devera ser tratado sobre a Portaria n2 224 e os
cenarios da ESCS. Assim, no dia 22.11.2012, a CODEP e a ESCS deverdo fazer uma avaliacdo da
Portaria, assunto que compora a pauta Unica deste Colegiado, no dia 23.11.2012. POR UMA
QUESTAO DE URGENCIA, FOI DECIDIDO QUE A ESCS E A ETESB NAO SERAO INCLUIDAS NA REVISAO
DA PORTARIA, PORQUE A INCLUSAO DAS ESCOLAS DEMANDARIA UM TEMPO MAIOR, O QUE
ATRASARIA A REVISAO DA PORTARIA, NESTE MOMENTO. POR EXEMPLO, E A NECESSIDADE DE
EXPLICITAR QUE A DE QUER QUE OS RECURSOS SEJAM ADMINISTRADOS PELA SES, POIS NAO
TEMOS CONDICOES OPERACIONAIS DE EXECUTAR ESTES RECURSOS.
A Dra. Gislene prop0s a realizagdo de reunidao com a PROJUR, ETESB, CODEP, ESCS e a Diretoria
Executiva, no dia 12.11.2012, as 14h30, para discutir acerca do Decreto de regulamenta¢do do
artigo 100 da Lei n2 840: repercussdes sobre a Fepecs. REUNIAO REALIZADA, MAS NAO FOI
TOMADA DECISAO AINDA, SENDO NECESSARIO UM SEGUNDO MOMENTO. PENDENTE QUANTO AO
AGENDAMENTO DA SEGUNDA REUNIAO PARA DISCUTIR E ELABORAR TEXTO QUE SE ADAPTE OU SE
ADEQUE A REGULAMENTACAO NO AMBITO DA FEPECS. PAUTA: ELABORACAO DE NORMA INTERNA
DE ADEQUACAO DA FEPECS A REGULAMENTACAO DO ART. 100. FOI DEFINIDO QUE A REUNIAO
SERA REALIZADA NO DIA 27.11.2012, AS 8H30, SERA TRATADO SERA REALIZADA REUNIAO PARA
TRATAR SOBRE NORMA INTERNA DE ADEQUACAO DA FEPECS A REGULAMENTACAO DO ART. 100.
ela propord ao Secretario de Saude, conforme decisdo deste Colegiado, que a Portaria de
outubro/2012 fixe o valor de RS 4,00, também pleiteard que o Secretdrio assuma a execucdo
financeira dos convénios, no que diz respeito aos 80% das contrapartidas. FORAM LEVADAS DUAS
PROPOSTAS PARA O SECRETARIO: RS 2,00 + INPC, CONFORME PROPOSTO PELO SINDICATO, OU SE
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PASSARIA A SER RS 4,00, CONFORME PREVISTO PARA O ANO DE 2013. O SECRETARIO ESCOLHEU A
PRIMEIRA OPCAO, OU SEJA, RS 2,00 + INPC, EQUIVALENTE A RS 2,11. PARA A DRA. GISLENE FOI A
MELHOR ALTERNATIVA, POIS APESAR DE A SES RECEBER MENOS DO QUE DEVERIA, MAS POR SER
UM MONTANTE MENOR, FACILITA SUA ADMINISTRACAO.

i) a Dra. Gislene sugeriu que os gestores verifiquem nas atas anteriores se a sua proposta procede, se
assuntos tratados de fato tém interface com a SUGETS, e na reunido do dia 01.11.2012, que sera a
prévia das demandas de recursos humanos, os gestores deverdo apresentar suas respostas. OK

j) Devido a falta de tempo e considerando as matérias a serem discutidas nas préximas reunides o
item 1.1, da Ordem do Dia, correspondente as propostas de composicdo dos Colegiados Setoriais,
ficou sobrestado por um més. ESTA PREVISTO DISCUTIR A MATERIA NO DIA 29.10.2012

k) Marcou para a proxima segunda-feira, dia 29.10.2012, as 14h30, em local a ser definido, uma
reunido com todas as chefias responsaveis por assinarem avaliacdo de desempenho, ocasido em
que a Ethienne ensinard como fazer uma avaliagdo de desempenho. A Luzia disse que sera
verificado com o Marcio da SUGETS, responsdvel pela orientagdo interna da avaliagdo de
desempenho da SES, a possibilidade de participar da reunido de segunda-feira. Quando, em sua
opinido, devera ser questionado, por exemplo, qual o procedimento diante da recusa do servidor
em assinar a avaliagio de desempenho. REUNIAO REALIZADA. TODOS OS GESTORES DEVERAO
NESTA DATA, 23.11.2012, ELABORAR, JUNTAMENTE COM OS SERVIDORES, UMA TABELA COM AS
TAREFAS A SEREM DESENVOLVIDAS EM 2013.

[) foi acordado que os gestores deverdo encaminhar, via e-mail, a indicagdo de composi¢do dos
Colegiados Setoriais até a préxima terca-feira, dia 30.10.2012. ACORDADO QUE SERA REALIZADA
REUNIAO NA PROXIMA QUARTA-FEIRA, DIA 28.11.2012, AS 14H30, PARA DISCUTIR SOBRE OS
COLEGIADOS SETORIAIS. ENVIAR AS PROPOSTAS, VIA E-MAIL, COM A MAIOR RAPIDEZ, PARA QUE A
DIRETORIA EXECUTIVA POSSA ENCAMINHAR ESTAS PROPOSTAS, VIA E-MAIL, PARA
CONHECIMENTO DE TODOS OS GESTORES. SENDO DEFINIDO QUE OS COLEGIADOS SETORIAIS
SERAO COM E SEM CARGOS COMISSIONADOS. DE CARATER DELIBERATIVO DENTRO DE SUA AREA
INTERNA. QUANTO AO PERIODO DE MANDATO, DEVERA SER FEITA DISCUSSAO NOS SETORES
SOBRE ESTE ITEM, CUJA CONCLUSAO DEVERA SER APRESENTADA AO COLEGIADO DE GESTAO DA
FEPECS.

4. dos Membros

VIIl. Ordem do dia:
2. Discusséao
2.1,



