© 00 N O b WN B

A DB DDEDOWOWWWWWWWWWWPNDNDNDNDNNDNNMDMNNDNNNMNNNREPERERPRERPERPERPERERERPREPR
OO B WOWNPFPOOOONOOULE, WONPFPOOOLONOOO P WNPOOOLONO OO PBMWNDNLPE,EDO

Colegiado de Gestao da Fepecs

Ata da 362 Reunidao Ordinaria

Aos vinte e quatro dias do més de maio do ano de dois mil e treze, as nove horas e
trinta minutos, na Sala Multiuso da Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da
Saude-Fepecs, localizada no SMHN, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 01, ed. Fepecs, em
Brasilia-DF, deu-se inicio a trigésima sexta Reunido Ordinaria do Colegiado de Gestéo
da Fepecs, com a presenca dos membros: Ana Cristina Lopes/CAO, Anderson
Cardoso de Araujo/PROJUR, Berardo Augusto Nunan/CODEP, Carlos Augusto de
Medeiros/ASPE, Ena de Araujo Galvao/ETESB, Fabio Ferreira Amorim/CPEX,
Karlo Jozefo Quadros de Almeida/CPEq, Leonora de Araujo Pinto Teixeira/CCE,
Luzia Helena Gomes de Sousa/CG, Maria Dilma Alves Teodoro/ESCS, Paulo
Roberto Silva/CCM, e da Coordenadora Gislene Regina de Sousa Capitani/DE, que
presidiu os trabalhos. Convidado: Mauricio Mendes Marques. Inicialmente, foi
justificada a auséncia de Lidiane Maia dos Santos/BCE. Depois de confirmada a
existéncia de quérum e da assinatura de atas pendentes, a Dra. Gislene informou que
esta em tramitacdo na Secretaria de Administracdo a atualizacdo dos valores pagos
aos cargos comissionados da Fepecs, equivalente a R$ 137 mil, com a expectativa de
que seja autorizada dentro de seis meses, aproximadamente. Por meio de contatos
politicos, tem observado que as mudancas desejadas para a Fepecs deverao ser feitas
ainda em 2013, assim, sera necessario esforco ainda maior para conseguir as
aprovacodes pretendidas por esta Fundacdo. Observou que o valor total da proposta de
reestruturacdo da UNISUS é de R$ 651 mil, e diante da urgéncia em conseguir
aprovacgao ainda em 2013, estava propondo, conforme material constante da pasta dos
gestores, uma estrutura que ndo € a atual e nem é a mais completa, mas sim uma
estrutura enxuta com uma nova ESCS, cujo Diretor também assume o cargo de Diretor
Executivo da Fepecs, mas com um minimo possivel de mudanca, com um custo total
de R$ 181 mil. Falou que o Diretor da ESCS terd um CNE-05 e além de passar a ser
também a Direcdo Executiva da Fepecs, podera, se for autorizado, assumir ainda a
Presidéncia da Fepecs. O Anderson concordou com a proposta apresentada, mas
observou que, em sua opinido, seria importante colocar em Lei a acumulacdo da
direcdo da ESCS com a direcdo e presidéncia da Fepecs. Apods, a Dra. Gislene pediu
para os gestores estudarem a proposta e na proxima reunido deverao apresentar o que
seria realmente indispensavel para os seus setores. O Dr. Paulo sugeriu que na
negociacdo seja mencionado que ocorrera ampliacdo de vagas com a criagcdo do
terceiro curso de graduacédo, ou seja, com a aprovacdo da nova estrutura. A Dra.
Gislene observou que esta previsto no Plano de Saude a criagdo do terceiro curso e a
duplicacao de vagas para o ano de 2015, mas se a estrutura for aprovada, esse projeto
poderd ser elaborado em 2014. Em seguida, passaram a discussao e definicdo da
proposta enxuta a ser apresentada ao Conselho de Saude. O Dr. Fabio fez sugestao,
aprovada pelos gestores presentes, que sejam apresentadas duas propostas a
completa e a enxuta. Apods discussdo e conforme proposto, foi definido(a): 1) que a
Diretoria de Educagdo Permanente sua Geréncia e seu Nucleo foram transferidos para
a Diretoria Adjunta de Ensino-Servico, reduzindo, com isso, um cargo comissionado
correspondente ao CNE-06. Passando a se chamar, respectivamente: Geréncia de
Educacdo Permanente e Nucleo de Monitoramento e Avaliacdo de Projetos; 2) a
manutencado da denominacdo Pesquisa, Techologia e Inovacado, sendo que o Dr. Karlo
trard na proxima reunido proposta quanto aos setores que comporao essa Diretoria; 3)
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a criagcdo da Unidade de Controle Interno, correspondente ao DF-14; 4) que as
Geréncias de Contencioso Administrativo e de Contratos e Convénios passaram da
estrutura da Procuradoria Juridica para a da Coordenacdo de Apoio Operacional; 5)
gue a PROJUR passou a ser uma Geréncia com duas Assessorias, com DF-14; 6) a
manutenc¢do do Centro de Formacéo de Docentes e Preceptores da Saude, CNE-06; 7)
que o Nucleo de Selecdo, constante da Diretoria de Administracdo, passou a ser
Geréncia de Selecdo Académica, DF-14, ligada a Diretoria Adjunta de Assuntos
Académicos; 8) que a Geréncia de Biblioteca Central ficou vinculada a Reitoria sendo
excluido o Nucleo de Arquivo e a Editora; 9) que o Dr. Berardo apresentara aos
gestores proposta a respeito dos dois Nucleos da Geréncia de Estagios e
Treinamentos em Servico; 10) a manutencéo da Geréncia de Apoio as Rede de Ensino
e excluidos o Nucleo de Apoio a Construcdo das Redes de Ensino e o Nucleo de Apoio
aos Hospitais de Ensino, tendo em vista reclamacéo feita pelo Dr. Elias Miziara,
Secretario Adjunto de Saude, que também pediu para rever o acordo feito pelo Dr.
Luciano G. de S. Carvalho, ex-Diretor Executivo/Fepecs, e o Dr. Ilvan Castelli, ex-
Subsecretario de Atencédo a Saude. A Dra. Gislene disse que com a chegada de mais
Técnicos Administrativos para a Fepecs, pretende transferir o Grupo Técnico de
Hospitais de Ensino, atualmente na Assessoria de Projetos Estratégicos, para a ESCS,
uma vez que, embora tenha sido entendido como um projeto estratégico, durante os
ultimos seis meses ndo teve a interlocucdo esperada com a Chefia da ASPE. Em sua
opinido, de fato, € uma situacdo que precisa ser revista internamente, pois o GTHE
esta mal posicionado, mas ainda nao teve condi¢cdes de colocar este assunto na pauta
da Diretoria Executiva da Fepecs com o Secretario de Saude. O Carlos esclareceu que
a proposta inicial de colocar o GTHE dentro da ASPE era de formular politicas para os
Hospitais de Ensino, neste sentido, era estratégico o Grupo integrar a Assessoria de
Projetos Estratégicos. Mas durante reunido realizada com a presenca da Dra. Gislene,
para tratar a respeito dos setores que comporiam a ASPE, uma das servidoras do
GTHE manifestou sua estranheza de que o Grupo integrasse a Assessoria e, desde
entdo, ele, enquanto Chefe da ASPE n&o encontrou abertura para desenvolver o
trabalho inicialmente proposto. Para o Dr. Paulo, este € o momento de realmente
tratar deste assunto. Além disso, disse que a Geréncia de Estagios e Treinamentos em
Servigo deveria passar a ser uma Coordenagéo, considerando sua importancia para a
SES-DF; 11) a manutencdo da Geréncia de Fomento a Educacdo Permanente e
excluidos os seus Nucleos; 12) a inclusdo, na Geréncia de Pessoal, do Nuacleo de
Contencioso Administrativo, o qual na estrutura atual € a Geréncia de Contencioso
Administrativo da Procuradoria Juridica; 13) a criacdo do Nucleo de Prestacdo de
Contas, subordinado a Geréncia de Orcamento e Financas; 14) a manutencdo do
Nicleo de Fotografia, Filmagem e Gravacido de Audio e o Nicleo de Tecnologia e
Editoracdo Grafica; 15) foi definido que a ETESB continuara com a proposta constante
da proposta completa da UNISUS, com CNE-05 para a Diregédo. Prosseguindo, a Dra.
Gislene informou que foi excluida a Assessoria de Apoio Didatico-Pedagogico
constante da estrutura da Coordenacéo do Curso de Medicina, pois as atividades serdo
desenvolvidas por servidor sem cargo. Na oportunidade, o Dr. Paulo falou que se
forem duplicadas as vagas do Curso de Graduacdo em Medicina, sera necessario
manter os cargos das Coordenacgfes de Séries. Em seguida, a Dra. Gislene disse que
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a estrutura da Pos-Graduacao e da Pesquisa, Tecnologia e Inovacdo serdo revistas
pelo Dr. Fabio e pelo Dr. Karlo, e, na proxima reunido, apresentardo proposta
econbmica. Foi esclarecido para o Dr. Fabio que o papel da Geréncia de Estagios e
Treinamentos em Servi¢o, por meio do Nucleo de Acompanhamento de Estagios, é
institucionalizar essa atividade, a fim de evitar, com isso, a realizacdo de estagios
informais. Considerando que a norma em vigor, mencionada pelo Dr. Paulo,
descentralizou a concessao de estagios para a chefia imediata nas Regionais, a norma
de treinamento em servi¢co devera ser revista. A Profa. Ena observou que o que faz a
diferenca na formacdo de professores, seja do setor primario ou secundario da
economia, ndo é a escola em si, mas sim a corrente pedagogica utilizada. Diante da
possibilidade do Governo do Distrito Federal de criar uma faculdade de pedagogia
diferenciada, questionou se ndo seria mais estratégico, a fim de possibilitar a
aprovacgao, colocar o Centro Nacional de Treinamento e Simulacdo para Profissionais
de Saude dentro da Pds-Graduacdo como mestrado e doutorado direcionado para a
pedagogia desejada pela ESCS. A Dra. Gislene explicou que esse Centro vinculado a
Diretoria de Assuntos Académicos ndo sera apenas de desenvolvimento em mestrado
e doutorado de profissionais da educacéo, ele também fomentara o desenvolvimento e
poderd até vir a ter um CNPJ préprio para reverter o trabalho para a instituicao.
Quanto a Geréncia de Mestrado e Doutorado, ndo esta definido sobre quais cursos
seriam oferecidos, se estariam ligados a area de saude ou de educacdo. A proposta é
de que o Centro entre num trabalho de parceria com essa Geréncia quando o0 assunto
for o mestrado de Maastrich, ou seja, quando o assunto for formacao especifica. Nao
havendo nada mais a ser tratado, as onze horas e trinta minutos a reunido foi
encerrada. E para constar, eu, Wilma Eva Batista e Silva, matricula n°® 133.403-4,
lavrei a presente ata, que lida e aprovada, sera assinada por mim
............................................................................................ , € pelos membros presentes.

Gislene Regina de Sousa Capitani — Coordenadora

Ana Cristina Lopes — Membro/CAO

Anderson Cardoso de Aradjo — Membro/PROJUR

Berardo Augusto Nunan — Membro/CODEP

Carlos Augusto de Medeiros — Membro/ASPE

Ena de Araljo Galvao — Membro/ETESB

Fabio Ferreira Amorim — Membro/CPEx
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Karlo Jozefo Quadros de Almeida — Membro/CPEq

Leonora de Araujo Pinto Teixeira — Membro/CCE

Lidiane Maia dos Santos — Membro/BCE

Luzia Helena Gomes de Sousa — Membro/Chefe de Gabinete

Maria Dilma Alves Teodoro — Membro/ESCS

Paulo Roberto Silva — Membro/CCM
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