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-FEPECS, Portaria/SGA n° 74, de 22 de abril de 2003, publicada no DODF n° 79, de 25.04.2003,
Resolugdo de Autorizagao do CPRH/SGA, publicado DODF de 07/07/2003 e Portaria/SEPLAG
¢ 211, de 22 de dezembro de 2010 DESPESA DE PUBLICACAO: FEPECS PROCESSO
No: 064.000383/2014-Fepecs. CLAUSULA DECIMA - DO EXECUTOR DO CONTRATO: A
CONTRATANTE designa para Executores deste Contrato as servidoras Marize Lima de Souza
Holanda Biazotto, matricula n° 129.807-0 ¢ Vanessa Dalva Guimardes Campos, matricula n®
171.077-X. responsaveis em acompanhar ¢ fiscalizar o ajuste. em conformidade com o §5° do
artigo 41 do Decreto n° 32.598/2010. A FEPECS e CONTRATADA sujeitar-se-a0 as normas da
Lei n® 8.666/93 ¢ as clausulas contratuais. DATA DE ASSINATURA® 10/11/2014. PELAFEPECS:
Gislene Regina de Sousa Capitani. PELA CONTRATADA: Ana Marcia lunes Salles Gaudard.

ESPECIE: Contrato n° 14/2014-Fepecs. CONTRATANTE: FUNDACAO DE ENSINO E
PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE. CONTRADADA: MARIA RITA CARVALHO
GARBI NOVAES OBIJETO: Prestagio de servigo técnico especializado. como Instrutora
para o “Curso de Atualizagdo em Educagio nas Profissoes de Saude — Metodologias Ativas de
Ensino-Aprendizagem para Preceptores™ para 60 (sessenta) preceptores da Residéncia Medica
¢ Multiprofissional de Saude e do Internato do Curso de Medicina da ESCS. VALOR TOTAL:
R$ 15.578.40 (quinze mil e quinhentos e setenta e oito reais e quarenta centavos). DOTACAO
OR(,‘AMENTARIA - ESFERA: 2. UNIDADE ORCAMENTARIA: 23901, PROGRAMA
DE TRABALHO: 10128622040890018. ID.USO: 0. NATUREZA DA DESPESA: 3390306.
CONTRAPARTIDA: 99999. FONTE DE RECURSOS: 338004359. NOTA DE EMPENHO
N° 2014NE06146. EMPENHO DE R$ 15.578.40 (quinze mil e quinhentos e setenta e oito reais
€ quarenta centavos). MODALIDADE: Ordinario. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL:
75 (setenta ¢ cinco) dias, contados a partir de sua assinatura. Contratagao conforme Edital de
Credenciamento n.° 01/2007 — CPEx/ESCS-FEPECS, Portaria/SGA n® 74, de 22 de abril de 2003,
publicada no DODF n° 79, de 25.04.2003. Resolugdo de Autorizagao do CPRH/SGA., publicado
DODF de 07/07/2003 e Portaria/SEPLAG n°® 211, de 22 de dezembro de 2010. DESPESA DE
PUBLICACAO: FEPECS. PROCESSO No: 064.000383/2014-Fepecs CLAUSULA DECIMA
- DO EXECUTOR DO CONTRATO: A CONTRATANTE designa para Executores deste Con-
trato as servidoras Marize Lima de Souza Holanda Biazotto, matricula n® 129.807-0 ¢ Vanessa
Dalva Guimardes Campos, matricula n® 171.077-X, responsaveis em acompanhar e fiscalizar
0 ajuste, em conformidade com o §5° do artigo 41 do Decreto n® 32.598/2010. A FEPECS ¢
CONTRATADA sujeitar-se-do as normas da Lei n° 8.666/93 ¢ as clausulas contratuais. DATA
DE ASSINATURA: 10/11/2014. PELA FEPECS: Gislene Regina de Sousa Capitani. PELA
CONTRATADA: Maria Rita Carvalho Garbi Novaes.

ESPECIE: Contrato n° 15/2014-Fepecs. CONTRATANTE: FUNDACAO DE ENSINO E
PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE. CONTRADADA: ELIANA MENDONGA VILAR
TRINDADE. OBJETO: Prestagio de servigo técnico especializado, como Instrutora para
o “Curso de Atualizagdo em Educagao nas Profissdes de Saide — Metodologias Ativas de
Ensino-Aprendizagem para Preceptores” para 60 (sessenta) preceptores da Residéncia Medica
¢ Multiprofissional de Satde e do Internato do Curso de Medicina da ESCS. VALOR TOTAL:
RS 15.578.40 (quinze mil e quinhentos e setenta e oito reais e quarenta centavos). DOTAGAO
ORCAMENTARIA — ESFERA: 2. UNIDADE ORCAMENTARIA: 23901, PROGRAMA
DE TRABALHO: 10128622040890018. TD.USO: 0. NATUREZA DA DESPESA: 339036
CONTRAPARTIDA: 99999. FONTE DE RECURSOS: 338004359. NOTA DE EMPENHO N°
2014NE06147. EMPENHO DE R$ R$ 15.578,40 (quinze mil e quinhentos e setenta e oito reais
e quarenta centavos). MODALIDADE: Ordinario. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL:
75 (setenta e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura. Contratagao conforme Edital de
Credenciamenton ®01/2007 — CPEX/ESCS-FEPECS, Portaria/SGA n° 74, de 22 de abril de 2003,
publicada no DODF n° 79, de 25.04.2003. Resolugdo de Autorizagao do CPRH/SGA, publicado
DODF de 07/07/2003 e Portaria/SEPLAG n° 211, de 22 de dezembro de 2010. DESPESA DE
PUBLICACAQ: FEPECS. PROCESSO No: 064.000383/20 14-Fepecs CLAUSULA DECIMA
- DO EXECUTOR DO CONTRATO: A CONTRATANTE designa para Executores deste Con-
tato as servidoras Marize Lima de Souza Holanda Biazotto, matricula n® 129.807-0 ¢ Vanessa
Dalva Guimardes Campos, matricula n® 171.077-X, responsavers em acompanhar ¢ fiscalizar
o ajuste. em conformidade com o §5° do artigo 41 do Decreto n° 32.598/2010. A FEPECS ¢
CONTRATADA sujeitar-se-30 as normas da Ler n° 8.666/93 ¢ as clausulas contratuais. DATA
DE ASSINATURA: 10/11/2014, PELA FEPECS: Gislene Regina de Sousa Capitani. PELA
CONTRATADA: Eliana Mendonga Vilar Trindade.

ESPECIE: Contrato n° 16/2014-Fepecs, CONTRATANTE: FUNDAC/\O DE ENSINO E PES-
QUISAEM CIENCIAS DA SAUDE. CONTRADADA: PAULO ROBERTO SILVA. OBJETO
Prestagao de servigo técnico especializado, como Instrutor para o “Curso de Atualizagdo em
Educagio nas Profissdes de Saude — Metodologias Atvas de Ensino-Aprendizagem para Pre-
ceptores” para 60 (sessenta) preceptores da Residéncia Médica e Multiprofissional de Saude ¢
do Internato do Curso de Medicina da ESCS. VALOR TOTAL: R$ 12.116.40 (doze mil e cento e
dezesseis reais e quarenta centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA - ESFERA: 2. UNIDADE

ORCA’\AENTA RIA: 23901 PROGRAMA DE TRABALHO: 10128622040890018 D USO: 0.
NATUREZA DA DESPESA: 339036. CONTRAPARTIDA: 99999. FONTE DE RECURSOS:
338004359, NOTA DE EMPENHO N° 20 14NE06148. EMPENHO DE R$ 12.116.40 (doze mil
e cento e dezesseis reais e quarenta centavos). MODALIDADE: Ordinario, PRAZO DE VIGEN-
CIA CONTRATUAL: 75 (setenta e cinco) dias. contados a partir de sua assinatura. Contratagio
conforme Edital de Credenciamento n.° 01/2007 — CPEX/ESCS-FEPECS, Portaria/SGA n® 74,
de 22 de abril de 2003, publicada no DODF n® 79. de 25.04.2003, Resolugdo de Autorizagdo do
CPRH/SGA. publicado DODF de 07/07/2003 e Portaria/SEPLAG n° 211, de 22 de dezembro
de 2010. DESPESA DE PUBLICACAO: FEPECS. PROCESSO No: 064.000383/2014-Fepecs
CLAUSULA DECIMA - DO EXECUTOR DO CONTRATO: A CONTRATANTE designa
para Executores deste Contrato as servidoras Marize Lima de Souza Holanda Biazotto, matri-
cula n® 120 807-0 ¢ Vanessa Dalva Guimardes Campos, matricula n® 171.077-X, responsdveis
em acompanhar e fiscalizar o ajuste, em conformidade com o §5° do artigo 41 do Decreto n®
32 598/2010. A FEPECS e CONTRATADA sujeitar-se-ao as normas da Lei n® 8.666/93 ¢ as
clausulas contratuais. DATA DE ASSINATURA: 10/11/2014. PELA FEPECS: Gislene Regina
de Sousa Capitani. PELA CONTRATADA: Paulo Roberto Silva

EDITAL N° 29, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2014
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e PRESIDENTE DA
FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, no uso das atribuigoes
que Ihe confere o inciso "X do art. 448 do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Saude
do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n® 34.213. de 14 de margo de 2013, e o art. 9 da Lei
n°2.676. de 12 de janeiro de 2001, considerando o Regulamento dos Programas de Residéncia
em Area Profissional de Sande da Secretaria de Estado de Satde, torna pablica a realizagao de
Processo Seletivo para Preceptoria dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Sande
— Selecdo 2015/1, no periodo de 1° de margo de 2014 a 28 de fevereiro de 2015, obedecendo as
disposigdes que se seguem:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo de que trata o presente edital destina-se a selecionar servidor ativo.
regular. nos termos do item 1.1.1, do quadro permanente de pessoal e de cargo de provimento
efetivo da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF), para a atividade de
Preceptoria nos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde no periodo de 1° de
margo de 2014 a 28 de fevereiro de 2015.
I 1.1. O servidor ativo. de que trata o item 1.1, deve ter Tiwlo de Especialista na area profis-
sional de saude ou na area de concentragdo do Programa de Residéncia da vaga a que concorre:
pertencer a Carreira de Enfermeiro. a Carreira de Cirurgiao Dentista, a Carreira de Assisténcia
Publica 4 Saide/Especialista em Satde — Psicologo. a Carreira de Assisténcia Pablica a Salde
Especialista em Saude — Fisioterapeuta, a Carreira de Assisténcia Publica a Saude/Especialista
em Saude — Nutricionista; estar lotado nas Coordenagdes Gerais de Satde da Asa Norte, da Asa
Sul, de Ceilandia, do Gama, do Paranoa. de Santa Maria. de Taguatinga, ou no Hospital de Base
do Distrito Federal; e exercer suas atividades funcionais no local e periodo estabelecido para a
vaga a que concorre, conforme delimitado no Anexo I deste Edital.
1.2. A atividade de Preceptoria de Residéncia ocorrera dentro da carga horaria semanal de
trabalho do servidor.
1.3, A atividade de Preceptoria de Residéncia ndo ¢ cumulativa ao exercicio de Cargo Comis-
sionado, Cargo de Chefia ou Cargo de Natureza Especial.
|.4. O Processo Seletivo constara de Prova de Titulo, de carter classificatorio e eliminatorio,
de acordo com a pontuagdo estabelecida no Formulario de Pontuagao constante no Anexo I1 do
presente Edital
2. DAS VAGAS
2.1. As vagas para Preceptoria de Residéncia em Area Profissional da Saiide estdo especificadas
no Anexo I, delimitadas por unidade de satide, programa de residéncia, cargo, local de execugio
das atividades ¢ periodo, num total de 226 (duzentas e vinte € seis) vagas
2.1.1. O candidato devera escolher, no ato da inscri¢ao. apenas uma opgao de vaga, sob pena de
cancelamento da inscrigdo.
2.1.2. O candidato somente podera concorrer a vaga existente para o local e perfodo de execugao
de suas atividades funcionais, conforme delimitado no Anexo I deste Edital,
2.2, O turno de trabaiho e a escala de servigo do candidato deverdo ser compativeis com a opgao
de vaga escolhida no ato da mscrigio, conforme delimitadas no Anexo 1 do presente Edital
2.2.1. Caso haja mudanga na escala de servigo informada no ato da inscrigao, de modo que se
torne incompativel com as atividades dos residentes no cenario, o servidor sera desligado da
atividade de preceptoria.
2.3. O preceptor serd desligado da atividade de preceptoria caso haja mudanga do cenario, ndo
haja residentes ou para a adequagao do niimero de preceptores ao nimero de residentes efetiva-
mente admitidos, ajustando-se ao estabelecido no Regulamento dos Programas de Residéncia
em Area Profissional da SES/DF.
2.4, Os candidatos classificados fora do niimero de vagas. especificado no Anexo I, formardo
banco de dados. podendo. observada a necessidade. o prazo de validade do processo seletivo e
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atentando para as vagas estabelecidas no presente Edital, ser designados para o exercicio das
atividades de Preceptoria de Residéncia.

2.4.1. O banco de dados se dara de acordo com a opgdo de vaga para a qual o candidato
concorreu.

3. DA INSCRICAO

3.1. Local: Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto A, Bloco 01. Edificio FE-
PECS, Sala 12.

3.2. 0 periodo das inscrigoes se dara de acordo com o estabelecido no Cronograma das Ati-
vidades constante no item 8 deste Edital.

3.3. Horario: das 8h30 as 11:00 h e das 14h30 as 17h00

3.4. No ato da inscrigao o candidato devera apresentar os seguintes documentos com copias
legiveis:

3.4.1. Formulario de Inscrigao, disponivel em www escs.edu br. http://www.fepecs.edu.br
index php/processo-seletivo, devidamente preenchido e assinado

3.4.2 Titulo de Residéncia em Area Profissional de Saiide credenciada pelo Ministério da
Educagéo ou pelo Consetho Federal da respectiva Area Profissional de Satide ou Titulo de
Especialista na especialidade do programa de Residéncia em Area Profissional de Saude.
conferido pela respectiva Sociedade de Especialidade. na area de concentragao do Programa
de Residéncia da vaga a que concorre.

3.4.3. Classificagdes tuncionais atualizadas (do més desse Edital). extraidas do Sistema Unico
de Recursos Humanos (SIGRH) por meio das rotinas CADRCAO7. Estas classificagoes sao
obtidas no Setor de Pessoal da unidade de lotagio do candidato. As classificagdes deverao
estar carimbadas e assinadas pelo responsavel do Setor de Pessoal.

3.4.4 Declaragao da chefia imediata, certificando o focal, carga horina e periodo de execugdo
das atividades assistenciais.

3.4.5. Escala de servigo oficial da unidade de lotagdo do candidato.

3.4.6. Formulario de Pontuagdo, constante no Anexo 11 deste Edital, assinado ¢ preenchido
nos termos dos itens 5.1, 5.2 do presente Edital e seus respectivos subitens, acompanhado da
documentagio comprobatéria dos titulos declarados e da Declaragdo de Cdpia Auténtica (se

for o caso), disponivel em www.escs.edu.br, http://www.fepecs edu.br/index.php/processo-

-seletivo. organizados conforme estabelecido no item 5.3. do presente e seus subitens.
3.4.6.1 A copia dos titulos deverd ser auténtica. A autenticagdo das copias devera se dar de
acordo com o estabelecido no item 5.3. deste Edital e seus subitens.

3.4.7. No ato da inscrigdo, o candidato recebera da Coordenagdo de Processos Seletivos (CPS/
FEPECS) recibo contendo a informagio do recebimento dos documentos relacionados nos
itens 3.4.1,3.4.2. 343,344, 3.45,3.4.6 ¢ do nimero de folhas do conjunto composto pelo
Formulario de Pontuagio (Anexo II), pelos titulos e pela Declaragio de Copias Auténticas.
3.4.7.1. O servidor que receber a documentagdo fara somente a conferéncia do numero de
folhas contidas no conjunto, sem emitir qualquer juizo de valor em relagdo a adequagio da
documentacdo as regras deste Edital.

3.5. E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea, por fax, por via postal e por correio
eletronico. assim como complementagdo documental apos o ato da inscrigao

3.6. Ainscrigdo podera ser efetuada por representante legal (procurador). que devera apresentar
procuragio especifica para esse fim, acompanhada de copia legivel do documento oficial de
identidade e do CPF de ambos, representante legal e candidato. A procuragao e a copia dos
documentos serdo retidas.

3.6.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagoes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante. no preen-
chimento dos formularios apresentados.

3.6.2. F de responsabilidade do candidato. o preenchimento correto dos Formularios constantes
neste Edital.

3.6.3. A ndo apresentagdo de qualquer documento elencado no item 3.4 deste Edital e seus
subitens, ou a apresentagdo de forma incompleta ou diversa da estabelecida nos mesmos.
implicara na desclassificagao do candidato.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1, A Banca Examinadora sera designada pela Diregao Geral da ESCS e pelo Secretano de
Satde do Distrito Federal.

4.2. Compete a Banca Exanninadora:

4.2.1. Analisar os documentos dos candidatos e apresentar a nota dos mesmos.

4.2.2. Julgar os recursos interpostos contra o resultado preliminar.

5. DA PROVA DE TiTULO
5.1. Para a Prova de Titulos, sera constderada a pontuz

o estabelecida no Formulario de
Pontuagio, constante no Anexo [I deste Edital, obedecendo as seguintes disposigdes:

I.1. A pontuagao maxima ¢ de 250 (duzentos e cinquenta) pontos

1.2. 56 serdo considerados e pontuados titulos delimitados no Formularto de Pontuagao (Ane-
xo I1) para os seguintes grupos: [ — Experiéncia; [1 = Conhecimento: 1T Gestao do Programa
de Residéncia. IV-Apoio a pesquisa cientifica; V-Atualizagdo; VI-Assiduidade.

5
5

5.1.2.1. Cada titulo sera considerado uma nica vez. Caso o titulo atenda a mais de um quesito,

o candidato devera escolher aquele que o contemple de forma mais adequada.

5,122 Titlos de natureza diversa das delimitadas no Formulario de Pontuagdo (Anexo I1)
nao serdo objeto da Prova de Titulos

5.2 E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto, impresso ou a caneta. do
Formulério de Pontuagdo (Anexo 1) Ndo serd aceito o preenchimento a lapis

5.2.1. O candidato devera preencher as cotunas correspondentes a respectiva pontuagdo paia
cada item e 0 somatorio de pontos em cada grupo e total de pontos: e assinar o Formulario
5.2.2. O candidato devera atentar para o numero de pontos por quesito e para a pontuagao
maxima para cada item;

5.2.3 A Banca Examinadora nao se responsabilizard por eventuais perdas de pontos em fungao
da indicagao equivocada do candidato.

5.3. Para efeito de pontuagio, os titulos declarados no Formulario de Pontuagdo (Anexo 11)
somente serdo considerados se devidamente comprovados por meio de copias auténticas
entregues. no ato de inscrigao.

5.3.1. O candidato devera entregar copias completas de documentos que comprovem
os titulos declarados, inclusive capitulos de livro e artigos publicados. Em caso de
livros completos. sera aceita copia autenticada da capa e contra-capa em que constem
o nome do autor.

5.3.1.1 As copias dos titulos deverdo ser autenticadas em cartério ou autenticadas no ato da
inscrigdo, mediante apresentagdo dos originais.

5.3.1.2 E facultada a entrega de copias dos titulos declarados sem autenticagdo em cartorio ou
sem a apresentagdo de original para autenticagdo. desde que o candidato assine e apresente a
Declaragao de Copia Auténtica (disponivel em www.escs.edu br)

5.3.2. Os titulos deverdo estar anexados ao Formulario de Pontuagao (Anexo 1) ¢ organizados
nos termos dos itens 5.3.2.1. 5.3.2.2 do presente Edital e seus respectivos subitens.

5.3.2 1 Todos os titulos deverdo estar organizados por grupo e conter, no canto superior direito
da pagina (no posicionamento vertical). a indicagao do item do Formulario de Pontuagdo para
o qual estdo sendo apresentados.

5.3.2.1.1. Os titulos organizados em desacordo com esta se¢do nao serdo acatados para efeito
da Prova de Titulos.

5.3.2 2. O conjunto de folhas composto pelo Formulario de Pontuagdo (Anexo I1), pelos titulos
e pela Declaragao de Copias Auténticas, devera ser devidamente numerado, nesta ordem. pelo
candidato. A numeragao devera se dar no canto inferior direito da pagina (no posicionamento
vertical).

5.3.3. Para comprovagiao da Experiéncia (Grupo I do Formulario de Pontuagao - Anexo IT)
5.3.3.1. Para comprovar o tempo de exercicio profissional ou atividade de docéncia, o candidato

devera apresentar copia da carteira de trabalho ou declaragdo expedida pelo drgao/instituigdo.
no qual exerce ou exerceu a atividade.

5.3.3.2. A participagio como membro de banca examinadora ou orientador de Trabalho de
Conclusdo de Curso de Residéncia, devera ser comprovada por meio da ata de defesa ou de-
claragdo expedida pela Coordenagio de Residéncia em Area Profissional de Satide

5.3.3.3. Para comprovar a Participagdo em congressos, simposios, jornadas e foruns deverao
ser apresentados os respectivos certificados.

5.3.3.4. Para comprovar as publicagdes deverdo ser apresentados: a) em caso de livro:
copia da capa. contracapa, em que conste o nome do autor; b) em caso de capitulo de
livro: copia da capa, contracapa. em que conste o nome do autor; e ¢) para publicagdo
de artigo: documentos que comprovem a publicagdo e copia do artigo completo em
revista indexada.

5.3.3.5. O tempo de Preceptoria, Supervisdo e Coordenagdo de Programa de Residéncia devera
ser comprovado por meio de certificado expedido pela Escola Superior de Ciéncias da Satde
5.3.3.6 A aprovagao em concurso publico devera ser comprovada por meio de publicagao em
imprensa oficial de 6rgaos publicos, sejam distritais, estaduais ou federais,

5.3.4. Para comprovagio do Conhecimento (Grupo [T do Formulario de Pontuagao - Anexo IT):
5.3.4.1. Para comprovar a conclusdo de Curso de Residéncia, mestrado ou doutorado em insti-
tuigdo nacional, o candidato deverd apresentar certificado ou diploma devidamente registrado.
Se os diplomas ou certificados forem expedidos por institui¢ao estrangeira, somente serdo
considerados quando revalidados, de acordo com a legislagao especifica.

5.3.4.2 Caso o diploma ou certificado ainda ndo tenha sido expedido, devera ser apresentada
documentagao comprobatoria da homologagdo da defesa do trabalho de conclusao de curso.
dissertagao ou tese, na Giltima instancia regimentalmente prevista na institui¢ao onde realizou
o curso e declaragao de conclusdo de curso, expedida pela mstitui¢ao de ensino

53421

residéncia médica.

Nio serdo aceitos certificados de estagios como comprovante de especializagio

5.3.4.3, Para comprovar o Titulo de Especialista, o candidato devera apresentar certificado
emitido pela respectiva Sociedade de Especialidade.

5.3.4.4. Para comprovar a atividade de estagio ou a participagdo em cursos. devera ser apresen-
tado o respectivo certificado ou declaragdo expedida pelo orgdo/instituigdo, com especificagdo
do namero de horas do curso ou estagio.
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5.3.5. A comprovagdo da Gestdo do Programa de Residéncia (Grupo 111 do Formulario de
Pontuagao - Anexo [1) se dara mediante declaragdo peta Coordenagdo de Residéncia em Area
Profissional de Saide da instituigdo vinculada ao Programa de Residéncia

5.3.6. Para comprovagio de Apoio a Pesquisa Cientifica (Grupo IV do Formulario de Pontu-
agdo — Anexo 1)

5.3.6.1 Para comprovar a participagao como Membro de banca examinadora de Trabatho de
Conclusdo de Curso de Residéncia em Area Profissional de Saude. ¢ necessaria declaragdo
expedida pela respectiva Coordenagdo de Residéncia em Area Profissional de Sadde

6.2 Para comprovagao como Orientador de TCC de Residéncia em Areas Profissionais de

Satde, ¢ necessaria Declaragio expedida pela Coordenagdo de Residéncia em Area Profissional
de Saide, acompanhada pela copia da capa e contra-capa do respectivo TCC. em que conste
o nome do orientador.

5.3.6.3 Para comprovagio como Organizador da Jornada Cientifica Anual, € necessaria Decla-
ragdo expedida pela Coordenagao de Residéncia em Area Profissional de Salde. acompanhada
de copia do folder da jornada em que conste a comisso organizadora.

5.3.6.4 Para comprovagio de Participagio em Jornada Cientifica Anual, € necessario certificado
expedido pela respectiva Coordenagao de Residéncia em Area Profissional de Satde.

5.3.6.5 Para comprovagdo de Instrugdo em Cursos Obrigatorios, € necessdria declaragao ex-
pedida pela Coordenagdo de Pés-Graduagao e Extensio (CPEX)

5.4, Para comprovagio de publicagdes deverdo ser apresentados: a) em caso de livro: copia
incluindo capa e contracapa, em que constem o nome do autor; b) em caso de capitulo de
livro; copia da capa, contracapa, indice e capitulo completo; e ¢) para publicagdo de artigo
documentos que comprovem a publicagdo ¢ copia do artigo completo em revista indexada.
Em caso de publicagdo de Manual Institucional relacionado ao Programa de Residéncia. em

imprensa oficial ou revistas indexadas, devera ser trazida a ¢opia completa

5.5, Para comprovagao de Atualizagdo (Grupo V do Formulario de Pontuagdo - Anexo I1).
Sera necessario certificado/declaragdo da instituigao que ofertou o respectivo curso, em que
conste o numero de horas e aproveitamento do candidato.

5.6 Para comprovagdo de Assiduidade (Grupo VI do Formulrio de Pontuagdo - Anexo 11)
Sera necessaria analise da declaragdo da chefia imediata em que conste o local de atuagdo em
atividade assistencial, carga horaria e periodo de trabalho do servidor, declaragdo da Coorde-
nagao de Residéncia em Areas Multiprofissionais/Areas Profissionais de Saide (COREMU),
em que conste a frequéncia do membro as reunides ordinaria ¢ extraordinarias, da Residéncia
em Area Profissional de Saiide da Instituigdo, comprovada por ata de reunidao

5.7. O candidato que obtiver pontuagao 0,00 (zero) nos Grupos Il ou VI do Formulario de
Pontuagio (Anexo 1) sera eliminado do processo seletivo

5.8. No caso de empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desem-
pate do Formulario de Pontuagdo: a) maior nimero de pontos no Grupo I1 (Conhecimento):
b) maior niamero de pontos no Grupo VI (Assiduidade). ¢) maior nimero de pontos no
Grupo 111 (Gestao do Programa de Residéncia); d) maior nimero de pontos no Grupo I'V
(Apoio a Pesquisa Cientifica). e) maior nimero de pontos no Grupo | (Experiéncia): )
maior nimero de pontos no Grupo V (Atualizagio) e persistindo o empate tera preferéncia
o candidato mais idoso.

5.9, A classificagdo sera divulgada por nimero de inscri¢do, de acordo com a opgdo de vaga
para a qual o candidato se inscreveu, em ordem decrescente do nimero de pontos. obtidos na
Prova de Titulos.

5.10. O resultado preliminar serd disponibilizado no enderego eletronico www.eses.edu.br.
http://www fepecs.edu br/index.php/processo-seletivohttp //www.escs.edu b/, de acordo com
o Cronograma das Atividades constante no item 8 deste Edital.

6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar, no prazo estabelecido
no Cronograma das Atividades, constante no item 8 deste Edital. utilizando o Formulario para
Interposi¢do de Recurso (disponivel em www.escs.edu.br).

6.2. O formulario devera ser entregue, presencialmente, na (CPS), Coordenagdo de Processos
Seletivos/FEPECS, situada no Setor Médico Hospitalar Norte, Quadra 03, Conjunto A, Bloco
01, Edificio FEPECS, no horario 8h30 as 11:00 h ¢ de 14h30 as 17h00.

6.3. O candidato devera ser claro. consistente e objetivo em seu pleito. sendo este devidamente

fundamentado e documentado. Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e
(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste Edital, serdo indeferidos.

6.4. O recurso cujo teor seja desrespeitoso sera preliminarmente indeferido.

6.5. Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.
6.6. A interposigao de recurso podera ser feita por representante legal (procurador) que devera
apresentar procuragio especifica para esse fim, acompanhada de copia legivel do documento
oficial de identidade ¢ do CPF de ambos, representante legal e candidato. A procuragio e a
copia dos documentos serdo retidas.

6.6.1 O candidato que interpuser recurso por meio de procuragdo, assume total responsabili-
dade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

6.7 O resultado dos recursos interpostos sera disponibitizado no enderego eletronico www,

escs.edu br http://www.fepecs edu br/index.php/processo-seletivo, em conformidade com o
Cronograma das Atividades constante no item 8 deste Edital.

7. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E DESIGNACAO

7.1 O resultado final do presente processo seletivo serd homologado pelo Secretario de Estado
de Sande do Distrito Federal ¢ publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal. em conformidade
com o Cronograma das Atividades constante no item 8 deste Edital.

7.2 Os candidatos classificados. nos termos do item 5.3, dentro do namero de vagas esta-
belecidas no presente Edital (Anexo 1), serdo designados para o exercicio da atividade de
Preceptoria de Residéncia. por meio de publicagdo de Portaria, do Secretario de Estado de
Saude do Distrito Federal.

8. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Item Atividade Periodo

Pc‘rlodo de l.nscru;eiu para Regional do Paranoa, Ceilandia 21/11 e 24/11/2014
¢ Santa Maria
| Periodo de Inscrigdo para Regional do Gama 25/11 € 26/11/2014

1.2 Periodo de Inscrigdo para Regional de Taguatinga 27/11 e 28/11/2014
13 Periodo de Inscrigdo para Regional da Asa Sul e Regional 01/12 ¢ 02/12/2014

da Asa Norte

1.4 Hospital de Base do Distrito Federal

2 D rovavel para divulgaga Resul Preliminar
Periodo provavel para interposi¢ao de recurso contra o
resultado preliminar

Data provavel para divulgagao do resultado dos recursos

03/12 e 04/12/2014
10/12/2014
11/12 e 12/12/2014

4 . 16/12/2014
1INLerpostos

5 Data prevista para homologagdo do resultado final 19/12/2014

6 Data prevista para designagdo para o exercicio da fungdo 06/02/2015

de preceptor efetivo

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A inscrigao do candidato implicara no conhecimento e aceitagao das condigdes e nor-
mas para a selegdo. contidas nos comunicados. neste Edital e em outros que vierem a ser
publicados.

9.2, A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagao das condigdes ¢ nor-
mas contidas no Regulamento Interno dos Programas de Residéncia em Area Profissionat
de Saunde.

9.3, As atividades de Preceptoria serdo exercidas de acordo com os Programas de Residéncia
em Area Profissional de Saude ¢ o estabelecido no Regulamento Interno dos Programas de
Residéncia em Area Profissional de Satde da Secretaria de Estado de Saude do Distrito
Federal.

9.4. As informagdes prestadas nos formularios do presente Edital serdo de inteira respon-
sabilidade do candidato, podendo a Banca Examinadora desclassificar o candidato que ndo
os preencher de forma correta, completa e legivel

9.5, O candidato que cometer falsidade em prova documental sera desclassificado do processo
seletivo, mesmo que o Edital de Homologagao do Resultado Final ja tenha sido publicado.
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

9.6. E de inteira responsabilidade do candidato. acompanhar a publicagdo de todos os atos.
editais e comunicados referentes a esta selegdo. os quais poderdo ser consultados no quadro
de aviso da CPS (Coordenagio de Processo Seletivo)/FEPECS e no enderego eletronico
www.escs.edu.br, http://www.tepecs.edu br/index php/processo-seletivo

9.7. O descumprimento de quaisquer das instrugdes estabelecidas neste Edital implicara a
desclassificacao do candidato

9.8. O prazo de validade deste processo seletivo sera de 1° de margo de 2015 até 28 de
fevereiro de 2018

9.9, O preceptor que, por ventura, venha a assumir Cargo Comissionado, Cargo de Chefia

ou Cargo de Natureza Especial sera. automaticamente, desligado.

910 Quaisquer alteragdes nas instrugdes fixadas neste Edital s poderdo ser feitas por meto
de outro Edital.
9.11. E vedada a participagao no presente processo seletivo de pessoa que participara de
qualquer ato. fase. rotina ou procedimento relacionado aos preparativos para a realizagao do
certame. Tal vedagio ¢ extensiva ao cdnjuge, companheiro ou parente por consanguinidade
até o terceiro grau ou por afinidade
9.12. Os Anexos ¢ formularios constantes neste Edital estardo disponiveis no enderego
eletronico www.eses.edu.br, http://www.fepecs.edu br/index. php/processo-seletivo
9.13. Os casos omissos serdo analisados pela Dire¢ao Geral da ESCS/FEPECS e decididos
pelo Secretario de Estado de Saude do Distrito Federal.

MARILIA COELHO CUNHA
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ANEXO 11

FORMULARIO DE PONTUAGAO - Processo Seletivo para Preceptoria dos Programas de
Residéncia em Area Profissional de Satde — Selegao 2014/1

NOME DO CANDIDATO

MATRICULA SES: CPF:
Pontua
¢ao
GRUPOI - Pontos - St Maxi
ITEM EXPERI por d‘; 4 *Cé" e ma
ENCIA Titulo para
dato
0
item
FXperiencia Profissional — Servidor estatutario do Quadio Permanente de Pessoal da Secretaria de
11 Estado de Saude do Distrito Federal. por ano de atividade | 10
Magistério Superior- Exercicio de afividade docente para Graduagao em Area Profissional de Saude,
12 por ano completo de atividade, nos altimos 4 anos 1 4
Preceptor de Residéncia na respectiva Especialidade/Area de atuagao da Residéncia em Area Pro-
13 fissional de Salde, por ano completo de atividade, nos Gltimos 5 anos 3 15
Aprovagao em concursos piblicos na respectiva area do Programa de Residéncia em Area Profis-
1.4 sional de Saude. exceto concurso de residéncia. | 1
PONTUAGCAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO | 30
E y (® i ca AGA0 Maxima
ITEM | GRUPO Il - CONHECIMENTO Ponfospor Tifila|  Slant Poittuaco do: | ROnIAGAD Maxifa
dade candidato para o item
Residencia em Area Profissional de Satde na respectiva Area do programa pleiteado
2.1 20 20
22 Residéncia em Areas Afins a0 Programa 3 6
TTtulo de Especialista na Area Especifica do Programa de Residéncia em Area Profissional de Satde.
5 5 obtido pela respectiva Sociedade de Especialidade N N
2.9 R &>
Titulo de Especialista em Areas Afins ao Programa de Residéncia em Atea Profissional de Saude.
24 obtido pela respectiva Sociedade de Especialidade 5 5
Estagios na Area Especifica do Programa de Residéncia
25 Com mais de 1000 horas 2 )
Curso de Pos-Graduagio stricto- sensu
26 Doutorado 12 12
Curso de Pos-Graduagao stricto- sensu
27 Mestrado 8 8
28 Curso de Capacitagdo para Preceptores de Residéncia em Area Profisstonal de Saude com 80 horas 7 4
- ou mais, nos ultimos 3 anos, ofertado pelo MS, MEC, ESCS/FEPECS
PONTUAGCAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO 11 60
ITEM | GRUPO 11l - GESTAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA pontes porTinly|  EAd Pontiacaoido | Pontuaydomaxima
dade candidato para o item
Coordenador de Residéncia em Area Profissional de Saude por ano completo de atividade, nos
31 ultimos 5 anos. 3 15
Supervisor de Residéncia na respectiva Area do programa de Residéncia em Atea Profissional de
32 Saude por ano completo, nos ultimos 5 anos. 3 15
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO 111 30
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ITEM | GRUPO IV -~ APOIO A PESQUISA CIENTIFICA Pontos por Titulo |~ QA Pantusghodo, | - Pentagio msxima
dade candidato para o item
Tiembro de banca examinadora de Trabalho de Conclusao de Curso dos Residentes (TCC), nos
4.1 altimos 3 anos 1 3
Orientador de TCT da Residéncia em Area Profissional de Satde, com niveis de evidéncia T (Ran-
42 domizado). I (Randomizagao parcial), l11 (Retrospectivo comparativo), IV- (Série de casos) 2 9
Orgamizador de Jornada Cientifica Anual da Residéncia em Area Profissional de Satde. nos ultimos
43 3 anos 2 6
Participagdo na Jornada Cientifica Anual de Residéncia emi Area Profissional de Saide. nos tltimos
44 3 anos como Ouvinte 1 3
Participagao na Jornada Cientifica Anual de Residéncia em Area Profissional de Satde, nos altimos
45 3 anos como Palestrante 2 6
Tnstrutor de Cursos Obrigatorios. segundo Regulamento [nterno da SES/DF nos altimos 3 anos
4.6 2 6
Trabalhios Cientificos publicados na Especialidade/Area de atuagao do Programa de Residéncia em
4.7 Area Profissional de Saide, em revista indexada, nos ultimos 3 anos como autor ou co-autor 2 6
Capitulos de livros-textos publi cados na respectiva Especialidade/Area de atuagao do Programa de R
48 Residéncia em Area Profissional de Saide, nos tltimos 3 anos, como autor ou coautos 2 9
Publicacao de Manual Institucional refacionado ao Programa de Residéncia em Area Profissional
4.9 de Saude 1 2
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO 1V 50
~ ; i P a agao maxima
ITEM GRUPO V — ATUALIZACAO Pontos por Titulo Quanti ontuagao do Pontuagao mixima
. dade candidato para o item
Curso de atualizagao na Especialidade/Area Especifica do Programa de Residéncia em Area Profis-
5.1 sional de Saude. nos Giltimos 3 anos, com carga horaria superior a 40 horas ! 3
Curso de Capacitagao em Metodologias Ativas de Aprendizagem. com 80 horas ou mais, nos altimos
52 3 anos 2 6
Participagao em eventos(Congressos, Simposios, Foruns, Jornadas) em Educagao em Area Profissional
53 de Saude, nos ltimos 3 anos como Ouvinte 1 4
Participagao em eventos(Congressos, Simposios, Foruns, Jornadas) em Educacio em Area Profissional
54 de Saude, nos ltimos 3 anos como Palestrante 2 6
Participagao em Eventos (Congressos. Simpdsios, Foruns. Jornadas). na respectiva Especialidade
5.5 Area de atuagao do Programa de Residéncia em Area Profissional de Saude. nos ultimos 3 anos, 1 3
¢omo ouvinte
Participagao em Eventos (Congressos. Simpdsios, Foruns, Jornadas), na respectiva Especialidade
5.6 Area de atuacio do Programa de Residéncia em Area Profissional de Satde. nos ltimos 3 anos, 2 6
]Q_lQm_Q Pa gsmune
articipagao em Lventos (Congressos, Simposios. Foruns, Jornadas), na respectiva Especialidade
5.7 Area de atuagao do Programa de Residéncia Médica, nos ultimos 3 anos 1 3
como Organizador
PONTUAGAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO V 30
GRUPO VI - i Quanti Pontuagao do Pontuagdo maxima
ITEM Pontos por T . p
ASSIDUIDADE antoggor Titalo dade candidato para o item
Frequéncia ao Servigo, na fungao assistencial. no horario contratual. acompanhado (a) pelos resi-
dentes, nos cenarios de pratica onde ira desempenhar a fungdo de preceptor. comprovado pela escala
6.1 de servigo do Setor de Pessoal e declaragdo assinada do Chefe da Unidade. 4 28
Cada 4 a 6 horas manha (4 pontos por periodo)
Frequéncia ao Servigo, na fungdo assistencial, no horario contratual, acompanhado (a) pefos resi-
dentes, nos cenarios de pratica onde ira desempenhar a fungdo de preceptor. comprovado pela escala
6.2 de servigo do Setor de Pessoal e declaragao assinada do Chefe da Unidade. 2 14
Cada 4 a 6 horas tarde (2 pontos por periodo)
Frequéncia ao Servigo, na fungao assistencial. no horario contratual, acompanhado (a) pelos resi-
dentes, nos cenarios de pratica onde ira desempenhar a fungdo de preceptor, comprovado pela escala
6.3 de servigo do Setor de Pessoal e declaragao assinada do Chefe da Unidade. 1 7
Cada 12 horas em periodo noturno (1 ponto por periodo)
64 Membio da COREMU (Coordenagio de Residéncia Multips ofissional/Areas Profissionais de Satde), | |
’ com frequéncia comprovada, no ano 2013
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO VI 50
PONTUACAO MAXIMA 250
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TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO
(SOMATORIO DA PONTUAGAO EM CADA GRUPO)

ASSINATURA DO CANDIDATO

TOTAL DE PONTOS AFERIDOS PELA BANCA EXAMINADORA

(S}

)

ASSINATURA DOS

MEMBROS DA BANCA 11

EXAMINADORA

' SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA |

A AR5

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

~ EDITAL N® 149, DE 13 NOVEMBRO DE 2014.
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAOQO DE PRACAS
DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
O COMANDANTE GERAL DA POLICTIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista a autorizagao concedida pelo Conselho
de Politicas de Recursos Humanos (CPRH) da Secreraria de Estado de Administragao
Publica do Distrito Federal, nos autos do Processo Administrativo n® 054.001.272/2013,
publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n° 191 de 15 de setembro de 2014, ¢
ainda. o contido nos Editais n.° 41-DGP/ PMDF. publicado no DODF n° 250, de 12
de dezembro de 2012 e n® 19-DGP/ PMDF de 26 de fevereiro de 2014, RESOLVE:
1. Convocar. em cumprimento a determinagdo judicial, o candidato, ANDERSON VA-
LERIANO SIQUEIRA, inscrigdo n® 141133985, agao judicial n®2014.00.2.024802-0.
para comparecer na Diretoria de Pessoal Militar. Se¢do de Cadastro e Assentamentos,
situada no Setor Policial Sul, area especial n® 4, Asa Sul, Brasilia - DF, no dia 14 de
novembro de 2014, as 14:00 horas, para fins de ingresso na Policia Militar do Distrito
Federal e matricula no curso de formagao de soldado Policial Militar da Policia Mi-
litar do Distrito Federal. bem como a entrega da documentagdo prevista no subitem
2.1 do presente edital.
2. DO INGRESSO NA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL E MATRICULA
NO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADO POLICIAL MILITAR DA POLICIA
MILITAR DO DISTRITO FEDERAL (CFSDPM)
2.1. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia do PIS/PASEP (nao poder ser NIT):

b) original do Certificado de Reservista de 1" ou 2* Categoria ou Certificado de Dis-
pensa de Incorporagdo (CDI) para os candidatos masculinos;

¢) declaragao de Nao Acumulagdo de cargo publico (conforme formulario disposto
no site da PMDF).

d) copia do Titulo de Eleitor e comprovanie de votagao da ultima eleigdo nos dois
turnos, quando for o caso:

¢) copia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) que devera estar sem restrigoes pela
Receita Federal:

f) copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento:

g) copia da Carteira de ldentidade do Distrito Federal. caso ndo possua. providenciar
Registro Geral do Distrito Federal (tirar carteira de identidade da Secretaria de Segu-
ranga Publica do Distrito Federal);

h) declaragdo de bens e direitos conforme formulario disposto no site da PMDF:

i) copia do diploma de conclusdo de ensino superior, reconhecido pelos sistemas de
ensino federal, estadual ou do Distrito Federal:

1) tipo sanguineo com o fator RH (expedido pelo laboratério de analises clinicas):

k) copia do comprovante de residéncia com CEP (conta de agua e esgoto, energia
elétrica ou telefone):

2.2. O candidato devera preencher ficha cadastral de inclusdo de novos policiais
militares on line disponivel no site da Policia Militar do Distrito Federal, a qual
devera ser impressa, assinada e entregue juntamente com a documentagdo exigida no
subitem anterior.

2.3. O Candidato convocado devera abrir uma conta corrente no Banco de Brasilia
conforme artigo 144, § 4°, da Lei Organica do Distrito Federal:

2.4. O candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos previsto no




